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วาระการประชุมประธานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๖ 

วันศุกรFท่ี ๑๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

ทาง Zoom Meeting 

Meeting ID: 595 159 1445  Passcode: GRADCD 

~~~~~~~~~~~~~~~~ 

 

ครอบคลุมสาระสำคัญตkอไปน้ี 

๑. ดmานนักศึกษา 

๑.๑ เร่ืองแจ,งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

๑.๒ กำหนดการเปAด-ปAดภาคเรียน และกำหนดการลงทะเบียน ประจำปEการศึกษา ๒๕๖๗  

๑.๓ การขอขยายระยะเวลาศึกษาตNอ ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปEการศึกษา ๒๕๖๖  

๑.๔ สถิติการพ,นสภาพนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ปEการศึกษา ๒๕๕๕ – ภาค ๑/๒๕๖๕  

๑.๕ การดำเนินการตามมาตรการบังคับใช,กฎหมาย ตามมาตรา ๗๐ แหNงพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒  

๑.๖ การรายงานจำนวนนักศึกษาทดลองเรียน ปEการศึกษา ๒๕๖๔ และ ๒๕๖๕  

๑.๗ เกณฑ\มาตรฐานความรู,ภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเข,าศึกษาต้ังแตNปEการศึกษา ๒๕๖๗ เปaนต,นไป 

๑.๘ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การคุ,มครองข,อมูลสNวนบุคคล (Personal Data Protection Act : PDPA) สำหรับ

นักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  

๑.๙ สรุปการดำเนินการรับสมัครนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 

๑.๑๐ (รNาง) กำหนดการรับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาเข,าศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปE

การศึกษา ๒๕๖๗  

 

๒. ดmานหลักสูตร 

๒.๑ ความคืบหน,าในการขอกำหนดอัตราคNาธรรมเนียมการศึกษารูปแบบเหมาจNายระดับบัณฑิตศึกษา  

๒.๒ (รNาง) ข,อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วNาด,วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .....  

๒.๓ แบบฟอร\มรายละเอียดของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  

๒.๔ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร\ วิจัยและนวัตกรรม (สป. อว.) รับทราบการให,ความเห็นชอบ

หลักสูตร  

๒.๕ ติดตามการบันทึกข,อมูลหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ (CHE Curriculum Online : CHECO)  

๒.๖ ความคืบหน,าในการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ ๕ ปE  

๒.๗ กำหนดการเสนอเอกสารเข,าวาระการประชุมคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัยและกำหนดการประชุม

คณะกรรมการกำหนดอัตราการจัดเก็บและการจัดสรรคNาธรรมเนียมการศึกษา ประจำปE ๒๕๖๗  

  

๓. ดmานทุนการศึกษาและกิจกรรมนักศึกษา 

๓.๑  ทุนชNวยเหลือนักศึกษาพิการระดับบัณฑิตศึกษา ปEการศึกษา ๒๕๖๖  

๓.๒  ทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีทำหน,าท่ีเปaนผู,ชNวยนักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย ท่ีมีความพิการ ปEการศึกษา ๒๕๖๖  

๓.๓ โครงการรณรงค\ลดเลิกบุหร่ี (ภายใต,โครงการมหิดลอาสาทำความดี ปEท่ี ๔ “สืบสานปณิธาน พระราชบิดา”)  



 - ๒ - 

๓.๔ สรุปจำนวนผู,ได,รับรางวัลวิทยานิพนธ\ดีเดNน ประจำปEงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓.๕ สรุปจำนวนผู,ได,รับรางวัลวิทยานิพนธ\นวัตกรรมดีเดNน ประจำปEงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓.๖ กิจกรรมเพ่ือระดมทุนการศึกษา “MUGR FUND RUN 2023”  

 

๔. ดmานอ่ืน ๆ 

 - 

ข"อมูล ณ วันอังคารที่ ๑๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๕.๔๕ น. 

 

 

าลัย  

 

 
แจ#งป&ญหาหากไม-สามารถเข#าห#องประชุมได#ที่ 
Line Official งานพัฒนาหลักสูตร ID: @625jibw Link : https://lin.ee/4x9egmp  



ด้านนกัศึกษา



เรื�องแจ้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

 



กําหนดการเป�ด-ป�ดภาคเรยีน 
และกําหนดการลงทะเบียน 
ประจาํป�การศึกษา ๒๕๖๗

 



กิจกรรม ภาคต้น ภาคปลาย ภาคฤดรูอ้น

เป�ด-ป�ดภาคเรยีน   จ. 5 ส.ค. - ศ. 29 พ.ย.67   จ. 6 ม.ค. - ศ. 2 พ.ค.68    จ. 26 พ.ค. - ศ. 18 ก.ค.68  

ลงทะเบยีนปกติ    จ. 1 ก.ค. - ศ. 12 ก.ค. 67    จ. 2 ธ.ค. - ศ. 13 ธ.ค. 67    จ. 5 พ.ค. - ศ. 9 พ.ค. 68  

วนัสดุท้ายของการชาํระเงินค่าธรรมเนยีมการศึกษา
ชว่งลงทะเบยีนปกติ (หากชาํระเงินหลังจากกําหนดการนี�
ถือเป�นการชาํระเงินล่าชา้  ต้องชาํระค่าปรบัเหมาจา่ย  
จาํนวน 2,000 บาท)

  ศ. 2 ส.ค. 67
  (ภายในเวลา 22.00 น.)  

  

  ศ. 3 ม.ค. 68
  (ภายในเวลา 22.00 น.)  

  ศ. 23 พ.ค. 68
  (ภายในเวลา 22.00 น.) 

ลงทะเบยีนล่าชา้  / ลงทะเบยีนเพิ�ม-ลดรายวชิา    จ. 5 ส.ค. - ศ. 16 ส.ค. 67    จ. 6 ม.ค. - ศ. 17 ม.ค. 68    จ. 26 พ.ค. - ศ. 30 พ.ค. 68  

วนัสดุท้ายของการชาํระเงินค่าธรรมเนยีมการศึกษาประจาํภาคการ
ศึกษา  และการชาํระค่าปรบัการชาํระเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา
ล่าชา้ (เหมาจา่ย จาํนวน 2,000 บาท)  

ศ. 30 ส.ค. 67
 (ภายในเวลา 22.00 น.) 

ศ. 31 ม.ค. 68
  (ภายในเวลา 22.00 น.) 

  ศ. 13 ม.ิย. 68
  (ภายในเวลา 22.00 น.)

กําหนดการเป�ด-ป�ดภาคเรยีน และกําหนดการลงทะเบยีน ประจาํป�การศึกษา 2567
บณัฑิตวทิยาลัย มหาวทิยาลัยมหิดล



การขอขยายระยะเวลาศึกษาต่อ 
ภาคการศึกษาที� ๑ ป�การศึกษา ๒๕๖๖

 



การขอขยายระยะเวลาศึกษาต่อ 
ภาคการศึกษาที� 1 ป�การศึกษา 2566

นักศึกษาท่ีครบระยะเวลาศึกษาตามแผนการศึกษาแตยังไมเกินระยะเวลาศึกษาสูงสุด
จํานวน 2,353 คน

ลงทะเบียนภาค 1/2565      ระหวาง 3-14 ก.ค. 2566
ชําระเงินคาลงทะเบียน          ภายใน 4 ส.ค. 2566 เวลา 22.00 น. 

ไดรับการยกเวนคาธรรมเนียมการขอขยายเวลาการศึกษา (จํานวน 4,000 บาท) 
มีระยะเวลาศึกษาถึง 1 ธ.ค. 2566  นศ.จะตองสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหมีผล “ผาน” ภายในระยะเวลาท่ีไดรับ
อนุมัติใหขยายระยะเวลาศึกษา

                                   (ชําระหลังจากน้ีตองชําระคาปรับการชําระคาลงทะเบียนลาชา จํานวน 2,000 บาท)

หมายเหต ุ กําหนดการลงทะเบียนและวันสิ้นสุดระยะเวลาการศึกษาขางตน ไมรวมนักศึกษาวิทยาลัยดุริยางคศิลป และวิทยาลัยนานาชาต ิ



 
 
 
ที่     กระทรวงการอุดมศึกษา 
   วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
   ถนนศรีอยุธยา ราชเทวี กทม. 10400 

          

เรื่อง การขยายเวลาการศึกษาใหกับนิสิตนักศึกษาอันเน่ืองมาจากการแพรระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัส     
โคโรนา 2019 (COVID-19) 

เรียน  

อางถึง 1. หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
ที่ อว ๐๒๒๔.๑/ว ๑๑๐๙ ลงวันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๓ 

2. หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
ที่ อว ๐๒0๔.2/ว 6030 ลงวันที่ 4 มิถุนายน ๒๕๖4 

3. หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
ที่ อว ๐๒0๔.2/ว 20712 ลงวันที่ 24 ธันวาคม ๒๕๖4   

ตามหนังสือที่อางถึง ๑ - 3 สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม ไดเวียนแจงสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือทราบมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ครั้งที่              
๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๓ ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันท่ี 12 พฤษภาคม 2564 และครั้งที่ 
12/2564 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2564 ใหความเห็นชอบในหลักการใหสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณา      
การขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนิสิตนักศึกษาที่มีระยะเวลาการศึกษาครบตามที่กําหนดในปการศึกษา 
2564 ซึ่งไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)     
ไดอีก 1 ปการศึกษา โดยไมตองเสนอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณา ทั้งนี้ ใหสถาบันอุดมศึกษา
พิจารณาขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษา โดยกํากับดูแลใหไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา ความละเอียดแจงแลว น้ัน 

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 6/๒๕๖6 เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 
๒๕๖6 พิจารณาแลวเห็นวา แมวาปจจุบันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไดคลี่คลายแลว         
แตสถานการณระหวางที่มีการแพรระบาดยังสงผลกระทบมาถึงปจจุบัน จึงมีมติเห็นชอบในหลักการ              
ใหสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาการขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาทุกระดับชั้นปริญญาที่ไดรับ
ผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่มีระยะเวลาการศึกษา       
ครบตามที่กําหนดในปการศึกษา 2565 ใหขยายออกไปได อีก 1 ปการศึกษา โดยไมตองเสนอคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณา ทั้งนี้ ใหสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษา 
โดยกํากับดูแลใหไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

 
 

/จึงเรียนมา... 

 

  



- 2 - 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไปดวย จะขอบคุณยิ่ง 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 
(ศาสตราจารยศุภชัย ปทุมนากุล) 

  รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
        ปฏิบัติราชการแทน 

    ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
โทรศัพท  0 2039 5617   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถิติการพ้นสภาพนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยมหดิล 

ป�การศึกษา ๒๕๕๕ – ภาค ๑/๒๕๖๕

 



สถิติการพน้สภาพนกัศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา
มหาวทิยาลัยมหิดล

 
ป�การศึกษา 2555 - ภาค 1/2565

(แยกตามป�ที�เขา้ศึกษา)

ขอ้มูล ณ 19 เม.ย. 2566
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สถิติการพ้นสภาพของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ม.มหิดล

(แยกตามป�ที�เข้าศึกษา)
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จาํนวนนักศึกษารับเข้าและพ้นสภาพ
 

แยกตามป�ที�เข้าศึกษา
จาํนวนคน รอ้ยละ

2555 2556 25582557 2563 2564 25652559 2560 2561 2562



รบัเขา้ พน้สภาพ กําลังศึกษา รอเผยแพร่ สาํเรจ็การศึกษา

2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565
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ภาพรวมการผลิตบณัฑิต ป�การศึกษา 2555-2565



0 10 20 30 40 50

ไมล่งทะเบยีน/ไมช่าํระค่าธรรมเนียมการศึกษา 

ลาออก 

ไมส่ามารถสาํเรจ็การศึกษาตามกําหนดเวลา 

ไมส่ามารถเปลี�ยนสถานภาพเป�น นศ.สามญั 

ไมป่ฏิบติัตามเงื�อนไขการลาพกัการศึกษา 

อื�นๆ 

สอบวดัคณุสมบติัไมผ่า่น 

ตาย 

ผลการเรยีนตํ�ากวา่เกณฑ์ 

สาเหตกุารพน้สภาพการเป�นนักศึกษา

ขอ้บงัคับ ม.มหิดล วา่ด้วยการศึกษา
ระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 ขอ้ 79

ตามขอ้บงัคับ ม.มหิดล วา่ด้วยการศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2563

(1) ตาย
(2) ลาออก
(3) เป�น นศ.ทดลองเรยีนที�ไมส่ามารถเปลี�ยนแปลง 
สถานภาพเป�น นศ.สามญัได้
(4) ได้คะแนนเฉลี�ยประจาํภาคการศึกษาตํ�ากวา่ 
2.50 ติดต่อกันสองภาคการศึกษา
(5) ไมส่ามารถสาํเรจ็การศึกษาตามระยะเวลาการ 
ศึกษาที�กําหนดไวใ้นหลักสตูร
(6) ไมล่งทะเบยีนเรยีน หรอืไมช่าํระค่าธรรมเนียม 
การศึกษาภายในเวลาที�กําหนด
(7) ไมส่ามารถเผยแพรผ่ลงานวทิยานิพนธห์รอืสาร 
นิพนธเ์พื�อใชส้าํเรจ็การศึกษาได้ภายในระยะเวลา 5 
ป�นับแต่สอบวทิยานิพนธห์รอืสารนิพนธม์ผีล 
"ผ่าน" 
(8) ไมป่ฏิบติัตามเงื�อนไขการลาพกัการศึกษา
(9) ถกูลงโทษให้พน้สภาพการเป�น นศ.เพราะ 
ประพฤติผิดวนิัยตามขอ้บงัคับวา่ด้วยวนิัย นศ.ของ 
มหาวทิยาลัย หรอืสถาบนัรว่ม หรอืสถาบนัสมทบ
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ไปศึกษาต่อต่างประเทศ 
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การดําเนินการตามมาตรการบังคับใชก้ฎหมาย 
ตามมาตรา ๗๐ แหง่พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา

พ.ศ. ๒๕๖๒

 







การรายงานจาํนวนนักศึกษาทดลองเรยีน
ป�การศึกษา ๒๕๖๔ และ ๒๕๖๕

 



การรายงานจํานวนนักศึกษาทดลองเรียน ปีการศึกษา 2564 และ 2565

ข้อมูล ณ วันท ี 26 พฤษภาคม 2566

ปีการศึกษา

 

นักศึกษาทดลองเรียน 

รายงานตัวเข้าศึกษา ปรับสถานะเป็น นักศึกษาสามัญ พ้นสภาพ (ไม่ลงทะเบียนเรียน) คงเหลือ

ปีการศึกษา  2564 1,393 1,233 159 1

ปีการศึกษา  2565 1,049 752 66 231

รวม 2,442 1,985 225 232

หมายเหตุ :    1.  นักศึกษารหัส  64                                                 วนัสินสุดสถานภาพ       วนัท ี 14 ก.ค. 2566 

                      2. นักศึกษารหัส  65   เข้าศึกษาภาคการศึกษาท ี 1    วนัสินสุดสถานภาพ       วนัท ี14 ก.ค. 2566

                      3. นักศึกษารหัส  65   เข้าศึกษาภาคการศึกษาท ี 2    วนัสินสุดสถานภาพ       วนัท ี1  ธ.ค. 2566 

 



จํานวนนักศึกษาทดลองเรียน ปีการศึกษา 2564

ข้อมูล ณ วันท ี 26 พฤษภาคม 2566

ระดบัการศึกษา

 

นักศึกษาทดลองเรียน 

รายงานตัวเข้าศึกษา ปรับสถานะเป็น นักศึกษาสามัญ พ้นสภาพ (ไม่ลงทะเบียนเรียน) คงเหลือ

ป.เอก
253 234 19 -

ป.บัณฑิตชันสูง
153 149 4 -

ป.โท
965 829 135 1

ป.บัณฑิต
22 21 1 -

รวม 1,393 1,233 159 1



จํานวนนักศึกษาทดลองเรียน ปีการศึกษา 2565

ข้อมูล ณ วันท ี 26 พฤษภาคม 2566

ระดบัการศึกษา

 

นักศึกษาทดลองเรียน 

รายงานตัวเข้าศึกษา ปรับสถานะเป็น นักศึกษาสามัญ พ้นสภาพ (ไม่ลงทะเบียนเรียน) คงเหลือ

ป.เอก
174 110 8 56

ป.บัณฑิตชันสูง
162 151 3 8

ป.โท
692 471 54 167

ป.บัณฑิต
21 20 1 -

รวม 1,049 1,985 225 231



ปีการศึกษา
นกัศึกษาทดลองเรียน 

ทีคงเหลือ
ลงเรียนรายวิชาภาษาองักฤษ GRID สมคัรสอบ

ภาษาองักฤษ 

รวมนกัศึกษาทงัหมดทีลงเรียน

รายวิชาภาษาองักฤษ และสมคัร

สอบภาษาองักฤษ
ไม่ดาํเนินการใดๆ

 5 รายวชิา 4 รายวชิา   3 รายวชิา  2 รายวชิา  1 รายวชิา 

ปีการศึกษา  2564 0 - - - - - - - -

ปีการศึกษา  2565
56 3 - - 6 - 2 11 45

รวม 56 3 0 0 6 0 2 11 45

จํานวนนักศึกษาทดลองเรียนระดบัปริญญาเอก ทยีงัไม่ปรับสถานะเป็นสามัญ   ปีการศกึษา 65 

หมายเหตุ    * 1 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวิชา GRID 517

* 2 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวชิา GRID 517 / GRID 530

* 3 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวชิา GRID 517 / GRID 530 /GRID 531

* 4 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวชิา GRID 517 / GRID 530 /GRID 531/GRID 532

* 5 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวชิา GRID 517 / GRID 530 /GRID 531/GRID 532/ GRID 537



ปีการศึกษา

นกัศึกษาทดลองเรียนทีคงเหลือ ลงเรียนรายวิชาภาษาองักฤษ GRID สมคัรสอบ

ภาษาองักฤษ

 

รวมนกัศึกษาทงัหมดที

ลงเรียนรายวิชา

ภาษาองักฤษ และสมคัร

สอบภาษาองักฤษ

ไม่ดาํเนินการใดๆ

 
ป.บณัฑิตชนัสูง ป.โท ป.บณัฑิต 4 รายวิชา 3 รายวิชา 2 รายวิชา 1 รายวิชา 

ปีการศึกษา  2564 - 1 - 1 - -  -  - 1 -

ปีการศึกษา  2565 8 167 - 23 1 9 1 11 45 130

รวม 8 168 0 24 1 9 1 11 46 130

จํานวนนักศึกษาทดลองเรียนระดับปริญญาโท/ป.บัณฑิตชันสูง/ ป. บัณฑิต  ทยีงัไม่ปรับสถานะเป็นสามญั   ปีการศึกษา 2564 และ 2565

หมายเหตุ   *  1 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวิชา GRID 517

* 2 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวิชา GRID 517 / GRID 514

* 3 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวิชา GRID 517 / GRID 514 /GRID 515

* 4 รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวิชา GRID 517 / GRID 514 /GRID 515/ GRID 516



ลําดับ คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย ปการศึกษา 

2564

รวม

(1)

ปการศึกษา 2565 รวม

(1+2)(เขาเทอม 1) (เขาเทอม 2) รวม

(2)ป.โท ป.เอก ป.บัณฑิต

ชั้นสูง

ป.โท ป.เอก ป.บัณฑิต

ชั้นสูง

ป.โท

1 คณะวิศวกรรมศาสตร  0 3  9 7  26 45 45

2 คณะวิทยาศาสตร  0 3  23 2  3 31 31

3 วิทยาลัยดุริยางคศลิป  0 8  14 7  2 31 31

4 คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 1 1 4  15 2  3 24 25

5 คณะสาธารณสุขศาสตร  0 2  11 1  3 17 17

6 คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  0 1 6 6   1 14 14

7 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  0   6   5 11 11

8 สถาบันวิจัยภาษาและวฒันธรรมเอเชีย  0  2 4  4 10 10

9 คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี  0 1 1 5    7 7

10 โครงการจดัต้ังสถาบันสทิธิมนุษยชนและสันติศึกษา  0   2   4 6 6

11 คณะเวชศาสตรเขตรอน  0   4 1   5 5

12 สถาบนัวิจัยประชากรและสงัคม  0 3  1    4 4

13 คณะเทคนิคการแพทย  0 2  1    3 3

14 คณะศิลปศาสตร  0   1   1 2 2

15 วิทยาลัยวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา  0   2 1   3 3

16 คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  0   2    2 2

17 คณะพยาบาลศาสตร  0   2    2 2

18 วิทยาลัยนานาชาติ  0   2    2 2

19 คณะทนัตแพทยศาสตร  0   1    1 1

สวนงานที่มีจํานวนนักศกึษาทดลองเรียน ปการศึกษา 2564 และ 2565



ลําดับ คณะ/สถาบัน/วิทยาลยั   ปการศึกษา 

2564

รวม

(1)

ปการศึกษา 2565 รวม

(1+2)(เขาเทอม 1) (เขาเทอม 2) รวม

(2)
ป.โท ป.เอก ป.บัณฑิต

ชั้นสูง

ป.โท ป.เอก ป.บัณฑิต

ชั้นสูง

ป.โท

20 สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู  0 1   1   2 2

21 โครงการรวม คณะวิทยาศาสตร คณะแพทยศาสตร

โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตรศิรริาช

พยาบาล คณะทันตแพทยศาสตร คณะ

เวชศาสตรเขตรอน(สาขาวชิาเวชศาสตรระดับ

โมเลกุล)

 0    2   2 2

22 วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา  0  1     1 1

23 สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล  0   1    1 1

24 ศูนยจิตตปญญาศึกษา  0   1    1 1

25 สถาบันแหงชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว  0   1    1 1

26 โครงการรวม คณะวิทยาศาสตร คณะเภสัชศาสตร 

(สาขาวิชาวิทยาการพืช)

 0   1    1 1

27 ว่ิทยาลัยราชสุดา  0      1 1 1

28 โครงการรวมบัณฑิตวิทยาลัย คณะสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตร คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

สถาบันวจิัยประชากรและสังคม โครงการจัดต้ัง

สถาบันสิทธมินุษยชนและสันติศึกษา และสถาบันวิจัย

ภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย (สาขาวิชาอาเซียนศึกษา

เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน)

 0      1 1 1

 รวม 1 1 28 8 113 28 0 54 231 232

สวนงานที่มีจํานวนนักศกึษาทดลองเรียน ปการศึกษา 2564 และ 2565



เกณฑ์มาตรฐานความรูภ้าษาอังกฤษ
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที�เข้าศึกษา

ตั�งแต่ป�การศึกษา ๒๕๖๗ เป�นต้นไป

 



ระดบัการศึกษา MU GRAD Plus IELTS TOEFL iBT MU ELT MU GRAD Plus IELTS TOEFL iBT MU ELT

(MU GRAD TEST + SPEAKING) (MU GRAD TEST + SPEAKING)

ป.บัตรบัณฑิต/ เดิม 40 3.0 32 84 70 5.0 64 84

ป.บัณฑิตชันสูง / ( W =10, S=10) ( W =5.0, S=5.0) ( W =17, S=15) ( W =10, S=10)

ปริญญาโท ใหม่ 70 5.0 64 84

( W =10, S=10) ( W =5.0, S=5.0) ( W =17, S=15) ( W =10, S=10)

ระดบัการศึกษา MU GRAD Plus MU GRAD Plus

(MU GRAD TEST + SPEAKING) (MU GRAD TEST + SPEAKING)

เดิม 90 6.0

ปริญญาเอก ( W =12, S=12) ( W =6.0, S=6.0)

ใหม่ 90 6.0

( W =12, S=12) ( W =6.0, S=6.0)

W = Writing

S= Speaking

เกณฑข์าเขา้ศึกษา เกณฑส์าํเร็จการศึกษา

                                                                  ไม่กาํหนด                                                               

  นักศึกษาต้องเข้ารับการประเมินความรู้ภาษาอังกฤษ เพือให้ทราบถึงรายวชิาภาษาอังกฤษทีควรลงเรียน

ร่าง  (สําหรับนักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา  รหัสประจําตัวนักศึกษา 67 เป็นต้นไป)

 เกณฑ์มาตรฐานภาษาองักฤษของนักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา   มหาวทิยาลยัมหิดล

ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิต/ประกาศนียบัตรบัณฑิตชันสูง /ปริญญาโท / ปริญญาเอก  

เกณฑข์าเขา้ศึกษา เกณฑส์าํเร็จการศึกษา

TOEFL iBTIELTS

32

32

3.040

40 3.0
( W =23, S=19)

TOEFL iBTIELTS

79

( W =23, S=19)

79



ประกาศมหาวิทยาลัยมหดิล 
เรื�อง การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

(Personal Data Protection Act :
PDPA) สาํหรบันักศึกษามหาวิทยาลัยมหดิล  

 











สรุปการดําเนินการรบัสมัครนักศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 



สรุปการด าเนินการรับสมัครนักศึกษา

ข้อมลู ณ วนัท่ี 16 มิถนุายน 2566

ระดับบัณฑิตศึกษา



การรับสมัครนักศึกษา ปีการศึกษา 2563-2566
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ผู้สนใจสมัคร

หมายเหตุ : ปีการศึกษา 2566 ยังไม่สิ้นสุดการรับสมัคร
เปอร์เซ็นต์ปีการศึกษา 2566 เป็นเปอร์เซ็นเทียบกับปีการศึกษา 2565
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(43.51 %)

ผู้ช าระค่าสมัคร

ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา

ผู้ช าระค่ารายงานตัว



การรับสมัครนักศึกษา ปีการศึกษา 2563-2566 (นักศึกษาไทย)
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ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา

ผู้ช าระค่ารายงานตัว

ผู้ช าระค่าสมัคร

ผู้สนใจสมัคร

หมายเหตุ : ปีการศึกษา 2566 ยังไม่สิ้นสุดการรับสมัคร
เปอร์เซ็นต์ปีการศึกษา 2566 เป็นเปอร์เซ็นเทียบกับปีการศึกษา 2565
หลักสูตร ป.บัณฑิตชั้นสูง อยู่ระหว่างรายงานตัวเข้าศึกษา (16-23 มิ.ย.66)
เปิดรับสมัครรอบภาคปลาย วันที่ 1 ส.ค. – 15 ต.ค. 2566
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(73.69 %)

(77.43 %)

(49.94 %)



การรับสมัครนักศึกษา ปีการศึกษา 2563-2566 (นักศึกษาต่างชาต)ิ

Education Licensure

Language Learning
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ผู้สนใจสมัคร

ผู้ช าระค่าสมัคร

ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา

ผู้ช าระค่ารายงานตัว

หมายเหตุ : ปีการศึกษา 2566 ยังไม่สิ้นสุดการรับสมัคร
เปอร์เซ็นต์ปีการศึกษา 2566 เป็นเปอร์เซ็นเทียบกับปีการศึกษา 2565
เปิดรับสมัครรอบภาคปลาย วันที่ 1 ส.ค. – 15 ต.ค. 2566

(71.83 %)

(64.96 %)

(43.11 %)

(18.55 %)



(รา่ง) กําหนดการรบัสมัครสอบคัดเลือก
นักศึกษาเข้าศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวทิยาลัยมหดิล ประจาํป�การศึกษา ๒๕๖๗

 



( ร่ า ง )  

ก า ห น ด ก า ร รั บ ส มั ค ร ส อ บ คั ด เ ลื อ ก นั ก ศึ ก ษ า

ห ลั ก สู ต ร ร ะ ดั บ บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ม หิ ด ล

ป ร ะ จ า ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 7



ส่งแบบส ารวจความต้องการเปิดรับสมัครนักศึกษาผ่านระบบออนไลน์ไปยังหลักสูตร ประมาณ วันที่ 10 ตุลาคม 2566

เปิดรับสมัครนักศึกษา ปีการศึกษา 2567 ผ่านระบบออนไลน์ 
ส าหรับระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก

- ภาคต้น        1 ธันวาคม 2566 – 31 พฤษภาคม 2567
- ภาคปลาย     1 กรกฎาคม – 31 ตุลาคม 2567

ส าหรับระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง
- ภาคต้น        1 มีนาคม – 31 พฤษภาคม 2567



 

- ร่าง - 
 ก าหนดการรับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

 

กิจกรรม 
เข้าศึกษาภาคต้น 
เปิดเรียน ส.ค. 67 

เข้าศึกษาภาคปลาย 
เปิดเรียน ม.ค. 68 

เปิดรับสมัคร 1 ธ.ค.66 – 31 พ.ค.67 1 ก.ค.- 31 ต.ค.67 
รอบ 1 2 3  

ตัดรอบพิจารณาคัดเลือก 
(เฉพาะผู้ที่ช าระเงินค่าสมัครแล้ว) 

31 ม.ค.67 31 มี.ค.67 31 พ.ค.67 31 ต.ค.67 
ระบบรับสมัครฯ จะตัดรอบพิจารณาการสมัคร เวลา 20.00 น. และโปรดช าระเงินให้เสร็จส้ินก่อนเวลา 22.00 น. 

วันทีห่ลักสูตรแจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบและ
สถานที่สอบผ่านระบบออนไลน์ 

1-5 ก.พ.67 1-5 เม.ย.67 1-5 มิ.ย.67 1-5 พ.ย.67 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบและสถานที่สอบ 9 ก.พ.67 10 เม.ย.67 10 มิ.ย.67 9 พ.ย.67 
หลักสูตรจัดสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 12-18 ก.พ.67 13-24 เม.ย.67 13-21 มิ.ย.67 12-18 พ.ย.67 
วันที่หลักสูตรแจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา 
ผ่านระบบออนไลน์ 

13-22 ก.พ.67 14-30 เม.ย.67 14-24 มิ.ย.67 13-20 พ.ย.67 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา 1 มี.ค.67 8 พ.ค.67 2 ก.ค.67 27 พ.ย.67 
รายงานตัวเข้าศึกษาและช าระค่าขึ้นทะเบียน
นักศึกษาใหม่และค่าตรวจสุขภาพร่างกาย 

1-7 มี.ค.67 8 พ.ค.-14 พ.ค.67 2-8 ก.ค.67 27 พ.ย.-3 ธ.ค.67 
โปรดด าเนินการรายงานตัวและช าระค่าขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ ให้เสร็จสิ้นก่อนเวลา 22.00 น. 

ประกาศรายชื่อผู้ที่รายงานตัวและช าระค่าขึ้น
ทะเบียนนักศึกษาใหม่เรียบร้อยแล้ว 

11 มี.ค.67 20 พ.ค.67 9 ก.ค.67 5 ธ.ค.67 

วันสุดท้ายของการรับหลักฐานประกอบการ
รายงานตัวฉบับจริง* 

ตั้งแต่วันที่สมัครฯ ถึง 
15 มี.ค.67 

ตั้งแต่วันที่สมัครฯ ถึง 
24 พ.ค.67 

ตั้งแต่วันที่สมัครฯ ถึง 
9 ก.ค.67 

ตั้งแต่วันที่สมัครฯ ถึง 
5 ธ.ค.67 

*ส าหรับผู้สมัครรอบภาคต้นที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษา ให้ส่งหลักฐานประกอบการรายงานตัวฉบับจริง พร้อมผู้สมัครรอบ 3 (ถึง 19 ก.ค.67) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

- ร่าง – 
ส าหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

 ก าหนดการรับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

กิจกรรม เข้าศึกษาภาคต้น 
เปิดเรียน ก.ค.67 

เปิดรับสมัคร 1 มี.ค. – 31 พ.ค.67 
ตัดรอบพิจารณาคัดเลือก  
(เฉพาะผู้ที่ช าระเงินค่าสมัครแล้ว) 

31 พ.ค.67 
ระบบรับสมัครฯ จะตัดรอบพิจารณาการสมัคร เวลา 20.00 น. และโปรดช าระเงินให้เสร็จส้ินก่อนเวลา 22.00 น. 

วันที่หลักสูตรแจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ
และสถานที่สอบผ่านระบบออนไลน์ 

1-6 มิ.ย.67 

วันที่หลักสูตรแจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้า
ศึกษาผ่านระบบออนไลน์ 

12 มิ.ย.67 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา 18 มิ.ย.66 
รายงานตัวเข้าศึกษาและช าระ 
ค่าขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ฯ 

18-24 มิ.ย.67 
โปรดด าเนินการรายงานตัวและช าระค่าขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ ให้เสร็จสิ้นก่อนเวลา 22.00 น. 

ประกาศรายชื่อผู้ที่รายงานตัวและ
ช าระค่าขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่
เรียบร้อยแล้ว 

26 มิ.ย.67 

วั นสุ ดท้ า ยของการรั บหลั กฐาน
ประกอบการรายงานตัวฉบับจริง* 

*ให้เริ่มส่งได้ตั้งแต่สมัคร ถึง 30 มิ.ย.67 

 

 

 

 



ด้านหลักสตูร



ความคืบหน้าในการขอกําหนดอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษารูปแบบเหมาจ่าย

ระดับบัณฑิตศึกษา

 



ความคืบหน้าในการขอกําหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษารูปแบบเหมาจ่ายระดับบัณฑิตศึกษา 
 
ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการกําหนดอัตราการจัดเก็บและการจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา ครั้งที่ 4/2566 วันจันทร์ที่  
3 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 มีมติเห็นชอบให้กําหนดค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายต่อภาคการศึกษา 10 ทางเลือก ได้แก่ 30,000 40,000 
50,000 60,000 70,000 80,000 90,000 100,000 120,000 และ 150,000 
 
ค่าธรรรมเนียมเหมาจ่าย = ค่าธรรมเนียมประจําภาค + ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายหลังหักค่าธรรมเนียมประจําภาค 
ค่าธรรรมเนียมเหมาจ่าย = ค่าธรรมเนียมประจําภาค + [มหาวิทยาลัย 10% + บัณฑิตวิทยาลัย 10% + หลักสูตร 80%] 
แยกเก็บค่าวิจัยเพ่ือทําวิทยานิพนธ์ + ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานภายในและภายนอกประเทศ จากค่าธรรมเนียมเหมาจ่าย 
เน่ืองจากมีความไม่แน่นอนในการจัดเก็บสูง 
 
การจ่ายค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายเป็นไปตามระยะเวลาเรียนเรียนเร็วจ่ายน้อย เรียนช้าจ่ายมาก ตามภาคการศึกษาที่เรียน* 
 
*วันสิ้นสุดการเรียนนับจากวันที่สอบป้องกันวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระมีผลผ่าน  
ภาคฤดูร้อนจ่าย 50% ของคา่ธรรมเนียมเหมาจ่าย 
จํานวนหน่วยกิตที่ลงเรียนได้ ภาคต้นและภาคปลาย 9-15 หน่วยกิต และ 

ภาคฤดูร้อน ไม่เกิน 6 หน่วยกิต 
 
หลักสูตรสามารถเลือกค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตามแผนการศึกษา ประเภทหลักสูตร หรอืตามสัญชาตินักศึกษา 
แต่ให้เป็นไปตามค่าธรรมเนียมเหมาจ่าย 10 ทางเลือก 
 
สําหรับหลักสตูรที่ต้องการเก็บค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายต่อภาคการศึกษาอัตราสูงกว่าทางเลือกที่ 10 เสนอให้พิจารณาเป็นกรณี
พิเศษ 
 
การลดหย่อนเป็นอัตราส่วน 0%, 50% หรอื 100% ของค่าวิจัยเพ่ือทําวิทยานิพนธ์ + ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานภายในและ
ภายนอกประเทศ 
 
การให้ทุนการศึกษาหลักสูตรสามารถให้เต็มจํานวน บัณฑิตวิทยาลัยจะปันส่วนกลับไปยังหลักสูตร 
มหาวิทยาลัย 10% + บัณฑิตวิทยาลัย 10% + หลักสูตร 80% 
 
การลงเรียน Map C / Microcredit ลงเรยีนและจ่ายตามหน่วยกิตโดยพิจารณาค่าหน่วยกิตที่สอดคลอ้งกับค่าธรรมเนียมเหมาจ่าย 
10 ทางเลือก 
 
ประเด็นที่ต้องพิจารณาเพ่ิมเติม 
กรณีที่นักศึกษาลงเรียน Map C/ Microcredit มาแล้ว 
กรณีที่นักศึกษาลงเรียน ข้ามหลักสูตร 



(รา่ง) ข้อบังคับมหาวทิยาลัยมหดิล 
วา่ด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .....

 



 

 

   

(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล 

วาดวยการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. .... 

........................... 

 

  เพ่ือใหการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล เปนไปดวยความเรียบรอย  

มีมาตรฐานและคุณภาพ สอดคลองกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔ (๒) และ (๙) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ.

๒๕๕๐ สภามหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมคร้ังที่.......เมื่อวันที.่....................จึงออกขอบังคับไวดังตอไปน้ี 

  ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา "ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ....” 

  ขอ ๒ ใหใชขอบังคับนี้ต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป และใหใชบังคับกับหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาที่ดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ กอนท่ีขอบังคบันี้จะมีผลใชบังคับ  

   ขอ ๓ ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  ขอ ๔  ในขอบังคับนี้  

  “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยมหิดล  

  “บัณฑิตวิทยาลัย” หมายความวา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลยัมหิดล  

  “สวนงาน” หมายความวา คณะ วิทยาเขต สถาบัน วิทยาลัย ศูนย หรือสวนงานที่เรียกชื่อ

อยางอื่น รวมท้ังโครงการจัดต้ัง ท่ีมีการเรียนการสอน 

   “กระทรวง” หมายความวา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

  “อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

  “หัวหนาสวนงาน” หมายความวา คณบดีหรือผูอํานวยการสวนงานท่ีมีการเรียนการสอน

  “คณะกรรมการบริหารหลักสูตร” หมายความวา คณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งจากคณบดี

บณัฑิตวิทยาลัย เพื่อทําหนาที่บริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร 

  “ประธานหลักสูตร” หมายความวา ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

  “นกัศึกษา” หมายความวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 

  “ผูทรงคุณวุฒิภายนอก” หมายความวา ผูที่มิไดเปนอาจารยประจําของมหาวิทยาลัยมหิดล 

หรือผูท่ีมิไดเปนพนักงานมหาวิทยาลัยมหิดลสายวิชาการตําแหนงนักวิจัยมหาวิทยาลัยมหิดล แตมีคุณสมบัติที่

กาํหนดตามภาระงานที่ไดรับมอบหมายจากบัณฑิตวิทยาลัย 

ฉบับเสนอที่ประชุมประธานหลักสูตรฯ คร้ังท่ี 1/2566 

วันท่ี 14 กรกฎาคม 2566 



๒ 

 

  “อาจารยประจํา” หมายความวา บุคคลที่ดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย        

รองศาสตราจารย ศาสตราจารย และตําแหนงอื่นที่เทียบเทาในมหาวิทยาลัย ตามที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 

หรือบุคคลในองคกรภายนอกที่มีการตกลงรวมผลิต ซึ่งมีหนาที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา และมี

ความเขาใจเก่ียวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

  “อาจารยพิเศษ” หมายความวา ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจํา 

   “นักวิจัยประจํา” หมายความวา บุคคลที่ดํารงตําแหนงนักวิจัยในมหาวิทยาลัยที่เปดสอน

หลักสูตรนั้น ที่มีหนาที่คนควาวิจัยทางวิชาการ และปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา  

  “บัณฑิตศึกษา” หมายความวา การจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกทุกสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยมหิดล 

  “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรสาขาวิชาตาง ๆ ในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย  

  “การตกลงรวมผลิต” หมายความวา การทําขอตกลงรวมมือกันอยางเปนทางการระหวาง

มหาวิทยาลัยกับองคกรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร โดยผานความเห็นชอบของสภา

มหาวิทยาลัย และองคกรภายนอกนั้นๆ 

  “องคกรภายนอก” หมายความวา สถาบันอุดมศึกษาในหรือตางประเทศท่ีไดรับการรับรอง

จากหนวยงานท่ีรับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น หรือเปนหนวยราชการระดับกรมหรือเทียบเทาหรือ

หนวยงานรัฐวิสาหกิจ หรอืองคการมหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

เทานั้น 

     หากเปนบริษัทเอกชนที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ใหอยูในดุลย

พินิจของสภามหาวิทยาลัย โดยตองแสดงศักยภาพและความพรอมในการรวมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกลาว 

และตองใหไดคณุภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

  “การคนควาอิสระ” หมายความวา การศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษาระดับ

ปริญญาโท แผน ๒ ไดแก สารนิพนธ การศึกษาอิสระ หรือการศึกษาคนควาที่เรียกชื่อเปนอยางอ่ืนที่นักศึกษา

ตองสอบผาน เพื่อใชเปนเงื่อนไขในการสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท แผน ๒ 

  “รายงานการคนควาอิสระ” หมายความวา การจัดทํารายงานการคนควาอิสระในรูปแบบ

ดิจิทัล  

  “รปูเลมวิทยานิพนธ” หมายความวา การจัดทําวิทยานิพนธในรปูแบบดิจิทัล 

   ขอ ๕  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้ 

   ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามขอบังคับน้ี ใหอธิการบดีมีอํานาจวินิจฉัย สั่งการ

ใหปฏิบัติตามที่เห็นสมควร และคําสั่งการของอธิการบดีถือเปนที่สิ้นสุด 

   เพื่อใหการดําเนินการของบัณฑิตวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย ใหคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยกําหนดวิธีปฏิบัติในรายละเอียดเพ่ิมเติมและสั่งปฏิบัติการไดโดยที่ไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ 

    

 



๓ 

 

หมวด ๑ 

ระบบการจัดการศึกษา 

 

สวนท่ี ๑  

บททั่วไป 

 

 ขอ ๖ ระบบการจัดการศกึษามีสามระบบ ดังน้ี 

(๑) ระบบทวิภาค  

 (๒) ระบบไตรภาค  

 (๓) ระบบจตุรภาค  

อาจมหีลักสูตรที่จัดการศึกษานอกเหนือจากวรรคแรกได โดยตองแสดงรายละเอียดเก่ียวกับ

ระบบการศกึษานั้น รวมท้ังรายละเอียดการเทียบเคยีงหนวยกิตกับระบบทวิภาคไวในหลักสูตรใหชัดเจนดวย 

ขอ ๗ การจัดการศึกษาตามขอ ๖ อาจออกแบบวิธีการเรียนการสอนโดยแบงชวงการศึกษาตาม

หัวขอการศึกษาที่มีปริมาณการเรียนรู (ระบบหนวยการศึกษา (Module)) เทียบเทาระบบทวิภาค ระบบไตรภาค

หรือระบบจตุรภาคแลวแตกรณี 

   

สวนท่ี ๒ 

ระบบทวิภาค 

 

ขอ ๘ ระบบทวิภาค เปนระบบท่ีหนึ่งปการศึกษา แบงออกเปนสองภาคการศึกษาปกติ โดยหนึ่ง

ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาหและอาจจัดใหมีภาคฤดูรอนไดตามความจําเปนของ

แตละหลักสูตร โดยใหกําหนดระยะเวลาและจํานวนหนวยกิตมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ  

ขอ ๙ หนวยกิตของรายวิชาในระบบทวิภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา โดยหนึ่งหนวยกิต

เทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี  

(๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา ๑๕ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

(๓) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศกึษาปกติ  

(๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย ท่ีใชเวลาไมนอยกวา 

๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศกึษาปกติ  

(๕) การคนควาอิสระ ท่ีใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

(๖) วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  



๔ 

 

(๗) กิจกรรมการเรียนอ่ืนใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่กําหนดขางตน ที่ใช

เวลาไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

 

สวนท่ี ๓ 

ระบบไตรภาค 

 

  ขอ ๑๐ ระบบไตรภาค เปนระบบที่หนึ่งปการศึกษา แบงออกเปนสามภาคการศึกษาปกติ โดยหนึ่ง

ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๒ สัปดาห 

  ขอ ๑๑ หนวยกิตของรายวิชาในระบบไตรภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศกึษา โดยหนึ่งหนวยกิต

เทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี 

   (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๒ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

   (๒) รายวิชาภาคปฏิบัต ิที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๔ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

   (๓) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาคการศกึษาปกติ  

   (๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย ท่ีใชเวลาทําโครงงาน

หรือกิจกรรมนั้นไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

   (๕) การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมง ตอภาคการศึกษา

ปกติ  

   (๖) วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศกึษาคนควาไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมง ตอภาคการศึกษาปกติ  

   (๗) กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่กําหนดขางตน ที่ใช

เวลาไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

 

สวนท่ี ๔ 

ระบบจตุรภาค 

 

ขอ ๑๒ ระบบจตุรภาค เปนระบบที่หนึ่งปการศึกษา แบงออกเปนสี่ภาคการศึกษาปกติ โดยหน่ึง

ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๐ สัปดาห 

ขอ ๑๓ หนวยกิตของรายวิชาในระบบจตุรภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา โดยหนึ่งหนวยกิต

เทากับปรมิาณการศึกษา ดังนี้ 

   (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๐ ชั่วโมง  

ตอภาคการศึกษาปกติ  

(๒) รายวิชาภาคปฏิบัต ิที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกต ิ 

(๓) การฝกงานหรอืการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 



๕ 

 

(๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมาย ที่ใชเวลาทําโครงงาน

หรือกิจกรรมนั้นไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

(๕) การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

(๖) วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

(๗) กิจกรรมการเรียนอ่ืนใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่กําหนดขางตน ที่ใช

เวลาไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

 

 

หมวด  ๒ 

หลักสูตร 

 

สวนท่ี ๑ 

บททั่วไป 

 

 ขอ ๑๔ หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา มีดังนี้ 

   (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

   (๒) หลักสูตรปริญญาโท 

   (๓) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง    

   (๔) หลักสูตรปริญญาเอก  

 

สวนท่ี ๒ 

           หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติ 

 

 ขอ ๑๕ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพใหมีความ

ชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพ่ือใหมีความรูความเชี่ยวชาญสามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งขึ้น โดยมีความสัมพันธ

สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย และ

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ  

 ขอ ๑๖ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 

๒๔ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต 

ในระบบจตุรภาค 

 

 

 



๖ 

 

สวนท่ี ๓ 

หลักสูตรปริญญาโท 

 

ขอ ๑๗ หลักสูตรปริญญาโท มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพท่ีมีความรูความสามารถ

ระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยกระบวนการวิจัย เพ่ือใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ 

รวมทั้งมีความสามารถในการสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตรตางๆ 

ที่เก่ียวของไดอยางตอเนื่อง มุงใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการสรางและประยุกตใชความรูใหมเพื่อการ

พัฒนางานและสังคม โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญา

อุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่ เปนสากล มีคุณธรรมและ

จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 ขอ ๑๘ หลักสูตรปริญญาโท ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต 

ในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิตในระบบ 

จตรุภาค โดยแบงการศึกษาเปน ๒ แผน คือ 

   (๑) แผน ๑ แบบวิชาการ เปนแผนการศึกษาที่เนนการเรียนรูการทําวิจัย โดยการทํา

วิทยานิพนธสรางองคความรูในศาสตรสาขาวิชานั้น โดยแบงการศกึษาเปน ๒ แผน คือ 

(๑.๑) แผน ๑.๑ ทําเฉพาะวิทยานิพนธ ซึ่งมีคาเทียบไดไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต ใน

ระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพิ่มเติม หรือทํากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มขึ้นก็ได โดยไมนับหนวยกิต แต

จะตองมผีลสัมฤทธ์ิตามท่ีหลักสูตรและบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๒) แผน ๑.๒ ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ โดยตองทําวิทยานิพนธ      

อยางนอย ๑๒ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรืออยางนอย ๑๕ หนวยกิต  ในระบบไตรภาค หรืออยางนอย ๑๘ 

หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

(๒) แผน ๒ แบบวิชาชีพ เปนแผนการศึกษาที่เนนการศึกษารายวิชา และการคนควา

อิสระเชิงการประยุกตใชความรูในวิชาชีพโดยไมตองทําวิทยานิพนธ แตตองทํารายงานการคนควาอิสระ จํานวน

ไมนอยกวา ๓ หนวยกิตและไมเกิน ๖ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔ หนวยกิตและไมเกิน ๘ 

หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๕ หนวยกิตและไมเกิน ๙ หนวยกิต ในระบบจตุรภาค 

 

สวนท่ี ๔ 

      หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

 

 ขอ ๑๙ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพใหมี

ความชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพ่ือใหมีความรูความเชี่ยวชาญสามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งข้ึน โดยมีความ 



๗ 

 

สัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของ

มหาวิทยาลัย และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 

 ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง หากตองการศึกษาตอระดับปริญญาเอก  

ใหใชคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาเขาศึกษา 

 ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ที่มีระยะเวลาการศึกษา ๖ ปหรือเทียบเทาปริญญาโท สามารถ

เขาศึกษาตอในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงไดโดยไมตองเขาศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาโทมากอน 

 ขอ ๒๐ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 

๒๔ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต 

ในระบบจตุรภาค 

 

สวนท่ี ๕ 

หลักสูตรปริญญาเอก 

 

 ขอ ๒๑ หลักสูตรปริญญาเอก มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพท่ีมีความรูความสามารถ

ระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยกระบวนการวิจัยเพ่ือใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ มุงใหมี

ความสามารถในการคนควาวิจัยเพ่ือสรรคสรางองคความรูใหมหรือนวัตกรรม ซึ่งเปนประโยชนตอการพัฒนางาน 

สังคม ประเทศ และประชาคมโลก รวมทั้งมีความสามารถในการสรางสรรค จรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ 

เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตรตางๆ ที่เก่ียวของไดอยางตอเนื่อง โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนา

การศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย และมาตรฐานวิชาการและ

วิชาชีพที่เปนสากล มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 ขอ ๒๒ หลักสูตรปริญญาเอก แบงการศึกษาเปน ๒ แผน โดยเนนการวิจัยเพ่ือพัฒนานักวิชาการ

และนักวิชาชีพชั้นสูง คือ 

(๑) แผน ๑ เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธที่กอใหเกิดความรู

ใหม และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํากิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพิ่มข้ึนก็ไดโดยไมนับหนวยกิต   

แตจะตองมีผลสัมฤทธิ์ตามท่ีหลักสูตรและบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ดังน้ี 

(๑.๑) แผน ๑.๑ ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๘ 

หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๖๐ หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๗๒ หนวยกิต 

ในระบบจตุรภาค 

(๑.๒) แผน ๑.๒ ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา 

๗๒ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๙๐ หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๑๐๘ หนวยกิต

ในระบบจตุรภาค 

 (๒) แผน ๒ เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธที่มีคุณภาพสูง

และกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ และศึกษารายวิชาเพ่ิมเติม ดังนี้ 



๘ 

 

(๒.๑) แผน ๒.๑  ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ และศึกษา

รายวิชาตามจํานวนหนวยกิตในแตละระบบการศกึษา ดังนี้ 

(๒.๑.๑) ระบบทวิภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต และตอง

ศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต 

 (๒.๑.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิต และตอง

ศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๕ หนวยกิต 

 (๒.๑.๓) ระบบจตุรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิต และตอง

ศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๘ หนวยกิต 

(๒.๒) แผน ๒.๒  ผูเขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธ และศึกษา

รายวิชาตามจํานวนหนวยกิตในแตละระบบการศกึษา ดังนี้ 

 (๒.๒.๑) ระบบทวิภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๘ หนวยกิต และตอง

ศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต 

 (๒.๒.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๖๐ หนวยกิต และตอง

ศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 

 (๒.๒.๓) ระบบจตุรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๙๐ หนวยกิต และตอง

ศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิต 

 

สวนท่ี ๖ 

ลักษณะของหลักสูตร 

 

 ขอ ๒๓ หลักสูตรแบงออกเปน ๒ ลักษณะ ไดแก     

 (๑) หลักสูตรปกติ (Regular Program) หมายถึง หลักสูตรสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งที่ใช

ภาษาไทยเปนสื่อหลักในการเรียนการสอน หรืออาจมีบางรายวิชาที่ใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอน

ดวยก็ได 

 (๒) หลักสูตรนานาชาติ (International Program) หมายถึง หลักสูตรสาขาวิชาใดสาขาวิชา

หนึ่งที่มีองคความรูและเนื้อหาสาระที่มีความเปนสากล และมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความเปนนานาชาติ 

เพ่ือมุงผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพและมาตรฐานสากล โดยใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอน 

 

สวนท่ี ๗ 

การจัดการศึกษา 

 

 ขอ ๒๔ การจัดการศึกษาแบงเปน ๓ รูปแบบ ดังนี้ 



๙ 

 

 (๑) การศึกษาภาคปกติ เปนการจัดการเรียนการสอนเต็มเวลา โดยกําหนดใหนักศึกษา

ตองลงทะเบียนแบบเต็มเวลา (Full Time) ตามที่กําหนดในขอบังคับนี้ 

 (๒) การศึกษาภาคพิเศษ เปนการจัดการเรียนการสอนบางเวลา โดยนักศึกษาลงทะเบียน

แบบไมเต็มเวลา (Part Time) ตามที่กําหนดในขอบังคับนี้ 

 (๓) การศึกษาแบบอ่ืน เปนการจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง หรือรูปแบบ

ผสมผสาน เชน การศกึษาแบบทางไกล (Distance Education) หรือการศึกษาแบบอ่ืนตามความเหมาะสม  

 การจัดการศึกษาตามวรรคหนึ่ง ใหพิจารณาตามความเหมาะสมกับแตละหลักสูตรและสอดคลอง

กับการคดิหนวยกิตในแตละระบบการจัดการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําสวนงาน  

 ขอ ๒๕ ระยะเวลาการศึกษาของแตละหลักสูตร ใหเปนไปตามแผนการศึกษาของแตละหลักสูตร 

แตไมเกินระยะเวลาการศึกษาสูงสุดของหลักสูตรแตละระดับ ดังนี้ 

  (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ใหใช

เวลาศึกษาไมเกิน ๓ ปการศึกษา 

  (๒) หลักสูตรปริญญาโท ใหใชเวลาศึกษาไมเกิน ๕ ปการศกึษา 

  (๓) หลักสูตรปริญญาเอก 

   (๓.๑) สําหรับผูที่สําเร็จปริญญาตรีแลวเขาศึกษาตอปริญญาเอก ใหใชเวลาศึกษา     

ไมเกิน ๘ ปการศึกษา 

   (๓.๒) สําหรับผูที่สําเร็จปริญญาโทแลวเขาศึกษาตอปริญญาเอก ใหใชเวลาศึกษา    

ไมเกิน ๖ ปการศึกษา 

  กรณีนักศึกษามีเหตุผลความจําเปนที่มีระยะเวลาการศึกษาเกินระยะเวลาการศึกษา

สูงสุดของหลักสูตรแตละระดับ ใหประธานหลักสูตร โดยความเห็นชอบของคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เสนอขอ

อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย กอนพนกําหนดตามขอ (๑) (๒) และ (๓)  

 ขอ ๒๖ ใหหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตรตามมาตรฐานของ

มหาวิทยาลัย  

 ขอ ๒๗ ใหทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยมีการประเมินความตองการและความ

คาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรทุกปการศึกษา เพ่ือนํา

ขอมูลที่ไดไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนระยะๆ อยางนอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ ๕ ป 

 

 

หมวด ๓ 

อาจารยในหลักสูตร 

  

สวนท่ี ๑ 

อาจารยในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 



๑๐ 

 

 ขอ ๒๘ อาจารยของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตมีไดดังตอไปนี้  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร 

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

(๓) อาจารยผูสอน 

ขอ ๒๙ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

  (๑) คณุสมบัติ 

   (๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

   (๑.๒) มีคณุวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรอืเทียบเทา   

   (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

     (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

     กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยประจําหลักสูตร 

ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษา อยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน 

๔ ป หรอื ๓ รายการ ภายใน ๕ ป  

 (๒) หนาท่ี 

 จัดการเรยีนการสอน สอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชา 

 ขอ ๓๐ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยประจําหลักสูตรตองมี

คุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

 ขอ ๓๑  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังนี้ 

  (๑) คณุสมบัติ 

   (๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

   (๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

   (๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรบัปริญญาของตนเอง

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

 กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยผู รับผิดชอบ

หลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรอื ๒ รายการ

ภายใน ๔ ป หรอื ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

 กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจําหลักสูตรจาก

สถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน  

 



๑๑ 

 

 (๒) หนาท่ี  

  (๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตาม

หลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงานและบัณฑิตวิทยาลัย 

  (๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน และคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย 

  (๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร และการประกัน

คุณภาพหลักสูตร 

 ขอ ๓๒ อาจารยผูสอนมีคณุสมบัติและหนาท่ี ดังน้ี 

 (๑) คณุสมบัติ 

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

 (๑.๒) มีคณุวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ

กัน หรอืในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  

 (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

 (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

 กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนได 

             กรณีอาจารยพิเศษท่ีไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคณุวุฒิท่ีมีความรู

และประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาท่ีสอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

ทั้งน้ีหากรายวิชาใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการ

สอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย  

 (๒) หนาท่ี 

 (๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน 

 (๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร  

 (๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

 ขอ ๓๓ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติทางวิชาชีพ อาจารยผูสอนตองมีคุณสมบัติเปนไป

ตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

 

สวนท่ี ๒  

อาจารยในหลักสูตรปริญญาโท 

 

 ขอ ๓๔ อาจารยของหลักสูตรปริญญาโทมีไดดังตอไปนี้  



๑๒ 

 

 (๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

 (๒) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร   

 (๓) อาจารยผูสอบประมวลความรู (นักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท แผน ๒)  

 (๔) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

 (๕) อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

 (๖) อาจารยผูสอน 

ขอ ๓๕ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

   (๑) คณุสมบัติ 

    (๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

    (๑.๒)  มีคณุวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา  

     (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

    (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย     

    กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาท่ีเปนอาจารยประจํา

หลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ

ภายใน ๔ ป หรอื ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

(๒.๑) จัดการเรียนการสอนและการวิจัยของนักศึกษาตามหลักสูตร  

(๒.๒) หนาที่อื่นตามที่ระบุในขอ ๓๔ (๒) ถึง (๖) อยางนอย ๑ หนาที่ตามคุณสมบัติ

ที่กําหนดสําหรับหนาที่นั้น ๆ 

ขอ ๓๖ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังนี้ 

 (๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย  

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ

ภายใน ๔ ป หรอื ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 



๑๓ 

 

กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจําหลักสูตรจาก

สถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน 

(๒) หนาท่ี 

 (๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตาม

หลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงานและบัณฑิตวิทยาลัย 

 (๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงานและคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย 

 (๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร และการประกัน

คุณภาพหลักสูตร 

 (๒.๔) เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรืออาจารยผูสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรอือาจารยผูสอนในหลักสูตรนั้นดวย 

ขอ ๓๗ อาจารยผูสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) หลักสูตรปริญญาโท  

แผน ๒ ตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมี

คุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

 (๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือผูทรง 

คุณวุฒิภายนอก 

(๑.๒) อาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมีคุณวุฒิ

ปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา มี

ผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับ

การเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

      กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีไดรบัการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีชื่ออยูในฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับไมนอยกวา ๕ รายการ 

      ในกรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่กําหนด

ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยผาน

ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  

     กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอบประมวล

ความรู  ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ

ภายใน ๔ ป หรอื ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

 

 

 



๑๔ 

 

(๒) หนาที่ 

 อาจารยผูสอบประมวลความรูมีหนาที่สอบขอเขียนและ/หรือสอบปากเปลาในเนื้อหา

หรือรายวิชาที่กําหนดสําหรับนักศึกษาเพื่อประเมินผลความรอบรูทางดานวิชาการของนักศึกษาปริญญาโทที่

ศึกษาตามแผน ๒ 

ขอ ๓๘ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลักตองไดรับการพิจารณา

แตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังนี้ 

 (๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสตูร    

 (๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

 (๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

 (๒) หนาท่ี  

(๒.๑) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของนักศึกษา      

ใหเปนไปตามหลักจริยธรรมการวิจัย มิใหเกิดการลอกเลียนงาน หรือดัดแปลงขอมูลที่ไมเปนขอเท็จจริง หรือปลอม

แปลงผลงานวิจัย หรอืไมไดกระทําดวยตนเอง  

(๒.๒) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวม 

(๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเนื้อหาทางทฤษฎี แนวคิด 

และวิธีการศกึษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

(๒.๔) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเกี่ยวกับการเรียบเรียงวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระ และการใชภาษา 

(๒.๕) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาในการเผยแพรผลงานหรือสวนหนึ่ง

ของผลงานวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ เพ่ือขอสําเร็จการศกึษา 

(๒.๖) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรับผิดชอบประเมินผล

การทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระทุกภาคการศึกษา จนกวาการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระจะ

แลวเสรจ็      

(๒.๗) ใหความเห็นชอบในการขอสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของนักศึกษา 

(๒.๘) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของ

นักศึกษา 

(๒.๙) สงผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

โดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 



๑๕ 

 

(๒.๑๐) ควบคุมดูแลนักศกึษาใหจัดทําวิทยานิพนธหรือรายงานการคนควาอิสระฉบับ

สมบูรณ ใหเปนไปตามมติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

ขอ ๓๙ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมตองไดรับการพิจารณาแตงตั้ง

จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลัก และ

ประธานหลักสูตร โดยมีคุณสมบัติและหนาที่ดังนี้ 

(๑) คุณสมบัต ิ

 (๑.๑) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมที่เปนอาจารย

ประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับ

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมที่ เปน

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ

เผยแพรในวารสารท่ีมีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระไมนอยกวา ๕ รายการ 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่กําหนด 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาท่ีอาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวม ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ

ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที่  

(๒.๑) รวมรับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของ

นักศึกษา ใหเปนไปตามหลักจริยธรรมการวิจัย  

(๒.๒) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเกี่ยวกับเนื้อหาทางทฤษฎี 

แนวคิด และวิธีการศกึษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 

(๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเกี่ยวกับการเรียบเรียงวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระ และการใชภาษา  

(๒.๔) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรวมประเมินผลการทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระทุกภาคการศึกษา จนกวาการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระจะแลวเสร็จ 

(๒.๕) อาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได    

ขอ ๔๐ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาท่ีดังนี้ 

 (๑) คุณสมบัติ 



๑๖ 

 

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก  

  (๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  มี

ผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัย 

         กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

ทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไมนอยกวา ๕ รายการ 

         กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่กําหนด

ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนท่ียอมรับ ซึ่งตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย   

         กรณีอาจารย ใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยผู สอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษา อยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ 

ป หรอื ๒ รายการ ภายใน ๔ ปหรือ  ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

(๒.๑) หนาที่ของประธานกรรมการสอบ  

(๒.๑.๑) กํากับและดําเนินการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหเปนไป

ตามขอบังคับนี้ 

(๒.๑.๒) พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระของนักศึกษา ความรอบรูในเนื้อหาที่เกี่ยวกับเร่ืองที่ทําวิจัย ความสามารถในการนําเสนอ

ผลงานทั้งดานการพูดและการเขียน ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

(๒.๑.๓) สรุปผลการสอบตามมติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือ 

การคนควาอิสระ 

(๒.๑.๔) บันทึกความเห็นและมติของกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระของนักศึกษา เพื่อจัดเก็บเปนหลักฐานและใชตรวจสอบกับผลการแกไขวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ  

(๒.๑.๕) แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระให

นักศึกษาทราบ 

(๒.๒) หนาที่ของกรรมการสอบ  



๑๗ 

 

กรรมการสอบมีหนาที่ พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพ่ือ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของนักศึกษา ความรอบรูในเนื้อหาท่ีเกี่ยวกับเรื่องที่ทําวิจัย ความสามารถใน

การนําเสนอผลงานทั้งดานการพูดและการเขียน ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

ขอ ๔๑ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ  

(๑.๒) มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่

สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทได     

กรณีอาจารยพิเศษท่ีไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มี

ความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภา

มหาวิทยาลัย ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ

กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศกึษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนของรายวิชานั้นๆ 

ดวย 

 (๒) หนาที่  

      (๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน 

 (๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร  

 (๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

 

สวนท่ี ๓ 

อาจารยในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

 

ขอ ๔๒ อาจารยของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงมีไดดังตอไปนี้  

 (๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

 (๒) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร   

 (๓) อาจารยผูสอน 

 ขอ ๔๓ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

 (๑) คณุสมบัติ 



๑๘ 

 

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

 สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงทางวิชาชีพ อาจารยประจําหลักสูตรตองมี

คุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

(๒) หนาท่ี 

     จัดการเรียนการสอน สอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชา 

ขอ ๔๔ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคณุสมบัติและหนาที่ ดังนี้ 

(๑) คุณสมบัต ิ

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

 (๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

 (๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

         กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจําหลักสูตรจาก

สถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน 

        (๒) หนาที่  

 (๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตาม

หลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงานและบัณฑิตวิทยาลัย 

 (๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงานและคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย 

 (๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร และการประกัน

คุณภาพหลักสูตร 

ขอ ๔๕ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังนี้ 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 



๑๙ 

 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของ

รายวิชาที่สอน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนได 

กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิ ที่มี

ความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภา

มหาวิทยาลัย ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ

กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ 

ดวย 

(๒) หนาท่ี 

 (๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน 

 (๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร  

 (๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

 ขอ ๔๖ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงทางวิชาชีพ อาจารยผูสอนตองมีคุณสมบัติ

เปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

 

สวนท่ี ๔ 

อาจารยในหลักสูตรปริญญาเอก 

 

 ขอ ๔๗ อาจารยของหลักสูตรปริญญาเอกมีไดดังตอไปนี้  

 (๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

 (๒) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร   

 (๓) อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ 

 (๔) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  

 (๕) อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 

 (๖) อาจารยผูสอน 

ขอ ๔๘ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ดังนี้  

(๑) คุณสมบัต ิ



๒๐ 

 

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา  

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้ง

ใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

        กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาท่ีอาจารยประจํา

หลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เรื่อง ภายใน ๒ ป 

หรือ ๒ เร่ือง ภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ือง ภายใน  ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

     จัดการเรียนการสอนและการวิจัยของนักศึกษาตามหลักสูตร และตองทําหนาท่ีอื่น

ตามท่ีระบุในขอ ๔๗ (๒) ถึง (๖) อยางนอย ๑ หนาที่ ตามคุณสมบัตทิี่กําหนดสําหรับหนาที่นั้น ๆ         

                 ขอ ๔๙ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหมีจํานวนอยางนอย ๓ คน โดยมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังนี้ 

 (๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสตูร 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้ง

ใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศึกษา หากจะทําหนาท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลัง

สําเรจ็การศกึษาอยางนอย ๑ เรื่อง ภายใน ๒ ป หรือ ๒ เรื่อง ภายใน ๔ ป หรอื ๓ เรื่อง ภายใน ๕ ป 

กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจําหลักสูตรจาก

สถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน 

(๒) หนาท่ี  

 (๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตาม

หลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงานและบัณฑิตวิทยาลัย 

 (๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงานและคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร และการประกัน

คุณภาพหลักสูตร 



๒๑ 

 

(๒.๔) เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ และหรือ

อาจารยผูสอนในหลักสูตรนั้นดวย   

 ขอ ๕๐ อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) ตองไดรับการพิจารณาแตงตั้ง

จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังนี้  

          (๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

(๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือ

เทียบเทา  มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเองและเปนผลงานทาง

วิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เร่ือง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีผูทรงคณุวุฒิภายนอก ตองมคีณุวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีไดรบัการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีชื่ออยูในฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับ ไมนอยกวา ๑๐ รายการ 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ีกําหนด

ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ โดย

ผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอบวัด

คุณสมบัติ ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เรื่อง ภายใน ๒ ป 

หรือ ๒ เร่ือง ภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ือง ภายใน ๕ ป 

 (๒) หนาที่  

อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติมีหนาที่จัดทําขอเขียนและ/หรือสอบปากเปลานักศึกษา

ปริญญาเอก  เพ่ือประเมินความรูความสามารถของนักศึกษาในการเปนผูมีสิทธิเสนอวิทยานิพนธ  เพ่ือขอรับ

ปริญญาเอก 

ขอ ๕๑ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตองไดรบัการพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคณุสมบัติและหนาที่ดังนี้   

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสตูร  

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา    

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้ง

ใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง  



๒๒ 

 

(๒) หนาที่  

(๒.๑) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา ใหเปนไปตามหลัก

จริยธรรมการวิจัย  มิใหเกิดการลอกเลียนงาน หรือดัดแปลงขอมูลท่ีไมเปนขอเท็จจริง หรือปลอมแปลง

ผลงานวิจัย หรอืไมไดกระทําดวยตนเอง 

(๒.๒) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม   

(๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเนื้อหาทางทฤษฎี แนวคิด 

และวิธีการศกึษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

(๒.๔) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับการเรียบเรยีงวิทยานิพนธ 

และการใชภาษา 

(๒.๕) ใหคําแนะนําและเปนท่ีปรึกษาแกนักศกึษาในการเผยแพรผลงานหรือสวนหนึ่ง

ของผลงานวิทยานิพนธ เพ่ือขอสําเร็จการศึกษา 

(๒.๖) ติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรับผิดชอบประเมินผล

การทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทําวิทยานิพนธจะแลวเสร็จ 

(๒.๗) ใหความเห็นชอบในการขอสอบวิทยานิพนธของนักศกึษา 

(๒.๘) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๙) สงผลการสอบวิทยานิพนธมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธาน

หลักสูตร ภายใน ๑๕ วัน นับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

(๒.๑๐) ควบคุมดูแลนักศึกษาใหจัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณใหเปนไปตามมติของ

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ  

ขอ ๕๒ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย โดยการเสนอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก และประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ 

ดังนี้ 

 (๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารย

ประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

        สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูใน

ฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับ ซึ่งตรงหรอืสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา  ๑๐ รายการ 

      กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ีกําหนด 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธโดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  



๒๓ 

 

      กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เรื่อง ภายใน ๒ ป 

หรือ ๒ เร่ือง ภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ือง ภายใน ๕ ป 

 (๒) หนาที่ 

(๒.๑) รวมรับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา ใหเปนไปตามหลัก

จรยิธรรมการวิจัย  

(๒.๒) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเน้ือหาทางทฤษฎี 

แนวคิด และวิธีการศกึษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 

(๒.๓) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเกี่ยวกับการเรียบเรียง

วิทยานิพนธ และการใชภาษา 

(๒.๔) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรวมประเมินผล 

การทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทําวิทยานิพนธจะแลวเสร็จ 

(๒.๕) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธได   

ขอ ๕๓ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  

โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังนี้  

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

(๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือ

เทียบเทา  มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเองและเปนผลงานทาง

วิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เร่ือง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีผูทรงคณุวุฒิภายนอก ตองมคีณุวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

ทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับ

หัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา ๑๐ รายการ 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ีกําหนด

ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ ซึ่ง

ตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอบ

วิทยานิพนธ ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เรื่อง ภายใน ๒ ป 

หรือ ๒ เร่ือง ภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ือง ภายใน ๕ ป 

 (๒) หนาที่ 



๒๔ 

 

 (๒.๑) หนาที่ของประธานกรรมการสอบ  

(๒.๑.๑) กํากับและดําเนินการสอบวิทยานิพนธใหเปนไปตามขอบังคับนี้  

(๒.๑.๒) พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ

ของนักศึกษา ความรอบรูในเนื้อหาที่เก่ียวกับเร่ืองที่ทําวิจัย ความสามารถในการนําเสนอ ผลงานทั้งดานการพูด

และการเรียบเรยีง ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม  

(๒.๑.๓) สรุปผลการสอบตามมติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

(๒.๑.๔) บันทึกความเห็นและมติของกรรมการสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา

ทุกทานจัดเก็บเปนหลักฐานและใชตรวจสอบกับผลการแกไขวิทยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๑.๕) แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธใหนักศึกษาทราบอยางเปน

ลายลักษณอักษรภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

(๒.๒) หนาที่ของกรรมการสอบ 

   พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธของ

นักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่เกี่ยวกับเร่ืองที่ทําวิจัย ความสามารถในการนําเสนอผลงานท้ังดานการพูดและ

การเรียบเรียง ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

ขอ ๕๔ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ดังนี้  

 (๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมี

ตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของ

รายวิชาที่สอน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนได                

กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความรู

และประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาท่ีสอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการ

สอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนของรายวิชานั้นๆ ดวย   

(๒) หนาท่ี 

 (๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน 

 (๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร  



๒๕ 

 

 (๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

 

สวนท่ี ๕  

เกณฑมาตรฐานเกี่ยวกับอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

  ขอ ๕๕ เกณฑมาตรฐานเก่ียวกับอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

มีดังน้ี 

(๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๑) ตองเปนอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาของ

หลักสูตรที่เปดสอนซึ่งมีหนาที่สอนและคนควาวิจัยในสาขาดังกลาว 

(๑.๒) เปนอาจารยประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน แตตอง

เปนหลักสูตรที่อาจารยผูนั้นมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร 

(๒) กรณีอาจารยผูรบัผดิชอบหลักสูตร 

(๒.๑) ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาท่ีในการบริหารและพัฒนา

หลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนา

หลักสูตร 

(๒.๒) ตองอยูประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเปน

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได ยกเวนกรณีดังตอไปนี้ 

(๒.๒.๑) กรณีที่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับปริญญาโท หรือ

ปริญญาเอกหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งแลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในระดับปริญญาเอกหรือ

ปริญญาโทในสาขาวิชาเดียวกันไดอีก ๑ หลักสูตร 

(๒.๒.๒) กรณีที่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับประกาศนียบัตร

บัณฑติ หรือประกาศนียบัตรบัณฑติชั้นสูง หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งแลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

ในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง หรือประกาศนยีบัตรบัณฑิตในสาขาวิชาเดียวกันไดอีก ๑ หลักสูตร 

(๒.๒.๓) กรณีที่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งแลว 

อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่ เปนหลักสูตรพหุวิทยาการ (Multidisciplinary) หรือหลักสูตร 

สหวิทยาการ (Interdisciplinary) ไดอีก ๑ หลักสูตร และอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ําไดไมเกิน ๒ คน 

 

หมวด ๔ 

 ภาระงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ 

สวนท่ี ๑ 

 ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

 



๒๖ 

 

ขอ ๕๖ อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักของนักศึกษา

ปริญญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑดังนี้ 

(๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

วิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก รวมไดไมเกิน ๕ 

คน ตอภาคการศึกษา 

(๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และดํารงตําแหนง

ระดับผูชวยศาสตราจารยหรือเทียบเทาขึ้นไป หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรอง

ศาสตราจารยหรือเทียบเทาขึ้นไป และมีผลงานวิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของ

นักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก รวมไดไมเกิน ๑๐ คนตอภาคการศึกษา 

(๓) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และดํารงตําแหนง

ศาสตราจารยหรือเทียบเทาและมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษาเกินกวาจํานวนที่กําหนด ใหเสนอตอสภา

มหาวิทยาลัยพิจารณา แตท้ังนี้ตองไมเกิน ๑๕ คนตอภาคการศึกษา หากมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษา

มากกวา ๑๕ คน ใหขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนรายกรณี 

ขอ ๕๗ การนับภาระงานเพื่อประโยชนตอการเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ใหเร่ิมนับตั้งแต

เมื่ออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยใหทําหนาที่อาจารย

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก จนถึงวันที่นักศกึษาสอบวิทยานิพนธมีผลผาน  

 

สวนท่ี ๒ 

 ที่ปรึกษาการคนควาอิสระ 

 

ขอ ๕๘ อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระหลักของนักศึกษา

ปริญญาโทไดไมเกิน ๑๕ คน 

หากเปนอาจารยที่ปรึกษาทั้งวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ใหคิดสัดสวนจํานวนนักศึกษาที่ทํา

วิทยานิพนธ ๑ คน เทียบไดกับจํานวนนักศึกษาที่ทําการคนควาอิสระ ๓ คน ทั้งน้ีรวมแลวตองไมเกิน ๑๕ คน 

ตอภาคการศกึษา 

ขอ ๕๙ การนับภาระงานเพื่อประโยชนตอการเปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ ใหเร่ิม

นับตั้งแตเม่ืออาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระหลักไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยใหทํา

หนาที่อาจารยที่ปรกึษาการคนควาอิสระหลัก จนถึงวันที่นักศึกษาสอบการคนควาอิสระมีผลผาน 

หมวด ๕ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 

ขอ ๖๐  ใหคณบดีบัณฑติวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบดวย 



๒๗ 

 

(๑) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนไมนอยกวา ๓ คน เปนกรรมการ โดยให

พิจารณาแตงตั้งคนหนึ่งเปนประธานหลักสูตร และอีกคนหนึ่งเปนกรรมการและเลขานุการ และ   

(๒) ผูทรงคณุวุฒิภายนอกสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรอยางนอย ๑ คน เปนที่ปรึกษา 

ทั้งนี้อาจมีอาจารยประจําหรือผูทรงคณุวุฒิภายนอกรวมเปนกรรมการเพ่ิมเติมตามความเหมาะสม 

ใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจํา

สวนงาน เสนอรายชื่อผูเห็นสมควรเปนคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ทั้งนี้กรรมการบริหารหลักสูตรแตละทานอาจรวมเปนกรรมการบริหารหลักสูตรได

มากกวา ๑ หลักสูตร  

ขอ ๖๑ ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีวาระการดํารงตําแหนงตามวาระของผูเสนอพิจารณา

แตงตั้ง แตไมเกิน ๒ ปนับตั้งแตวันท่ีมีคําสั่งแตงต้ัง  

สําหรับประธานหลักสูตร จะดํารงตําแหนงประธานหลักสูตรหน่ึงหลักสูตรใดไดไมเกิน  

๘ ปติดตอกัน 

ขอ ๖๒ นอกจากการพนตําแหนงตามวาระ ประธานหลักสูตร กรรมการ กรรมการและเลขานุการ 

และที่ปรกึษา พนจากตําแหนงเม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) หัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตร โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจํา

สวนงาน เสนอขอเปลี่ยนแปลงกอนครบวาระตามเหตุผลและความจําเปน และโดยความเห็นชอบของคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย 

กรณีประธานหลักสูตรพนจากตําแหนงตามวาระตามขอ ๖๑ หรือพนจากตําแหนงตาม (๑) 

หรือ (๒) ใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตร เสนอแตงตั้งประธานหลักสูตรคนใหมมายังคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย ภายในไมเกิน ๙๐ วันนับแตวันที่ตําแหนงประธานหลักสูตรวางลง หากเกินกวา ๙๐ วันแลวยังไมมีการ

เสนอแตงตั้ง ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย  

กรณปีระธานหลักสูตรติดภารกิจไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดในชวงระยะเวลาหนึ่งแตไมเกิน 

๙๐ วันติดตอกัน ใหประธานหลักสูตรเสนอแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ๑ คนใหทําหนาท่ีรักษาการ

แทนในตําแหนงประธานหลักสูตรมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้ง แตหากเกินกวา ๙๐ วัน

ติดตอกันใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรเสนอแตงตั้งประธานหลักสูตรคนใหมมายังคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้ง 

กรณปีระธานหลักสูตรไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหประธานหลักสูตรเสนอแตงตั้งอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร ๑ คนใหทําหนาที่รักษาการแทนในตําแหนงประธานหลักสูตร มายังคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้ง แตหากไมสามารถปฎิบัติหนาท่ีเกินกวา ๙๐ วันติดตอกันใหหัวหนาสวนงานตน

สังกัดของหลักสูตรเสนอแตงตั้งประธานหลักสูตรคนใหมมายังคณบดบีัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

ขอ ๖๓ ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหนาที่ ดังตอไปนี้ 



๒๘ 

 

(๑) วางนโยบายและแผนการบริหารจัดการและการผลิตบัณฑิตของหลักสูตรให

สอดคลองกับทิศทางการดําเนินงานของสวนงาน บัณฑิตวิทยาลัย และมหาวิทยาลัย 

(๒) ควบคุมมาตรฐานหลักสูตรสาขาวิชาที่รับผดิชอบใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตร และเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ (ถามี)   

(๓) ดําเนินการประกันคณุภาพหลักสูตร 

(๔) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร ติดตามรายงานผลการดําเนินการของ

รายวิชา รายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) รวมทั้งใหคําแนะนําเพ่ือการพัฒนา

หลักสูตร เพ่ือเสนอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๕) ใหประธานหลักสูตรเปนผูประสานงานในเรื่องการบริหารจัดการหลักสูตรกับ

หนวยงานท่ีเก่ียวของ บัณฑิตวิทยาลัย สวนงาน ภาควิชา 

(๖) พิจารณาจัดทําแผนและควบคุมการใชจายงบประมาณประจําป ดําเนินการจัดซื้อจัด

จางและการบริหารพัสดุใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

 

หมวด ๖ 

การรับเขาศึกษาและการลงทะเบียน 

 

สวนท่ี ๑ 

วิธีการรับเขาศึกษา 

 

ขอ ๖๔ การรบันักศึกษาเขาศึกษาใหเปนไปตามประกาศดังนี้  

(๑) กรณีทั่วไป โดยการทดสอบขอเขียนและ/หรือสอบสัมภาษณ หรือวิธีการอ่ืนใดตามที่

บัณฑติวิทยาลัยและประธานหลักสูตรกําหนดและประกาศใหทราบ 

(๒) กรณีพิเศษ โดยการคัดเลือกใหเขาศึกษาเปนกรณีพิเศษตามที่ไดรับอนุมัติจากสภา

มหาวิทยาลัย  

(๓) กรณนีักศึกษาสมทบ ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

สวนท่ี ๒ 

คุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษา 

 

ขอ ๖๕ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ผูมีสิทธิสมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

 (๑) เปนผูสําเร็จการศึกษา หรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือ

เทียบเทา กอนวันเปดภาคการศึกษา และมีคุณสมบัติอ่ืนตามท่ีกําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษาของ

บัณฑติวิทยาลัย 



๒๙ 

 

ขอ ๖๖ หลักสูตรปรญิญาโท ผูมีสิทธิสมัครเขาศึกษาตองมีคณุสมบัติดังนี้ 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือ

เทียบเทา หรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต กอนวันเปดภาคการศึกษา และมีคุณสมบัติอื่นตามที่กําหนดใน

ประกาศการรับสมัครเขาศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ ๖๗ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ผูมีสิทธิสมคัรเขาศกึษาตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีท่ีมี

ระยะเวลาการศึกษา ๖ ป ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา กอนวันเปดภาค

การศึกษา และมีคุณสมบัติอ่ืนตามท่ีกําหนดในประกาศการรบัสมัครเขาศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ ๖๘ หลักสูตรปรญิญาเอก ผูมีสิทธิสมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือ

เทียบเทาที่มีผลการเรียนดีมาก หรือระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา กอนวันเปดภาคการศึกษา และมีคุณสมบัติ

อ่ืนตามที่กําหนดในประกาศการรับสมคัรเขาศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด โดยจัดทําเปนประกาศ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

สวนท่ี ๓ 

ประเภทของนกัศึกษา 

 

ขอ ๖๙ นักศึกษาแบงเปน ๓ ประเภท ดังนี้ 

         (๑) นักศึกษาสามัญ หมายถึง นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนและผานการพิจารณา

คัดเลือกเขาศึกษาแลว 

           (๒) นักศึกษาทดลองเรียน หมายถึง นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนและผานการพิจารณา

คัดเลือก โดยมีเงื่อนไขตามที่ประธานหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด จึงจะเปลี่ยนสถานภาพเปน

นักศึกษาสามัญได 

           (๓) นักศึกษาสมทบ หมายถึง  

   (๓.๑) นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาระดับปริญญาตรีที่บัณฑิตวิทยาลัยรับใหลงทะเบียน

เรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา 

   (๓.๒) บุคคลทั่วไปที่บัณฑิตวิทยาลัยรับใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  

 

 

หมวด ๗ 

การข้ึนทะเบียนเปนนักศกึษา การลาพักการศึกษา และสถานภาพนกัศึกษา 

 



๓๐ 

 

สวนท่ี ๑ 

การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา 

 

ขอ ๗๐ ใหผูผานการคัดเลือกตามขอ ๖๔ ตองรายงานตัวเขาศึกษาพรอมสงเอกสารหลักฐาน

ตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนดเพ่ือขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา และตองปฏิบัติตามประกาศกําหนดการลงทะเบียน

และการชําระคาธรรมเนียมการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

สวนท่ี ๒ 

การลาพกัการศึกษา 

 

ขอ ๗๑ นักศึกษาอาจยื่นคํารองขออนุญาตลาพักการศึกษาตอประธานหลักสูตร และตองไดรับ

อนุมัติจากคณบดีบัณฑติวิทยาลัย โดยหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังตอไปนี้  

      (๑) ถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ ตามหลักเกณฑของทางราชการ 

(๒) ไดรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอื่นใดท่ีเปนประโยชนตอการศึกษา

หรือการทําวิจัยในหลักสูตร ซึ่งมหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน โดยใหลาพักไดตามเงื่อนไขของทุนที่ไดรับ   

(๓) เจ็บปวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด โดยมี

ใบรับรองแพทยรบัรอง 

(๔) เม่ือมีเหตุจําเปนสวนตัว หากไดศึกษาและทําการสอบเสร็จสิ้นไปแลวอยางนอย  

๑ ภาคการศึกษาและมีแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๒.๐๐  

(๕) มีเหตุจําเปนสุดวิสัยหรือเจ็บปวยกะทันหันใหยื่นคํารองขอลาพักการศึกษาภายใน  

๑๕ วันนับจากวันที่ขาดการศึกษา 

การลาพักการศึกษาตาม (๓) (๔) และ (๕) จะกระทําไดครั้งละไมเกิน ๒ ภาคการศึกษา

ติดตอกัน ถาจําเปนตองลาพักการศึกษาตอไปอีก ใหยื่นคํารองขอลาพักไดอีกไมเกิน ๑ ภาคการศึกษา   

ขอ ๗๒ ในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาใหนับเวลาที่ลาพักอยูในระยะเวลา

การศึกษาดวย ยกเวนนักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาตามขอ ๗๑ (๑) 

ขอ ๗๓ นักศึกษาจะตองรักษาสภาพการเปนนักศึกษาในระหวางท่ีไดรบัอนุญาตใหลาพักการศึกษา โดย

ชําระคาธรรมเนียมการศึกษาตามขอบังคับ ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย ยกเวนการลาพักการศึกษา ตามขอ ๗๑ (๑) 

มิฉะนั้นจะถูกจําหนายชื่อออกจากมหาวิทยาลัย 

ขอ ๗๔ นักศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาเมื่อกลับเขาศึกษาจะตองยื่นคํารองขอกลับเขา

ศึกษาตอประธานหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยกอนกําหนดการลงทะเบียน 

ไมนอยกวา ๑ สัปดาห   

นักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาเมื่อกลับเขาศึกษาจะตองลงทะเบียนศึกษาตาม

กําหนดของการศกึษาในภาคนั้น 



๓๑ 

 

 

สวนท่ี ๓ 

การพนสภาพการเปนนกัศึกษา 

 

ขอ ๗๕ นอกจากศึกษาครบถวนตามหลักสูตรและไดรับอนุมัติใหสําเร็จการศึกษาแลว นักศึกษา

จะพนสภาพการเปนนักศึกษาในกรณีดังตอไปนี้  

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) เปนนักศึกษาทดลองเรียนตามขอ ๖๙ (๒) ที่ไมสามารถเปลี่ยนแปลงสภาพเปน

นักศึกษาสามัญได    

(๔) ไดคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษาต่ํากวา ๒.๕๐ ติดตอกันสองภาคการศึกษา 

(๕) ไมสามารถสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาการศึกษาสูงสุดของหลักสูตรแตละระดับ

ตามท่ีกําหนดไวในขอ ๒๕   

(๖) ไมลงทะเบียนเรียน หรือไมชาํระคาธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาที่กําหนด  

(๗) ไมปฏิบัติตามเงื่อนไขการลาพักการศึกษา 

(๘) ถูกลงโทษใหพนสภาพการเปนนักศึกษาเพราะประพฤติผิดวินัยตามขอบังคับวาดวย

วินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัย หรือสถาบันรวม หรือสถาบันสมทบ  

 

สวนท่ี ๔ 

การคืนสภาพการเปนนกัศึกษา 

 

ขอ ๗๖ การคืนสภาพการเปนนักศึกษา  

(๑) นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาหลังจากขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาแลวและ    

พนสภาพในกรณีขอ ๗๕ (๒) หรือ (๖) หรือ (๘) ใหย่ืนคํารองขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาไดภายในกําหนด

ระยะเวลาการเรียนของแตละหลักสูตร ทั้งนี้นับจากวันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของหลักสูตรน้ัน ๆ 

(๒) การคืนสภาพการเปนนักศึกษาตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดี โดยขอเสนอของ

ประธานหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓) นักศึกษาจะไดรับอนุมัติใหกลับเขาเปนนักศึกษาในภาคการศึกษาถัดจากภาค

การศึกษาที่อธิการบดีอนุมัติใหพนสภาพ 

(๔) การนับระยะเวลาการศึกษาใหนับรวมระยะเวลาที่นักศึกษาพนสภาพเปนสวนหน่ึง

ของระยะเวลาการศึกษาดวย 

(๕) นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียมการคืนสภาพ พรอมทั้งคาธรรมเนียมการศึกษา

ตลอดระยะเวลาที่นักศึกษาพนสภาพ 



๓๒ 

 

(๖) นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหกลับเขาเปนนักศึกษาแลวจะมีสถานภาพเชนเดียวกับ

สถานภาพเดิมกอนพนสภาพ ทั้งน้ีการนับระยะเวลาการศึกษาใหเปนไปตามขอ (๔) 

 

หมวด ๘ 

การลงทะเบียนเรียน   

 

ขอ ๗๗ การลงทะเบียนเรียนและการชําระคาธรรมเนียมการศึกษา ใหเปนไปตามรายละเอียดที่

บัณฑิตวิทยาลัยกําหนดไวในประกาศ  

ขอ ๗๘ การลงทะเบียนเรียน มีไดดังนี้  

(๑) ลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลา (Full Time)  

 (๑.๑) ระบบทวิภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๙ หนวยกิต แตไมเกิน ๑๕ หนวยกิต

ในแตละภาคการศึกษาปกติ และไมเกิน ๖ หนวยกิตในภาคฤดูรอน 

 (๑.๒) ระบบไตรภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๑๑ หนวยกิต แตไมเกิน ๑๙ หนวย

กิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๑.๓) ระบบจตุรภาค ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๑๔ หนวยกิต แตไมเกิน ๒๓ หนวย

กิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

(๒) ลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลา (Part Time)  

 (๒.๑) ระบบทวิภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๖ หนวยกิต แตไมเกิน ๑๒ หนวยกิต

ในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๒.๒) ระบบไตรภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๘ หนวยกิต แตไมเกิน ๑๕ หนวยกิต

ในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๒.๓) ระบบจตุรภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๙ หนวยกิต แตไมเกิน ๑๘ หนวยกิต

ในแตละภาคการศึกษาปกติ 

ขอ ๗๙ นักศึกษาท่ีศึกษารายวิชาครบตามโครงสรางของหลักสูตรแลว แตยังไมสามารถสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหปรากฏผลผานอยางสมบูรณ หรอืนักศึกษาทีส่อบวิทยานิพนธมีผลผานแลว 

แตอยูระหวางดําเนินการเผยแพรผลงานวิทยานิพนธเพ่ือใชขอสําเร็จการศึกษา ตองลงทะเบียนพรอมทั้งชําระ

คาธรรมเนียมการศึกษาทุกภาคการศึกษา โดยภาคการศึกษาสุดทายที่ลงทะเบียนและชําระคาธรรมเนียม

การศึกษาคือ ภาคการศึกษาที่เสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติปรญิญา  

ขอ ๘๐ การลงทะเบียนขามสถาบัน ใหดําเนินการไดตามหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 

 (๑) นักศึกษาจะขอลงทะเบียนเรียน ณ สถาบันอื่นไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยถือเกณฑการพิจารณาอนุมัติ

ดังตอไปนี้ 



๓๓ 

 

(๑.๑) รายวิชาที่หลักสูตรกําหนด มิไดเปดสอนในมหาวิทยาลัยในภาคการศึกษาและ

ปการศึกษานั้น 

(๑.๒) รายวิชาที่สถาบันอื่นเปดสอน ตองมีเนื้อหาท่ีเทียบเคียงกันไดหรือมีเนื้อหา

สาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาในหลักสูตร       

(๑.๓) รายวิชาที่เปนประโยชนตอการศึกษาหรือการทําวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระของนักศึกษา 

(๒) ใหนําหนวยกิตและผลการศึกษาของรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนขามสถาบันไป

เปนสวนหนึ่งของการประมวลผลการศึกษาตามหลักสูตรที่นักศึกษาศึกษาอยู โดยแนวทางการดําเนินการให

เปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓) นักศึกษาตองเปนฝายรับผิดชอบคาลงทะเบียนตามอัตราที่สถาบันที่นักศึกษาขอ

ลงทะเบียนเรียนกําหนด 

ขอ ๘๑ นักศึกษาจะขอเพิ่ม ขอลด หรือขอถอนรายวิชาไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากอาจารย

ผูรับผิดชอบวิชาและประธานหลักสูตรและตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยถือเกณฑการ

พิจารณาอนุมัติดังตอไปนี้   

(๑) การขอเพิ่มหรือลดรายวิชา จะตองกระทําภายใน ๒ สัปดาหนับจากวันเปดภาค

การศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยในแตละภาคการศึกษาปกติ หรือภายในสัปดาหแรกของการเปดภาคการศึกษา

ภาคฤดูรอน 

(๒) การขอถอนรายวิชา จะกระทําไดเมื่อพนสัปดาหท่ี ๒ นับจากวันเปดภาคการศึกษา

ของบัณฑิตวิทยาลัยในแตละภาคการศึกษาปกติ หรือเมื่อพนสัปดาหแรกของการเปดภาคการศึกษาภาค 

ฤดูรอนจนถึง ๑ สัปดาหกอนการสอบครั้งสุดทายของรายวิชานั้น และจะบันทึก “ W ” ในรายวิชาท่ีขอถอนลง

ในใบแสดงผลการศึกษาดวย  

 

หมวด ๙ 

เวลาเรียน การวัดผล และประเมินผลการศกึษา 

 

สวนท่ี ๑ 

เวลาเรียน 

 

ขอ ๘๒ นักศึกษาจะมีสิทธิเขาสอบในรายวิชาภาคทฤษฎี หรอืรายวิชาภาคปฏิบัติ หรือรายวิชาที่มี

การทดลอง การฝกปฏิบัติหรือการศึกษาที่เทียบเทาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ตอเมื่อมีเวลาเรียนใน

รายวิชานั้นไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนท้ังหมดของการบรรยาย หรือการปฏิบัติการ การทดลอง  

การฝกปฏิบัติหรือการศึกษาท่ีเทียบเทาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ทั้งน้ี หลักสูตรสามารถกําหนดไวเปน

อยางอ่ืนได แตตองไมนอยกวารอยละ ๕๐    



๓๔ 

 

 

สวนท่ี ๒ 

สัญลักษณแสดงผลการศึกษา 

 

ขอ ๘๓ การประเมินผลการศึกษาจะตองกระทําเมื่อสิ้นภาคการศึกษาแตละภาคโดยกระทําเปน

สัญลักษณดังนี้ 

(๑) สัญลักษณแสดงผลการศึกษาแตละรายวิชา 

(๑.๑) สัญลักษณซึ่งมีแตมประจํา ผลการสอบของแตละรายวิชาแสดงไดดวย

สัญลักษณตางๆ ซึ่งมีความหมายและแตมประจํา ดังนี้ 

        สัญลักษณ      ความหมาย          แตมประจํา 

          A                      ดีเลิศ (Excellent)           ๔.๐๐ 

    B+  ดีมาก (Very Good)  ๓.๕๐ 

    B   ดี (Good)   ๓.๐๐ 

    C+  คอนขางดี (Fairly Good)         ๒.๕๐ 

    C   พอใช (Fair)          ๒.๐๐ 

    D+               ออน (Poor)          ๑.๕๐ 

    D                  ออนมาก (Very Poor)         ๑.๐๐ 

    F    ตก (Fail)          ๐.๐๐ 

(๑.๒) สัญลักษณซึ่งไมมีแตมประจํา ผลการสอบของแตละรายวิชาแสดงไดดวย

สัญลักษณตาง ๆ ซึ่งมีความหมาย ดังนี้ 

        สัญลักษณ   ความหมาย 

    S   พอใจ (Satisfactory) 

    U      ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

    I     รอการประเมินผล (Incomplete) 

    P   การศกึษายังไมสิ้นสุด (in Progress) 

    W  ถอนการศึกษา (Withdrawal) 

             AU  การศกึษาโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

    X   ยังไมไดรับผลการประเมิน (No Report) 

    T             การโอนหนวยกิต (Transfer of Credit) 

    CS  หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบมาตรฐาน (Credits from  

       Standardized Test) 

    CE  หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบที่คณะกรรมการบริหาร 

       หลักสูตรจัดสอบ (Credits from Examination) 



๓๕ 

 

    CT  หนวยกิตที่ไดจากการประเมิน หรืออบรมท่ีจัดโดย 

       หนวยงานตางๆ (Credits from Training) 

    CP  หนวยกิตที่ไดจากการเสนอแฟมสะสมงาน (Credits from 

       Portfolio) 

  (๒) รายวิชาที่อยูในหมวดวิชาแกนและหมวดวิชาบังคับของหลักสูตรจะตองไดสัญลักษณไมต่ํา

กวา B และรายวิชาที่อยูในหมวดวิชาเลือกของหลักสูตรจะตองไดสัญลักษณไมต่ํากวา C ถาไดสัญลักษณต่ํากวา

ที่ระบุไวขางตน ตองลงทะเบียนเรียนซ้ําในโอกาสแรกที่เปดสอน สําหรับรายวิชาในหมวดวิชาบังคับตอง

ลงทะเบียนเรียนซ้ํารายวิชาเดิม ถาเปนรายวิชาในหมวดวิชาเลือกอาจลงทะเบียนรายวิชาอื่นแทนได  

ขอ ๘๔ การให F กระทําไดในกรณีดังตอไปนี้ 

(๑) นักศึกษาเขาสอบและมีผลสอบที่ประเมินผลวาตก  

(๒) นักศึกษาขาดสอบโดยไมไดรับอนุญาตจากอาจารยผูรับผิดชอบวิชาและประธานหลักสูตร 

(๓) นักศึกษาไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบตามขอ ๘๒ 

(๔) นักศึกษาทําผิดขอกําหนดในการสอบของแตละรายวิชาและไดรับการตัดสินจากคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรใหตก  

(๕) เปลี่ยนจากสัญลักษณ I เพราะนักศึกษาไมสอบและมีผลการประเมินวาตก หรือไม

สงผลการปฏิบัติงานภายในเงื่อนไขของการประเมินผล I ในกรณีที่ไดรับสัญลักษณ I 

(๖) นักศึกษาทุจริตในการสอบ ใหไดสัญลักษณ F ในรายวิชาที่ทุจริต ในกรณี

คณะกรรมการสอบสวนทางวินัยมีผลพิจารณาวาทุจริต ตามขอ ๑๐๙ 

ขอ ๘๕ การให S หรือ U กระทําไดเฉพาะในรายวิชาที่หลักสูตรกําหนดใหมีผลการประเมิน S 

หรือ U ไมวาจะมีการนับหนวยกิตหรอืไมก็ได  

ขอ ๘๖ การให I กระทําไดในกรณี ดังตอไปนี้ 

(๑) นักศึกษาไมไดสอบ หรอืไมสงผลงานตามหลักเกณฑในรายวิชานั้น เพราะเจ็บปวยจน

ไมอาจเขาสอบหรือสงผลงานนั้นได โดยมีใบรับรองแพทยรับรอง  

(๒) นักศึกษาไมไดสอบ หรือไมไดสงผลงานตามหลักเกณฑในรายวิชานั้น ดวยเหตุจําเปน

โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

นักศึกษาจะมี I ในระหวางการศกึษาไดไมเกิน ๒ รายวิชา ยกเวนไดรบัความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

ขอ ๘๗ อาจารยผูรบัผิดชอบวิชาตองกําหนดเงื่อนไขใหนักศึกษาที่ได I ปฏิบัติ ดังนี้  

(๑) กําหนดใหสอบใหมหรือสงผลงานเพ่ิมเติมภายใน ๑ เดือน นับจากวันที่อาจารย

ผูรับผิดชอบวิชาแจงผลการสอบ  

(๒) กําหนดใหปฏิบัติงานเพิ่มเติมใหมในภาคการศึกษาถัดไป หรือ  

(๓) กําหนดใหเรียนซ้ําวิชาเดิมโดยไมตองลงทะเบียนในโอกาสแรกที่วิชานั้นเปดสอน 



๓๖ 

 

ขอ ๘๘ การให P กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่มีการสอนหรือปฏิบัติงานตอเน่ืองกันมากกวา ๑ ภาค

การศึกษา โดยภาคการศกึษาแรกของการลงทะเบียนใหประเมินดวยสัญลักษณ P และภาคการศึกษาสุดทายให

ประเมินดวยสัญลักษณซึ่งมีแตมประจํา ตามขอ ๘๓ (๑.๑) หรือสัญลักษณซึ่งไมมีแตมประจํา (S หรือ U) 

ขอ ๘๙ การให W กระทําไดในกรณีดังตอไปนี้ 

(๑) ในรายวิชาที่นักศึกษาไดรับอนุญาตใหถอนการศึกษาตามขอ ๘๑ (๒) 

(๒) นักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษา  

(๓) นักศึกษาถูกสั่งพักการศึกษา 

ขอ ๙๐ การให AU กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่นักศึกษาขอเขารวมศึกษาโดยไมนับหนวยกิตและตอง

มีเวลาเรียนหรือปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ ๘๐ แตหากนักศึกษามีเวลาเรียนหรือปฏิบัติการนอยกวารอยละ ๘๐ 

จะตองประเมินผลดวยสัญลักษณ U 

ขอ ๙๑ การให X กระทําไดเฉพาะรายวิชาท่ียังไมไดรับรายงานผลการประเมินการศึกษาของ

ผูสอนรายวิชานั้น ๆ ตามกําหนดเวลา 

ขอ ๙๒ การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหมีสัญลักษณ 

ความหมาย และเงื่อนไขการใหสัญลักษณ ดังน้ี  

(๑) การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของ

นักศึกษาในแตละภาคการศึกษา ใหประเมินดวยสัญลักษณ P S หรือ U ซึ่งมีความหมายดังนี้   

     (๑.๑) P หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยยังอยู ในขั้นกําลัง

ดําเนินการ ยังไมอาจประเมินไดวาในขณะที่ทําการประเมินอยูในระดับเปนที่นาพอใจหรือไมเปนที่พอใจ 

(๑.๒) S หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยเปนที่พอใจ 

(๑.๓) U หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยไมเปนท่ีพอใจ คือ อยูใน

กรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

(๑.๓.๑) นักศึกษาลงทะเบียนทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระแลวใน

ภาคการศึกษานั้น แตยังมิไดดําเนินการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๑.๓.๒) นักศึกษาไมปฏิบัติตามแผนงานวิจัยที่กําหนด 

(๒) หากการประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของ

นักศึกษาปรากฏสัญลักษณ U ตดิตอกัน ๒ ภาคการศึกษา หรือ P ติดตอกัน ๔ ภาคการศึกษา อาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลักและประธานหลักสูตร ตองพิจารณาหาสาเหตุที่แทจริง พรอมท้ัง

กําหนดแนวทางแกไขและรายงานใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยทราบและพิจารณาหาขอยุติ 

สวนท่ี ๓ 

การนับจํานวนหนวยกิต 

 

ขอ ๙๓ การนับจํานวนหนวยกิตใหมีหลักเกณฑ ดังนี้ 



๓๗ 

 

(๑) การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาเพื่อใหครบตามที่หลักสูตรกําหนด  

ใหนับเฉพาะจํานวนหนวยกิตที่กําหนดในหลักสูตรของรายวิชาที่สอบไดเทานั้น 

ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดมากกวาหนึ่งครั้งใหนับเฉพาะจํานวน

หนวยกิตคร้ังสุดทายที่ประเมินผลวาสอบไดไปคิดเปนหนวยกิตสะสมเพียงคร้ังเดียว 

(๒) การรวมจํานวนหนวยกิตเพื่อใชในการคํานวณแตมเฉลี่ย ใหนับหนวยกิตของ 

ทุกรายวิชาที่มีแตมประจํา 

ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดมากกวาหนึ่งครั้งใหนับจํานวนหนวยกิต

ครั้งสดุทายไปใชในการคํานวณแตมเฉลี่ย 

 

สวนท่ี ๔ 

การคิดแตมเฉลี่ย 

 

ขอ ๙๔ แตมเฉลี่ยมี ๒ ประเภท คือ แตมเฉลี่ยประจําภาค และแตมเฉลี่ยสะสม โดยมีวิธีการ

คํานวณแตมเฉลี่ยดังนี้ 

(๑) แตมเฉลี่ยประจําภาค ใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาในภาคการศึกษานั้น 

โดยเอาผลรวมของผลคูณของหนวยกิตกับแตมประจําของผลการศึกษาแตละรายวิชาเปนตัวตั้ง หารดวยจํานวน

หนวยกิตรวมของรายวิชาที่ผลการศึกษามีแตมประจําในภาคการศึกษานั้น ๆ ใหมีทศนิยมสองตําแหนง โดยปด

เศษจากตําแหนงที่สาม  

(๒) แตมเฉลี่ยสะสม ใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาตั้งแตเริ่มเขาศึกษา  

ในหลักสูตรนั้นจนถึงการประเมินผลครั้งสุดทาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของหนวยกิตกับแตมประจําของผล

การศึกษาแตละรายวิชาเปนตัวตั้ง หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาทั้งหมดที่ศึกษาและผลการศึกษา 

ที่มีแตมประจําตามขอ ๙๓ (๒) ใหมีทศนิยม ๒ ตําแหนง  

ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ําใหนําแตมประจําของสัญลักษณที่ไดรับจากการ

ประเมินครั้งสุดทายมาคํานวณคะแนนเฉลี่ย ทั้งน้ีแตมประจําของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนซ้ํา ตองได

สัญลักษณในระดับที่ไมสูงกวาสัญลักษณ B และใหใสเครื่องหมาย # หลังสัญลักษณที่ไดรับในภาคการศึกษาที่

สอบไมผานการประเมินในรายวิชานั้น 

 

สวนท่ี ๕ 

การยายสาขาวิชา 

ขอ ๙๕ การยายสาขาวิชา 

(๑) การยายสาขาวิชาอาจกระทําได ในกรณีมีเหตุผลอันสมควร ทั้งน้ีโดยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาเดิม และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาใหม และไดรับ

อนุมัติจากคณบดีบัณฑติวิทยาลัย 



๓๘ 

 

(๒) นักศึกษาผูขอยายสาขาวิชาตองเรียนในสาขาวิชาเดิมมาแลว ไมนอยกวา ๑ ภาคการศึกษา 

(๓) นักศึกษาทดลองเรียน ไมมีสิทธิขอยายสาขาวิชา 

 

สวนท่ี ๖ 

การเปลี่ยนระดับการศึกษา 

 

ขอ ๙๖ นักศึกษาในหลักสูตรระดับต่ํากวาอาจไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศึกษาในหลักสูตรที่ 

สูงกวาหรือในทางกลับกัน นักศึกษาในหลักสูตรระดับที่สูงกวาอาจไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศกึษาในหลักสูตร

ระดับที่ต่ํากวาได ท้ังนี้ใหเปนไปตามเง่ือนไขที่กําหนดไวในหลักสูตรนั้น ๆ และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

สวนท่ี ๗ 

การรับและเทียบโอนหนวยกิต 

 

ขอ ๙๗ นักศึกษาจะขอรับและเทียบโอนหนวยกิตไดตอเมื่อได รับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร และตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ทั้งนี้ หลักเกณฑการรับ

และเทียบโอนหนวยกิตใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

สวนท่ี ๘ 

การเทียบโอนความรู ประสบการณและใหหนวยกิต 

 

ขอ ๙๘ นักศึกษามีสิทธิขอเทียบโอนความรูและประสบการณการทํางานจากการศึกษานอกระบบ 

หรือการศึกษาตามอัธยาศัย เปนรายวิชาและไดหนวยกิตตามหลักสูตรที่เปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษาได ทั้งนี้

หลักเกณฑการเทียบโอนใหเปนไปตามประกาศของบัณฑติวิทยาลัย 

 

สวนท่ี ๙ 

การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอื่น 

 

ขอ ๙๙ การรบัโอนนักศึกษาจากสถาบันอื่น 

(๑) บัณฑิตวิทยาลัย อาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทา

มหาวิทยาลัยได โดยมีเงื่อนไขและวิธีการตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ท้ังน้ีการนับระยะเวลาที่ศึกษาใน

หลักสูตรใหเริ่มนับตั้งแตเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาเดิม 

(๒) นักศึกษารับโอนจะตองใชเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยเปนระยะเวลาไมนอยกวา  

๑ ปการศึกษา แตตองไมเกินกําหนดเวลาตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 



๓๙ 

 

 

หมวด ๑๐ 

การสอบวัดคุณสมบัติในกรณีของนักศึกษาปริญญาเอก 

 

ขอ ๑๐๐ การสอบวัดคณุสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๑) นักศึกษาระดับปริญญาเอก ตองสอบวัดคุณสมบัติมีผล “ผาน” กอนเสนอหัวขอ

วิทยานิพนธ และคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

(๒) การสอบวัดคุณสมบัติ ใหใชการสอบขอเขียน การสอบปากเปลา หรือทั้งสองอยาง  

(๓) การตัดสินผลการสอบวัดคุณสมบัติ 

(๓.๑) เมื่อการสอบวัดคุณสมบัติไดเสร็จสิ้นแลว ใหพิจารณาตัดสินผลการสอบโดย

การประชุม “ลับ”  

(๓.๒) ผลการสอบวัดคุณสมบัติ มีดังนี้   

(๓.๒.๑) “ผาน” หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดงความรูพ้ืนฐานที่

เก่ียวของ และมีศักยภาพในการแสดงกระบวนการทางความคิด การวิเคราะหและแกปญหา โดยใชความรูมา

ประยุกตเพ่ือออกแบบงานวิจัยที่สามารถตอบโจทยไดอยางเปนระบบ ที่ทําใหคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ

เห็นวานักศกึษามีความพรอมในการสรางงานวิจัยไดดวยตนเอง       

(๓.๒.๒) “ไมผาน” หมายถึง การที่นักศึกษาไมสามารถแสดงคุณสมบัติใน 

(๓.๒.๑) ขางตน ไดเปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบวัดคณุสมบัติ 

(๓.๓) ประธานหลักสูตร ตองแจงผลการตัดสินของคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 

ใหนักศึกษาทราบในทันที แตทั้งนี้ตองไมเกิน ๕ วัน นับจากท่ีไดรับทราบผลจากคณะกรรมการสอบวัดคณุสมบัติ

  

(๓.๔) ประธานคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ ตองสงผลการสอบวัดคุณสมบัติ

มายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วัน นับจากวันสอบวัดคุณสมบัติ 

(๓.๕) กรณีที่นักศึกษาสอบไมผานในการสอบคร้ังแรก นักศึกษาสามารถขอสอบได

อีก ๑ คร้ังภายในไมเกิน ๖ เดือน และหากผลการสอบในครั้งที่ ๒ ปรากฏเปน “ไมผาน” ใหประธานหลักสูตร 

นําเขาพิจารณาในคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือพิจารณาดาํเนินการอยางใดอยางหนึ่งดังนี้ 

(๓.๕.๑) เสนอขอใหนักศึกษาผูนั้นพนสภาพการเปนนักศึกษามายังคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย หรือ        

(๓.๕.๒) เสนอขอเปลี่ยนระดับการศึกษาของนักศึกษาผูนั้นจากการศึกษา

ระดับปริญญาเอก มาเปนการศึกษาระดับปริญญาโทสาขาวิชาเดียวกันหรือสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของตามที่

เห็นสมควร 

 

หมวด ๑๑ 



๔๐ 

 

การดําเนินการเกี่ยวกับวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

 

สวนท่ี ๑ 

การทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

 

ขอ ๑๐๑ การทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

(๑) นักศึกษาจะลงทะเบียนเพื่อทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได เมื่อไดรับความ

เห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา หรือในกรณีท่ียังไมมีอาจารยที่ปรึกษา ใหไดรับความเห็นชอบจากประธาน

หลักสูตร  

(๒) เมื่อนักศึกษาลงทะเบียนทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระแลว การจัดทําโครง

รางวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ การสอบ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ เพื่อใหไดมาซึ่งหัวขอวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ ใหอยูในการบริหารจัดการและการกํากับดูแลของหลักสูตรและสวนงาน หลังจากนั้นนักศึกษาตอง 

เสนอหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

ผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา และประธานหลักสูตร มายังบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

ภายใน ๒ ภาคการศกึษา นับแตเริ่มลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  

(๓) การขอเปลี่ยนแปลงหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรือคณะกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรกึษา ประธานหลักสูตร และ

ตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  

(๔) ภาษาที่ใชในการเขียนวิทยานิพนธ ใหใชภาษาเดียวกับภาษาที่ใชในการเรียนการ

สอนตามที่ระบุไวในเอกสารหลักสูตร ท้ังนี้หลักสูตรท่ีใชภาษาไทยในการเรียนการสอนสามารถใชภาษาอังกฤษ

ในการเขียนวิทยานิพนธได กรณีท่ีไมเปนไปตามแนวทางดังกลาว ใหคณะกรรมการพิจารณาภาษาที่ใชในการ

เขียนวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระท่ีไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเปนผูพิจารณา

และเสนอความเห็นใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาและใหความเห็นชอบ  

(๕) เพ่ือใหการจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระเปนไปโดยถูกตองตามระเบียบ

วิธีวิจัย ใหนักศึกษาเขาหารือและปรึกษาอาจารยที่ปรึกษาในการจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระอยาง

สม่ําเสมอ 

(๖) ใหนักศึกษารายงานความกาวหนาการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระทุกภาค

การศึกษา และเสนอแผนงานการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระในภาคเรียนตอไป ไปยังคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยโดยผานอาจารยที่ปรึกษา และประธานหลักสูตร 

 

สวนท่ี ๒ 

การสอบวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

 



๔๑ 

 

ขอ ๑๐๒ การสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หลักสูตรปริญญาโท 

(๑) นักศึกษามีสิทธิขอสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได เม่ือ 

(๑.๑) สอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสูตร 

ไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑท่ีกําหนด และไดแตมเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๑.๒) สอบผานความรูภาษาอังกฤษ หรือภาษาตางประเทศอ่ืนตามเงื่อนไขและ

หลักเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๓) เรียบเรียงผลงานใหแลวเสร็จโดยใชเวลาไมนอยกวา ๙๐ วัน สําหรับการทํา

วิทยานิพนธ หรือไมนอยกวา  ๔๕  วันสําหรับการทําการคนควาอิสระ นับจากวันที่ไดแตงตั้งคณะกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๔) สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 

สําหรบันักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท แผน ๒  

(๑.๕) ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระใหทําการขอสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได 

(๑.๖) เสนอเอกสารตนฉบับวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระอานลวงหนากอนกําหนดวันสอบอยางนอย ๑๕ วัน 

(๒) ประธานหลักสูตรจะเสนอรายนามคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระและกําหนดการสอบไปยังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อพิจารณาอนุมัติและแตงตั้ง 

(๓) การสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหเปนการสอบอยางเปดเผย ซึ่ง

นักศึกษาและผูสนใจอ่ืนๆ สามารถเขารวมรับฟงไดตามกําหนดวัน เวลาและสถานที่ที่บัณฑิตวิทยาลัยไดระบุใน

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

 (๓.๑) กรณีกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมสามารถมาทําการ

สอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไดตามกําหนด ใหปฏิบัติดังนี้ 

 (๓.๑.๑) ใหบัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่งเลื่อนการสอบวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระออกไปจนกวาจะกําหนดวันที่กรรมการสอบทุกคนมาทําการสอบได 

 (๓.๑.๒) หากมีเหตุสุดวิสัยไมสามารถเลื่อนการสอบได ใหกรรมการสอบ     

ผูนั้นหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ขออนุมัติดําเนินการสอบตามกําหนดเดิมตอ

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร และตองชี้แจงสาเหตุของการที่กรรมการสอบไมสามารถมา

ทําการสอบได รวมถึงเหตุผลที่ไมสามารถเลื่อนการสอบ ท้ังนี้กรรมการผูขาดสอบตองแจงผลการตรวจ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ เพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓.๑.๓) หากมีเหตุสุดวิสัย กรรมการไมมาสอบในวันสอบวิทยานิพนธหรือ

การคนควาอิสระ กรรมการสอบผูนั้นหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตองชี้แจง

สาเหตุตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร พรอมทั้งแจงผลการตรวจวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระเพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 



๔๒ 

 

 (๔) การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๔.๑) เมื่อการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไดเส ร็จสิ้นแลว ให

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระอภิปราย แสดงความคิดเห็นและลงมติ “ลับ” ตัดสินผล

การสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระตามเกณฑดังน้ี  

(๔.๑.๑) "ผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระ และตอบขอซักถามไดเปนที่นาพอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระไมตองมีการแกไขหรือเพิ่มเติมสาระสําคัญ  นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระฉบับสมบูรณสงบัณฑิตวิทยาลัยไดทันที 

(๔.๑.๒) "ผานโดยมีเงื่อนไข" หมายถึง การท่ีนักศึกษายังไมสามารถแสดง

ผลงานวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรือตอบขอซักถามใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ มีความเห็นวา

สมควรใหแกไขหรือเพิ่มเติมสาระสําคัญ และ/หรือวิธีการเรียบเรียงวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตามที่

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระเสนอแนะไวเปนลายลักษณอักษร ทั้งนี้ใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ กําหนดระยะเวลาที่นักศึกษาตองดําเนินการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระตามความเหมาะสม แตตองไมเกิน ๙๐ วันสําหรับการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ และ   

ไมเกิน ๓๐ วันสําหรับการแกไขปรับปรุงการคนควาอิสระ นับแตวันที่นักศึกษาทราบผลการตัดสินผลการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๔.๑.๓) "ไมผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาไมสามารถแสดงผลงาน

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

และ/หรือไมสามารถตอบขอซักถามของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได ซ่ึงเปนการ

แสดงวานักศึกษาผูน้ันไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และ/หรือ

วิธีการวิจัยที่ตนไดทํา 

กรณีนักศึกษาสอบไมผานนี้ ใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระ แจงใหนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหม ตามคําแนะนําภายใน

ระยะเวลาที่กําหนดให และนักศึกษาตองขอสอบตอคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ       

อีกครั้ง เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาที่กําหนดไวและลงทะเบียนสอบใหมกับบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔.๒) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามขอแนะนําของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว ไมวาจะเปนกรณีที่สอบ "ผานโดยมีเงื่อนไข" 

หรือสอบ "ไมผาน" ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขออนุมัติขยายเวลาการปฏิบัติงานตอคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย โดยผานประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระและประธานหลักสูตร มิฉะน้ันผล

การสอบจะถูกปรับเปน "ตก" นักศึกษาจะตองชําระคาลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหม และ

ดําเนินการจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระภายใตหัวขอเรื่องใหม  พรอมทั้งเร่ิมขั้นตอนการทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหมทั้งหมด 



๔๓ 

 

(๕) การสงผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๕.๑) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

หลักตองแจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหนักศึกษาทราบอยางเปนลายลักษณ

อักษร ภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๕.๒) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

หลักตองสงผลการสอบวิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานประธานหลักสูตร 

ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๖) นักศึกษาตองสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมการคนควาอิสระฉบับสมบูรณตาม

ขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในระยะเวลาไมเกิน ๒๑ วันนับแตวันที่ปรากฏผลการสอบวิทยานิพนธหรือ

การคนควาอิสระ “ผาน” 

หากนักศึกษาสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมรายงานการคนควาอิสระฉบับ

สมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย หลังจากวันที่ปรากฏผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

“ผาน” เกินกวา ๒๑ วัน ใหถือวาเปนการดําเนินการลาชา นักศึกษาตองชําระคาปรับสําหรับการลาชานี้ตาม

อัตราที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ทั้งนี้การลาชาตองไมเกินระยะเวลา ๙๐ วันหลังจากวันครบกําหนดสง

วิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระ 

(๗) การยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

 กรณีนักศึกษาไมสามารถสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมการคนควาอิสระฉบับ

สมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในกําหนดเวลา ๙๐ วัน ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขอ

อนุมัติขยายเวลาตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระ

หลักและประธานหลักสูตร มิฉะนั้นบัณฑิตวิทยาลัยจะยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของ

นักศึกษา หากนักศึกษายังตองการรับปริญญาน้ันอีก นักศึกษาตองลงทะเบียนและเริ่มขั้นตอนการทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหมทั้งหมด 

ขอ ๑๐๓ การสอบวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก  

(๑) นักศึกษามีสิทธิขอสอบวิทยานิพนธได เม่ือ 

(๑.๑) สอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสูตร 

ไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑท่ีกําหนด และไดแตมเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๑.๒) สอบผานความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืนตามเงื่อนไขและ

หลักเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๓) เรียบเรียงผลงานใหแลวเสร็จโดยใชเวลาไมนอยกวา ๙๐ วัน สําหรับการทํา

วิทยานิพนธ นับจากวันที่ไดแตงตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๔) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๑.๕) ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธใหทําการขอ

สอบวิทยานิพนธได 



๔๔ 

 

(๑.๖) เสนอเอกสารตนฉบับวิทยานิพนธใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธอาน

ลวงหนากอนกําหนดวันสอบวิทยานิพนธ อยางนอย ๑๕ วัน 

(๒) ประธานหลักสูตรจะเสนอรายนามคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และกําหนดการ

สอบไปยังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติและแตงต้ัง 

(๓) การสอบวิทยานิพนธ ใหเปนการสอบอยางเปดเผย ซึ่งนักศึกษาและผูสนใจอ่ืนๆ 

สามารถเขารวมรับฟงไดตามกําหนดวัน เวลาและสถานที่ที่บัณฑิตวิทยาลัยไดระบุในคาํสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธ 

(๓.๑) กรณีกรรมการสอบวิทยานิพนธไมสามารถมาทําการสอบวิทยานิพนธได

ตามกําหนดใหปฏิบัติดังนี้ 

(๓.๑.๑) ใหบัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่งเลื่อนการสอบวิทยานิพนธออกไป

จนกวาจะกําหนดวันท่ีกรรมการสอบทุกคนมาทําการสอบได 

(๓.๑.๒) หากมีเหตุสุดวิสัยไมสามารถเลื่อนการสอบไดใหกรรมการสอบ     

ผูนั้นหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ขออนุมัติดําเนินการสอบตามกําหนดเดิมตอคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร และตองชี้แจงสาเหตุของการที่กรรมการสอบไมสามารถมาทําการสอบได 

รวมถึงเหตุผลที่ไมสามารถเลื่อนการสอบ ท้ังนี้กรรมการผูขาดสอบตองแจงผลการตรวจวิทยานิพนธ เพ่ือขอ

อนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑติวิทยาลัย 

(๓.๑.๓) หากมีเหตุสุดวิสัย กรรมการไมมาสอบในวันสอบวิทยานิพนธ

กรรมการสอบผูนั้นหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ตองชี้แจงสาเหตุตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผาน

ประธานหลักสูตร พรอมทั้งแจงผลการตรวจวิทยานิพนธเพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธ 

(๔.๑) เมื่อการสอบวิทยานิพนธไดเสร็จสิ้นแลว ใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ

อภิปราย แสดงความคิดเห็นและลงมติ “ลับ” ตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธตามเกณฑดังน้ี  

(๔.๑.๑) "ผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธ  

และตอบขอซักถามไดเปนที่นาพอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ไมตองมีการแกไขหรือเพ่ิมเติม

สาระสาํคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณสงบัณฑิตวิทยาลัยไดทันที 

(๔.๑.๒) "ผานโดยมีเงื่อนไข" หมายถึง การท่ีนักศึกษายังไมสามารถแสดง

ผลงานวิทยานิพนธ หรือตอบขอซักถามใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธไดอยางสมบูรณ 

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธมีความเห็นวาสมควรใหแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ และ/หรือวิธีการเรียบ

เรียงวิทยานิพนธ ตามท่ีคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเสนอแนะไวเปนลายลักษณอักษร ทั้งนี้ใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธกําหนดระยะเวลาที่นักศึกษาตองดําเนินการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธตามความเหมาะสม  

แตตองไมเกิน ๙๐ วันสําหรับการแกไขปรบัปรุงวิทยานิพนธ นับแตวันท่ีนักศึกษาทราบผลการตดัสินผลการสอบ

วิทยานิพนธ 



๔๕ 

 

(๔.๑.๓) "ไมผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาไมสามารถแสดงผลงานวิทยา 

นิพนธให เปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และ/หรือไมสามารถตอบขอซักถามของ

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธได ซึ่งเปนการแสดงวานักศึกษาผูนั้นไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของ

วิทยานิพนธ และ/หรือวิธีการวิจัยที่ตนไดทํา 

กรณีนักศึกษาสอบไมผานนี้ ใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

แจงใหนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธใหม  ตามคําแนะนําภายในระยะเวลาที่กําหนดให และนักศึกษาตองขอสอบ

ตอคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธอีกคร้ัง เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาที่กําหนดไวและลงทะเบียนสอบใหมกับบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๔.๒) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามขอแนะนําของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธภายในระยะเวลาที่กําหนดไว ไมวาจะเปนกรณีที่สอบ "ผานโดยมีเงื่อนไข" หรือสอบ "ไมผาน" ให

นักศึกษาแจงเหตุผลพรอมท้ังขออนุมัติขยายเวลาการปฏิบัติงานตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธาน

กรรมการสอบวิทยานิพนธ และประธานหลักสูตร มิฉะน้ันผลการสอบจะถูกปรับเปน "ตก" นักศึกษาจะตอง

ชําระคาลงทะเบียนวิทยานิพนธใหม และดําเนินการจัดทําวิทยานิพนธภายใตหัวขอเร่ืองใหม  พรอมทั้งเริ่ม

ขั้นตอนการทําวิทยานิพนธใหมทั้งหมด 

(๕) การสงผลการสอบวิทยานิพนธ 

(๕.๑) กรรมการสอบผูเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตองแจงผลการ

ตัดสินการสอบวิทยานิพนธใหนักศึกษาทราบอยางเปนลายลักษณอักษร ภายใน ๕ วันนับจากวันสอบ

วิทยานิพนธ  

(๕.๒) กรรมการสอบผูเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตองสงผลการสอบ

วิทยานิพนธมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธ  

(๖) นักศึกษาตองสงรูปเลมวิทยานิพนธ ฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย มายังบัณฑิตวิทยาลัยภายในระยะเวลาไมเกิน ๒๑ วันนับแตวันที่ปรากฏผลการสอบวิทยานิพนธ  

“ผาน”     

หากนักศึกษาสงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย หลังจากวันที่ปรากฎผลการสอบวิทยานิพนธ “ผาน” เกินกวา ๒๑ วัน ใหถือวาเปนการดําเนินการ

ลาชา นักศึกษาตองชําระคาปรับสําหรับการลาชานี้ตามอัตราที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ทั้งนี้การลาชาตองไม

เกินระยะเวลา ๙๐ วันหลังจากวันครบกําหนดสงวิทยานิพนธ 

(๗) การยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธ 

 กรณีนักศึกษาไมสามารถสงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของ

บัณฑิตวิทยาลัย ภายในกําหนดเวลา ๙๐ วัน ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขออนุมัติขยายเวลาตอคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยผานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักและประธานหลักสูตร มิฉะนั้นบัณฑิตวิทยาลัยจะ

ยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา หากนักศึกษายังตองการรับปริญญานั้นอีก นักศึกษาตอง

ลงทะเบียนและเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธใหมทั้งหมด 



๔๖ 

 

 

สวนท่ี ๓ 

คณะกรรมการเกี่ยวกับการทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

 

ขอ ๑๐๔ คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ ในหลักสูตรปริญญาโท 

ไดแก 

(๑) คณะกรรมการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) ซึ่งไดรับ

การพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยประธานคณะกรรมการสอบ

ประมวลความรูตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร ทั้งนี้อาจเชิญอาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ใหทําหนาที่กรรมการสอบประมวลความรูรวมดวยได 

(๒) คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ซึ่งไดรับการพิจารณา

แตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลัก 

๑ คน และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมอยางนอย ๑ คน 

(๓) คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้ง

จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิภายนอก โดยอาจมีอาจารย

ประจํา หรือนักวิจัยประจํา รวมเปนผูสอบดวย รวมไมนอยกวา ๓ คน โดยประธานกรรมการสอบตองไมเปน

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลัก และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการ

คนควาอิสระรวม 

ขอ ๑๐๕ คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ ในหลักสูตรปรญิญาเอก ไดแก 

(๑) คณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ  (Qualifying Examination) ซึ่ ง ได รับการ

พิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน  โดยประธานคณะกรรมการสอบวัด

คุณสมบัติตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร ทั้งนี้อาจเชิญอาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอกใหทําหนาท่ีกรรมการสอบวัดคุณสมบัติรวมดวยได 

(๒) คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดี

บัณฑติวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ๑ คน และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม

อยางนอย ๒ คน 

(๓) คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตร โดยอาจมีอาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา รวมเปนผูสอบ

ดวย และผูทรงคุณวุฒิภายนอกไมนอยกวา ๒ คน รวมไมนอยกวา ๕ คน โดยประธานกรรมการสอบตองเปน

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

หมวด ๑๒ 

การสําเร็จการศึกษา 



๔๗ 

 

 

สวนท่ี ๑  

หลักสูตรประกาศนยีบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

 

ขอ ๑๐๖ ใหประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติประกาศนียบัตรใหแกนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิตและนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง เมื่อนักศึกษาไดดําเนินการครบตามเงื่อนไข ดงัตอไปนี้ 

(๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕   

(๒) ศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตรและไดรับสัญลักษณ

แสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด และไดแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๓) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตามประกาศ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) ขอกําหนดอ่ืน ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบของบัณฑิต

วิทยาลัย 

ใหบัณฑิตวิทยาลัยเสนอขออนุมัติประกาศนียบัตรใหแกนักศึกษาตอสภามหาวิทยาลัย 

โดยกําหนดใหวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติประกาศนียบัตรเปนวันที่สําเร็จการศึกษา 

   

สวนท่ี ๒  

หลักสูตรปริญญาโท 

 

ขอ ๑๐๗ บัณฑิตวิทยาลัยจะเสนอขออนุมัติปริญญาแกนักศึกษาหลักสูตรปริญญาโทท่ีปฏิบัติครบ

ตามเงื่อนไขตอไปนี ้ 

(๑) หลักสูตรระดับปริญญาโท แผน ๑.๑  

(๑.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๑.๒)  กรณีที่เรียนรายวิชาเพิ่มเติมหรือทํากิจกรรมวิชาการอื่นเพิ่มเติมโดยไมนับ

หนวยกิต ตองมีผลสัมฤทธ์ิตามที่หลักสูตรกําหนด 

(๑.๓)  ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๔) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดย

คณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๑.๕) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๖)  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพ หรือ

อยางนอยไดรับการเผยแพรในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐหรือผลงานทางวิชาการอ่ืนซึ่ง

สามารถสืบคนไดตามที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด  



๔๘ 

 

(๑.๗) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบของ

บัณฑติวิทยาลัย 

(๑.๘) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเมื่อนักศึกษาได

ดําเนินการตาม (๑.๑) ถึง (๑.๗) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาเปนวันที่

สําเรจ็การศกึษา    

(๒) หลักสูตรระดับปริญญาโท แผน ๑.๒ 

(๒.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๒.๒) ศึกษารายวิชาตางๆครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตรและไดรับ

สัญลักษณแสดงผลการศกึษาตามเกณฑท่ีกําหนด   

(๒.๓) ไดแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๒.๔) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๕) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดย

คณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๒.๖) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย  

(๒.๗) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพ หรือ

อยางนอยไดรับการเผยแพรในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐหรือผลงานทางวิชาการอ่ืนซึ่ง

สามารถสืบคนไดตามที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 

(๒.๘) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบของ

บัณฑติวิทยาลัย 

(๒.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเมื่อนักศึกษาได

ดําเนินการตาม (๒.๑) ถึง (๒.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาเปนวันที่

สําเรจ็การศกึษา  

(๓) นักศึกษาระดับปริญญาโท แผน ๒ 

(๓.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๓.๒) ไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตรและไดรับ

สัญลักษณแสดงผลการศกึษาตามเกณฑท่ีกําหนด 

(๓.๓) ไดแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๓.๔) สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) ดวย

ขอเขียนและ/หรือปากเปลาในสาขาวิชานั้น 

(๓.๕) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 



๔๙ 

 

(๓.๖) สอบการคนควาอิสระมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดย

คณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง  และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๓.๗) สงรูปเลมรายงานการคนควาอิสระฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย  

(๓.๘) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบของ

บัณฑติวิทยาลัย 

(๓.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเมื่อนักศึกษาได

ดําเนินการตาม (๓.๑) ถึง (๓.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาเปนวันที่

สําเรจ็การศกึษา 

 

สวนท่ี ๓ 

หลักสูตรปริญญาเอก 

 

ขอ ๑๐๘ บัณฑิตวิทยาลัยจะเสนอขออนุมัติปริญญาแกนักศึกษาหลักสูตรปริญญาเอกที่ปฏิบัติ

ครบตามเงื่อนไขตอไปนี้  

(๑) หลักสูตรระดับปริญญาเอก แบบ ๑ 

(๑.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๑.๒) กรณีที่หลักสูตรกําหนดใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํากิจกรรมทางวิชาการ

อ่ืนเพิ่มโดยไมนับหนวยกิต ตองไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

(๑.๓) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๑.๔) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๕) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดย

คณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารบัฟงได 

(๑.๖) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย  

(๑.๗) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพเผยแพร

หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด อยางนอย ๒ เรื่อง หรือ 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพเผยแพรหรือ

อยางนอยไดรับการยอมรับใหตี พิมพ เผยแพรในวารสารระดับนานาชาติ ท่ีมีคุณภาพตามประกาศที่

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด อยางนอย ๑ เรื่อง และเปนผลงานนวัตกรรม หรือผลงาน



๕๐ 

 

สรางสรรคท่ีสามารถนําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคมและเศรษฐกิจ อยางนอย ๑ เร่ือง หรือไดรับ

สิทธิบัตร อยางนอย ๑ สิทธิบัตร ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตองไดรับการประเมิน

จากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเก่ียวของอยางนอย ๓ คน ท่ีเปนผูมีความรู ความ

เชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยไดรบัความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

สําหรับนักศึกษาปริญญาเอกกลุมสาขาวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร อาจ

เผยแพรในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากําหนด 

(๑.๘) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบของ

บัณฑติวิทยาลัย 

(๑.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเมื่อนักศึกษาได

ดําเนินการตาม (๑.๑) ถึง (๑.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาเปนวันที่

สําเรจ็การศกึษา 

(๒) หลักสูตรระดับปริญญาเอก แบบ ๒ 

(๒.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๒.๒) ไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตรและไดรับ

สัญลักษณแสดงผลการศกึษาตามเกณฑท่ีกําหนด 

(๒.๓) ไดแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๒.๔) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๒.๕) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๖) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดย

คณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๒.๗) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย  

(๒.๘) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพเผยแพร

หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด อยางนอย ๑ เร่ือง หรือไดรับสิทธิบัตร อยางนอย ๑ สิทธิบัตร 

หรือเปนผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคมและ

เศรษฐกิจ อยางนอย ๑ เรื่อง ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย  

กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตองไดรับการประเมิน

จากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเก่ียวของอยางนอย ๓ คน ท่ีเปนผูมีความรู ความ

เชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยไดรบัความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

สําหรับนักศึกษาปริญญาเอกกลุมสาขาวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร อาจ

เผยแพรในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากําหนด 



๕๑ 

 

(๒.๙) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบของ

บัณฑติวิทยาลัย 

(๒.๑๐) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเมื่อนักศึกษาได

ดําเนินการตาม (๒.๑) ถึง (๒.๙) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาเปนวันที่

สําเรจ็การศกึษา 

 

หมวด ๑๓ 

การลงโทษนักศึกษาท่ีทุจริต 

 

สวนท่ี ๑ 

การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการสอบหรือการวัดผลดวยวิธีอื่น 

 

 ขอ ๑๐๙ นักศึกษาที่ถูกกลาวหาวาทุจริตในการสอบหรือการวัดผลไมวาดวยวิธีใด ใหเปนไปตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยวินัยนักศึกษา   

  นักศึกษาที่ทุจริตในการสอบตามวรรคแรกและถูกลงโทษใหพนสภาพการเปนนักศึกษา ใหหมดสิทธิ

ที่จะเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาตลอดไป แตหากสําเร็จการศึกษาไปแลวและพบภายหลังวาเปนกรณีที่รายแรง 

ใหเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาถอดถอนปริญญาตอไป     

    

สวนท่ี ๒  

การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

 

ขอ ๑๑๐ เมื่อเกิดกรณีกลาวหาวามีการทุจริตในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ให

อธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นเพื่อพิจารณาสอบสวน  

ขอ ๑๑๑ การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหพิจารณา

ตามสมควรแกกรณี ดังตอไปนี้ 

               (๑) กรณีท่ีมิไดเปนการจงใจหรือเปนกรณีที่นักศึกษาละเลย การดําเนินการตามขั้นตอน

การทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระท่ีกําหนดไว อาจปรับใหการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

ปรากฏผลเปน “ตก” และใหนักศึกษาเร่ิมข้ันตอนการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหม ทั้งนี้ตองไมถือ

เปนเหตุใหตองมีการขยายระยะเวลาการศึกษา 

(๒) ในกรณีที่เปนการทุจริตอยางรายแรง ใหอธิการบดีสั่งใหพนสภาพนักศึกษา   

  ขอ ๑๑๒ กรณีผูสําเร็จการศึกษาถูกตรวจพบวาทุจริตอยางรายแรงในการทําวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ ใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาถอดถอนปริญญา และใหผูนั้นหมดสิทธิที่จะเขาศึกษาใน

มหาวิทยาลัยมหิดลตลอดไป 



๕๒ 

 

   

บทเฉพาะกาล 

 

ขอ ๑๑๓ การดําเนินการใด ๆ ที่เกิดขึ้นกอนวันที่ขอบังคับนี้มีผลใชบังคับ และยังดําเนินการ 

ไมแลวเสรจ็ในขณะที่ขอบังคับนี้มีผลใชบังคับ ใหดําเนินการหรือปฏิบัติการตอไปตามขอบังคับที่ใชบังคับอยูกอน

วันที่ขอบังคับนี้มีผลใชบังคับจนกวาจะดําเนินการแลวเสร็จ 

สําหรับนักศึกษาหลักสูตรที่ตองดําเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ ใหคงดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๖ และนักศึกษาหลักสูตรที่ตองดําเนินการตามประกาศกระทรวง 

ศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ใหคงดําเนินการตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ ยกเวนขอ ๒๕ ระยะเวลาการศึกษาของ

แตละหลักสูตร ใหใชตามขอบังคับนี้   

      

 

ประกาศ  ณ  วันที่     

      

       

 

(ศาสตราจารยคลินิกเกียรติคุณ นายแพทยปยะสกล สกลสัตยาทร) 

นายกสภามหาวิทยาลัยมหิดล 



๑ 
 

ตารางเปรียบเทียบขอบงัคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรยีกวา " ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล        วาดวยการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ " 

ขอ ๑ ขอบังคับน้ีเรียกวา " ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล  

วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ..... " 

 

ขอ ๒ ใหใชขอบังคับน้ีตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป  

       และใหใชบังคับยอนหลังกับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่ดาํเนินการตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๘ กอนที่ขอบังคับน้ีจะมีผลใชบังคับ 

ขอ ๒ ใหใชขอบังคับน้ีต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป และใหใชบังคับกับ

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่ดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ กอนที่

ขอบังคับน้ีจะมีผลใชบังคับ 

  

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๒ 

ขอ ๓ ใหยกเลิก  

        (๑) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๕๖ 

        (๒) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ขอ ๓ ใหยกเลิก  

        ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๓ 

 

 

ขอ ๔ ในขอบังคับน้ี  

 “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยมหิดล  

 “บัณฑิตวิทยาลัย” หมายความวา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลยัมหิดล  

 “สวนงาน” หมายความวา คณะ วิทยาเขต สถาบัน วิทยาลัย ศูนย หรือ

สวนงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืน รวมท้ังโครงการจัดต้ัง ท่ีมีการเรียนการสอน 

  “กระทรวง” หมายความวา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรม 

 “อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

ขอ ๔ ในขอบังคับน้ี  

 “มหาวทิยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยมหิดล  

 “บัณฑิตวิทยาลัย” หมายความวา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลัยมหิดล  

 “สวนงาน” หมายความวา คณะ วิทยาเขต สถาบัน วทิยาลัย ศูนย หรือ

สวนงานที่เรียกช่ืออยางอ่ืน รวมทั้งโครงการจัดตั้ง ที่มีการเรียนการสอน 

  “กระทรวง” หมายความวา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรม 

 “อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

 “หัวหนาสวนงาน” หมายความวา คณบดี ผูอํานวยการ และรองอธิการบดี

ที่กํากับดูแลวิทยาเขตและโครงการจัดต้ัง ที่มีการเรียนการสอน   

“คณะกรรมการบริหารหลักสูตร” หมายความวา คณะกรรมการท่ีไดรบั

แตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อทําหนาท่ีบริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร 

 “ประธานหลักสูตร” หมายความวา ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 “นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวทิยาลัยมหิดล 

 “ผูทรงคุณวุฒภิายนอก” หมายความวา ผูที่มิไดเปนอาจารยประจําของ

มหาวทิยาลัยมหิดล หรือผูที่มิไดเปนพนักงานมหาวิทยาลัยมหิดลสายวิชาการ

ตําแหนงนักวิจัยมหาวทิยาลัย มหิดล แตมีคุณสมบัติที่กําหนดตามภาระงานท่ีไดรับ

มอบหมายจากบัณฑิตวิทยาลัย 

 “อาจารยประจํา” หมายความวา บุคคลท่ีดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวย

ศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารยในมหาวิทยาลัยที่มีหนาที่

รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษาและปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา 

 ในกรณีที่เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ืน หรือหลักสูตรความรวมมือ 

อาจารยประจําของมหาวิทยาลัย กับอาจารยประจําของสถาบันอื่นใหถือเปน

อาจารยประจําในความหมายตามขอบังคับน้ี  

 “อาจารยพิเศษ” หมายความวา ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจํา 

  “นักวิจัยมหาวิทยาลัยมหิดล” หมายความวา นักวิจัยตามขอบังคับ

มหาวทิยาลัยมหิดล วาดวยหลักเกณฑและวธิีการพิจารณาตําแหนงของพนักงาน

มหาวทิยาลัยตําแหนงนักวิจัย  

 “หัวหนาสวนงาน” หมายความวา คณบดี ผูอํานวยการ และรองอธิการบดี

ที่กํากับดูแลวิทยาเขตและโครงการจัดตั้ง ท่ีมีการเรียนการสอน

 “คณะกรรมการบริหารหลักสูตร” หมายความวา คณะกรรมการท่ีไดรบั

แตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือทําหนาที่บริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร 

 “ประธานหลักสูตร” หมายความวา ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 “นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 “ผูทรงคุณวุฒิภายนอก” หมายความวา ผูที่มิไดเปนอาจารยประจําของ

มหาวิทยาลัยมหิดล หรือผูที่มิไดเปนพนักงานมหาวิทยาลัยมหิดลสายวิชาการ

ตําแหนงนักวิจัยมหาวิทยาลัย มหิดล แตมีคุณสมบัติที่กําหนดตามภาระงานที่ไดรับ

มอบหมายจากบัณฑิตวทิยาลัย 

 “อาจารยประจํา” หมายความวา บุคคลท่ีดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวย

ศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย และตําแหนงอ่ืนที่เทียบเทาใน

มหาวิทยาลัยตามที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด หรือบุคคลในองคกรภายนอกที่มีการ

ตกลงรวมผลิต ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา และมีความ

เขาใจเก่ียวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา 

  

 “อาจารยพิเศษ” หมายความวา ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจํา 

  “นักวิจัยประจํา” หมายความวา บุคคลท่ีดํารงตําแหนงนักวิจัยใน

มหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนหลักสูตรน้ัน ที่มีหนาที่คนควาวิจัยทางวิชาการ และปฏิบัติ

หนาที่เต็มเวลา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๓   

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๓  



๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

 “บัณฑิตศึกษา” หมายความวา การจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิต ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ระดับปริญญาโทและระดับปริญญา

เอกทุกสาขาวิชาของมหาวทิยาลัยมหิดล 

 “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรสาขาวิชาตาง ๆ ในระดับ

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย    

          “หลักสูตรรวมกับสถาบันอื่น” หมายความวา หลักสูตรของมหาวิทยาลัยที่

รวมมือจัดการเรียนการสอนกับสถาบันอื่น โดยมหาวิทยาลัยเปนผูใหปริญญา หรือ

สถาบันอ่ืนเปนผูใหปรญิญา หรือผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากทุกสถาบันที่รวมมือ

กัน 

 “หลักสูตรความรวมมือ” หมายความวา หลักสูตรของมหาวิทยาลัยท่ีไดรับ

ความรวมมือสนับสนุนจากสถาบันอื่นในการจัดการเรียนการสอน และการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 “รูปเลมวิทยานิพนธ” หมายความวา การจัดทําวทิยานิพนธในรูปแบบ

ดิจิทัล 

  “รูปเลมสารนิพนธ” หมายความวา การจัดทําสารนิพนธในรูปแบบดิจิทัล

  

 “บัณฑิตศึกษา” หมายความวา การจัดการศึกษาในระดบัประกาศนียบัตร

บัณฑิต ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ระดับปริญญาโทและระดับปริญญา

เอกทุกสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยมหิดล 

 “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรสาขาวิชาตาง ๆ ในระดับ

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย    

         “การตกลงรวมผลิต” หมายความวา การทําขอตกลงรวมมือกันอยางเปน

ทางการระหวางมหาวิทยาลัยกับองคกรภายนอกในการพัฒนาและบรหิารหลักสูตร 

โดยผานความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย และองคกรภายนอกน้ันๆ 

 “องคกรภายนอก” หมายความวา สถาบันอุดมศึกษาในหรือตางประเทศท่ี

ไดรับการรับรองจากหนวยงานท่ีรับผิดชอบการศึกษาของประเทศน้ัน หรือเปน

หนวยราชการระดับกรมหรือเทียบเทาหรือหนวยงานรฐัวิสาหกิจ หรือองคการ

มหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

เทานั้น 

    หากเปนบริษัทเอกชนที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทย ใหอยูในดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย โดยตองแสดงศักยภาพและความ

พรอมในการรวมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกลาว และตองใหไดคุณภาพตาม

มาตรฐานการอุดมศึกษา 

         “การคนควาอิสระ” หมายความวา การศึกษาคนควาดวยตนเองของ

นักศึกษาระดับปรญิญาโท แผน ๒ ไดแก สารนิพนธ การศึกษาอิสระ หรือ

การศึกษาคนควาที่เรียกชื่อเปนอยางอ่ืนที่นักศึกษาตองสอบผาน เพื่อใชเปน

เงื่อนไขในการสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท แผน ๒ 

 “รูปเลมรายงานการคนควาอิสระ” หมายความวา การจัดทํารายงานการ

คนควาอิสระในรูปแบบดิจิทัล  

 

 

 

 

 

เพิ่มเติมตามประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๕ ขอ ๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพิ่มคําจํากัดความเพ่ือใหเกิดความ

ชัดเจน 

 

 

ปรับแกไขเพ่ือใหสอดคลองกับ

รายละเอียดหมวด ๑ สวนท่ี ๒ 



๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

      “รูปเลมวิทยานิพนธ” หมายความวา การจัดทําวิทยานิพนธในรูปแบบ

ดิจิทัล 

ขอ ๕ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคบัน้ี 

 ในกรณีที่มีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามขอบังคับน้ี ใหอธิการบดีมีอํานาจ

วินิจฉัย ส่ังการใหปฏิบัติตามที่เห็นสมควร และคําสั่งการของอธิการบดีถือเปนที่

สิ้นสุด 

  เพ่ือใหการดําเนินการของบัณฑิตวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย ให

คณบดีบัณฑิตวทิยาลัยกําหนดวิธีปฏิบัติในรายละเอียดเพิ่มเติมและสั่งปฏิบัติการได

โดยท่ีไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ 

ขอ ๕ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับน้ี 

 ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีมีอํานาจ

วินิจฉัย สั่งการใหปฏิบัติตามที่เห็นสมควร และคําสั่งการของอธิการบดีถือเปนที่

ส้ินสุด 

  เพ่ือใหการดําเนินการของบัณฑิตวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย ให

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนดวิธีปฏิบัติในรายละเอียดเพ่ิมเติมและสั่งปฏิบัติการ

ไดโดยท่ีไมขัดหรือแยงกับขอบังคับน้ี 

คงเดิม 

หมวด ๑ 

ระบบการจัดการศึกษา 

สวนท่ี ๑  

บทท่ัวไป 

หมวด ๑ 

ระบบการจัดการศึกษา 

สวนท่ี ๑  

บทท่ัวไป 

 

ขอ ๖ ระบบการจัดการศึกษามีสามระบบ ดังน้ี 

        (๑) ระบบทวิภาค  

        (๒) ระบบไตรภาค  

        (๓) ระบบจตุรภาค  

อาจมีหลักสูตรที่จัดการศึกษานอกเหนือจากวรรคแรกได โดยตองแสดงรายละเอียด

เก่ียวกับระบบการศึกษาน้ัน รวมท้ังรายละเอียดการเทียบเคียงหนวยกิตกับระบบ

ทวิภาคไวในหลักสูตรใหชัดเจนดวย 

ขอ ๖ ระบบการจัดการศึกษามีสามระบบ ดังน้ี 

        (๑) ระบบทวิภาค  

        (๒) ระบบไตรภาค  

        (๓) ระบบจตุรภาค  

อาจมีหลักสูตรท่ีจัดการศึกษานอกเหนือจากวรรคแรกได โดยตองแสดงรายละเอียด

เก่ียวกับระบบการศึกษาน้ัน รวมทั้งรายละเอียดการเทียบเคียงหนวยกิตกับระบบ

ทวิภาคไวในหลักสูตรใหชัดเจนดวย 

 คงเดิม 

ขอ ๗ การจัดการศึกษาตามขอ ๖ อาจออกแบบวิธีการเรียนการสอนโดยแบงชวง

การศึกษาตามหัวขอการศึกษาท่ีมีปริมาณการเรียนรู (ระบบหนวยการศึกษา 

(Module)) เทียบเทาระบบทวิภาค ระบบไตรภาคหรือระบบจตุรภาคแลวแตกรณ ี

ขอ ๗ การจัดการศึกษาตามขอ ๖ อาจออกแบบวิธีการเรียนการสอนโดยแบงชวง

การศึกษาตามหัวขอการศึกษาที่มีปริมาณการเรียนรู (ระบบหนวยการศึกษา 

(Module)) เทียบเทาระบบทวิภาค ระบบไตรภาคหรอืระบบจตุรภาคแลวแตกรณี 

 คงเดิม 



๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

สวนท่ี ๒ 

ระบบทวิภาค 

ขอ ๘ ระบบทวิภาค เปนระบบท่ีหน่ึงปการศึกษา แบงออกเปนสองภาคการศึกษา

ปกติ โดยหน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาหและ

อาจจัดใหมีภาคฤดูรอนไดตามความจําเปนของแตละหลักสูตร โดยใหกําหนด

ระยะเวลาและจํานวนหนวยกิตมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ  

ขอ ๙ หนวยกิตของรายวิชาในระบบทวิภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา โดย

หน่ึงหนวยกิตเทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี  

(๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา 

๑๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกต ิ

(๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

(๓) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

(๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย ท่ี

ใชเวลาไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

          (๕) วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ท่ีใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๔๕ 

ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

สวนท่ี ๒ 

ระบบทวิภาค 

ขอ ๘ ระบบทวิภาค เปนระบบที่หน่ึงปการศึกษา แบงออกเปนสองภาคการศึกษา

ปกติ โดยหน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาหและ

อาจจัดใหมีภาคฤดูรอนไดตามความจําเปนของแตละหลักสูตร โดยใหกําหนด

ระยะเวลาและจํานวนหนวยกิตมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ  

ขอ ๙ หนวยกิตของรายวิชาในระบบทวิภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา โดย

หน่ึงหนวยกิตเทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี  

(๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา 

๑๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

(๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

(๓) การฝกงานหรอืการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

(๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย ที่

ใชเวลาไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

(๕) การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๖) วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาค

การศึกษาปกติ 

(๗) กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบท่ี

กําหนดขางตน ที่ใชเวลาไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๗.๕ และขอ ๗.๗ 



๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

สวนท่ี ๓ 

ระบบไตรภาค 

ขอ ๑๐ ระบบไตรภาค เปนระบบที่หน่ึงปการศึกษา แบงออกเปนสามภาค

การศึกษาปกติ โดยหน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๒ 

สัปดาห 

ขอ ๑๑ หนวยกิตของรายวิชาในระบบไตรภาค ใหคาํนวณตามปริมาณการศึกษา 

โดยหน่ึงหนวยกิตเทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี 

           (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรอือภิปรายปญหาไมนอยกวา 

๑๒ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

             (๒) รายวิชาภาคปฏิบัต ิท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๔ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๓) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมาย ที่ใช

เวลาทําโครงงานหรือกิจกรรมน้ันไมนอยกวา ๓๖ ช่ัวโมงตอภาคการศกึษาปกติ 

(๕) วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ท่ีใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา ๓๖ 

ชั่วโมง ตอภาคการศึกษาปกติ 

สวนท่ี ๓ 

ระบบไตรภาค 

ขอ ๑๐ ระบบไตรภาค เปนระบบที่หน่ึงปการศึกษา แบงออกเปนสามภาค

การศึกษาปกติ โดยหน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๒ 

สัปดาห 

ขอ ๑๑ หนวยกิตของรายวิชาในระบบไตรภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา 

โดยหน่ึงหนวยกิตเทากับปรมิาณการศึกษา ดังน้ี 

           (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา 

๑๒ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

             (๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๔ ช่ัวโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๓) การฝกงานหรอืการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย ที่ใช

เวลาทําโครงงานหรือกิจกรรมน้ันไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

(๕) การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา ๓๖ ช่ัวโมง ตอ

ภาคการศึกษาปกติ 

(๖) วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา ๓๖ ช่ัวโมง ตอภาค

การศึกษาปกติ 

(๗) กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่

กําหนดขางตน ที่ใชเวลาไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๗.๕ และขอ ๗.๗ 



๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

สวนท่ี ๔ 

ระบบจตุรภาค 

ขอ ๑๒ ระบบจตุรภาค เปนระบบที่หน่ึงปการศึกษา แบงออกเปนส่ีภาคการศึกษา

ปกติ โดยหน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๐ สัปดาห 

ขอ ๑๓ หนวยกิตของรายวิชาในระบบจตุรภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา 

โดยหน่ึงหนวยกิตเทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี 

 (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา 

๑๐ ชั่วโมง ตอภาคการศึกษาปกติ  

               (๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๐ ช่ัวโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

               (๓) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงตอ

ภาคการศึกษาปกต ิ

             (๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามท่ีไดรับมอบหมาย ที่

ใชเวลาทําโครงงานหรอืกิจกรรมน้ันไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

             (๕) วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๓๐ 

ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

สวนท่ี ๔ 

ระบบจตุรภาค 

ขอ ๑๒ ระบบจตุรภาค เปนระบบท่ีหนึ่งปการศึกษา แบงออกเปนส่ีภาค

การศึกษาปกติ โดยหน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๐ 

สัปดาห 

ขอ ๑๓ หนวยกิตของรายวิชาในระบบจตุรภาค ใหคํานวณตามปริมาณการศึกษา 

โดยหน่ึงหนวยกิตเทากับปริมาณการศึกษา ดังน้ี 

 (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา 

๑๐ ชั่วโมง ตอภาคการศึกษาปกติ  

               (๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๐ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

               (๓) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษาปกต ิ

             (๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย ท่ี

ใชเวลาทําโครงงานหรือกิจกรรมน้ันไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกต ิ

             (๕) การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงตอ

ภาคการศึกษาปกติ  

             (๖) วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควา ไมนอยกวา ๓๐ 

ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ  

            (๗) กิจกรรมการเรียนอ่ืนใดท่ีสรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่

กําหนดขางตน ที่ใชเวลาไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๗.๕ และขอ ๗.๗ 



๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

หมวด  ๒ 

หลักสูตร 

สวนท่ี ๑ 

บทท่ัวไป 

หมวด  ๒ 

หลักสูตร 

สวนท่ี ๑ 

บทท่ัวไป 

 

ขอ ๑๔ หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มีดังนี ้

          (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

          (๒) หลักสูตรปริญญาโท 

          (๓) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง  

          (๔) หลักสูตรปริญญาเอก  

ขอ ๑๔ หลักสตูรระดับบัณฑิตศึกษา มีดังน้ี 

          (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

          (๒) หลักสูตรปริญญาโท 

          (๓) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  

          (๔) หลักสูตรปริญญาเอก  

คงเดิม 

สวนท่ี ๒ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

ขอ ๑๕ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต เปนหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จการศึกษา

ระดับปริญญาตรี  มีลักษณะเบ็ดเสร็จในตัวเอง มิใชเปนสวนหน่ึงของหลักสูตร

ปริญญาโท เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพ ใหมีความชํานาญใน

สาขาวชิาเฉพาะ เพื่อใหมีความรูความเช่ียวชาญสามารถปฏิบัติงานไดดีย่ิงข้ึน  

 

สวนท่ี ๒ 

หลักสูตรประกาศนียบตัรบัณฑิต 

ขอ ๑๕ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนัก

วิชาชีพใหมีความชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพ่ือใหมีความรูความเชี่ยวชาญ

สามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งข้ึน โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนา

การศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย 

และมาตรฐานวิชาการและวชิาชีพ 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๕.๑ 

ขอ ๑๖ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตร ไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต ในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๓๐  

หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

ขอ ๑๖ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตร ไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต ในระบบทวิภาคหรือไมนอยกวา ๓๐  

หนวยกิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

คงเดิม 

สวนท่ี ๓ 

หลักสูตรปริญญาโท 

ขอ ๑๗ หลักสูตรปริญญาโท เปนหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา

ตร ีหรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มี

สวนท่ี ๓ 

หลักสูตรปริญญาโท 

ขอ ๑๗ หลักสูตรปริญญาโท มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มี

ความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยกระบวนการวิจัย เพื่อให

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ



๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยกระบวนการวิจัย เพ่ือให

สามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ รวมทั้งมีความสามารถในการ

สรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ เช่ือมโยงและบูรณาการศาสตรท่ีตน

เช่ียวชาญกับศาสตรอ่ืนไดอยางตอเน่ือง มุงใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการ

สรางและประยุกตความรูใหมเพ่ือการพัฒนางานและสังคม มีคุณธรรมและ

จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 

สามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ รวมท้ังมีความสามารถในการ

สรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวชิาการ เช่ือมโยงและบูรณาการศาสตรตางๆ 

ที่เก่ียวของไดอยางตอเน่ือง มุงใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการสรางและ

ประยุกตใชความรูใหมเพ่ือการพัฒนางานและสังคม โดยมีความสัมพันธสอดคลอง

กับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรชัญาอุดมศึกษา ปรัชญาของ

มหาวิทยาลัย และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เปนสากล มีคุณธรรมและ

จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๕.๒ 

ขอ ๑๘ หลักสูตรปริญญาโท ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 

๓๖ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิตในระบบไตรภาค 

หรือไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิตในระบบจตุรภาค โดยแบงการศึกษาเปน ๒ แผน 

คือ 

 (๑) แผน ก เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธ 

การศึกษาตามแผน ก มี ๒ แบบ คือ 

(๑.๑) แบบ ก ๑ ทําเฉพาะวิทยานิพนธ ซ่ึงมีคาเทียบไดไมนอยกวา 

๓๖ หนวยกิต ในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิตในระบบไตรภาค 

หรือไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิตในระบบจตุรภาค และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชา

เพ่ิมเติม หรือทํากิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพ่ิมข้ึนก็ได โดยไมนับหนวยกิต แตจะตอง

มีผลสัมฤทธิ์ตามที่หลักสูตรและบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๒) แบบ ก ๒  ทําวิทยานิพนธและศึกษางานรายวิชาตามจํานวน

หนวยกิตใน แตละระบบการศึกษา ดังน้ี 

(๑.๒.๑) ระบบทวิภาค ทําวิทยานิพนธซึ่งมีคาเทียบไดไมนอยกวา 

๑๒ หนวยกิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต 

ขอ ๑๘ หลักสูตรปริญญาโท ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 

๓๖ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิตในระบบไตรภาค 

หรือไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิตในระบบจตุรภาค โดยแบงการศึกษาเปน ๒ แผน 

คือ 

 (๑) แผน ๑ แบบวชิาการ เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการเรียนรูการทําวิจัย 

โดยการทําวทิยานิพนธสรางองคความรูในศาสตรสาขาวิชาน้ัน โดยแบงการศึกษา

เปน ๒ แผน คือ 

     (๑.๑) แผน ๑.๑ ทําเฉพาะวิทยานิพนธ ซ่ึงมีคาเทียบไดไมนอยกวา 

๓๖ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิตในระบบไตรภาค 

หรือไมนอยกวา ๕๔ หนวยกิตในระบบจตุรภาค และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชา

เพ่ิมเติม หรือทํากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพ่ิมขึ้นก็ได โดยไมนับหนวยกิต แตจะตอง

มีผลสัมฤทธิ์ตามที่หลักสูตรและบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด  

     (๑.๒) แผน ๑.๒ ศึกษารายวิชาและทําวทิยานิพนธ โดยตองทํา

วิทยานิพนธอยางนอย ๑๒ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรืออยางนอย ๑๕ หนวยกิต  

ในระบบไตรภาค หรืออยางนอย ๑๘ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๘.๒ 

  



๑๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๒.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธซ่ึงมีคาเทียบไดไมนอยกวา 

๑๕ หนวยกิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 

(๑.๒.๓) ระบบจตุรภาค ทําวิทยานิพนธ ซ่ึงมีคาเทียบไดไมนอยกวา 

๑๘ หนวยกิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต 

(๒) แผน ข เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการศกึษางานรายวิชา โดยไมตองทํา

วิทยานิพนธ  แตตองทําสารนิพนธ จํานวนไมนอยกวา ๓ หนวยกิตและไมเกิน ๖ 

หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔ หนวยกิตและไมเกิน ๘ หนวยกิตใน

ระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๕ หนวยกิตและไมเกิน ๙ หนวยกิต ระบบจตุรภาค 

          หลักสูตรใดท่ีจะเปดสอนแผน ข ตองเปดสอนแผน ก ควบคูกันไปดวย 

 

 

 

 

(๒) แผน ๒ แบบวิชาชีพ เปนแผนการศึกษาที่เนนการศึกษารายวิชา และ

การคนควาอิสระเชิงการประยุกตใชความรูในวิชาชีพโดยไมตองทําวิทยานิพนธ  

แตตองทํารายงานการคนควาอิสระ จํานวนไมนอยกวา ๓ หนวยกิตและไมเกิน ๖ 

หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๔ หนวยกิตและไมเกิน ๘ หนวยกิตใน

ระบบไตรภาค หรอืไมนอยกวา ๕ หนวยกิตและไมเกิน ๙ หนวยกิต ในระบบจตุร

ภาค             

สวนท่ี ๔ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

ขอ ๑๙ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง เปนหลักสูตรสําหรับผู สําเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา มี

ลักษณะเบ็ดเสร็จในตัวเอง มิใชเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรปริญญาเอก เนนการพัฒนา

นักวิชาการและนักวิชาชีพใหมีความชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพ่ือใหมีความรูความ

เชี่ยวชาญสามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งข้ึน 

           ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง หากตองการศึกษา

ตอระดับปริญญาเอก ใหใชคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาเขาศึกษา 

          ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ มีระยะเวลาการศึกษา ๖ ปหรือ

เทียบเทาปริญญาโท สามารถเขาศึกษาตอในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต

ชั้นสงูไดโดยไมตองเขาศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาโทมากอน 

สวนท่ี ๔ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

ขอ ๑๙ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนัก

วิชาชีพใหมีความชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพื่อใหมีความรูความเช่ียวชาญสามารถ

ปฏิบัติงานไดดียิ่งข้ึน โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย และ

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 

           ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง หากตองการศึกษา

ตอระดับปริญญาเอก ใหใชคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาเขาศึกษา 

          ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ที่มีระยะเวลาการศึกษา ๖ ปหรือ

เทียบเทาปริญญาโท สามารถเขาศึกษาตอในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต

ช้ันสูงไดโดยไมตองเขาศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาโทมากอน 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๕.๑ 



๑๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ขอ ๒๐ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตร ไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๓๐ หนวย

กิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

ขอ ๒๐ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด

หลกัสูตร ไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๓๐ หนวย

กิตในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

คงเดิม 

สวนท่ี ๕ 

หลักสูตรปริญญาเอก 

ขอ ๒๑ หลักสูตรปริญญาเอก เปนหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา

ตรีหรอืเทียบเทาที่มีผลการเรียนดีมาก หรือระดับปรญิญาโทหรือเทียบเทา เนนการ

พัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพท่ีมีความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชา

ตางๆ โดยกระบวนการวิจัยเพ่ือใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมี

อิสระ มุงใหมีความสามารถในการคนควาวิจัยเพ่ือสรรคสรางองคความรูใหมหรือ

นวัตกรรม ซึ่งเปนประโยชนตอการพัฒนางาน สังคมและประเทศ สามารถตีพิมพ

ผลงานในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ รวมท้ังมีความสามารถในการ

สรางสรรค จรรโลงความกาวหนาทางวชิาการ เช่ือมโยงและบูรณาการศาสตรท่ีตน

เช่ียวชาญกับศาสตรอ่ืนไดอยางตอเน่ือง มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

และวชิาชีพ 

สวนท่ี ๕ 

หลักสูตรปริญญาเอก 

ขอ ๒๑ หลักสูตรปริญญาเอก มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มี

ความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยกระบวนการวิจัยเพื่อให

สามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ รวมท้ังมีความสามารถในการ

สรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวชิาการ เช่ือมโยงและบูรณาการศาสตรตางๆ 

ที่เก่ียวของไดอยางตอเน่ือง มุงใหมีความสามารถในการคนควาวิจัยเพ่ือสรรคสราง

องคความรูใหมหรือนวัตกรรม ซึ่งเปนประโยชนตอการพัฒนางาน สังคม ประเทศ

และประชาคมโลก โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย และ

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เปนสากล มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

และวิชาชีพ  

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๕.๒ 

ขอ ๒๒ หลักสูตรปริญญาเอก แบงการศึกษาเปน ๒ แบบ โดยเนนการวิจัยเพ่ือ

พัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพชั้นสูง คือ 

(๑) แบบ ๑ เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธที่

กอใหเกิดความรูใหม และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพิ่มเติมหรือทํากิจกรรมทาง

วิชาการอ่ืนเพิ่มข้ึนก็ไดโดยไมนับหนวยกิต   แตจะตองมีผลสัมฤทธิ์ตามที่หลักสูตร

และบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ดังน้ี 

ขอ ๒๒ หลักสูตรปริญญาเอก แบงการศึกษาเปน ๒ แผน โดยเนนการวิจัยเพ่ือ

พัฒนานักวิชาการและนักวชิาชีพช้ันสูง คือ 

(๑) แผน ๑ เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธท่ี

กอใหเกิดความรูใหม และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํากิจกรรมทาง

วิชาการอ่ืนเพิ่มข้ึนก็ไดโดยไมนับหนวยกิต แตจะตองมีผลสัมฤทธิ์ตามท่ีหลักสูตร

และบัณฑิตวทิยาลัยกําหนด ดังน้ี 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๘.๓ 



๑๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๑) แบบ ๑.๑ ผูเขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ

ไมนอยกวา ๔๘ หนวยกิตในระบบทวภิาค หรือไมนอยกวา ๖๐ หนวยกิตในระบบไตร

ภาค หรือไมนอยกวา ๗๒ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

(๑.๒) แบบ ๑.๒ ผูเขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธ

ไมนอยกวา ๗๒ หนวยกิตในระบบทวภิาค หรือไมนอยกวา ๙๐ หนวยกิตในระบบไตร

ภาค หรือไมนอยกวา ๑๐๘ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

ทั้งนี้วิทยานิพนธตามแบบ ๑.๑ และแบบ ๑.๒ จะตองมีมาตรฐานและ

คุณภาพเดียวกัน 

(๒) แบบ ๒ เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธท่ี

มีคุณภาพสูงและกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ และศึกษางาน

รายวชิาเพิ่มเติม ดังน้ี 

(๒.๑) แบบ ๒.๑ ผูเขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ 

และศกึษางานรายวิชาตามจํานวนหนวยกิตในแตละระบบการศึกษา ดังน้ี 

(๒.๑.๑) ระบบทวิภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๓๖ หนวย

กิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต 

(๒.๑.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๕ หนวย

กิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๕ หนวยกิต 

(๒.๑.๓) ระบบจตุรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๕๔ 

หนวยกิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๘ หนวยกิต 

(๒.๒) แบบ ๒.๒  ผู เขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี จะตองทํา

วิทยานิพนธ และศึกษางานรายวิชาตามจํานวนหนวยกิตในแตละระบบการศึกษา 

ดังน้ี 

(๑.๑) แผน ๑.๑ ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ

ไมนอยกวา ๔๘ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๖๐ หนวยกิตในระบบไตร

ภาค หรือไมนอยกวา ๗๒ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

(๑.๒) แผน ๑.๒ ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาตรี จะตองทํา

วิทยานิพนธไมนอยกวา ๗๒ หนวยกิตในระบบทวิภาค หรือไมนอยกวา ๙๐ หนวยกิต

ในระบบไตรภาค หรือไมนอยกวา ๑๐๘ หนวยกิตในระบบจตุรภาค 

 (๒) แผน ๒ เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธที่

มีคุณภาพสูงและกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ และศึกษา

รายวชิาเพ่ิมเติม ดังน้ี 

 (๒.๑) แผน ๒.๑ ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ 

และศึกษารายวิชาตามจํานวนหนวยกิตในแตละระบบการศึกษา ดังน้ี 

(๒.๑.๑) ระบบทวภิาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต 

และตองศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต 

(๒.๑.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๕ หนวย

กิต และตองศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๕ หนวยกิต 

(๒.๑.๓) ระบบจตุรภาค ทําวทิยานิพนธไมนอยกวา ๕๔ หนวย

กิต และตองศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๘ หนวยกิต 

(๒.๒) แผน ๒.๒  ผูเขาศึกษาท่ีสําเรจ็ปริญญาตรี จะตองทํา

วิทยานิพนธ และศึกษารายวิชาตามจํานวนหนวยกิตในแตละระบบการศึกษา ดังน้ี 

(๒.๒.๑) ระบบทวภิาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๘ หนวย

กิต และตองศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต 

(๒.๒.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๖๐ หนวย

กิต และตองศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 



๑๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๒.๑) ระบบทวิภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๘ หนวย

กิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต 

(๒.๒.๒) ระบบไตรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๖๐ หนวย

กิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 

(๒.๒.๓) ระบบจตุรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๙๐ 

หนวยกิต และตองศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิต 

       ทั้งน้ีวิทยานิพนธตามแบบ ๒.๑ และแบบ ๒.๒ จะตองมีมาตรฐานและ

คุณภาพเดียวกัน 

(๒.๒.๓) ระบบจตุรภาค ทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๙๐ 

หนวยกิต และตองศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา ๔๕ หนวยกิต 

 

สวนท่ี ๖ 

ลักษณะของหลักสูตร 

ขอ ๒๓ หลักสูตรแบงออกเปน ๒ ลักษณะ ไดแก   

(๑) หลักสูตรปกติ (Regular Program) หมายถึง หลักสูตรสาขาวิชาใด

สาขาวิชาหน่ึงที่ใชภาษาไทยเปนส่ือหลักในการเรียนการสอน หรืออาจมีบางรายวิชาที่

ใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอนดวยก็ได 

(๒) หลักสูตรนานาชาติ (International Program) หมายถึง หลักสูตร

สาขาวิชาใดสาขาวิชาหน่ึงที่มีองคความรูและเน้ือหาสาระที่มีความเปนสากล และมี

การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสรมิความเปนนานาชาติ เพ่ือมุงผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ

และมาตรฐานสากล โดยใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรยีนการสอน 

สวนท่ี ๖ 

ลักษณะของหลักสูตร 

ขอ ๒๓ หลักสูตรแบงออกเปน ๒ ลักษณะ ไดแก   

(๑) หลักสูตรปกติ (Regular Program) หมายถึง หลักสูตรสาขาวิชาใด

สาขาวิชาหน่ึงที่ใชภาษาไทยเปนสื่อหลักในการเรียนการสอน หรืออาจมีบางรายวิชาที่

ใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอนดวยก็ได 

(๒) หลักสูตรนานาชาติ (International Program) หมายถึง หลักสูตร

สาขาวิชาใดสาขาวิชาหน่ึงที่มีองคความรูและเน้ือหาสาระท่ีมีความเปนสากล และมี

การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความเปนนานาชาติ เพื่อมุงผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ

และมาตรฐานสากล โดยใชภาษาตางประเทศเปนส่ือในการเรียนการสอน 

  

 

คงเดิม 

 

 

สวนท่ี ๗ 

การจัดการศึกษา 

ขอ ๒๔ การจัดการศึกษาแบงเปน ๓ รูปแบบ ดังน้ี 

สวนท่ี ๗ 

การจัดการศึกษา 

ขอ ๒๔ การจัดการศึกษาแบงเปน ๓ รูปแบบ ดังน้ี 

  

 

 

 

 



๑๔ 
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พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑) การศึกษาภาคปกติ เปนการจัดการเรียนการสอนเต็มเวลา โดย

กําหนดใหนักศึกษาตองลงทะเบียนแบบเต็มเวลา (Full Time) ตามที่กําหนดใน

ขอบังคับน้ี 

(๒) การศึกษาภาคพิเศษ เปนการจัดการเรียนการสอนบางเวลา โดย

นักศึกษาลงทะเบียนแบบไมเต็มเวลา (Part Time) ตามที่กําหนดในขอบังคับน้ี 

(๓) การศึกษาแบบอ่ืน เปนการจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง 

หรือรูปแบบผสมผสาน เชน การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) หรือ

การศึกษาแบบอ่ืนตามความเหมาะสมของแตละลักษณะวชิา 

การจัดการศึกษาตามวรรคหน่ึง ใหพิจารณาตามความเหมาะสมกับแต

ละหลักสูตรและสอดคลองกับการคิดหนวยกิตในระบบทวิภาค โดยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการประจําสวนงานและคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑) การศึกษาภาคปกติ เปนการจัดการเรียนการสอนเต็มเวลา โดย

กําหนดใหนักศึกษาตองลงทะเบียนแบบเต็มเวลา (Full Time) ตามที่กําหนดใน

ขอบังคับน้ี 

(๒) การศึกษาภาคพิเศษ เปนการจัดการเรียนการสอนบางเวลา โดย

นักศึกษาลงทะเบียนแบบไมเต็มเวลา (Part Time) ตามที่กําหนดในขอบังคับน้ี 

(๓) การศึกษาแบบอื่น เปนการจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง 

หรือรูปแบบผสมผสาน เชน การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) หรือ

การศึกษาแบบอ่ืนตามความเหมาะสมของแตละลักษณะวิชา 

การจัดการศึกษาตามวรรคหนึ่ง ใหพิจารณาตามความเหมาะสมกับแต

ละหลักสูตรและสอดคลองกับการคิดหนวยกิตในแตละระบบการจัดการศึกษา โดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําสวนงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

ปรับใหครอบคลุมการจัดการศึกษาทุก

ระบบ  

ขอ ๒๕ ระยะเวลาการศึกษาของแตละหลักสูตรใหเปนไปตามแผนการศึกษาที่

ปรากฏในเอกสารรายละเอียดของหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบจากสภา

มหาวทิยาลัย และตามแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลมขยายระยะเวลา

การศึกษาสูงสุดใหกับนักศึกษาของสํานักงานปลัดกระทรวง 

ขอ ๒๕ ระยะเวลาการศึกษาของแตละหลักสูตร ใหเปนไปตามแผนการศึกษาของ

แตละหลักสูตร แตไมเกินระยะเวลาการศึกษาสูงสุดของหลักสูตรแตละระดับ ดังน้ี 

          (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตร

บัณฑิตชั้นสูง ใหใชเวลาศึกษาไมเกิน ๓ ปการศึกษา 

          (๒) หลักสูตรปริญญาโท ใหใชเวลาศึกษาไมเกิน ๕ ปการศึกษา 

          (๓) หลักสูตรปริญญาเอก 

    (๓.๑) สําหรับผูที่สําเร็จปริญญาตรีแลวเขาศึกษาตอปริญญาเอก ให

ใชเวลาศึกษา ไมเกิน ๘ ปการศึกษา 

    (๓.๒) สําหรับผูที่สําเร็จปริญญาโทแลวเขาศึกษาตอปริญญาเอก ให

ใชเวลาศึกษา ไมเกิน ๖ ปการศึกษา 

          กรณีนักศึกษามีเหตุผลความจําเปนที่มีระยะเวลาการศึกษาเกินระยะเวลา

การศึกษาสูงสุดของหลักสูตรแตละระดับ ใหประธานหลักสูตร โดยความเห็นชอบ

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒ 



๑๕ 
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ของคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย กอนพนกําหนด

ตามขอ (๑) (๒) และ (๓)   

ขอ ๒๖ ใหหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตรตามมาตรฐานของ

มหาวิทยาลัย โดยมีองคประกอบในการประกันคุณภาพอยางนอย ๖ ดาน คือ  

(๑) การกํากับมาตรฐาน  

(๒) บัณฑิต 

(๓) นักศึกษา 

(๔) คณาจารย  

(๕) หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  

          (๖) ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

ขอ ๒๖ ใหหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตรตามมาตรฐานของ

มหาวิทยาลัย   

ปรับเพื่อใหสอดคลองกับการ

ดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 

ขอ ๒๗ ใหทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยโดยมีการประเมินและรายงานผล

การดําเนินการของหลักสูตรทุกปการศึกษา เพ่ือนําขอมูลที่ไดไปปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรเปนระยะ ๆ อยางนอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ ๕ ป  

ขอ ๒๗  ใหทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยมีการประเมินความตองการ

และความคาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย และรายงานผลการดําเนินการ

ของหลักสูตรทุกปการศึกษา เพื่อนําขอมูลท่ีไดไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปน 

ระยะ ๆ อยางนอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ ๕ ป  

ปรับใหสอดคลองกับการปฏิบัติงาน

จริง 

หมวด ๓ 

อาจารยในหลักสูตร 

สวนท่ี ๑ 

อาจารยในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

 

หมวด ๓ 

อาจารยในหลักสูตร 

สวนท่ี ๑ 

อาจารยในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

 

ขอ ๒๘ อาจารยของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตมีไดดังตอไปน้ี  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร 

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

             (๓)  อาจารยผูสอน 

ขอ ๒๘ อาจารยของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตมีไดดังตอไปนี้  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร 

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

(๓) อาจารยผูสอน 

คงเดิม 



๑๖ 
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ขอ ๒๙ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที ่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

 (๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

 (๑.๒) มีคุณวุฒิข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวิชาที่สัมพันธกัน  

 (๑.๓) มีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา  

               (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

(๒) หนาท่ี 

 (๒.๑) จัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามหลักสูตร 

(๒.๒) เปนอาจารยผูสอน  

ขอ ๒๙ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที ่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

 (๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

 (๑.๒) มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวิชาที่สัมพันธกัน  

 (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

               (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาของตนเองและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรบัการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ืองตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารยประจํา

หลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ

ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที ่

 จัดการเรียนการสอน สอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชา 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๑.๑ และ ๙.๑.๔ 

ขอ ๓๐ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยประจํา

หลักสูตรตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

ขอ ๓๑  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๕ คน โดยมีคุณสมบัติ

และหนาที่ ดังน้ี 

           (๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรอืสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

ขอ ๓๐ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยประจํา

หลักสูตรตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพน้ัน ๆ 

ขอ ๓๑  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคุณสมบัติ

และหนาที่ ดังน้ี 

           (๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๑.๒ และ ๙.๑.๔ 



๑๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 

 

 

 

 

 

          (๒) หนาที ่  

               (๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของสวนงานและบัณฑิตวิทยาลัย 

               (๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน 

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

              (๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร และ

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชา

ที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเองและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรบัการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

เร่ือง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ืองตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ 

รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจําหลักสูตร

จากสถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยาง

นอย ๒ คน 

          (๒) หนาที ่  

               (๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของสวนงานและบัณฑิตวิทยาลัย 

               (๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน 

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

              (๒.๓) รบัผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร และ

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

ขอ ๓๒ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

         (๑) คุณสมบัติ 

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

ขอ ๓๒ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาท่ี ดังน้ี 

         (๑) คุณสมบัต ิ

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน



๑๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

 (๑.๒) มีคุณวุฒิข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวชิาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน  

 (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

 ในกรณีของอาจารยพิเศษ อาจไดรับการยกเวนคุณวุฒิปริญญาโท แต

ทั้งน้ีตองมีคุณวุฒิขั้นตํ่าปริญญาตรีหรือเทียบเทา และมีประสบการณการทํางานที่

เก่ียวของกับวชิาที่สอนมาแลวไมนอยกวา ๖ ป 

(๒) หนาที ่

  (๒.๑) รบัผิดชอบการจัดการเรียนการสอน  

(๒.๒) การประเมินผลการเรียนการสอน 

(๒.๓) การสอนรายวชิาในหลักสูตร  

ขอ ๓๓ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยผูสอนตองมี

คุณสมบัตเิปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

 (๑.๒) มีคุณวุฒิขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  

 (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาของตนเองและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรบัการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนได 

            กรณอีาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวฒิุตามที่กําหนดขางตน ตองเปน

ผูทรงคุณวฒุิท่ีมีความรูและประสบการณเปนท่ียอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับ

รายวชิาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ท้ังน้ี หากรายวชิาใด

มีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ

กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการ

เรียนการสอนรายวชิาน้ัน ๆ ดวย            

(๒) หนาที ่

  (๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน  

(๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร  

(๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

ขอ ๓๓ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยผูสอนตองมี

คุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพน้ัน ๆ 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๑.๓ และ ๙.๑.๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดเรียงใหม เพ่ือใหเปนไปตามลําดับ 

สวนท่ี ๒ 

อาจารยในหลักสูตรปริญญาโท 

สวนท่ี ๒ 

อาจารยในหลักสูตรปริญญาโท 

 



๑๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ขอ ๓๔ อาจารยของหลักสูตรปริญญาโท มีไดดังตอไปน้ี  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

(๓) อาจารยที่ปรึกษาโครงรางวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๔) อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๕) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๖) อาจารยผูสอบประมวลความรู   

(๗) อาจารยผูสอบวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๘) อาจารยผูสอน 

ขอ ๓๔ อาจารยของหลักสูตรปริญญาโท มีไดดังตอไปน้ี  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

(๓) อาจารยผูสอบประมวลความรู (นักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท แผน ๒) 

(๔) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๕) อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๖) อาจารยผูสอน 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓ 

ขอ ๓๕ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ ดงัน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

 (๑.๒) มีคุณวุฒิขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวชิาน้ันหรือ

สาขาวชิาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน และการทําวิจัยที่ไมใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย     

กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวฒุิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่เปนอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีผลงาน

ขอ ๓๕ อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณสมบัติและหนาที่ ดงัน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

(๑.๒) มีคณุวุฒิขั้นตํ่าปรญิญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวิชา

ที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเองและเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรบัการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย     

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่เปนอาจารย

ประจําหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ 

รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที่ 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๑ 



๒๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป หรือ ๒ 

รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที่ 

(๒.๑) จัดการเรียนการสอนและการวิจัยของนักศึกษาตามหลักสูตร  

(๒.๒) หนาที่อ่ืนตามท่ีระบุในขอ ๓๔ (๒) ถึง (๘) อยางนอย ๑ หนาที่

ตามคุณสมบัตทิี่กําหนดสําหรับหนาที่น้ัน ๆ 

(๒.๑) จัดการเรียนการสอนและการวจิัยของนักศึกษาตามหลักสูตร  

(๒.๒) หนาที่อ่ืนตามท่ีระบุในขอ ๓๔ (๒) ถึง (๖) อยางนอย ๑ หนาที ่

ตามคุณสมบัติที่กําหนดสําหรับหนาที่น้ัน ๆ 

ขอ ๓๖ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคุณสมบัติ

และหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย  

       กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยงัไมมีผลงานทาง

วิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมี

ผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป หรือ 

๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

ขอ ๓๖ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคุณสมบัติ

และหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือ   ขั้นตํ่าปริญญาโท

หรือเทียบเทาท่ีมีตาํแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือ

สาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย  

กรณอีาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ 

รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจํา

หลักสูตรจากสถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

อยางนอย ๒ คน 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๒ 



๒๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงานและบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร 

และการประกันคุณภาพหลักสูตร 

                (๒.๔) เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ หรืออาจารย

ผูสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ หรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรน้ันดวย 

 (๒) หนาที ่

(๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงานและบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน

และคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร 

และการประกันคุณภาพหลักสูตร 

(๒.๔) เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธการคนควาอิสระ หรืออาจารย

ผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรน้ันดวย 

ขอ ๓๗ อาจารยท่ีปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธตองไดรับการ

พิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร 

และมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี  

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร  

(๑.๒) มีคุณวฒิุปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีประสบการณในการทําวิจัยที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือ

รับปริญญา 

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวชิาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

- ตัดออก เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๓ 

 



๒๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒) หนาที่   

(๒.๑) ใหคําปรึกษาการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธของ

นักศึกษา เม่ือนักศึกษาเร่ิมลงทะเบียนวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๒.๒) ควบคุมการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธของ

นักศึกษา 

(๒.๓) จัดใหมีการสอบโครงรางวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ ภายใน ๒ 

ภาคการศึกษานับแตนักศึกษาเร่ิมลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือสารนิพนธคร้ังแรก 

(๒.๔) ทําหนาที่ประธานคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือ

สารนิพนธ เม่ือกําหนดสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหแกนักศึกษา 

(๒.๕) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธรวม เม่ือกําหนดสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหแกนักศึกษา 

(๒.๖) ตรวจสอบการแกไขโครงรางวทิยานิพนธหรือสารนิพนธให

เปนไปตามมติของคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

ขอ ๓๘ อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธตองไดรับการพิจารณา

แตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมี

คุณสมบัตแิละหนาที่ ดังน้ี  

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยประจํา นักวิจัย

มหาวทิยาลัยมหิดล หรือผูทรงคุณวุฒภิายนอก  

          อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธท่ีเปนอาจารย

ประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตาม

- ตัดออก เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๓ 

 



๒๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

หลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยาง

นอย ๓ รายการในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

           อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธที่เปนอาจารย

ประจํา ตองมีความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซ่ึงตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ และตองมีคุณวุฒิปริญญาเอก

หรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 

และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณา

แตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการในรอบ ๕ ป

ยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

           อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธท่ีเปนนักวิจัย

มหาวิทยาลัยมหิดล ตองมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรบั

ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ  มีคุณวุฒิปริญญา

เอก และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และ

เปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณา

แตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการในรอบ ๕ ป

ยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

         อาจารยสอบโครงรางวทิยานิพนธหรือสารนิพนธที่เปน

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และตองมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีช่ืออยูในฐานขอมูลที่เปนที่

ยอมรับในระดับชาติ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอโครงรางวทิยานิพนธหรือสาร

นิพนธ ไมนอยกวา ๑๐ เร่ือง 



๒๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

         กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวชิาการ

ตามที่กําหนด ผูทรงคุณวุฒิจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและประสบการณ

สูงเปนที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลัย และแจงคณะกรรมการการ

อุดมศึกษารับทราบ 

(๑.๒) ตองมีประสบการณในการทําวิจัยที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษา

เพ่ือรับปรญิญา 

                กรณีอาจารยใหมท่ีมีคณุวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวชิาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาท่ีอาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธ  ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ

ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

      สอบโครงรางวทิยานิพนธหรือสารนิพนธของนักศึกษา โดยพิจารณา

ประเด็นปญหา ระเบียบวธิวีจิัย ระยะเวลาในการทําวิจัยและประโยชนที่จะไดรับ

จากการวิจัย                      

ขอ ๓๙ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือสารนิพนธหลักตองไดรับการ

พิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร 

และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร  

(๑.๒) เปนอาจารยที่ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๑.๓) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรอืเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา

ที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

ขอ ๓๘ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลัก ตองไดรับ

การพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธาน

หลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร  

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรอืเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา

ที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๓ (๑) 



๒๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

 (๑.๔) มีประสบการณในการทําวิจัยที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา 

 (๑.๕) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปรญิญา 

และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการ

พิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย  

๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

(๒) หนาที่  

(๒.๑) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธของ

นักศึกษา ใหสอดคลองกับโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธท่ีสอบผานจากการ

สอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธที่บัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่ง 

(๒.๒) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธของ

นักศึกษา มิใหเกิดการลอกเลียนงาน หรือดัดแปลงขอมูลท่ีไมเปนขอเท็จจริง หรือ

ปลอมแปลงผลงานวิจัย หรือไมไดกระทําดวยตนเอง  

(๒.๓) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือสาร

นิพนธรวม 

(๒.๔) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเน้ือหาทาง

ทฤษฎี แนวคิด และวธิกีารศึกษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 

(๒.๕) ใหคําแนะนําและเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับ การเรียบ

เรียงวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ และการใชภาษา 

(๒.๖) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาในการเผยแพร

ผลงานหรือสวนหน่ึงของผลงานวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ เ พ่ือขอสําเร็จ

การศึกษา 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา

ของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดใน

การพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ 

ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัย 

 

 

(๒) หนาท่ี  

(๒.๑) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

ของนักศึกษา ใหเปนไปตามหลักจริยธรรมการวิจัย มิใหเกิดการลอกเลียนงาน 

หรือดัดแปลงขอมูลที่ไมเปนขอเท็จจริง หรือปลอมแปลงผลงานวิจัย หรือไมได

กระทําดวยตนเอง  

(๒.๒) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการ

คนควาอิสระรวม 

(๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเน้ือหาทาง

ทฤษฎี แนวคิด และวิธีการศึกษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้น 

(๒.๔) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับการเรียบ

เรียงวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระและการใชภาษา 

(๒.๕) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาในการเผยแพร

ผลงานหรือสวนหน่ึงของผลงานวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ เพื่อขอสําเร็จ

การศึกษา 

(๒.๖) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและ

รับผิดชอบประเมินผลการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระทุกภาคการศึกษา 

จนกวาการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระจะแลวเสร็จ      



๒๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๗) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและ

รับผิดชอบประเมินผลการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวา

การทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธจะแลวเสร็จ      

(๒.๘) ใหความเห็นชอบในการขอสอบวทิยานิพนธหรือสารนิพนธของ

นักศึกษา 

(๒.๙) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ของนักศึกษา 

(๒.๑๐) สงผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธมายังคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยโดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือ

สารนิพนธ  

(๒.๑๑) ควบคุมดูแลนักศึกษาใหจัดทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ฉบับสมบูรณใหเปนไปตามมติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ  

(๒.๗) ใหความเห็นชอบในการขอสอบวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระของนักศึกษา 

(๒.๘) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระของนักศึกษา 

(๒.๙) สงผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระมายังคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัยโดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๒.๑๐) ควบคมุดูแลนักศึกษาใหจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระฉบับสมบูรณใหเปนไปตามมติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ  

ขอ ๔๐ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือสารนิพนธรวมตองไดรับการ

พิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยการเสนอของอาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธหลักหรือสารนิพนธหลัก และประธานหลักสูตร โดยมีคุณสมบัติและ

หนาท่ีดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือสารนิพนธรวมท่ีเปน

อาจารยประจํา หรือนักวิจัยมหาวิทยาลัย มหิดล ตองมีคุณวฒุิและผลงานทาง

วิชาการเชนเดียวกับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

        สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือสารนิพนธรวมที่

เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทาง

วิชาการท่ีไดรบัการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีช่ืออยูในฐานขอมูลที่เปนท่ียอมรับ

ขอ ๓๙ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมตองไดรับ

การพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลัก และประธานหลักสูตร โดยมี

คุณสมบัติและหนาท่ีดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมที่

เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวจิัยประจํา ตองมีคุณวุฒิ

และผลงานทางวชิาการเชนเดียวกับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการ

คนควาอิสระหลัก 

       สาํหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระ

รวมที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา และมี

 เพ่ือใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๓ (๒) 



๒๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ในระดับชาติ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือสารนิพนธไมนอยกวา 

๑๐ เรื่อง 

กรณีผูทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการตามท่ีกําหนด ผูทรงคุณวุฒิจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และแจงคณะกรรมการการ

อุดมศึกษารับทราบ 

 (๑.๒) ตองมีประสบการณในการทําวิจัยที่มิใชสวนหน่ึงของ

การศึกษาเพื่อรับปริญญา 

                    กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาทีอ่าจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือสาร

นิพนธรวม ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ

ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที่  

               (๒.๑) รวมรับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ของนักศึกษา ใหสอดคลองกับโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธท่ีสอบผานจาก

การสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธที่บัณฑิตวิทยาลัยมีคําส่ังสอบ 

              (๒.๒) รวมใหคาํแนะนําและรวมเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับ

เน้ือหาทางทฤษฎี แนวคิด และวิธีการศึกษาวิจัย รวมท้ังการแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้น 

             (๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับการเรยีบเรียง

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ และการใชภาษา  

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีช่ืออยูในฐานขอมูลท่ีเปน

ที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมนอยกวา 

๕ รายการ 

กรณีผูทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการตามที่กําหนด ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ

และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือ

การคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒปิริญญาเอก หากจะทําหนาที่

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวม ตองมีผลงานทางวชิาการ

ภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน ๔ 

ป หรือ ๓ รายการ ภายใน ๕ ป 

 

 

(๒) หนาท่ี  

          (๒.๑) รวมรับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

ของนักศึกษา ใหเปนไปตามหลักจริยธรรมการวิจัย   

          (๒.๒) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเน้ือหา

ทางทฤษฎี แนวคิด และวิธีการศึกษาวิจัย รวมท้ังการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 

          (๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับการเรียบเรียง

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และการใชภาษา  

          (๒.๔) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรวม

ประเมินผลการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระทุกภาคการศึกษา จนกวาการ

ทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระจะแลวเสร็จ 



๒๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

             (๒.๔) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรวม

ประเมินผลการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทํา

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธจะแลวเสรจ็ 

             (๒.๕) อาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธได  

          (๒.๕) อาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระได 

ขอ ๔๑ อาจารยผูสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 

หลักสูตรปริญญาโท แผน ข ตองไดรับการพิจารณาแตงตัง้จากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

 (๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรือผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน  

(๑.๓) มีประสบการณในการทําวิจัยที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษา

เพ่ือรับปรญิญา 

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

สําหรับอาจารยผูสอบประมวลความรูที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก

ตองมีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูใน

ฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับชาตไิมนอยกวา ๑๐ เรื่อง 

ในกรณีผูทรงคณุวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ

ขอ ๓๗ อาจารยผูสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 

หลักสูตรปริญญาโท แผน ๒ ตองไดรับการพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

 (๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือ

นักวิจัยประจํา หรือผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

(๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือ

นักวิจัยประจํา ตองมีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใช

สวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบัปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่

ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ 

เร่ือง ตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา

และมผีลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูใน

ฐานขอมูลที่เปนท่ียอมรับไมนอยกวา ๕ รายการ 

ในกรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวฒุิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ

และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๔ 



๒๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย

และแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาท่ีอาจารยผูสอบประมวลความรู  ตองมีผลงานทาง

วิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ

ภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ป 

 

 

(๒) หนาท่ี 

                อาจารยผูสอบประมวลความรูมีหนาที่สอบขอเขียนและ/หรือสอบปาก

เปลาในเน้ือหาหรือรายวิชาที่กําหนดสําหรับนักศึกษาเพ่ือประเมินผลความรอบรู

ทางดานวิชาการของนักศึกษาปริญญาโทที่ศึกษาตาม แผน ข 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารย

ผูสอบประมวลความรู  ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยาง

นอย ๑ รายการ ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการ ภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการ

ภายใน ๕ ป 

 

 

 

(๒) หนาที ่

 อาจารยผูสอบประมวลความรูมีหนาที่สอบขอเขียนและ/หรือสอบ

ปากเปลาในเน้ือหาหรือรายวิชาที่กําหนดสําหรับนักศึกษาเพื่อประเมินผลความ

รอบรูทางดานวิชาการของนักศึกษาปริญญาโทท่ีศึกษาตามแผน ๒ 

ขอ ๔๒ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธตองไดรับการพิจารณาแตงตั้ง

จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติ

และหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรือผูทรงคุณวฒิุภายนอก  

         กรณีอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย มี

ประสบการณในการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศกึษาเพื่อรับปริญญา มีผลงาน

ทางวิชาการท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาและเปนผลงานทาง

วิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลกัเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังให

ขอ ๔๐ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระตองไดรับการพิจารณา

แตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมี

คุณสมบัติและหนาท่ีดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

 (๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัย

ประจํา หรือผูทรงคุณวฒุิภายนอก  

 (๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรอือาจารยประจํา หรือนักวิจัย

ประจํา ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา

ที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๔ 



๓๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

บุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดย

อยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูใน

ฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับชาติซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือ

สารนิพนธ ไมนอยกวา ๑๐ เรื่อง 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ

และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือ

สารนิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและแจงคณะกรรมการ

การอุดมศึกษาทราบ 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทาง

วิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธ ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการ

ภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ปหรอื ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

(๒.๑) หนาที่ของประธานกรรมการสอบ  

(๒.๑.๑) กํากับและดําเนินการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ใหเปนไปตามขอบังคับน้ี 

(๒.๑.๒) พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพ่ือ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธของนักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่เก่ียวกับเร่ืองที่ทํา

วิจัย ความสามารถในการนําเสนอผลงานทั้งดานการพูดและการเขียน ตลอดจน

ปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

วิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ือง ตอง

เปนผลงานวิจัย 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูใน

ฐานขอมูลที่เปนท่ียอมรับซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระ ไมนอยกวา ๕ รายการ 

กรณีผูทรงคุณวฒิุภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ

และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือ

การคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่

อาจารยผูสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลัง

สําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เรื่องภายใน ๒ ป หรือ ๒ เร่ืองภายใน ๔ ปหรือ  ๓ เรื่อง

ภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที ่

(๒.๑) หนาท่ีของประธานกรรมการสอบ  

(๒.๑.๑) กํากับและดําเนินการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควา

อิสระใหเปนไปตามขอบังคับน้ี 

(๒.๑.๒) พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพ่ือ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของนักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่เก่ียวกับ

เร่ืองที่ทําวิจัย ความสามารถในการนําเสนอผลงานทั้งดานการพูดและการเขียน 

ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 



๓๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๑.๓) สรุปผลการสอบตามมติของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๒.๑.๔) บันทึกความเห็นและมติของกรรมการสอบวิทยานิพนธ

หรือสารนิพนธของนักศึกษา เพื่อจัดเก็บเปนหลักฐานและใชตรวจสอบกับผลการ

แกไขวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ  

(๒.๑.๕) แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธให

นักศึกษาทราบ 

                (๒.๒) หนาที่ของกรรมการสอบ  

                        กรรมการสอบมีหนาที่พิจารณาความสามารถของนักศึกษาใน

การทําวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธหรือสารนิพนธของนักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่

เก่ียวกับเร่ืองที่ทําวิจัย ความสามารถในการนําเสนอผลงานทั้งดานการพูดและการ

เขียน ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคาํถาม 

(๒.๑.๓) สรุปผลการสอบตามมติของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๒.๑.๔) บันทึกความเห็นและมติของกรรมการสอบวทิยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระของนักศึกษา เพื่อจัดเก็บเปนหลักฐานและใชตรวจสอบกับ

ผลการแกไขวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๒.๑.๕) แจงผลการตัดสินการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควา

อิสระใหนักศึกษาทราบ 

               (๒.๒) หนาที่ของกรรมการสอบ  

                       กรรมการสอบมีหนาที่พิจารณาความสามารถของนักศึกษาใน

การทําวจิัยเพื่อวิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระของนักศึกษา ความรอบรูใน

เน้ือหาที่เก่ียวกับเร่ืองท่ีทําวิจัย ความสามารถในการนําเสนอผลงานทั้งดานการพูด

และการเขียน ตลอดจนปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

ขอ ๔๓ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

          (๑) คุณสมบัต ิ

              (๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ  

              (๑.๒) มีคุณวุฒิขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวชิาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน 

              (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

              (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

ขอ ๔๑ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

          (๑) คุณสมบัติ 

              (๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ  

              (๑.๒) มีคุณวุฒิข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

              (๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

              (๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๖ 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

              กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทได 

    

 

 

 

 

 

 

        (๒) หนาท่ี  

              อาจารยผูสอนมีหนาที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนและการ

ประเมินผลการเรียนและการสอนรายวิชาในหลักสูตร 

         กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการหลัง

สําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทได 

         กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคณุวุฒิ

ที่มีความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน 

โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ท้ังน้ี หากรายวิชาใดมีความ

จําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบกระบวนการเรียน

การสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนของ

รายวชิานั้นๆ ดวย 

 

         (๒) หนาที่  

               (๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน 

               (๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร  

               (๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปรับแยกขอ เพ่ือใหชัดเจนข้ึน 

สวนท่ี ๓ 

อาจารยในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

สวนท่ี ๓ 

อาจารยในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

 

ขอ ๔๔ อาจารยของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงมีไดดังตอไปน้ี  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

          (๓) อาจารยผูสอน 

 

ขอ ๔๒ อาจารยของหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงมีไดดังตอไปนี้  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

(๓) อาจารยผูสอน 

คงเดิม 

ขอ ๔๕ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

ขอ ๔๓ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน



๓๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาและเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงทางวิชาชีพ อาจารย

ประจําหลกัสูตรตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพน้ัน ๆ 

(๒) หนาท่ี 

(๒.๑) จัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามหลักสูตร  

               (๒.๒) เปนอาจารยผูสอน 

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ืองตองเปนผลงานวิจัย 

สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงทางวิชาชีพ อาจารย

ประจําหลกัสตูรตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

(๒) หนาที ่

จัดการเรียนการสอน สอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชา 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๒.๑ 

ขอ ๔๖ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๕ คน โดยมีคุณสมบัติ

และหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

ขอ ๔๔ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยมีคุณสมบัติ

และหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาท่ีมีตําแหนงศาสตราจารยหรอืเทียบเทา  

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ เร่ืองตองเปนผลงานวิจัย 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๒.๒ 



๓๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒) หนาท่ี  

(๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงาน และบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร 

และการประกันคณุภาพหลักสูตร 

 

           กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจํา

หลกัสูตรจากสถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรบัผิดชอบ

หลักสูตรอยางนอย ๒ คน 

(๒) หนาที ่  

(๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควิชา สวนงาน และบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน

และคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร 

และการประกันคุณภาพหลักสูตร 

ขอ ๔๗ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง 

ขอ ๔๕ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชา

ที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน   

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๒.๓ 

 

 

 

 

 

 

 



๓๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ในกรณีของอาจารยพิเศษ อาจไดรับการยกเวนคุณวุฒิปริญญาเอก 

แตทั้งน้ีตองมีคุณวฒิุขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีประสบการณการทํางาน

ที่เก่ียวของกับวิชาท่ีสอนมาแลวไมนอยกวา ๔ ป  

(๒) หนาท่ี 

(๒.๑) รบัผิดชอบการจัดการเรียนการสอน  

(๒.๒) การประเมินผลการเรียนการสอน 

(๒.๓) การสอนรายวชิาในหลักสูตร 

ขอ ๔๘ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงทางวิชาชีพ อาจารยผูสอน

ตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพน้ัน ๆ 

  กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนได 

              กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปน

ผูทรงคุณวฒุิ ที่มีความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับ

รายวชิาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ท้ังน้ี หากรายวชิาใด

มีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ

กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการ

เรียนการสอนรายวชิาน้ัน ๆ ดวย            

 (๒) หนาท่ี 

(๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน  

(๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร 

(๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

ขอ ๔๖ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงทางวิชาชีพ อาจารยผูสอน

ตองมีคณุสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวชิาชีพน้ัน ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดเรียงใหม เพ่ือใหเปนไปตามลําดับ 

สวนท่ี ๔ 

อาจารยในหลักสูตรปริญญาเอก 

สวนท่ี ๔ 

อาจารยในหลักสูตรปริญญาเอก 

 

ขอ ๔๙ อาจารยของหลักสูตรปริญญาเอกมีไดดังตอไปน้ี  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

(๓) อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ 

(๔) อาจารยที่ปรกึษาโครงรางวิทยานิพนธ 

(๕) อาจารยสอบโครงรางวทิยานิพนธ 

(๖) อาจารยที่ปรกึษาวิทยานิพนธ  

ขอ ๔๗ อาจารยของหลักสูตรปริญญาเอกมีไดดังตอไปน้ี  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร   

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

(๓) อาจารยผูสอบวดัคุณสมบัติ 

(๔) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  

(๕) อาจารยผูสอบวทิยานิพนธ 

(๖) อาจารยผูสอน 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔ 



๓๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๗) อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 

          (๘) อาจารยผูสอน 

ขอ ๕๐ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี  

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา  

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย     

        กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทาง

วิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยประจําหลักสูตร ตองมี

ผลงานทางวชิาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป 

หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน  ๕ ป 

 (๒) หนาที ่

              จัดการเรียนการสอนและการวิจัยของนักศึกษาตามหลักสูตร และ

ตองทําหนาที่อ่ืนตามท่ีระบุในขอ ๔๙ (๒) ถึง (๘) อยางนอย ๑ หนาที่ ตาม

คุณสมบัติที่กําหนดสําหรับหนาที่น้ัน ๆ             

ขอ ๔๘ อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี  

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจํา  

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง

วิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

        กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่

อาจารยประจําหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จ

การศึกษาอยางนอย ๑ เรื่องภายใน ๒ ป หรอื ๒ เร่ืองภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ือง

ภายใน  ๕ ป 

(๒) หนาที ่

      จัดการเรียนการสอนและการวิจัยของนักศึกษาตามหลักสูตรและ

ตองทําหนาที่อื่นตามท่ีระบุในขอ ๔๙ (๒) ถึง (๖) อยางนอย ๑ หนาที่ ตาม

คุณสมบัติที่กําหนดสําหรบัหนาที่น้ัน ๆ             

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๑ 

ขอ ๕๑ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหมีจํานวนอยางนอย ๓ คน โดยมี

คุณสมบัติและหนาที่ ดังน้ี 

ขอ ๔๙ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหมีจํานวนอยางนอย ๓ คน โดยมี

คุณสมบัติและหนาท่ี ดังน้ี 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ



๓๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวฒิุปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารยในสาขาวชิานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย     

        กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทาง

วิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมี

ผลงานทางวชิาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป 

หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี  

(๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควชิา สวนงานและบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร 

และการประกันคุณภาพหลักสูตร 

(๒.๔) เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 

และหรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรนั้นดวย 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง

วิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีผลงาน

ทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เร่ืองภายใน ๒ 

ป หรือ ๒ เร่ืองภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ืองภายใน ๕ ป 

กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจํา

หลักสูตรจากสถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรอยางนอย ๒ คน 

 (๒) หนาท่ี  

(๒.๑) ควบคุม ดูแลและดําเนินการรบัผิดชอบจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาตามหลักสูตรใหเปนไปตามหลักเกณฑของภาควชิา สวนงานและบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๒) ประเมินผลหลักสูตรเสนอตอหัวหนาภาควิชา หัวหนาสวนงาน

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๓) รับผิดชอบการดําเนินงานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร 

และการประกันคุณภาพหลักสูตร 

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๒ 



๓๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๔) เปนอาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 

และหรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรน้ันดวย  

ขอ ๕๒ อาจารยผูสอบวัดคุณสมบตัิ (Qualifying Examination) ตองไดรับ

การพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธาน

หลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรือผูทรงคุณวุฒิภายนอก  

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีประสบการณในการทําวิจัยที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อ

รับปริญญา 

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการ

พิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการในรอบ ๕ 

ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

สําหรับอาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอกตองมี

ผลงานทางวชิาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีช่ืออยูในฐานขอมูลท่ี

เปนที่ยอมรับในระดับนานาชาต ิไมนอยกวา ๕ เร่ือง   

ในกรณีผูทรงคณุวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ

และประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรบั โดยผานความเห็นชอบจากสภา

มหาวทิยาลัยและแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ 

ขอ ๕๐ อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) ตองไดรับ

การพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธาน

หลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัย

ประจํา หรือผูทรงคุณวฒุิภายนอก  

(๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัย

ประจํา ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา

ที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการประเภท

งานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงตั้งให

บุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เร่ือง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง 

กรณผูีทรงคุณวุฒิภายนอกตองมีผลงานทางวชิาการที่ไดรับการตีพิมพ

เผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับ ไมนอยกวา ๑๐ รายการ  

กรณีผูทรงคุณวุฒภิายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่

กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒภิายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรบั โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่อาจารย

ผูสอบวัดคุณสมบัติ ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จ

การศึกษาอยางนอย ๑ เรื่องภายใน ๒ ป หรอื ๒ เร่ืองภายใน ๔ ป หรือ ๓ เร่ือง

ภายใน ๕ ป 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๔ 



๓๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวฒุิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ ตองมีผลงาน

ทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป หรือ ๒ 

รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาที่  

                  อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติมีหนาท่ีจัดทําขอเขียนและ/หรือสอบปาก

เปลานักศึกษาปริญญาเอก  เพ่ือประเมินความรูความสามารถของนักศึกษาในการ

เปนผูมีสิทธิ์เสนอวิทยานิพนธ  เพ่ือขอรับปริญญาเอก 

(๒) หนาท่ี  

      อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติมีหนาที่จัดทําขอเขียนและ/หรือสอบ

ปากเปลานักศึกษาปริญญาเอก  เพื่อประเมินความรูความสามารถของนักศึกษาใน

การเปนผูมีสิทธิ์เสนอวิทยานิพนธเพ่ือขอรับปริญญาเอก 

ขอ ๕๓ อาจารยที่ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธตองไดรับการพิจารณาแตงต้ังจาก

คณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และคณุสมบัติและ

หนาท่ีดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร  

(๑.๒) มีคุณวฒิุปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

(๑.๓) มีประสบการณในการทําวิจัยที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือ

รับปริญญา 

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 

(๒) หนาท่ี 

- ตัดออก เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๓ 

 



๔๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๑) ใหคําปรึกษาการจัดทําโครงรางวิทยานพินธของนักศึกษา  

(๒.๒) ควบคุมการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๓) จัดใหมีการสอบโครงรางวทิยานิพนธ ภายใน ๒ ภาคการศึกษา

นับแตนักศึกษาเริ่มลงทะเบียนวิทยานิพนธครั้งแรก 

(๒.๔) ทําหนาที่ประธานคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ เม่ือ

กําหนดสอบโครงรางวิทยานิพนธใหแกนักศึกษา 

(๒.๕) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธรวม เม่ือกําหนดสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหแกนักศึกษา 

(๒.๖) ตรวจสอบการแกไขโครงรางวิทยานิพนธใหเปนไปตามมติของ

คณะกรรมการสอบโครงรางวทิยานิพนธ 

ขอ ๕๔ อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธ มีคณุสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยประจํา นักวิจัย

มหาวทิยาลัยมหิดล หรือผูทรงคุณวุฒภิายนอก  

          อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธที่เปนอาจารยประจํา

หลักสูตรตองมีคุณวฒุิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหน่ึง

ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปนผลงานทางวชิาการที่ไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการ

อยางนอย ๓ รายการในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปน

ผลงานวิจัย   

         อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธที่เปนอาจารยประจํา ตองมี

ความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงมากเปนท่ียอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธ

- ตัดออก เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๓ 

 



๔๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

กับหัวขอโครงรางวิทยานิพนธ และตองมีคุณวุฒิปรญิญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้น

ต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทาง

วิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปนผลงานทางวชิาการ

ที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวชิาการอยางนอย ๓ รายการในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ 

รายการตองเปนผลงานวิจัย          

อาจารยสอบโครงรางวทิยานิพนธท่ีเปนนักวิจัย

มหาวทิยาลัยมหิดล ตองมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงมากเปนท่ี

ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอโครงรางวทิยานิพนธ มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปน

ผลงานทางวชิาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณา

แตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการในรอบ ๕ ป

ยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย     

อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และตองมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ

ตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีชื่ออยูในฐานขอมูลท่ีเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาต ิซ่ึง

ตรงหรือสัมพันธกับหัวขอโครงรางวิทยานิพนธ ไมนอยกวา ๕ เรื่อง 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวฒุิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอโครงรางวิทยานิพนธ 

โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษา

ทราบ 



๔๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๒) ตองมีประสบการณในการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศึกษา

เพื่อรับปริญญา 

       กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทาง

วิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธ 

ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ 

ป หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

(๒) หนาท่ี  

   อาจารยสอบโครงรางวิทยานิพนธมีหนาที่สอบโครงรางวิทยานิพนธ

ของนักศึกษาโดยพิจารณาประเด็นปญหา ระเบียบวิธีวิจัย ระยะเวลาในการทําวิจัย

และประโยชนที่จะไดรับจากการวิจัย 

ขอ ๕๕ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคณุสมบัติและหนาที่ดังน้ี   

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร  

(๑.๒) เปนอาจารยที่ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธ   

(๑.๓) มีคุณวฒิุปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน

   

(๑.๔) มีประสบการณในการทําวิจัยที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือ

รับปริญญา 

(๑.๕) มีผลงานทางวิชาการท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญา และเปนผลงานทางวชิาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ขอ ๕๑ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดี

บัณฑิตวทิยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคณุสมบัติและหนาที่ดังน้ี   

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร  

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

(๑.๓) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง

วิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

(๒) หนาที่  

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๓ (๑) 



๔๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

(๒) หนาที่  

(๒.๑) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาให

สอดคลองกับโครงรางวิทยานิพนธที่สอบผานจากการสอบโครงรางวิทยานิพนธ

ตามที่บัณฑิตวิทยาลัยมีคําส่ัง 

(๒.๒) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา  มิให

เกิดการลอกเลียนงาน หรือดัดแปลงขอมูลที่ไมเปนขอเท็จจริง หรือปลอมแปลง

ผลงานวิจัย หรือไมไดกระทําดวยตนเอง 

(๒.๓) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 

(๒.๔) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเน้ือหาทาง

ทฤษฎี แนวคิด และวธิีการศึกษาวิจัย รวมท้ังการแกไขปญหาที่เกิดข้ึน 

(๒.๕) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับการเรียบ

เรียงวิทยานิพนธ และการใชภาษา 

(๒.๖) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาในการเผยแพร

ผลงานหรือสวนหน่ึงของผลงานวิทยานิพนธ เพ่ือขอสาํเร็จการศึกษา 

(๒.๗) ติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและ

รับผิดชอบประเมินผลการทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทํา

วิทยานิพนธจะแลวเสร็จ 

(๒.๘) ใหความเห็นชอบในการขอสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๙) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๑๐) สงผลการสอบวิทยานิพนธมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดย

ผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วัน นับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

(๒.๑) รับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา ให

เปนไปตามหลักจริยธรรมการวิจัย มิใหเกิดการลอกเลียนงาน หรอืดัดแปลงขอมูล

ที่ไมเปนขอเท็จจริง หรือปลอมแปลงผลงานวิจัย หรือไมไดกระทําดวยตนเอง 

(๒.๒) เสนอชื่อผูทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 

(๒.๓) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับเน้ือหาทาง

ทฤษฎี แนวคิด และวิธีการศึกษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้น 

(๒.๔) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับการเรียบ

เรียงวิทยานิพนธ และการใชภาษา 

(๒.๕) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรึกษาแกนักศึกษาในการเผยแพร

ผลงานหรือสวนหน่ึงของผลงานวิทยานิพนธ เพ่ือขอสําเร็จการศึกษา 

(๒.๖) ติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและ

รับผิดชอบประเมินผลการทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทํา

วิทยานิพนธจะแลวเสร็จ 

(๒.๗) ใหความเห็นชอบในการขอสอบวิทยานิพนธของนักศกึษา 

(๒.๘) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวทิยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๙) สงผลการสอบวิทยานิพนธมายงัคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผาน

ประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วัน นับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

(๒.๑๐) ควบคมุดูแลนักศึกษาใหจัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณให

เปนไปตามมติของคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ  



๔๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

               (๒.๑๑) ควบคุมดูแลนักศึกษาใหจัดทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ฉบับสมบูรณใหเปนไปตามมติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

ขอ ๕๖ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมตองไดรับการพิจารณาแตงต้ังจาก

คณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยการเสนอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก และ

ประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาท่ีดังน้ี 

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนอาจารยประจํา หรือ

นักวิจัยมหาวิทยาลัยมหิดล ตองมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับ

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

        สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีช่ืออยูในฐานขอมูลที่เปนที่

ยอมรับในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ 

ไมนอยกวา ๕ เรื่อง 

      กรณีผูทรงคณุวุฒิภายนอกท่ีไมมีคณุวุฒิและผลงานทาง

วิชาการตามท่ีกําหนด ผูทรงคุณวุฒิจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธโดยผาน

ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษา

รับทราบ 

(๑.๒) มีประสบการณในการทําวิจัยที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษา

เพ่ือรับปริญญา 

        กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงาน

ทางวิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

ขอ ๕๒ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจาก

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก และ

ประธานหลักสตูร และมีคณุสมบัติและหนาที่ดังน้ี 

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนอาจารยประจํา

หลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา ตองมีคุณวุฒิและผลงานทาง

วิชาการเชนเดียวกับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

        สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับ

การตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา  ๑๐ รายการ 

      กรณีผูทรงคุณวฒุิภายนอกท่ีไมมีคณุวุฒิและผลงานทาง

วิชาการตามที่กําหนด ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ

และประสบการณสูงมากเปนท่ียอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ

โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย   

      กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวฒุิปริญญาเอก หากจะทําหนาที่

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลัง

สําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ เร่ืองภายใน ๒ ป หรือ ๒ เร่ืองภายใน ๔ ป หรือ ๓ 

เร่ืองภายใน ๕ ป 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๓ (๒) 



๔๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ 

ป หรือ ๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน   ๕ ป 

(๒) หนาท่ี 

(๒.๑) รวมรับผิดชอบและควบคุมการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาให

สอดคลองกับโครงรางวิทยานิพนธที่สอบผานจากการสอบโครงรางวิทยานิพนธที่

บัณฑิตวิทยาลัยมีคาํส่ัง 

(๒.๒) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับ

เน้ือหาทางทฤษฎี แนวคิด และวิธกีารศึกษาวิจัย รวมทัง้การแกไขปญหาที่เกิดข้ึน 

(๒.๓) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนทีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับ

การเรียบเรียงวิทยานิพนธ และการใชภาษา 

(๒.๔) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยให เปนไปตามแผนงานและรวม

ประเมินผลการทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทําวทิยานิพนธจะแลวเสร็จ 

(๒.๕) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวิทยานิพนธได   

 

 

(๒) หนาที ่

(๒.๑) รวมรับผิดชอบและควบคุมการทําวทิยานิพนธของนักศึกษา ให

เปนไปตามหลักจริยธรรมการวิจัย  

(๒.๒) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับ

เน้ือหาทางทฤษฎี แนวคิด และวธิีการศึกษาวิจัย รวมทั้งการแกไขปญหาที่เกิดข้ึน 

(๒.๓) รวมใหคําแนะนําและรวมเปนทีปรึกษาแกนักศึกษาเก่ียวกับ

การเรียบเรียงวทิยานิพนธ และการใชภาษา 

(๒.๔) รวมติดตามการดําเนินการวิจัยใหเปนไปตามแผนงานและรวม

ประเมินผลการทําวิทยานิพนธทุกภาคการศึกษา จนกวาการทําวิทยานิพนธจะแลว

เสรจ็ 

(๒.๕) รวมหรืออาจรวมเปนกรรมการสอบวทิยานิพนธได   

ขอ ๕๗ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาท่ี

ดังน้ี  

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรือผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

(๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย  มี

ประสบการณในการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหน่ึงของการศกึษาเพื่อรับปริญญา มีผลงาน

ทางวิชาการท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาและเปนผลงานทาง

วิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลกัเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังให

ขอ ๕๓ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยการเสนอของประธานหลักสูตร และมีคุณสมบัติและหนาที่

ดังน้ี  

(๑) คุณสมบัติ 

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัย

ประจํา หรือผูทรงคุณวฒุิภายนอก 

(๑.๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัย

มหาวิทยาลัยมหิดล ตองมีคุณวฒุิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโท

หรือเทียบเทาท่ีมีตาํแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการท่ี

มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบัปริญญาของตนเองและเปนผลงานทางวิชาการ

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๔ 



๔๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

บุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดย

อยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย  

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคณุวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 

และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่

เปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา 

๕ เรื่อง 

กรณีผูทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรบั ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ โดยผาน

ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ 

กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทาง

วิชาการหลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ตองมี

ผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป หรือ 

๒ รายการภายใน ๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป 

 (๒) หนาที ่

 (๒.๑) หนาท่ีของประธานกรรมการสอบ  

(๒.๑.๑) กํากับและดําเนินการสอบวิทยานิพนธใหเปนไปตาม

ขอบังคับนี ้

(๒.๑.๒) พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัย

เพ่ือวิทยานิพนธของนักศึกษา ความรอบรู ในเน้ือหาที่ เก่ียวกับเร่ืองที่ทําวิ จัย 

ความสามารถในการนําเสนอ ผลงานทั้งดานการพูดและการเรียบเรียง ตลอดจน

ปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคาํถาม  

ประเภทงานวจัิยที่ไดรบัการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณา

แตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูใน

ฐานขอมูลท่ีเปนที่ยอมรับซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา ๑๐ 

รายการ 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ

ตามที่กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ โดยผาน

ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  

กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก หากจะทําหนาท่ีอาจารย

ผูสอบวิทยานิพนธ ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จ

การศึกษาอยางนอย ๑ เรื่องภายใน ๒ ป หรือ ๒ เรื่องภายใน ๔ ป หรือ ๓ เรื่อง

ภายใน ๕ ป 

 (๒) หนาท่ี 

 (๒.๑) หนาที่ของประธานกรรมการสอบ  

(๒.๑.๑) กํากับและดําเนินการสอบวิทยานิพนธใหเปนไปตาม

ขอบังคับน้ี 

(๒.๑.๒) พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัย

เพ่ือวิทยานิพนธของนักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่เก่ียวกับเร่ืองที่ทําวิจัย 

ความสามารถในการนําเสนอ ผลงานทั้งดานการพูดและการเรียบเรียง ตลอดจน

ปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม  



๔๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๑.๓) สรุปผลการสอบตามมติของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ 

(๒.๑.๔) บันทึกความเห็นและมติของกรรมการสอบ

วิทยานิพนธของนักศึกษาทุกทานจัดเก็บเปนหลักฐานและใชตรวจสอบกับผลการ

แกไขวทิยานิพนธของนักศกึษา 

(๒.๑.๕) แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธใหนักศึกษา

ทราบอยางเปนลายลักษณอักษรภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวทิยานิพนธ 

(๒.๒) หนาที่ของกรรมการสอบ 

                       พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวิจัยเพ่ือ

วิทยานิพนธของนักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่เก่ียวกับเรื่องท่ีทําวิจัย 

ความสามารถในการนําเสนอผลงานทั้งดานการพูดและการเรียบเรียง ตลอดจน

ปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

(๒.๑.๓) สรุปผลการสอบตามมติของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ 

(๒.๑.๔) บันทึกความเห็นและมติของกรรมการสอบ

วิทยานิพนธของนักศึกษาทุกทานจัดเก็บเปนหลักฐานและใชตรวจสอบกับผลการ

แกไขวิทยานิพนธของนักศึกษา 

(๒.๑.๕) แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธใหนักศึกษา

ทราบอยางเปนลายลักษณอักษรภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวทิยานิพนธ 

(๒.๒) หนาท่ีของกรรมการสอบ 

        พิจารณาความสามารถของนักศึกษาในการทําวจิัยเพ่ือ

วิทยานิพนธของนักศึกษา ความรอบรูในเน้ือหาที่เก่ียวกับเร่ืองท่ีทําวิจัย 

ความสามารถในการนําเสนอผลงานท้ังดานการพูดและการเรียบเรียง ตลอดจน

ปฏิภาณและไหวพริบในการตอบคําถาม 

ขอ ๕๘ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาทีด่ังน้ี  

(๑) คุณสมบัต ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

(๑.๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน    

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนด

ในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง    

ขอ ๕๔ อาจารยผูสอนมีคุณสมบัติและหนาทีดั่งน้ี  

(๑) คุณสมบตั ิ

(๑.๑) เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 

(๑.๒) มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชา

ที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวชิาของรายวชิาที่สอน  

(๑.๓) มีประสบการณดานการสอน  

(๑.๔) มีผลงานทางวิชาการที่มิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรบั

ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ

ที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง   

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๕ 



๔๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

               ในกรณีรายวิชาท่ีสอนไมใชวิชาในสาขาวิชาของหลักสูตร อนุโลมให

อาจารยที่มีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงทางวิชาการตํ่ากวารอง

ศาสตราจารยทําหนาที่อาจารยผูสอนได 

              กรณีอาจารยใหมที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา หากจะทําหนาที่อาจารยผูสอน ตองมีผลงานทางวิชาการ

ภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย ๑ รายการภายใน ๒ ป หรือ ๒ รายการภายใน 

๔ ป หรือ ๓ รายการภายใน ๕ ป  

(๒) หนาท่ี 

     อาจารยผูสอนมีหนาท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนและการ

ประเมินผลการเรียนและการสอนรายวชิาในหลักสูตร 

              กรณีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒปิริญญาเอก แตยังไมมีผลงานทางวิชาการ

หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนได 

               กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามท่ีกําหนดขางตน ตองเปน

ผูทรงคุณวฒุิท่ีมีความรูและประสบการณเปนท่ียอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับ

รายวชิาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ท้ังน้ี หากรายวชิาใด

มีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ

กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการ

เรียนการสอนของรายวิชาน้ันๆ ดวย                

 (๒) หนาท่ี 

(๒.๑) รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน  

(๒.๒) การสอนรายวิชาในหลักสูตร 

(๒.๓) การประเมินผลการเรียนการสอน 

สวนท่ี ๕ 

เกณฑมาตรฐานเกี่ยวกับอาจารยประจําหลักสูต 

รและอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

ขอ ๕๙ เกณฑมาตรฐานเก่ียวกับอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรมีดังน้ี 

(๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๑) ตองเปนอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาวชิาของหลักสูตรที่เปดสอนซ่ึงมีหนาท่ีสอนและคนควาวิจัยในสาขาดังกลาว 

(๑.๒) เปนอาจารยประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลา

เดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรที่อาจารยผูน้ันมีคุณวฒุิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชา

ของหลักสูตร 

สวนท่ี ๕ 

เกณฑมาตรฐานเก่ียวกับอาจารยประจําหลักสูตร 

และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ขอ ๕๕ เกณฑมาตรฐานเก่ียวกับอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรมีดังน้ี 

(๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร 

(๑.๑) ตองเปนอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาวิชาของหลักสูตรที่เปดสอน ซึ่งมีหนาที่สอนและคนควาวิจัยในสาขาดงักลาว 

(๑.๒) เปนอาจารยประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลา

เดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรท่ีอาจารยผูนั้นมีคุณวฒิุตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชา

ของหลักสูตร  

คงเดิม 



๔๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  
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(๒) กรณีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

(๒.๑) ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาที่ในการบริหาร

และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ต้ังแตการวางแผน การควบคมุคุณภาพ 

การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 

(๒.๒) ตองอยูประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา 

โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได 

ยกเวนกรณีดังตอไปน้ี 

(๒.๒.๑) กรณีที่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับปริญญาโท 

หรือปริญญาเอกหลักสูตรใดหลักสูตรหน่ึงแลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรในระดับปริญญาเอกหรือปริญญาโทในสาขาวิชาเดียวกันได อีก ๑ 

หลักสูตร 

(๒ .๒ .๒)  กรณี ท่ี เป นอาจารยผู รั บ ผิดชอบหลัก สูตรระ ดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง หลักสูตรใดหลักสูตร

หน่ึงแลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต

ชั้นสูง หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตในสาขาวิชาเดียวกันไดอีก ๑ หลักสูตร 

(๒.๒.๓) กรณีท่ีเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใดหลักสูตรหน่ึง

แลว อาจเปนอาจารยผู รับ ผิดชอบหลักสูตรท่ี เปนหลักสูตรพหุวิทยาการ 

(Multidisciplinary) หรือหลักสูตรสหวิทยาการ (Interdisciplinary) ไดอีก ๑ 

หลักสูตร โดยตองเปนหลักสูตรที่ตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรที่ไดเปนอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรอยูแลว และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ําไดไม

เกิน ๒ คน 

 

 

(๒) กรณีอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

(๒.๑) ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาที่ในการ

บริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุม

คุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 

(๒.๒) ตองอยูประจําหลักสูตรน้ันตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา 

โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได 

ยกเวนกรณีดังตอไปนี ้

(๒.๒.๑) กรณทีี่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับปริญญาโท 

หรือปริญญาเอกหลักสูตรใดหลักสูตรหน่ึงแลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรในระดับปริญญาเอกหรือปรญิญาโทในสาขาวิชาเดียวกันไดอีก ๑ 

หลักสูตร 

(๒.๒.๒) กรณทีี่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง หลักสูตรใดหลักสูตร

หน่ึงแลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต

ช้ันสูง หรอืประกาศนียบัตรบัณฑิตในสาขาวิชาเดียวกันไดอีก ๑ หลักสูตร 

(๒.๒.๓) กรณทีี่เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใดหลักสูตรหน่ึง

แลว อาจเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีเปนหลักสูตรพหุวิทยาการ 

(Multidisciplinary) หรือหลักสูตรสหวทิยาการ (Interdisciplinary) ไดอีก ๑ 

หลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซํ้าไดไมเกิน ๒ คน 



๕๐ 
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หมวด ๔ 

ภาระงานท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและสารนิพนธ 

สวนท่ี ๑ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

ขอ ๖๐ อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก

ของนักศึกษาปริญญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑดังน้ี 

(๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมี

ผลงานวชิาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญา

โทและเอกรวมไดไมเกิน ๕ คน ตอภาคการศึกษา 

(๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และ

ดํารงตําแหนงระดับผูชวยศาสตราจารยข้ึนไป หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือ

เทียบเทาท่ีมีตําแหนง รองศาสตราจารยข้ึนไป และมีผลงานวิชาการตามเกณฑ ให

เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญาโทและเอกรวมไดไม

เกิน ๑๐ คนตอภาคการศึกษา 

         (๓) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคณุวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และ

ดํารงตําแหนงศาสตราจารยและมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษาเกินกวาจํานวนที่

กําหนด ใหเสนอตอสภาสถาบันพิจารณา แตทั้งน้ีตองไมเกิน ๑๕ คนตอภาค

การศึกษา หากมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษามากกวา ๑๕ คน ใหขอความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนรายกรณี 

หมวด ๔ 

ภาระงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ 

สวนท่ี ๑ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

ขอ ๕๖ อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก

ของนักศึกษาปรญิญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑดังน้ี 

(๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และ

มีผลงานวิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษา

ระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวมไดไมเกิน ๕ คน ตอภาคการศึกษา 

(๒) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และ

ดํารงตําแหนงระดับผูชวยศาสตราจารยหรือเทียบเทาขึ้นไป หรือมีคุณวุฒิปริญญา

โทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาขึ้นไป และมีผลงาน

วิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับ

ปริญญาโทและปริญญาเอกรวมไดไมเกิน ๑๐ คนตอภาคการศึกษา 

          (๓) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรอืเทียบเทา และ

ดํารงตําแหนงศาสตราจารยหรอืเทียบเทาและมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษาเกิน

กวาจํานวนที่กําหนด ใหเสนอตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา แตทั้งนี้ตองไมเกิน 

๑๕ คนตอภาคการศึกษา หากมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษามากกวา ๑๕ คน 

ใหขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนรายกรณี 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๐ 

ขอ ๖๑ การนับภาระงาน เพื่อประโยชนตอการเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

ใหเริ่มนับตั้งแตเม่ืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักไดรับการพิจารณาแตงต้ังจาก

ขอ ๕๗ การนับภาระงาน เพ่ือประโยชนตอการเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

ใหเริ่มนับต้ังแตเมื่ออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลกัไดรับการพิจารณาแตงตั้ง

ปรับเพื่อลดขอจํากัดการนับภาระงาน

ใหมีความยืดหยุนมากข้ึน 



๕๑ 
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คณบดีบัณฑิตวทิยาลัยใหทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธ และใหนับ

รวมจํานวนนักศึกษาที่อยูในระหวางการตีพิมพเผยแพรผลงาน  

จากคณบดบีัณฑิตวทิยาลัยใหทําหนาท่ีอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก จนถึง

วันที่นักศึกษาสอบวิทยานิพนธมีผลผาน 

สวนท่ี ๒ 

ที่ปรึกษาสารนิพนธ 

ขอ ๖๒ อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน เปนอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธหลักของ

นักศึกษาปริญญาโทไดไมเกิน ๑๕ คน                                                                                                                           

            หากเปนอาจารยท่ีปรึกษาท้ังวิทยานิพนธและสารนิพนธ ใหคดิสัดสวน

จํานวนนักศึกษาที่ทําวิทยานิพนธ ๑ คน เทียบไดกับจํานวนนักศึกษาที่ทําสาร

นิพนธ ๓ คน ทั้งน้ีรวมแลวตองไมเกิน ๑๕ คน ตอภาคการศึกษา 

ขอ ๖๓ การนับภาระงานเพ่ือประโยชนตอการเปนอาจารยท่ีปรึกษาสารนิพนธ ให

เร่ิมนับต้ังแตเม่ืออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธหลักไดรับการพิจารณาแตงต้ังจาก

คณบดีบัณฑิตวทิยาลัยใหทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาโครงรางสารนิพนธ และใหนับ

รวมจํานวนนักศึกษาที่อยูระหวางการดําเนินการเพ่ือขออนุมัติปริญญาจากสภา

มหาวทิยาลัย 

สวนท่ี ๒ 

ที่ปรึกษาการคนควาอิสระ 

ขอ ๕๘ อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ

หลักของนักศึกษาปริญญาโทไดไมเกิน ๑๕ คน                                                                          

            หากเปนอาจารยท่ีปรึกษาทั้งวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ใหคิด

สัดสวนจํานวนนักศึกษาท่ีทําวิทยานิพนธ ๑ คน เทียบไดกับจํานวนนักศึกษาที่

ทําการคนควาอิสระ ๓ คน ทั้งน้ีรวมแลวตองไมเกิน ๑๕ คน ตอภาคการศึกษา 

ขอ ๕๙ การนับภาระงานเพ่ือประโยชนตอการเปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควา

อิสระ ใหเริ่มนับตั้งแตเม่ืออาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระหลักไดรับการ

พิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยใหทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระหลัก จนถึงวันที่นักศึกษาสอบการคนควาอิสระมีผลผาน 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๐ 

หมวด ๕ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

หมวด ๕ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 

ขอ ๖๔ ใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ประกอบดวย 

(๑) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนไมนอยกวา ๓ คน สําหรับ

หลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก และจํานวนไมนอยกวา ๕ คนสําหรับ

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตและหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง เปน

กรรมการ โดยใหพิจารณาแตงต้ังคนหน่ึงเปนประธานหลักสูตร และอีกคนหน่ึงเปน

กรรมการและเลขานุการ และ   

ขอ ๖๐ ใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ประกอบดวย 

(๑) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนไมนอยกวา ๓ คน เปนกรรมการ 

โดยใหพิจารณาแตงต้ังคนหน่ึงเปนประธานหลักสูตร และอีกคนหน่ึงเปนกรรมการ

และเลขานุการ และ   

 

 

ปรับจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร ตามประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๕ ขอ ๙.๒.๒ 



๕๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒) ผูทรงคุณวุฒิภายนอกสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรอยางนอย ๑ คน 

เปนที่ปรึกษา ทั้งน้ีอาจมีอาจารยประจําหรือผูทรงคุณวฒิุภายนอกรวมเปน

กรรมการเพ่ิมเติมตามความเหมาะสม 

          ใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรโดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการประจําสวนงาน เสนอรายชื่อผูเห็นสมควรเปนคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร 

          ทั้งน้ีกรรมการบริหารหลักสูตรแตละทานอาจรวมเปนกรรมการบริหาร

หลักสูตรไดมากกวา ๑ หลักสูตร  

(๒) ผูทรงคุณวุฒิภายนอกสวนงานตนสงักัดของหลักสูตรอยางนอย ๑ คน 

เปนที่ปรึกษา ทั้งน้ีอาจมีอาจารยประจําหรือผูทรงคุณวุฒิภายนอกรวมเปน

กรรมการเพ่ิมเติมตามความเหมาะสม 

          ใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรโดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการประจําสวนงาน เสนอรายช่ือผูเห็นสมควรเปนคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร 

          ทั้งน้ีกรรมการบรหิารหลักสูตรแตละทานอาจรวมเปนกรรมการบริหาร

หลักสูตรไดมากกวา ๑ หลักสูตร  

ขอ ๖๕ ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีวาระการดํารงตําแหนงตามวาระของผู

เสนอพิจารณาแตงต้ัง แตไมเกิน ๒ ป นับตั้งแตวันท่ีมีคําสั่งแตงต้ัง 

          สําหรับประธานหลักสูตร จะดํารงตําแหนงประธานหลักสูตรหนึ่งหลักสูตร

ใดไดไมเกิน ๘ ปติดตอกัน  

ขอ ๖๑ ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีวาระการดํารงตําแหนงตามวาระของผู

เสนอพิจารณาแตงตั้ง แตไมเกิน ๒ ป นับต้ังแตวันที่มีคําสั่งแตงต้ัง 

          สําหรับประธานหลักสูตร จะดํารงตําแหนงประธานหลักสูตรหน่ึงหลักสูตร

ใดไดไมเกิน ๘ ปติดตอกัน 

คงเดิม 

ขอ ๖๖ นอกจากการพนตําแหนงตามวาระ ประธานหลักสูตร กรรมการ กรรมการ

และเลขานุการ และที่ปรึกษา พนจากตําแหนงเม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) หัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตร โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการประจําสวนงาน เสนอขอเปลี่ยนแปลงกอนครบวาระตามเหตุผล

และความจําเปน และโดยความเห็นชอบของคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

          กรณีประธานหลักสูตรพนจากตําแหนงตามวาระตามขอ ๖๕ หรือพนจาก

ตําแหนงตาม (๑) หรือ (๒) ใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตร เสนอแตงต้ัง

ประธานหลักสูตรคนใหมมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ภายในไมเกิน ๙๐ วันนับแต

วันที่ตําแหนงประธานหลักสูตรวางลง ในระหวางน้ันใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

ขอ ๖๒ นอกจากการพนตําแหนงตามวาระ ประธานหลักสูตร กรรมการ 

กรรมการและเลขานุการ และที่ปรึกษา พนจากตําแหนงเม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) หัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตร โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการประจําสวนงาน เสนอขอเปลี่ยนแปลงกอนครบวาระตามเหตุผล

และความจําเปน และโดยความเห็นชอบของคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

         กรณีประธานหลักสูตรพนจากตําแหนงตามวาระตามขอ ๖๕ หรือพนจาก

ตําแหนงตาม (๑) หรือ (๒) ใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตร เสนอแตงต้ัง

ประธานหลักสูตรคนใหมมายงัคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ภายในไมเกิน ๙๐ วันนับแต

ปรับใหสอดคลองกับการปฏิบัติงาน

จริง และลดความซํ้าซอน 



๕๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

แตงต้ังประธานหลักสูตรจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุดเดิมทําหนาที่

รักษาการแทนไปกอน หากเกินกวา ๙๐ วันแลวยังไมมีการเสนอแตงตั้ง ใหเปนไป

ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย  

          กรณีประธานหลักสูตรติดภารกิจไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดในชวง

ระยะเวลาหน่ึงแตไมเกิน ๙๐ วันติดตอกัน ใหประธานหลักสูตรเสนอแตงตั้ง

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ๑ คนใหทําหนาท่ีรักษาการแทนในตําแหนงประธาน

หลักสูตรมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง แตหากเกินกวา ๙๐ วัน

ติดตอกันใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรเสนอแตงตั้งประธานหลักสูตร

คนใหมมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้ง 

        กรณีประธานหลักสูตรไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหประธานหลักสูตรเสนอ

แตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ๑ คนใหทําหนาที่รักษาการแทนในตําแหนง

ประธานหลักสูตร มายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงต้ัง แตหากไม

สามารถปฎิบัติหนาที่เกินกวา ๙๐ วันติดตอกันใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของ

หลักสูตรเสนอแตงตั้งประธานหลักสูตรคนใหมมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือ

พิจารณาแตงตั้ง 

วันที่ตําแหนงประธานหลักสูตรวางลง หากเกินกวา ๙๐ วันแลวยังไมมีการเสนอ

แตงต้ัง ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย  

         กรณีประธานหลักสูตรติดภารกิจไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดในชวง

ระยะเวลาหน่ึงแตไมเกิน ๙๐ วันติดตอกัน ใหประธานหลักสูตรเสนอแตงต้ัง

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ๑ คนใหทําหนาที่รักษาการแทนในตําแหนงประธาน

หลักสูตรมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงต้ัง แตหากเกินกวา ๙๐ วัน

ติดตอกันใหหัวหนาสวนงานตนสังกัดของหลักสูตรเสนอแตงต้ังประธานหลักสูตร

คนใหมมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงต้ัง 

        กรณีประธานหลักสูตรไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหประธานหลักสูตรเสนอ

แตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ๑ คนใหทําหนาที่รักษาการแทนในตําแหนง

ประธานหลักสูตร มายังคณบดีบัณฑิตวทิยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง แตหากไม

สามารถปฎิบัติหนาที่เกินกวา ๙๐ วันติดตอกันใหหัวหนาสวนงานตนสงักัดของ

หลักสูตรเสนอแตงต้ังประธานหลักสูตรคนใหมมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือ

พิจารณาแตงต้ัง 

ขอ ๖๖ ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหนาที ่ดังตอไปน้ี 

(๑) วางนโยบายและแผนการบริหารจัดการและการผลิตบัณฑิตของ

หลักสูตรใหสอดคลองกับทิศทางการดําเนินงานของสวนงาน บัณฑิตวิทยาลัย และ

มหาวทิยาลัย 

(๒) ควบคุมมาตรฐานหลักสูตรสาขาวิชาที่รับผิดชอบใหเปนไปตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เกณฑมาตรฐานหลักสูตร และเกณฑมาตรฐาน

วิชาชีพ (ถามี)   

ขอ ๖๓ ใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหนาท่ี ดังตอไปน้ี 

(๑) วางนโยบายและแผนการบริหารจัดการและการผลิตบัณฑิตของ

หลักสูตรใหสอดคลองกับทิศทางการดําเนินงานของสวนงาน บัณฑิตวิทยาลัย และ

มหาวิทยาลัย 

(๒) ควบคุมมาตรฐานหลักสูตรสาขาวิชาที่รับผิดชอบใหเปนไปตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ขอบังคับมหาวทิยาลัยมหิดล วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เกณฑมาตรฐานหลักสูตร และเกณฑมาตรฐาน

วิชาชีพ (ถามี)   

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  
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(๓) ดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตร 

(๔) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร ติดตามรายงานผลการ

ดําเนินการของรายวชิา รายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถา

มี) รวมทั้งใหคําแนะนําเพื่อการพัฒนาหลักสูตร เพื่อเสนอหัวหนาภาควิชา หัวหนา

สวนงาน และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๕) ใหประธานหลักสูตรเปนผูประสานงานในเรื่องการบริหารจัดการ

หลักสูตรกับหนวยงานที่เกี่ยวของ บัณฑิตวิทยาลัย สวนงาน ภาควิชา 

(๓) ดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตร 

(๔) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร ติดตามรายงานผลการ

ดําเนินการของรายวชิา รายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถา

มี) รวมท้ังใหคําแนะนําเพื่อการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือเสนอหัวหนาภาควิชา หัวหนา

สวนงาน และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๕) ใหประธานหลักสูตรเปนผูประสานงานในเรื่องการบริหารจัดการ

หลักสูตรกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ บัณฑิตวทิยาลัย สวนงาน ภาควิชา 

(๖) พิจารณาจัดทําแผนและควบคุมการใชจายงบประมาณประจําป 

ดําเนินการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการ

จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

 

 

 

 

 

 

 

เพิ่มเติมหนาทีใ่หสอดคลองกับการ

ปฏิบัติจริง 

หมวด ๖ 

การรับเขาศึกษาและการลงทะเบียน 

สวนท่ี ๑ 

วิธีการรับเขาศึกษา 

ขอ ๖๘ การรบันักศึกษาเขาศึกษาใหเปนไปตามประกาศดังน้ี  

(๑) กรณีทั่วไป โดยการทดสอบขอเขียนและ/หรือสอบสัมภาษณ หรือ

วิธีการอ่ืนใดตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยและประธานหลักสูตรกําหนดและประกาศให

ทราบ 

(๒) กรณีพิเศษ โดยการคัดเลือกใหเขาศึกษาเปนกรณีพิเศษตามที่ไดรับ

อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย  

          (๓) กรณีนักศึกษาสมทบ ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 

หมวด ๖ 

การรับเขาศึกษาและการลงทะเบียน 

สวนท่ี ๑ 

วิธีการรับเขาศึกษา 

ขอ ๖๔ การรับนักศึกษาเขาศึกษาใหเปนไปตามประกาศดังน้ี  

(๑) กรณีท่ัวไป โดยการทดสอบขอเขียนและ/หรือสอบสัมภาษณ หรือ

วิธีการอ่ืนใดตามที่บัณฑิตวิทยาลัยและประธานหลักสูตรกําหนดและประกาศให

ทราบ 

(๒) กรณีพิเศษ โดยการคัดเลือกใหเขาศึกษาเปนกรณีพิเศษตามท่ีไดรับ

อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย  

(๓) กรณีนักศึกษาสมทบ ใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

คงเดิม 



๕๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

สวนท่ี ๒ 

คุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษา 

ขอ ๖๙ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติ

ดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษา หรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษากอนวันเปดภาค

การศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา จากสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวง

รับรองและเงื่อนไขอ่ืนตามรายละเอียดท่ีกําหนดไวในแตละหลักสูตร  

(๒) มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๒.๐๐  หรือเทียบเทา 

(๓) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) มีคุณสมบัติอื่นตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแตละหลักสูตร

กําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษา 

(๕) ผูท่ีมีคุณสมบัติตางจากที่กําหนดใน (๑) ถึง (๔) อาจไดรับการ

พิจารณาใหสมัครเขาศึกษาได โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

สวนท่ี ๒ 

คุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษา 

ขอ ๖๕ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติ

ดังน้ี 

 (๑) เปนผูสําเร็จการศึกษา หรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา กอนวันเปดภาคการศึกษา และมีคุณสมบัติอ่ืนตามที่

กําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษาของบัณฑิตวทิยาลัย 

  

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๑.๑ 

ขอ ๗๐ หลักสูตรปริญญาโท ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษากอนวันเปดภาค

การศึกษา ในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา หรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

จากสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวงรบัรองและเงื่อนไขอ่ืนตามรายละเอียดที่กําหนด

ไวในแตละหลักสูตร  

(๒) มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๒.๕๐ หรือเทียบเทา 

(๓) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของบัณฑิตวทิยาลัย 

(๔) มีคุณสมบัติอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแตละหลักสูตร

กําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษา 

ขอ ๖๖ หลักสตูรปริญญาโท ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา

ตรีหรือเทียบเทา หรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต กอนวันเปดภาคการศึกษา 

และมีคุณสมบัติอ่ืนตามที่กําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษาของบัณฑิต

วิทยาลัย 

  

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๑.๓ 



๕๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๕) ผูที่มีคุณสมบัติตางจากที่กําหนดใน (๑) ถึง (๔) อาจไดรับการ

พิจารณาใหสมัครเขาศึกษาได โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ ๗๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมี

คุณสมบัตดัิงน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษากอนวันเปดภาค

การศึกษาในระดับปริญญาตรีที่มีระยะเวลาการศึกษา ๖ ป ระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิต หรือระดับปริญญาโทหรอืเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวง

รับรองและเงื่อนไขอ่ืนตามรายละเอียดท่ีกําหนดไวในแตละหลักสูตร     

(๒) มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา ๒.๕๐ หรือเทียบเทา สําหรับ

ผูสําเร็จปริญญาตรีท่ีมีระยะเวลาการศึกษา ๖ ป หรือไมตํ่ากวา ๓.๐๐ หรือ

เทียบเทา สําหรับผูสาํเร็จประกาศนียบตัรบัณฑิต หรือปริญญาโทหรือเทียบเทา 

(๓) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของบัณฑิตวทิยาลัย 

(๔) มีคุณสมบัติอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแตละหลักสูตร

กําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษา 

(๕) ผูที่มีคุณสมบัติตางจากที่กําหนดใน (๑) ถึง (๔) อาจไดรับการ

พิจารณาใหสมัครเขาศึกษาได โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ ๖๗ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมี

คุณสมบัติดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา

ตรีท่ีมีระยะเวลาการศึกษา ๖ ป ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือระดับปริญญา

โทหรือเทียบเทา กอนวันเปดภาคการศึกษา และมีคุณสมบัติอ่ืนตามท่ีกําหนดใน

ประกาศการรับสมัครเขาศึกษาของบัณฑิตวทิยาลัย 

  

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๑.๒ 

ขอ ๗๒ หลักสูตรปริญญาเอก ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษากอนวันเปดภาค

การศึกษา ในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา หรือระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา 

จากสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวงรับรองและเงื่อนไขอ่ืนตามรายละเอียดท่ีกําหนด

ไวในแตละหลักสูตร   

ขอ ๖๘ หลักสูตรปริญญาเอก ผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(๑) เปนผูสําเร็จการศึกษาหรือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา

ตรีหรือเทียบเทาที่มีผลการเรียนดีมาก หรือระดับปริญญาโทหรอืเทียบเทา กอนวัน

เปดภาคการศึกษา และมีคุณสมบัติอื่นตามที่กําหนดในประกาศการรับสมัครเขา

ศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน



๕๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒) มีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในระดับเกียรตินิยม สําหรับผูสําเ ร็จ

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา หรือมีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๓.๕๐ หรือ

เทียบเทา สําหรับผูสําเร็จปริญญาโทหรือเทียบเทา 

(๓) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) มีคุณสมบัติอื่นตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแตละหลักสูตร

กําหนดในประกาศการรับสมัครเขาศึกษา 

(๕) ผูท่ีมีคุณสมบัติตางจากที่กําหนดใน (๑) ถึง (๔) อาจไดรับการพิจารณาให

สมัครเขาศึกษาได โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามท่ีสภามหาวทิยาลัยกําหนด โดยจัดทํา

เปนประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

  

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๑.๔ 

สวนท่ี ๓ 

ประเภทของนักศึกษา 

ขอ ๗๓ นักศึกษาแบงเปน ๓ ประเภท ดังน้ี 

(๑) นักศึกษาสามัญ หมายถึง นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนและผาน

การพิจารณาคัดเลือกเขาศึกษาแลว 

(๒) นักศึกษาทดลองเรียน หมายถึง นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนและ

ผานการพิจารณาคัดเลือก โดยมีเงื่อนไขวาภาคการศึกษาแรกจะตองสอบใหได

ระดับคะแนนเฉล่ียไมตํ่ากวา ๓.๐๐ หรือมีเงื่อนไขอ่ืนตามท่ีประธานหลักสูตรและ

คณบดบีัณฑิตวทิยาลัยกําหนด จึงจะเปล่ียนสถานภาพเปนนักศึกษาสามัญได 

(๓) นักศกึษาสมทบ หมายถึง  

(๓.๑) นักศึกษาที่กําลังศึกษาระดับปริญญาตรีที่บัณฑิตวิทยาลัยรบัให

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา 

(๓.๒) บุคคลทั่วไปที่บัณฑิตวิทยาลัยรบัใหลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ระดับบัณฑิตศึกษา  

สวนท่ี ๓ 

ประเภทของนักศึกษา 

ขอ ๖๙ นักศึกษาแบงเปน ๓ ประเภท ดังน้ี 

(๑) นักศึกษาสามัญ หมายถึง นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนและผาน

การพิจารณาคัดเลือกเขาศึกษาแลว 

(๒) นักศึกษาทดลองเรียน หมายถึง นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวนและ

ผานการพิจารณาคัดเลือก โดยมีเงื่อนไขตามท่ีประธานหลักสตูรและคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยกําหนด จึงจะเปลี่ยนสถานภาพเปนนักศึกษาสามัญได 

(๓) นักศึกษาสมทบ หมายถึง  

(๓.๑) นักศึกษาที่กําลังศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีบัณฑิตวิทยาลัยรับให

ลงทะเบียนเรียนรายวชิาระดับบัณฑิตศึกษา 

(๓.๒) บุคคลทั่วไปที่บัณฑิตวทิยาลัยรับใหลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ระดับบัณฑิตศึกษา  

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับการปฏิบัติจริง 



๕๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

หมวด ๗ 

การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา การลาพักการศึกษา  

และสถานภาพนักศึกษา 

 

สวนท่ี ๑ 

การขึ้นทะเบียนเปนนักศกึษา 

 

ขอ ๗๔ ใหผูผานการคัดเลือกตามขอ ๖๘ ตองรายงานตัวเขาศึกษาพรอมสง

เอกสารหลักฐานตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนดเพื่อข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา และ

ตองปฏิบัติตามประกาศกําหนดการลงทะเบียนและการชําระคาธรรมเนียม

การศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

หมวด ๗ 

การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา การลาพักการศึกษา  

และสถานภาพนักศึกษา 

 

สวนท่ี ๑ 

การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา 

 

ขอ ๗๐ ใหผูผานการคัดเลือกตามขอ ๖๔ ตองรายงานตัวเขาศึกษาพรอมสง

เอกสารหลักฐานตามที่บัณฑิตวทิยาลัยกําหนดเพื่อขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา และ

ตองปฏิบัติตามประกาศกําหนดการลงทะเบียนและการชําระคาธรรมเนียม

การศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

คงเดิม 

สวนท่ี ๒ 

การลาพักการศึกษา 

ขอ ๗๕ นักศึกษาอาจย่ืนคํารองขออนุญาตลาพักการศึกษาตอประธานหลักสูตร 

และตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยหลักเกณฑและเง่ือนไข 

ดังตอไปน้ี  

(๑) ถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ ตามหลักเกณฑ

ของทางราชการ 

(๒) ไดรับทุนแลกเปล่ียนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอ่ืนใดท่ีเปน

ประโยชนตอการศึกษาหรือการทําวิจัยในหลักสูตร ซึ่งมหาวิทยาลัยเห็นสมควร

สนับสนุน โดยใหลาพักไดตามเงื่อนไขของทุนท่ีไดรับ   

(๓) เจ็บปวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียน

ทั้งหมด โดยมีใบรับรองแพทยรับรอง 

สวนท่ี ๒ 

การลาพักการศึกษา 

ขอ ๗๑ นักศึกษาอาจย่ืนคํารองขออนุญาตลาพักการศึกษาตอประธานหลักสูตร 

และตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยหลักเกณฑและเงื่อนไข 

ดังตอไปน้ี  

(๑) ถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ ตามหลักเกณฑ

ของทางราชการ 

(๒) ได รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอ่ืนใดที่ เปน

ประโยชนตอการศึกษาหรือการทําวิจัยในหลักสูตร ซ่ึงมหาวิทยาลัยเห็นสมควร

สนับสนุน โดยใหลาพักไดตามเงื่อนไขของทุนท่ีไดรับ   

(๓) เจ็บปวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียน

ทั้งหมด โดยมีใบรบัรองแพทยรับรอง 

 

 

คงเดิม 



๕๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๔) เมื่อมีเหตุจําเปนสวนตัว หากไดศึกษาและทําการสอบเสร็จส้ินไปแลว

อยางนอย ๑ ภาคการศึกษาและมีแตมเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๒.๐๐  

(๕) มีเหตุจําเปนสุดวิสัยหรือเจ็บปวยกะทันหันใหยื่นคํารองขอลาพัก

การศกึษาภายใน ๑๕ วันนับจากวันท่ีขาดการศึกษา 

การลาพักการศึกษาตาม (๓) (๔) และ (๕) จะกระทําไดครั้งละไมเกิน ๒ ภาค

การศึกษาติดตอกัน ถาจําเปนตองลาพักการศึกษาตอไปอีก ใหยื่นคํารองขอลาพักได

อีกไมเกิน ๑ ภาคการศึกษา   

(๔) เม่ือมีเหตุจําเปนสวนตัว หากไดศึกษาและทําการสอบเสร็จส้ินไปแลว

อยางนอย ๑ ภาคการศึกษาและมีแตมเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา ๒.๐๐  

(๕) มีเหตุจําเปนสุดวิสัยหรือเจ็บปวยกะทันหันให ย่ืนคํารองขอลาพัก

การศกึษาภายใน ๑๕ วันนับจากวันท่ีขาดการศึกษา 

การลาพักการศึกษาตาม (๓) (๔) และ (๕) จะกระทําไดครั้งละไมเกิน ๒ ภาค

การศึกษาติดตอกัน ถาจําเปนตองลาพักการศึกษาตอไปอีก ใหย่ืนคํารองขอลาพักได

อีกไมเกิน ๑ ภาคการศึกษา   

ขอ ๗๖ ในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาใหนับเวลาที่ลาพักอยู

ในระยะเวลาการศึกษาดวย ยกเวนนักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาตาม

ขอ ๗๕ (๑) 

ขอ ๗๒ ในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาใหนับเวลาที่ลาพักอยู

ในระยะเวลาการศึกษาดวย ยกเวนนักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาตาม

ขอ ๗๑ (๑) 

คงเดิม 

ขอ ๗๗ นักศึกษาจะตองรักษาสภาพการเปนนักศึกษาในระหวางที่ไดรับอนุญาตใหลาพัก

การศึกษา โดยชําระคาธรรมเนียมการศึกษาตามขอบังคับ ประกาศของมหาวิทยาลัย 

ยกเวนการลาพักการศึกษา ตามขอ ๗๕ (๑) มิฉะน้ันจะถูกจําหนายช่ือออกจาก

มหาวิทยาลัย 

ขอ ๗๓ นักศึกษาจะตองรักษาสภาพการเปนนักศึกษาในระหวางที่ไดรบัอนุญาตใหลา

พักการศึกษา โดยชําระคาธรรมเนียมการศึกษาตามขอบังคับ ประกาศของมหาวิทยาลัย 

ยกเวนการลาพักการศึกษา ตามขอ ๗๑ (๑) มิฉะน้ันจะถูกจําหนายชื่อออกจาก

มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

ขอ ๗๘ นักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาเมื่อกลับเขาศึกษาจะตองยื่น

คํารองขอกลับเขาศึกษาตอประธานหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัยกอนกําหนดการลงทะเบียน ไมนอยกวา ๑ สัปดาห   

          นักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาเม่ือกลับเขาศึกษาจะตอง

ลงทะเบียนศึกษาตามกําหนดของการศึกษาในภาคน้ัน 

ขอ ๗๔ นักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาเม่ือกลับเขาศึกษาจะตองยื่น

คํารองขอกลับเขาศึกษาตอประธานหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัยกอนกําหนดการลงทะเบียนไมนอยกวา ๑ สัปดาห   

นักศึกษาที่ไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาเม่ือกลับเขาศึกษาจะตอง

ลงทะเบียนศึกษาตามกําหนดของการศึกษาในภาคน้ัน 

คงเดิม 

สวนท่ี ๓ 

การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

ขอ ๗๙ นอกจากศึกษาครบถวนตามหลักสูตรและไดรับอนุมัติใหสําเร็จการศึกษา

แลว นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาในกรณีดังตอไปน้ี  

สวนท่ี ๓ 

การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

ขอ ๗๕ นอกจากศึกษาครบถวนตามหลักสูตรและไดรับอนุมัติใหสําเร็จการศึกษา

แลว นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาในกรณีดังตอไปน้ี  

 

 

 

 



๖๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) เปนนักศึกษาทดลองเรียนตามขอ ๗๓ (๒) ที่ไมสามารถเปล่ียนแปลง

สภาพเปนนักศึกษาสามัญได   

(๔) ไดคะแนนเฉล่ียประจําภาคการศึกษาตํ่ากวา ๒.๕๐ ติดตอกันสองภาค

การศึกษา 

(๕) ไมสามารถสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาการศึกษาท่ีกําหนดไวใน

หลักสูตร  

(๖) ไมลงทะเบียนเรียน หรือไมชําระคาธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาที่

กําหนด  

(๗) ไมสามารถเผยแพรผลงานวิทยานิพนธหรือสารนิพนธเพื่อใชสําเร็จ

การศึกษาไดภายในระยะเวลา ๕ ป นับแตสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธมีผล 

“ผาน” เวนแตมีเหตุผลความจําเปนและไดรับการอนุมัติจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย  

(๘) ไมปฏิบัติตามเงื่อนไขการลาพักการศึกษา 

(๙) ถูกลงโทษใหพนสภาพการเปนนักศึกษาเพราะประพฤติผิดวินัยตาม

ขอบังคับวาดวยวินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัย หรือสถาบันรวม หรือสถาบัน

สมทบ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) เปนนักศึกษาทดลองเรียนตามขอ ๖๙ (๒) ที่ไมสามารถเปลี่ยนแปลง

สภาพเปนนักศึกษาสามัญได   

(๔) ไดคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษาต่ํากวา ๒.๕๐ ติดตอกันสองภาค

การศึกษา 

(๕) ไมสามารถสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาการศึกษาสูงสุดของ

หลักสูตรแตละระดับตามที่กําหนดไวในขอ ๒๕ 

(๖) ไมลงทะเบียนเรียน หรือไมชําระคาธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาที่

กําหนด  

(๗) ไมปฏิบัติตามเงื่อนไขการลาพักการศึกษา 

(๘) ถูกลงโทษใหพนสภาพการเปนนักศึกษาเพราะประพฤติผิดวินัยตาม

ขอบังคับวาดวยวินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัย หรือสถาบันรวม หรือสถาบัน

สมทบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัดขอ (๗) เดิมออก เน่ืองจากปรับ 

วนัสําเร็จการศึกษาจากวันที่สอบ

วทิยานิพนธผาน เปนวันที่สภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญา 

สวนที่ ๔ 

การคืนสภาพการเปนนักศึกษา 

ขอ ๘๐ การคืนสภาพการเปนนักศึกษา  

(๑) นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาหลังจากขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา

แลวและพนสภาพในกรณขีอ ๗๙ (๒) หรือ (๖) หรือ (๘) ใหยื่นคํารองขอคืนสภาพการ

สวนที่ ๔ 

การคืนสภาพการเปนนักศึกษา 

ขอ ๗๖ การคืนสภาพการเปนนักศึกษา  

(๑) นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาหลังจากขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา

แลวและพนสภาพในกรณีขอ ๗๕ (๒) หรือ (๖) หรือ (๘) ใหยื่นคํารองขอคืนสภาพการ

 

 

คงเดิม 



๖๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

เปนนักศึกษาไดภายในกําหนดระยะเวลาการเรียนของแตละหลักสูตร ท้ังน้ีนับจากวัน

ขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของหลักสูตรน้ัน ๆ 

(๒) การคืนสภาพการเปนนักศึกษาตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดี โดย

ขอเสนอของประธานหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓) นักศึกษาจะไดรับอนุมัติใหกลบัเขาเปนนักศึกษาในภาคการศึกษาถัด

จากภาคการศึกษาที่อธิการบดีอนุมัติใหพนสภาพ 

(๔) การนับระยะเวลาการศึกษาใหนับรวมระยะเวลาที่นักศึกษา  พน

สภาพเปนสวนหน่ึงของระยะเวลาการศึกษาดวย 

(๕) นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียมการคืนสภาพ พรอมทั้งคาธรรมเนียม

การศึกษาตลอดระยะเวลาท่ีนักศึกษาพนสภาพ 

          (๖) นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหกลับเขาเปนนักศึกษาแลวจะมีสถานภาพ

เชนเดียวกับสถานภาพเดิมกอนพนสภาพ ทั้งน้ีการนับระยะเวลาการศึกษาให

เปนไปตามขอ (๔) 

เปนนักศึกษาไดภายในกําหนดระยะเวลาการเรียนของแตละหลักสูตร ทั้งน้ีนับจากวัน

ข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของหลักสูตรน้ัน ๆ 

(๒) การคืนสภาพการเปนนักศึกษาตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดี โดย

ขอเสนอของประธานหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓) นักศึกษาจะไดรับอนุมัติใหกลับเขาเปนนักศึกษาในภาคการศึกษาถัด

จากภาคการศึกษาที่อธิการบดีอนุมัติใหพนสภาพ 

(๔) การนับระยะเวลาการศึกษาใหนับรวมระยะเวลาที่นักศึกษาพนสภาพ

เปนสวนหน่ึงของระยะเวลาการศึกษาดวย 

(๕) นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียมการคืนสภาพ พรอมทั้งคาธรรมเนียม

การศึกษาตลอดระยะเวลาที่นักศึกษาพนสภาพ 

          (๖) นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหกลับเขาเปนนักศึกษาแลวจะมีสถานภาพ

เชนเดียวกับสถานภาพเดิมกอนพนสภาพ ทั้งน้ีการนับระยะเวลาการศึกษาให

เปนไปตามขอ (๔) 

หมวด ๘ 

การลงทะเบียนเรียน   

ขอ ๘๑ การลงทะเบียนเรียนและการชําระคาธรรมเนียมการศึกษา ใหเปนไปตาม

รายละเอียดท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนดไวในประกาศ  

หมวด ๘ 

การลงทะเบียนเรียน   

ขอ ๗๗ การลงทะเบียนเรียนและการชําระคาธรรมเนียมการศึกษา ใหเปนไปตาม

รายละเอียดที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนดไวในประกาศ  

 

 

คงเดิม 

ขอ ๘๒ การลงทะเบียนเรียน มีไดดังน้ี  

(๑) ลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลา (Full Time)  

 (๑.๑) ระบบทวิภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๙ หนวยกิต แตไมเกิน 

๑๕ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ และไมเกิน ๖ หนวยกิตในภาคฤดูรอน 

 (๑.๒) ระบบไตรภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๑๑ หนวยกิต แตไม

เกิน ๑๙ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

ขอ ๗๘ การลงทะเบียนเรียน มีไดดังน้ี  

(๑) ลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลา (Full Time)  

 (๑.๑) ระบบทวิภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๙ หนวยกิต แตไมเกิน 

๑๕ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ และไมเกิน ๖ หนวยกิตในภาคฤดูรอน 

 (๑.๒) ระบบไตรภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๑๑ หนวยกิต แตไม

เกิน ๑๙ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

คงเดิม 

 



๖๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

 (๑.๓) ระบบจตุรภาค ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๑๔ หนวยกิต แตไม

เกิน ๒๓ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

(๒) ลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลา (Part Time)  

 (๒.๑) ระบบทวิภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๖ หนวยกิต แตไมเกิน 

๑๒ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๒.๒) ระบบไตรภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๘ หนวยกิต แตไมเกิน 

๑๕ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

                (๒.๓) ระบบจตุรภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๙ หนวยกิต แตไม

เกิน ๑๘ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๑.๓) ระบบจตุรภาค ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๑๔ หนวยกิต แตไม

เกิน ๒๓ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

(๒) ลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลา (Part Time)  

 (๒.๑) ระบบทวิภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๖ หนวยกิต แตไมเกิน 

๑๒ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๒.๒) ระบบไตรภาค  ใหลงทะเบียนไมตํ่ากวา ๘ หนวยกิต แตไมเกิน 

๑๕ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

 (๒.๓) ระบบจตุรภาค  ใหลงทะเบียนไมต่ํากวา ๙ หนวยกิต แตไมเกิน ๑๘ หนวย

กิตในแตละภาคการศึกษาปกติ 

ขอ ๘๓ นักศึกษาที่ศึกษารายวิชาครบตามโครงสรางของหลักสูตรแลว แตยังไม

สามารถสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหปรากฏผลผานอยางสมบูรณให

ลงทะเบียนเพื่อรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษา พรอมท้ังชําระคาธรรมเนียม

การศึกษาทุกภาคการศึกษาจนกวาจะสําเร็จการศึกษา 

ขอ ๗๙ นักศึกษาที่ศึกษารายวิชาครบตามโครงสรางของหลักสูตรแลว แตยังไม

สามารถสอบวิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระใหปรากฏผลผานอยางสมบูรณ หรือ

นักศึกษาที่สอบวิทยานิพนธมีผลผานแลว แตอยูระหวางดําเนินการเผยแพรผลงาน

วิทยานิพนธเพ่ือใชขอสําเร็จการศึกษา ตองลงทะเบียนพรอมทั้งชําระคาธรรมเนียม

การศึกษาทุกภาคการศึกษา โดยภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนและชําระ

คาธรรมเนียมการศึกษาคือ ภาคการศึกษาท่ีเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญา 

เพื่อใหชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

ขอ ๘๔ การลงทะเบียนขามสถาบัน ใหดําเนินการไดตามหลักเกณฑและเงื่อนไข 

ดังตอไปน้ี 

 (๑) นักศึกษาจะขอลงทะเบียนเรียน ณ สถาบันอื่นไดตอเม่ือไดรับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยถือเกณฑการพิจารณาอนุมัติดังตอไปน้ี 

(๑.๑) รายวชิาที่หลักสูตรกําหนด มิไดเปดสอนในมหาวิทยาลัยในภาค

การศึกษาและปการศึกษาน้ัน 

ขอ ๘๐ การลงทะเบียนขามสถาบัน ใหดําเนินการไดตามหลักเกณฑและเงื่อนไข 

ดังตอไปน้ี 

 (๑) นักศึกษาจะขอลงทะเบียนเรียน ณ สถาบันอ่ืนไดตอเมื่อไดรับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยถือเกณฑการพิจารณาอนุมัติดังตอไปน้ี 

(๑.๑) รายวิชาที่หลักสูตรกําหนด มิไดเปดสอนในมหาวิทยาลัยในภาค

การศึกษาและปการศึกษาน้ัน 

คงเดิม 



๖๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  
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(๑.๒) รายวิชาที่สถาบันอื่นเปดสอน ตองมีเน้ือหาที่เทียบเคียงกันได

หรือมีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในส่ีของรายวิชาในหลักสูตร 

(๑.๓) รายวิชาที่เปนประโยชนตอการศึกษาหรือการทําวิทยานิพนธ

หรือสารนิพนธของนักศึกษา 

(๒) ใหนําหนวยกิตและผลการศึกษาของรายวิชาที่นักศกึษาลงทะเบียน

เรียนขามสถาบันไปเปนสวนหน่ึงของการประมวลผลการศึกษาตามหลักสูตรที่

นักศึกษาศึกษาอยู โดยแนวทางการดําเนินการใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิต

วิทยาลัย 

          (๓) นักศึกษาตองเปนฝายรับผิดชอบคาลงทะเบียนตามอัตราที่สถาบันที่

นักศึกษาขอลงทะเบียนเรียนกําหนด 

(๑.๒) รายวิชาที่สถาบันอื่นเปดสอน ตองมีเน้ือหาท่ีเทียบเคียงกันได

หรอืมีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในส่ีของรายวิชาในหลักสูตร 

(๑.๓) รายวชิาที่เปนประโยชนตอการศึกษาหรือการทําวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระของนักศึกษา 

(๒) ใหนําหนวยกิตและผลการศึกษาของรายวิชาทีน่ักศึกษาลงทะเบียน

เรียนขามสถาบันไปเปนสวนหน่ึงของการประมวลผลการศึกษาตามหลักสูตรท่ี

นักศึกษาศึกษาอยู โดยแนวทางการดําเนินการใหเปนไปตามประกาศของบัณฑิต

วิทยาลัย 

          (๓) นักศึกษาตองเปนฝายรับผิดชอบคาลงทะเบียนตามอัตราที่สถาบันที่

นักศึกษาขอลงทะเบียนเรยีนกําหนด 

ขอ ๘๕ นักศึกษาจะขอเพิ่ม ขอลด หรือขอถอนรายวิชาไดตอเมื่อไดรับความ

เห็นชอบจากอาจารยผูรบัผิดชอบวิชาและประธานหลักสูตรและตองไดรับอนุมัติ

จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยถือเกณฑการพิจารณาอนุมัติดังตอไปน้ี   

(๑) การขอเพิ่ม หรือลด รายวิชา จะตองกระทําภายใน ๒ สัปดาหนับ

จากวันเปดภาคการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยในแตละภาคการศึกษาปกติ หรือ

ภายในสัปดาหแรกของการเปดภาคการศึกษาภาคฤดูรอน 

         (๒) การขอถอนรายวิชา จะกระทําไดเมื่อพนสัปดาหท่ี ๒ นับจากวันเปด

ภาคการศึกษาของบัณฑิตวทิยาลัยในแตละภาคการศึกษาปกติ หรอืเม่ือพนสัปดาห

แรกของการเปดภาคการศึกษาภาคฤดูรอนจนถึง ๑ สัปดาหกอนการสอบครั้ง

สุดทายของรายวิชาน้ัน และจะบันทึก “ W ” ในรายวิชาที่ขอถอนลงในใบแสดงผล

การศึกษาดวย  

ขอ ๘๑ นักศึกษาจะขอเพ่ิม ขอลด หรือขอถอนรายวิชาไดตอเม่ือไดรับความ

เห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบวชิาและประธานหลักสูตรและตองไดรับอนุมัติ

จากคณบดบีัณฑิตวทิยาลัย โดยถือเกณฑการพิจารณาอนุมัติดังตอไปน้ี   

(๑) การขอเพิ่มหรือลดรายวิชา จะตองกระทําภายใน ๒ สัปดาหนับจาก

วันเปดภาคการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยในแตละภาคการศึกษาปกติ หรอืภายใน

สัปดาหแรกของการเปดภาคการศึกษาภาคฤดูรอน 

          (๒) การขอถอนรายวิชา จะกระทําไดเมื่อพนสัปดาหที่ ๒ นับจากวันเปด

ภาคการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยในแตละภาคการศึกษาปกติ หรือเมื่อพน

สัปดาหแรกของการเปดภาคการศึกษาภาคฤดูรอนจนถึง ๑ สัปดาหกอนการสอบ

ครั้งสุดทายของรายวิชาน้ัน และจะบันทึก “ W ” ในรายวิชาที่ขอถอนลงในใบ

แสดงผลการศึกษาดวย  

คงเดิม 

หมวด ๙ 

เวลาเรียน การวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

หมวด ๙ 

เวลาเรียน การวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

คงเดิม 
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สวนท่ี ๑ 

เวลาเรียน 

ขอ ๘๖ นักศึกษาจะมีสิทธิ์เขาสอบในรายวิชาภาคทฤษฎี หรือรายวิชาภาคปฏิบัติ 

หรือรายวิชาที่มีการทดลอง การฝกปฏิบัติหรือการศึกษาท่ีเทียบเทาการฝกงาน

หรือการฝกภาคสนาม ตอเม่ือมีเวลาเรียนในรายวิชาน้ันไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

ของเวลาเรียนทั้งหมดของการบรรยาย หรือการปฏิบัติการ การทดลองการฝก

ปฏิบัติหรือการศึกษาที่เทียบเทาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ทั้งน้ี หลักสูตร

สามารถกําหนดไวเปนอยางอื่นได แตตองไมนอยกวารอยละ ๕๐ 

สวนท่ี ๑ 

เวลาเรียน 

ขอ ๘๒ นักศึกษาจะมีสิทธิ์เขาสอบในรายวิชาภาคทฤษฎี หรือรายวิชาภาคปฏิบัติ 

หรือรายวิชาที่มีการทดลอง การฝกปฏิบัติหรือการศึกษาที่เทียบเทาการฝกงาน

หรือการฝกภาคสนาม ตอเม่ือมีเวลาเรียนในรายวิชาน้ันไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

ของเวลาเรียนท้ังหมดของการบรรยาย หรือการปฏิบัติการ การทดลองการฝก

ปฏิบัติหรือการศึกษาที่เทียบเทาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ทั้งน้ี หลักสูตร

สามารถกําหนดไวเปนอยางอ่ืนได แตตองไมนอยกวารอยละ ๕๐ 

สวนท่ี ๒  

สัญลักษณแสดงผลการศึกษา 

สวนท่ี ๒  

สัญลักษณแสดงผลการศึกษา 

 

ขอ ๘๗ การประเมินผลการศึกษาจะตองกระทําเม่ือสิ้นภาคการศึกษาแตละภาค

โดยกระทําเปนสัญลักษณดังน้ี 

(๑) สัญลักษณแสดงผลการศึกษาแตละรายวิชา 

      (๑.๑) สัญลักษณซึ่งมีแตมประจํา ผลการสอบของแตละรายวิชา

แสดงไดดวยสัญลักษณตางๆ ซึ่งมีความหมายและแตมประจํา ดังนี ้

สัญลักษณ     ความหมาย          แตมประจํา 

      A                   ดีเลิศ (Excellent)          ๔.๐๐ 

      B+    ดีมาก (Very Good)        ๓.๕๐ 

      B     ดี (Good)            ๓.๐๐ 

  C+                คอนขางดี (Fairly Good)   ๒.๕๐ 

      C     พอใช (Fair)             ๒.๐๐ 

      D+       ออน (Poor)             ๑.๕๐ 

      D          ออนมาก (Very Poor)      ๑.๐๐ 

ขอ ๘๓ การประเมินผลการศึกษาจะตองกระทําเมื่อส้ินภาคการศึกษาแตละภาค

โดยกระทําเปนสัญลักษณดงัน้ี 

(๑) สัญลักษณแสดงผลการศึกษาแตละรายวิชา 

      (๑.๑) สัญลักษณซึ่งมีแตมประจํา ผลการสอบของแตละรายวิชา

แสดงไดดวยสัญลักษณตางๆ ซ่ึงมีความหมายและแตมประจํา ดังน้ี 

สัญลักษณ    ความหมาย          แตมประจํา 

      A                ดีเลิศ (Excellent)            ๔.๐๐ 

      B+ ดีมาก (Very Good)          ๓.๕๐ 

      B  ดี (Good)           ๓.๐๐ 

  C+             คอนขางดี (Fairly Good)    ๒.๕๐ 

      C  พอใช (Fair)            ๒.๐๐ 

      D+    ออน (Poor)            ๑.๕๐ 

      D       ออนมาก (Very Poor)        ๑.๐๐ 

คงเดิม 
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      F      ตก (Fail)                 ๐.๐๐ 

     (๑.๒) สัญลักษณซึ่งไมมีแตมประจํา ผลการสอบของ    แตละ

รายวชิาแสดงไดดวยสัญลักษณตาง ๆ ซ่ึงมีความหมาย ดังน้ี 

สัญลักษณ  ความหมาย 

S   พอใจ (Satisfactory) 

U      ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

I      รอการประเมินผล (Incomplete) 

P   การศึกษายงัไมส้ินสุด (in Progress) 

W   ถอนการศึกษา (Withdrawal) 

AU  การศึกษาโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

X   ยงัไมไดรับผลการประเมิน (No Report) 

T              การโอนหนวยกิต (Transfer of Credit) 

CS               หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบมาตรฐาน  

                   (Credits from Standardized Test) 

CE   หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบท่ีคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรจัดสอบ (Credits from Examination) 

CT   หนวยกิตที่ไดจากการประเมิน หรืออบรมท่ีจัดโดยหนวยงาน

ตาง ๆ (Credits from Training) 

CP              หนวยกิตท่ีไดจากการเสนอแฟมสะสมงาน 

                  (Credits from Portfolio) 

 (๒) รายวิชาท่ีอยูในหมวดวิชาแกนและหมวดวิชาบังคับของหลักสูตรจะตองได

สัญลักษณไมตํ่ากวา B และรายวิชาที่อยูในหมวดวิชาเลือกของหลักสูตรจะตองได

สัญลักษณไมตํ่ากวา C ถาไดสัญลักษณตํ่ากวาที่ระบุไวขางตน ตองลงทะเบียนเรียน

      F   ตก (Fail)              ๐.๐๐ 

     (๑.๒) สัญลักษณซ่ึงไมมีแตมประจํา ผลการสอบของแตละ

รายวชิาแสดงไดดวยสัญลักษณตาง ๆ ซึ่งมีความหมาย ดังน้ี 

สัญลักษณ  ความหมาย 

S   พอใจ (Satisfactory) 

U      ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

I      รอการประเมินผล (Incomplete) 

P   การศึกษายังไมสิ้นสุด (in Progress) 

W   ถอนการศึกษา (Withdrawal) 

AU  การศกึษาโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

X   ยังไมไดรับผลการประเมิน (No Report) 

T              การโอนหนวยกิต (Transfer of Credit) 

CS                        หนวยกิตท่ีไดจากการทดสอบมาตรฐาน  

                  (Credits from Standardized Test) 

CE   หนวยกิตท่ีไดจากการทดสอบที่คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรจัดสอบ (Credits from Examination) 

CT   หนวยกิตที่ไดจากการประเมิน หรืออบรมที่จัดโดยหนวยงาน

ตาง ๆ (Credits from Training) 

CP              หนวยกิตที่ไดจากการเสนอแฟมสะสมงาน 

                  (Credits from Portfolio) 

 (๒) รายวิชาที่อยูในหมวดวิชาแกนและหมวดวิชาบังคับของหลักสูตรจะตองได

สัญลักษณไมตํ่ากวา B และรายวิชาที่อยูในหมวดวิชาเลือกของหลักสูตรจะตองได

สัญลักษณไมต่ํากวา C ถาไดสัญลักษณต่ํากวาที่ระบุไวขางตน ตองลงทะเบียนเรียน
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ซ้ําในโอกาสแรกท่ีเปดสอน สําหรับรายวิชาในหมวดวชิาบังคับตองลงทะเบียนเรียน

ซ้ํารายวิชาเดิม ถาเปนรายวิชาในหมวดวิชาเลือกอาจลงทะเบียนรายวิชาอื่นแทน

ได  

ซํ้าในโอกาสแรกที่เปดสอน สําหรับรายวชิาในหมวดวิชาบังคับตองลงทะเบียนเรียน

ซํ้ารายวิชาเดิม ถาเปนรายวิชาในหมวดวิชาเลือกอาจลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนแทน

ได  

ขอ ๘๘ การให F กระทําไดในกรณีดังตอไปน้ี 

(๑) นักศึกษาเขาสอบและมีผลสอบที่ประเมินผลวาตก  

(๒) นักศึกษาขาดสอบโดยไมไดรับอนุญาตจากอาจารยผูรับผิดชอบวิชาและ

ประธานหลักสูตร 

(๓) นักศึกษาไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบตามขอ ๘๖ 

(๔) นักศึกษาทําผิดขอกําหนดในการสอบของแตละรายวิชาและไดรับการ

ตัดสินจากคณะกรรมการบรหิารหลักสูตรใหตก  

(๕) เปล่ียนจากสัญลักษณ I เพราะนักศึกษาไมสอบและมีผลการประเมิน

วาตก หรือไมสงผลการปฏิบัติงานภายในเงื่อนไขของการประเมินผล I ในกรณีที่

ไดรับสญัลักษณ I 

          (๖) นักศึกษาทุจริตในการสอบ ใหไดสัญลักษณ F ในรายวิชาที่ทุจริต ใน

กรณีคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยมีผลพิจารณาวาทุจริต ตามขอ ๑๑๓ 

ขอ ๘๔ การให F กระทําไดในกรณีดังตอไปนี ้

(๑) นักศึกษาเขาสอบและมีผลสอบที่ประเมินผลวาตก  

(๒) นักศึกษาขาดสอบโดยไมไดรับอนุญาตจากอาจารยผูรับผิดชอบวิชาและ

ประธานหลักสูตร 

(๓) นักศึกษาไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบตามขอ ๘๒ 

(๔) นักศกึษาทําผิดขอกําหนดในการสอบของแตละรายวิชาและไดรับการ

ตัดสินจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรใหตก  

(๕) เปลี่ยนจากสัญลักษณ I เพราะนักศึกษาไมสอบและมีผลการประเมิน

วาตก หรือไมสงผลการปฏิบัติงานภายในเงื่อนไขของการประเมินผล I ในกรณีที่

ไดรับสัญลักษณ I 

(๖) นักศึกษาทุจริตในการสอบ ใหไดสัญลักษณ F ในรายวิชาที่ทุจริต ในกรณี

คณะกรรมการสอบสวนทางวินัยมีผลพิจารณาวาทุจริต ตามขอ ๑๐๙ 

คงเดิม 

ขอ ๘๙ การให S หรือ U กระทําไดเฉพาะในรายวิชาที่หลักสูตรกําหนดใหมีผล

การประเมิน S หรือ U ไมวาจะมีการนับหนวยกิตหรือไมก็ได 

ขอ ๘๕ การให S หรือ U กระทําไดเฉพาะในรายวิชาที่หลักสูตรกําหนดใหมีผล

การประเมิน S หรือ U ไมวาจะมีการนับหนวยกิตหรือไมก็ได 

คงเดิม 

ขอ ๙๐ การให I กระทําไดในกรณี ดังตอไปน้ี 

(๑) นักศึกษาไมไดสอบ หรือไมสงผลงานตามหลักเกณฑในรายวิชาน้ัน เพราะ

เจ็บปวยจนไมอาจเขาสอบหรือสงผลงานน้ันได โดยมีใบรับรองแพทยรับรอง  

(๒) นักศึกษาไมไดสอบ หรือไมไดสงผลงานตามหลักเกณฑในรายวิชาน้ัน 

ดวยเหตุจําเปนโดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

ขอ ๘๖ การให I กระทําไดในกรณ ีดังตอไปน้ี 

(๑) นักศึกษาไมไดสอบ หรือไมสงผลงานตามหลักเกณฑในรายวิชาน้ัน เพราะ

เจ็บปวยจนไมอาจเขาสอบหรือสงผลงานน้ันได โดยมีใบรบัรองแพทยรับรอง  

(๒) นักศึกษาไมไดสอบ หรือไมไดสงผลงานตามหลักเกณฑในรายวิชาน้ัน 

ดวยเหตุจําเปนโดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

คงเดิม 
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          นักศึกษาจะมี I ในระหวางการศึกษาไดไมเกิน ๒ รายวิชา ยกเวนไดรับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

          นักศึกษาจะมี I ในระหวางการศึกษาไดไมเกิน ๒ รายวิชา ยกเวนไดรับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร         

ขอ ๙๑ อาจารยผูรับผิดชอบวิชาตองกําหนดเงื่อนไขใหนักศึกษาที่ได I ปฏิบัติ ดังน้ี          

           (๑) กําหนดใหสอบใหมหรือสงผลงานเพ่ิมเติมภายใน ๑ เดือน นับจาก

วันที่อาจารยผูรับผิดชอบวิชาแจงผลการสอบ  

(๒) กําหนดใหปฏิบัติงานเพ่ิมเติมใหมในภาคการศึกษาถัดไป หรือ  

          (๓) กําหนดใหเรียนซํ้าวิชาเดิมโดยไมตองลงทะเบียนในโอกาสแรกที่วิชา

นั้นเปดสอน 

ขอ ๘๗ อาจารยผูรับผิดชอบวิชาตองกําหนดเงื่อนไขใหนักศึกษาที่ได I ปฏิบัติ ดังนี ้

(๑) กําหนดใหสอบใหมหรือสงผลงานเพิ่มเติมภายใน ๑ เดือน นับจาก

วันที่อาจารยผูรับผิดชอบวิชาแจงผลการสอบ  

(๒) กําหนดใหปฏิบัติงานเพ่ิมเติมใหมในภาคการศึกษาถัดไป หรือ  

          (๓) กําหนดใหเรียนซ้ําวิชาเดิมโดยไมตองลงทะเบียนในโอกาสแรกที่วิชา

น้ันเปดสอน 

คงเดิม 

ขอ ๙๒ การให P กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่มีการสอนหรือปฏิบัติงานตอเน่ืองกัน

มากกวา ๑ ภาคการศึกษา โดยภาคการศึกษาแรกของการลงทะเบียนใหประเมิน

ดวยสัญลักษณ P และภาคการศึกษาสุดทายใหประเมินดวยสัญลักษณซ่ึงมีแตม

ประจํา ตามขอ ๘๗ (๑.๑) หรือสัญลักษณซ่ึงไมมีแตมประจํา (S หรือ U) 

ขอ ๘๘ การให P กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่มีการสอนหรือปฏิบัตงิานตอเน่ืองกัน

มากกวา ๑ ภาคการศึกษา โดยภาคการศึกษาแรกของการลงทะเบียนใหประเมิน

ดวยสัญลักษณ P และภาคการศึกษาสุดทายใหประเมินดวยสัญลักษณซ่ึงมีแตม

ประจํา ตามขอ ๘๓ (๑.๑) หรอืสัญลักษณซึ่งไมมีแตมประจํา (S หรือ U) 

คงเดิม 

ขอ ๙๓ การให W กระทําไดในกรณีดังตอไปน้ี 

(๑) ในรายวิชาที่นักศึกษาไดรบัอนุญาตใหถอนการศึกษาตามขอ ๘๕ (๒) 

(๒) นักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษา  

           (๓) นักศึกษาถูกสั่งพักการศึกษา 

ขอ ๘๙ การให W กระทําไดในกรณดัีงตอไปน้ี 

(๑) ในรายวิชาที่นักศึกษาไดรับอนุญาตใหถอนการศึกษาตามขอ ๘๑ (๒) 

(๒) นักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษา  

          (๓) นักศึกษาถูกสั่งพักการศึกษา 

คงเดิม 

ขอ ๙๔ การให AU กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่นักศึกษาขอเขารวมศึกษาโดยไมนับ

หนวยกิตและตองมีเวลาเรียนหรือปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ ๘๐ แตหากนักศึกษา

มีเวลาเรียนหรือปฏิบัติการนอยกวารอยละ ๘๐ จะตองประเมินผลดวยสัญลักษณ U 

ขอ ๙๐ การให AU กระทําไดเฉพาะรายวิชาท่ีนักศึกษาขอเขารวมศึกษาโดยไมนับ

หนวยกิตและตองมีเวลาเรียนหรือปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ ๘๐ แตหากนักศึกษา

มีเวลาเรียนหรือปฏิบัติการนอยกวารอยละ ๘๐ จะตองประเมินผลดวยสัญลักษณ U 

คงเดิม 

ขอ ๙๕ การให X กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่ยังไมไดรับรายงานผลการประเมิน

การศึกษาของผูสอนรายวิชาน้ัน ๆ ตามกําหนดเวลา 

ขอ ๙๑ การให X กระทําไดเฉพาะรายวิชาที่ยังไมไดรบัรายงานผลการประเมิน

การศึกษาของผูสอนรายวชิาน้ัน ๆ ตามกําหนดเวลา 

คงเดิม 

ขอ ๙๖ การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหมี

สัญลักษณ ความหมาย และเงื่อนไขการใหสัญลักษณ ดังน้ี  

ขอ ๙๒ การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

ใหมีสัญลักษณ ความหมาย และเงื่อนไขการใหสัญลักษณ ดังน้ี  

เน้ือหาคงเดิม 



๖๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑) การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ของนักศึกษาในแตละภาคการศึกษา ใหประเมินดวยสัญลักษณ P S หรือ U ซ่ึงมี

ความหมายดังน้ี   

(๑.๑) P หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยยังอยูในขั้น

กําลังดําเนินการ ยังไมอาจประเมินไดวาในขณะท่ีทําการประเมินอยูในระดับเปนที่

นาพอใจหรือไมเปนที่พอใจ 

(๑.๒) S หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยเปนที่พอใจ 

(๑.๓) U หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยไมเปนท่ี

พอใจ คือ อยูในกรณีใดกรณีหน่ึง ดังตอไปน้ี 

(๑.๓.๑) นักศึกษาลงทะเบียนทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธแลว

ในภาคการศึกษาน้ัน แตยังมิไดดําเนินการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธ 

(๑.๓.๒) นักศึกษาไมปฏิบัติตามแผนงานวิจัยที่กําหนด 

          (๒) หากการประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธของนักศึกษาปรากฏสัญลักษณ U ติดตอกัน ๒ ภาคการศึกษา หรือ P 

ติดตอกัน ๔ ภาคการศึกษา อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือสารนิพนธหลัก

และประธานหลักสูตร ตองพิจารณาหาสาเหตุที่แทจริง พรอมทั้งกําหนดแนว

ทางแกไขและรายงานใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยทราบและพิจารณาหาขอยุติ 

(๑) การประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระของนักศึกษาในแตละภาคการศึกษา ใหประเมินดวยสัญลักษณ P S หรือ U 

ซ่ึงมีความหมายดังน้ี   

(๑.๑) P หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยยังอยูในขั้น

กําลังดําเนินการ ยังไมอาจประเมินไดวาในขณะที่ทําการประเมินอยูในระดับเปนที่

นาพอใจหรือไมเปนที่พอใจ 

(๑.๒) S หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยเปนท่ีพอใจ 

(๑.๓) U หมายถึง ความกาวหนาของผลงานการศึกษาวิจัยไมเปนท่ี

พอใจ คือ อยูในกรณใีดกรณีหน่ึง ดังตอไปน้ี 

(๑.๓.๑) นักศึกษาลงทะเบียนทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธแลว

ในภาคการศึกษาน้ัน แตยังมิไดดําเนินการจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ 

(๑.๓.๒) นักศกึษาไมปฏิบัติตามแผนงานวิจัยที่กําหนด 

        (๒) หากการประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระของนักศึกษาปรากฏสัญลักษณ U ติดตอกัน ๒ ภาคการศึกษา หรือ P 

ติดตอกัน ๔ ภาคการศึกษา อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักการคนควาอิสระ

หลักและประธานหลักสูตร ตองพิจารณาหาสาเหตุที่แทจริง พรอมทั้งกําหนดแนว

ทางแกไขและรายงานใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยทราบและพิจารณาหาขอยุต ิ

สวนท่ี ๓ 

การนับจํานวนหนวยกิต 

ขอ ๙๗ การนับจํานวนหนวยกิตใหมีหลักเกณฑ ดังน้ี 

สวนท่ี ๓ 

การนับจํานวนหนวยกิต 

ขอ ๙๓ การนับจํานวนหนวยกิตใหมีหลักเกณฑ ดังน้ี 

 

 

คงเดิม 



๖๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑) การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาเพ่ือใหครบตามที่หลักสูตร

กําหนด ใหนับเฉพาะจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดในหลักสูตรของรายวิชาที่สอบได

เทาน้ัน 

     ในกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดมากกวาหนึ่งครั้งใหนับ

เฉพาะจํานวนหนวยกิตครั้งสุดทายที่ประเมินผลวาสอบไดไปคิดเปนหนวยกิตสะสม

เพียงคร้ังเดียว 

(๒) การรวมจํานวนหนวยกิตเพื่อใชในการคํานวณแตมเฉลี่ย ใหนับหนวย

กิตของทุกรายวิชาที่มีแตมประจํา 

    ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดมากกวาหน่ึงคร้ังใหนับ

จํานวนหนวยกิตครั้งสุดทายไปใชในการคํานวณแตมเฉล่ีย 

(๑) การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาเพ่ือใหครบตามท่ีหลักสูตร

กําหนด ใหนับเฉพาะจํานวนหนวยกิตที่กําหนดในหลักสูตรของรายวิชาที่สอบได

เทานั้น 

    ในกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดมากกวาหนึ่งครั้งใหนับ

เฉพาะจํานวนหนวยกิตคร้ังสุดทายท่ีประเมินผลวาสอบไดไปคิดเปนหนวยกิตสะสม

เพียงคร้ังเดียว 

(๒) การรวมจํานวนหนวยกิตเพ่ือใชในการคาํนวณแตมเฉล่ีย ใหนับหนวย

กิตของทุกรายวิชาที่มีแตมประจํา 

       ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดมากกวาหนึ่งคร้ังใหนับจํานวน

หนวยกิตครั้งสุดทายไปใชในการคํานวณแตมเฉล่ีย 

สวนท่ี ๔ 

การคิดแตมเฉล่ีย 

ขอ ๙๘ แตมเฉล่ียมี ๒ ประเภท คือ แตมเฉล่ียประจําภาค และแตมเฉลี่ยสะสม 

โดยมีวธิกีารคํานวณแตมเฉล่ียดังน้ี 

(๑) แตมเฉลี่ยประจําภาค ใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาใน

ภาคการศึกษาน้ัน โดยเอาผลรวมของผลคูณของหนวยกิตกับแตมประจําของผล

การศึกษาแตละรายวิชาเปนตัวต้ัง หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาท่ีผล

การศึกษามีแตมประจําในภาคการศึกษานั้น ๆ ใหมีทศนิยมสองตําแหนง โดยปด

เศษจากตําแหนงที่สาม  

(๒) แตมเฉล่ียสะสม ใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาต้ังแตเริ่ม

เขาศึกษา ในหลักสูตรน้ันจนถึงการประเมินผลครั้งสุดทาย โดยเอาผลรวมของผล

คูณของหนวยกิตกับแตมประจําของผลการศึกษาแตละรายวิชาเปนตัวต้ังหารดวย

สวนท่ี ๔ 

การคิดแตมเฉลี่ย 

ขอ ๙๔ แตมเฉลี่ยมี ๒ ประเภท คือ แตมเฉลี่ยประจําภาค และแตมเฉลี่ยสะสม 

โดยมีวิธีการคํานวณแตมเฉลี่ยดังน้ี 

(๑) แตมเฉล่ียประจําภาค ใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาใน

ภาคการศึกษาน้ัน โดยเอาผลรวมของผลคูณของหนวยกิตกับแตมประจําของผล

การศึกษาแตละรายวิชาเปนตัวตั้ง หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาที่ผล

การศึกษามีแตมประจําในภาคการศึกษานั้น ๆ ใหมีทศนิยมสองตําแหนง โดยปด

เศษจากตําแหนงท่ีสาม  

(๒) แตมเฉล่ียสะสม ใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาต้ังแตเริ่ม

เขาศึกษา ในหลักสูตรน้ันจนถึงการประเมินผลครั้งสุดทาย โดยเอาผลรวมของผล

คูณของหนวยกิตกับแตมประจําของผลการศึกษาแตละรายวิชาเปนตัวต้ังหารดวย

คงเดิม 



๗๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

จํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาทั้งหมดท่ีศึกษาและผลการศึกษาที่มีแตมประจํา

ตามขอ ๙๗ (๒) ใหมีทศนิยม ๒ ตําแหนง  

           ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซํ้าใหนําแตมประจําของสัญลักษณท่ี

ไดรับจากการประเมินครั้งสุดทายมาคํานวณคะแนนเฉล่ีย ทั้งน้ีแตมประจําของ

รายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนซํ้า ตองไดสัญลักษณในระดับท่ีไมสูงกวาสัญลักษณ B 

และใหใสเคร่ืองหมาย # หลังสัญลักษณที่ไดรับในภาคการศึกษาที่สอบไมผานการ

ประเมินในรายวิชาน้ัน 

จํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาท้ังหมดที่ศึกษาและผลการศึกษาท่ีมีแตมประจํา

ตามขอ ๙๓ (๒) ใหมีทศนิยม ๒ ตําแหนง  

     ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ําใหนําแตมประจําของสัญลักษณที่ไดรับ

จากการประเมินครั้งสุดทายมาคํานวณคะแนนเฉลี่ย ทั้งนี้แตมประจําของรายวิชา

ที่ลงทะเบียนเรียนซํ้า ตองไดสัญลักษณในระดับที่ไมสูงกวาสัญลักษณ B และใหใส

เคร่ืองหมาย # หลังสัญลักษณที่ไดรับในภาคการศึกษาที่สอบไมผานการประเมิน

ในรายวิชาน้ัน 

สวนท่ี ๕ 

การยายสาขาวิชา 

ขอ ๙๙ การยายสาขาวิชา 

(๑) การยายสาขาวิชาอาจกระทําได ในกรณีมีเหตุผลอันสมควร ทั้งน้ีโดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวชิาเดิม และ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาใหม และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒) นักศึกษาผูขอยายสาขาวิชาตองเรยีนในสาขาวิชาเดิมมาแลว    ไม

นอยกวา ๑ ภาคการศึกษา 

      (๓) นักศึกษาทดลองเรียน ไมมีสิทธิ์ขอยายสาขาวิชา 

สวนท่ี ๕ 

การยายสาขาวิชา 

ขอ ๙๕ การยายสาขาวชิา 

(๑) การยายสาขาวชิาอาจกระทําได ในกรณีมีเหตุผลอันสมควร ทั้งน้ีโดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาเดิม และ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาใหม และไดรบัอนุมัติจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒) นักศึกษาผูขอยายสาขาวิชาตองเรียนในสาขาวิชาเดิมมาแลว ไมนอย

กวา ๑ ภาคการศึกษา 

          (๓) นักศึกษาทดลองเรียน ไมมีสิทธิ์ขอยายสาขาวิชา 

คงเดิม 

สวนท่ี ๖ 

การเปล่ียนระดับการศึกษา 

ขอ ๑๐๐ นักศึกษาในหลักสูตรระดับตํ่ากวาอาจไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศึกษา

ในหลักสูตรท่ีสูงกวาหรือในทางกลับกัน นักศึกษาในหลักสูตรระดับที่สูงกวาอาจ

ไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศึกษาในหลักสูตรระดับที่ตํ่ากวาได ท้ังน้ีใหเปนไปตาม

เงื่อนไขท่ีกําหนดไวในหลักสูตรน้ัน ๆ และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย            

สวนท่ี ๖ 

การเปลี่ยนระดับการศึกษา 

ขอ ๙๖ นักศึกษาในหลักสูตรระดับต่ํากวาอาจไดรับการพิจารณาใหโอนเขาศึกษาใน

หลักสูตรที่สูงกวาหรือในทางกลับกัน นักศึกษาในหลักสูตรระดับที่สูงกวาอาจไดรับ

การพิจารณาใหโอนเขาศึกษาในหลักสูตรระดับที่ตํ่ากวาได ทั้งน้ีใหเปนไปตาม

เงื่อนไขท่ีกําหนดไวในหลักสูตรน้ัน ๆ และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

คงเดิม 



๗๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

สวนท่ี ๗ 

การรับและเทียบโอนหนวยกิต 

ขอ ๑๐๑ นักศึกษาจะขอรับและเทียบโอนหนวยกิตไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย โดยถือเกณฑการพิจารณาอนุมัติดังตอไปน้ี 

(๑) รายวิชาที่รับและเทียบโอนหนวยกิตได 

(๑.๑) เปนรายวิชาที่มีการสอนหรือปฏิบัติงานในระดับบัณฑิตศึกษา 

สําหรับการรับโอนหนวยกิตวิทยานิพนธและสารนิพนธใหเปนไปตามประกาศของ

บัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๒) เปนรายวิชาที่มีในหลักสูตรท่ีรับเขาศึกษาและมีเน้ือหา

เทียบเคียงกันได 

                 (๑.๓) เปนรายวิชาท่ีไดรับการประเมินผลไดสัญลักษณไมตํ่ากวา B  

(๒) จํานวนหนวยกิตท่ีสามารถรับและเทียบโอนได 

     (๒.๑) หากเปนรายวิชาที่เปดสอนในมหาวทิยาลัย ใหอยูในดุลพินิจ

ของคณะกรรมการบรหิารหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ทั้งน้ีกรณีเปนการขอรับและเทียบโอนหนวยกิตจากระดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิตหรือประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง มายังระดับปริญญาโท

หรือปริญญาเอก หรือในทางกลับกันจะกระทําไดไมเกินรอยละ ๔๐ ของหนวยกิ

ตรายวิชาในหลักสูตรที่จะเขาศึกษา 

(๒.๒) หากเปนรายวิชาที่เปดสอนในตางสถาบัน ใหกระทําไดไมเกิน

รอยละ ๒๕ ของหนวยกิตรายวิชาที่มีการสอนหรือปฏิบัติงานในหลักสูตรที่กําลัง

ศึกษา 

สวนท่ี ๗ 

การรับและเทียบโอนหนวยกิต 

ขอ ๙๗ นักศึกษาจะขอรับและเทียบโอนหนวยกิตไดตอเม่ือไดรับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจากคณบดี

บัณฑิตวิทยาลัย ทั้งน้ี หลักเกณฑการรับและเทียบโอนหนวยกิตใหเปนไปตาม

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับการปฏิบัติจริง 



๗๒ 
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(๓) รายวิชาที่เทียบและโอนหนวยกิต เมื่อไดรับโอนหนวยกิตจะรายงานใน

ใบแสดงผลการศึกษา โดยระบุรายละเอียดจํานวนหนวยกิต สถาบันการศึกษาท่ี

โอนหนวยกิต พรอมทั้งแสดงรายวิชาท่ีรับโอนหนวยกิต ตามรหัสรายวิชา ชื่อ

รายวชิา จํานวนหนวยกิตของรายวิชาในหลักสูตรท่ีรับโอนหนวยกิต และแสดง

สัญลักษณ T กํากับที่รายวชิา โดยไมนํามาคิดแตมเฉลี่ย 

สวนท่ี ๘ 

การเทียบโอนความรู ประสบการณและใหหนวยกิต 

ขอ ๑๐๒ นักศึกษามีสิทธิ์ขอเทียบโอนความรูและประสบการณการทํางานจาก

การศึกษานอกระบบ หรือการศึกษาตามอัธยาศยั เปนรายวิชาและไดหนวยกิตตาม

หลักสูตรที่เปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษาได ทั้งนี้หลักเกณฑการเทียบโอนให

เปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

สวนท่ี ๘ 

การเทียบโอนความรู ประสบการณและใหหนวยกิต 

ขอ ๙๘ นักศึกษามีสิทธิ์ขอเทียบโอนความรูและประสบการณการทํางานจาก

การศึกษานอกระบบ หรือการศึกษาตามอัธยาศยั เปนรายวิชาและไดหนวยกิตตาม

หลักสูตรที่เปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษาได ทั้งน้ีหลักเกณฑการเทียบโอนให

เปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

คงเดิม 

สวนท่ี ๙ 

การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอื่น 

ขอ ๑๐๓ การรบัโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 

(๑) บัณฑิตวิทยาลัย อาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืนที่มี

ฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยได โดยมีเงื่อนไขและวิธีการตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัย

กําหนด ทั้งน้ีการนับระยะเวลาที่ศึกษาในหลักสูตรใหเริ่มนับตั้งแตเขาศึกษาใน

สถาบันอุดมศึกษาเดิม 

(๒) นักศึกษารับโอนจะตองใชเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยเปนระยะเวลา

ไมนอยกวา ๑ ปการศึกษา แตตองไมเกินกําหนดเวลาตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 

สวนท่ี ๙ 

การรับโอนนักศึกษาจากสถาบนัอ่ืน 

ขอ ๙๙ การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอื่น 

(๑) บัณฑิตวิทยาลัย อาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอื่นที่มี

ฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยได โดยมีเงื่อนไขและวิธีการตามที่บัณฑิตวิทยาลัย

กําหนด ท้ังน้ีการนับระยะเวลาที่ศึกษาในหลักสูตรใหเร่ิมนับตั้งแตเขาศึกษาใน

สถาบันอุดมศึกษาเดิม 

            (๒) นักศึกษารบัโอนจะตองใชเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยเปนระยะเวลา

ไมนอยกวา ๑ ปการศึกษา แตตองไมเกินกําหนดเวลาตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 

คงเดิม 

หมวด ๑๐ 

การสอบวัดคุณสมบัตใินกรณขีองนักศึกษาปริญญาเอก 

ขอ ๑๐๔ การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

หมวด ๑๐ 

การสอบวัดคุณสมบัตใินกรณีของนักศึกษาปริญญาเอก 

ขอ ๑๐๐ การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 
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(๑) นักศึกษาระดับปริญญาเอก ตองสอบวัดคุณสมบัติมีผล “ผาน” กอน

การเสนอโครงรางวิทยานิพนธ 

(๒) การสอบวัดคุณสมบัติ ใหใชการสอบขอเขียน การสอบปากเปลา หรือ

ทั้งสองอยาง  

(๓) การตัดสินผลการสอบวัดคุณสมบัต ิ

(๓.๑) เมื่อการสอบวัดคุณสมบัติไดเสร็จสิ้นแลว ใหพิจารณาตัดสินผล

การสอบโดยการประชุม “ลับ”  

(๓.๒) ผลการสอบวัดคุณสมบัติ มีดังนี้   

(๓.๒.๑) “ผาน” หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดงความรู

พ้ืนฐานท่ีเก่ียวของ และมีศักยภาพในการแสดงกระบวนการทางความคิด การ

วิเคราะหและแกปญหา โดยใชความรูมาประยุกตเพ่ือออกแบบงานวิจัยที่สามารถ

ตอบโจทยไดอยางเปนระบบ ที่ทําใหคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติเห็นวา

นักศึกษามีความพรอมในการสรางงานวิจัยไดดวยตนเอง       

(๓.๒.๒) “ไมผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาไมสามารถแสดง

คุณสมบัติใน (๓.๒.๑) ขางตน ไดเปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบวดั

คุณสมบัติ 

(๓.๓) ประธานหลักสูตร ตองแจงผลการตัดสินของคณะกรรมการ

สอบวัดคุณสมบัติ ใหนักศึกษาทราบในทันที แตท้ังน้ีตองไมเกิน ๕ วัน นับจากที่ได

รับทราบผลจากคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 

(๓.๔) ประธานคณะกรรมการสอบวัดคณุสมบัติ ตองสงผลการสอบวัด

คุณสมบัติมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วัน 

นับจากวันสอบวัดคุณสมบัติ 

(๑) นักศึกษาระดับปริญญาเอก ตองสอบวัดคุณสมบัติมีผล “ผาน” กอน

การเสนอหัวขอวิทยานิพนธและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

(๒) การสอบวดัคุณสมบัติ ใหใชการสอบขอเขียน การสอบปากเปลา หรือ

ทั้งสองอยาง  

(๓) การตัดสินผลการสอบวัดคุณสมบัต ิ

(๓.๑) เม่ือการสอบวัดคุณสมบัติไดเสร็จส้ินแลว ใหพิจารณาตัดสินผล

การสอบโดยการประชุม “ลับ”  

(๓.๒) ผลการสอบวัดคุณสมบัติ มีดังน้ี   

(๓.๒.๑) “ผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาสามารถแสดงความรู

พ้ืนฐานท่ีเก่ียวของ และมีศักยภาพในการแสดงกระบวนการทางความคิด การ

วิเคราะหและแกปญหา โดยใชความรูมาประยุกตเพ่ือออกแบบงานวิจัยท่ีสามารถ

ตอบโจทยไดอยางเปนระบบ ที่ทําใหคณะกรรมการสอบวัดคณุสมบัติเห็นวา

นักศึกษามีความพรอมในการสรางงานวิจัยไดดวยตนเอง       

(๓.๒.๒) “ไมผาน” หมายถึง การท่ีนักศึกษาไมสามารถแสดง

คุณสมบัติใน (๓.๒.๑) ขางตน ไดเปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบวัด

คุณสมบัติ 

(๓.๓) ประธานหลักสูตร ตองแจงผลการตัดสินของคณะกรรมการ

สอบวัดคุณสมบัต ิใหนักศึกษาทราบในทันที แตทั้งนี้ตองไมเกิน ๕ วัน นับจากที่ได

รับทราบผลจากคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 

(๓.๔) ประธานคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ ตองสงผลการสอบวัด

คุณสมบัติมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วัน 

นับจากวนัสอบวัดคุณสมบัต ิ

เพื่อใหสอดคลองกับการปรับแกไข

หมวด ๑๑ 



๗๔ 
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(๓.๕) กรณีที่นักศึกษาสอบไมผานในการสอบครั้งแรก นักศึกษา

สามารถขอสอบไดอีก ๑ ครั้งภายในไมเกิน ๖ เดือน และหากผลการสอบในครั้งที่ 

๒ ปรากฏเปน “ไมผาน” ใหประธานหลักสูตร นํา เข าพิจารณาในคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือพิจารณาดาํเนินการอยางใดอยางหน่ึงดังน้ี 

(๓.๕.๑) เสนอขอใหนักศึกษาผูน้ันพนสภาพการเปนนักศึกษา

มายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย หรือ        

(๓.๕.๒) เสนอขอเปลี่ยนระดับการศึกษาของนักศึกษาผูน้ัน

จากการศึกษาระดับปริญญาเอก มาเปนการศึกษาระดับปริญญาโทสาขาวิชา

เดียวกันหรือสาขาวิชาที่เก่ียวของตามท่ีเห็นสมควร 

(๓.๕) กรณีที่นักศึกษาสอบไมผานในการสอบคร้ังแรก นักศึกษา

สามารถขอสอบไดอีก ๑ ครั้งภายในไมเกิน ๖ เดือน และหากผลการสอบในครั้งท่ี 

๒ ปรากฏเปน “ไมผาน” ใหประธานหลักสูตร นําเขาพิจารณาในคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อพิจารณาดําเนินการอยางใดอยางหน่ึงดังน้ี 

(๓.๕.๑) เสนอขอใหนักศึกษาผูน้ันพนสภาพการเปนนักศึกษา

มายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย หรือ        

                        (๓.๕.๒) เสนอขอเปล่ียนระดับการศึกษาของนักศึกษาผูน้ัน

จากการศึกษาระดับปริญญาเอก มาเปนการศึกษาระดับปริญญาโทสาขาวิชา

เดียวกันหรือสาขาวิชาที่เก่ียวของตามที่เห็นสมควร 

 

หมวด ๑๑ 

การดําเนินการเกี่ยวกับวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ   

สวนท่ี ๑ 

การทําวิทยานิพนธ หรือสารนิพนธ 

ขอ ๑๐๕ การทําวิทยานิพนธ หรือสารนิพนธ 

(๑) นักศึกษาจะลงทะเบียนเพ่ือทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธได เม่ือไดรับ

ความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา หรือในกรณีที่ยังไมมีอาจารยท่ีปรึกษา ใหไดรับความ

เห็นชอบจากประธานหลักสูตร  

(๒) เม่ือนักศึกษาลงทะเบียนทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธแลว 

นักศึกษาจะตองจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือโครงรางสารนิพนธเปน

ภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน ตามที่ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย 

เสนออาจารยที่ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ โดยโครงราง

วทิยานิพนธหรือสารนิพนธ ใหประกอบดวยหัวขอตอไปนี้ 

หมวด ๑๑ 

การดําเนินการเก่ียวกับวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ   

สวนท่ี ๑ 

การทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

ขอ ๑๐๑ การทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

(๑) นักศึกษาจะลงทะเบียนเพ่ือทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได เมื่อ

ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา หรือในกรณีที่ยังไมมีอาจารยที่ปรึกษา ใหไดรับ

ความเห็นชอบจากประธานหลักสูตร  

(๒) เม่ือนักศึกษาลงทะเบียนทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระแลว 

การจัดทําโครงรางวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ การสอบ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 

เพ่ือใหไดมาซึ่งหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหอยูในการบริหารจัดการ

และการกํากับดูแลของหลักสูตรและสวนงาน หลังจากน้ันนักศึกษาตองเสนอหัวขอ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือ

 

 

 

 

 

ปรับรายละเอียดเก่ียวกับการจัดทํา

โครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

เพื่อลดขอจํากัดในเร่ืองภาระงาน 



๗๕ 
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      (๒.๑) หัวขอโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ทั้งภาษาไทย  

ภาษาอังกฤษ  และภาษาตางประเทศอ่ืน (ถามี) 

      (๒.๒) ที่มาหรอืความสําคญัของปญหา  

      (๒.๓) คําถามวิจัย (ถามี) 

      (๒.๔) วตัถุประสงค  

      (๒.๕) สมมติฐานการศกึษา (ถามี) 

      (๒.๖) ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

      (๒.๗) แนวทางการศึกษาวิจัย เครื่องมือและการวิเคราะหขอมูล 

      (๒.๘) แผนงานการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

      (๒.๙) รายละเอียดอื่น ๆ ตามความตองการของแตละหลักสูตร 

(๓) นักศึกษาตองสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธภายใน ๒ 

ภาคการศึกษานับแตเริ่มลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ กรณีที่ไมสามารถ

ดําเนินการสอบไดภายใน ๒ ภาคการศึกษา ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขอ

อนุมัติกําหนดสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

ผานอาจารยที่ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ และประธานหลักสูตร 

(๔) บัณฑิตวิทยาลัยจะอนุมัติหัวขอและการทําวิทยานิพนธหรือสาร

นิพนธรวมทั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ เมื่อนักศึกษาได

สอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธผานเรียบรอยแลว 

(๕) การขอเปลี่ยนแปลงหัวขอวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ  หรือ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ตองไดรับความเห็นชอบจาก

อาจารยที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย  

การคนควาอิสระ ผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา และประธานหลักสูตร 

มายังบัณฑิตวทิยาลัย เพื่อพิจารณาอนุมัติภายใน ๒ ภาคการศึกษา นับแตเริ่ม

ลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๓) การขอเปล่ียนแปลงหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรือ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตองไดรับความเห็นชอบ

จากอาจารยที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร และตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย  

(๔) ภาษาที่ใชในการเขียนวิทยานิพนธ ใหใชภาษาเดียวกับภาษาที่ใชใน

การเรียนการสอนตามท่ีระบุไวในเอกสารหลักสูตร ทั้งน้ีหลักสูตรที่ใชภาษาไทยใน

การเรียนการสอนสามารถใชภาษาอังกฤษในการเขียนวิทยานิพนธได กรณทีี่ไม

เปนไปตามแนวทางดังกลาว ใหคณะกรรมการพิจารณาภาษาที่ใชในการเขียน

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระที่ไดรับการพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัยเปนผูพิจารณาและเสนอความเห็นใหคณบดีบัณฑิตวทิยาลัยพิจารณาและ

ใหความเห็นชอบ 

(๕) เพ่ือใหการจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระเปนไปโดย

ถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย ใหนักศึกษาเขาหารือและปรึกษาอาจารยที่ปรึกษาใน

การจัดทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระอยางสมํ่าเสมอ 

            (๖) ใหนักศึกษารายงานความกาวหนาการทําวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระทุกภาคการศึกษา และเสนอแผนงานการทําวทิยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระในภาคเรียนตอไป ไปยงัคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานอาจารยที่

ปรึกษาและประธานหลักสูตร 



๗๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๖) ใหใชภาษาอังกฤษในการเขียนวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ เวนแต

กรณีท่ีจํา เปนตองใชภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศอ่ืนในการเขียน ให

คณะกรรมการพิจารณาภาษาที่ใชในการเขียนวิทยานิพนธหรือสารนิพนธที่ไดรับ

การพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเปนผูพิจารณาและเสนอความเห็น

ใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาและใหความเห็นชอบ 

(๗) เพ่ือใหการจัดทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธเปนไปโดยถูกตองตาม

ระเบียบวิธีวิจัย ใหนักศึกษาเขาหารือและปรึกษาอาจารยที่ปรึกษาในการจัดทํา

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธอยางสมํ่าเสมอ 

            (๘) ใหนักศึกษารายงานความกาวหนาการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ทุกภาคการศึกษา และเสนอแผนงานการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธในภาค

เรียนตอไป ไปยังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานอาจารยที่ปรึกษาและประธาน

หลักสูตร 

สวนท่ี ๒ 

การสอบวิทยานิพนธ หรือสารนิพนธ 

ขอ ๑๐๖ การสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ หลักสูตรปริญญาโท 

(๑) นักศึกษามีสิทธิ์ขอสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธได เม่ือ 

(๑.๑) สอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบตามจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไว

ในหลักสูตร ไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑท่ีกําหนด และไดแตม

เฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๑.๒) สอบผานความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอื่นตาม

เงื่อนไขและหลักเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๓) เรียบเรียงผลงานใหแลวเสร็จโดยใชเวลาไมนอยกวา ๙๐ วัน 

สําหรับการทําวิทยานิพนธ หรือไมนอยกวา  ๔๕  วัน สําหรับการทําสารนิพนธ 

สวนท่ี ๒ 

การสอบวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

ขอ ๑๐๒ การสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระหลักสูตรปริญญาโท 

(๑) นักศึกษามีสิทธิ์ขอสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได เม่ือ 

(๑.๑) สอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบตามจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไว

ในหลักสูตร ไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑท่ีกําหนด และไดแตม

เฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๑.๒) สอบผานความรูภาษาอังกฤษ หรอืภาษาตางประเทศอ่ืนตาม

เงื่อนไขและหลักเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๓) เรียบเรียงผลงานใหแลวเสร็จโดยใชเวลาไมนอยกวา ๙๐ วัน 

สําหรับการทําวิทยานิพนธ หรือไมนอยกวา  ๔๕  วัน สําหรับการทําการคนควา

 

เน้ือหาคงเดิม 
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นับจากวันที่ไดแตงต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือสารนิพนธจาก

คณบดีบัณฑิตวทิยาลัย 

(๑.๔) สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive 

Examination) สําหรับนักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท แผน ข  

(๑.๕) ไดรับความเห็นชอบจากคณะอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

หรือสารนิพนธใหทําการขอสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธได 

(๑.๖) เสนอเอกสารตนฉบับวทิยานิพนธหรือสารนิพนธท่ีเขียนดวย

ภาษาตามที่ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือ

สารนิพนธอานลวงหนากอนกําหนดวันสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ อยางนอย 

๑๕ วัน 

(๒) ประธานหลักสูตรจะเสนอรายนามคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ

หรือสารนิพนธ และกําหนดการสอบไปยังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา

อนุมัติและแตงต้ัง 

(๓) การสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ใหเปนการสอบอยางเปดเผย 

ซึ่งนักศึกษาและผูสนใจอ่ืนๆ สามารถเขารวมรับฟงไดตามกําหนดวัน เวลาและ

สถานที่ที่บัณฑิตวิทยาลัยไดระบุในคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

    (๓.๑) กรณีกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธไมสามารถมา

ทําการสอบวทิยานิพนธหรือสารนิพนธไดตามกําหนด ใหปฏิบัติดังน้ี 

(๓.๑.๑) ใหบัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่งเล่ือนการสอบวิทยานิพนธ

หรือสารนิพนธออกไปจนกวาจะกําหนดวันท่ีกรรมการสอบทุกคนมาทําการสอบได 

(๓.๑.๒) หากมีเหตุสุดวิสัยไมสามารถเลื่อนการสอบไดให

กรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ ขอ

อนุมัติดําเนินการสอบตามกําหนดเดิมตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธาน

อิสระ นับจากวันท่ีไดแตงต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๔) สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive 

Examination) สําหรบันักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท แผน ๒ 

(๑.๕) ไดรบัความเห็นชอบจากคณะอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระใหทําการขอสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระได 

(๑.๖) เสนอเอกสารตนฉบับวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระให

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระอานลวงหนากอนกําหนดวัน

สอบวิทยานิพนธหรอืการคนควาอิสระอยางนอย ๑๕ วัน 

(๒) ประธานหลักสูตรจะเสนอรายนามคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระ และกําหนดการสอบไปยังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อ

พิจารณาอนุมัติและแตงต้ัง 

(๓) การสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหเปนการสอบอยาง

เปดเผย ซ่ึงนักศึกษาและผูสนใจอื่นๆ สามารถเขารวมรับฟงไดตามกําหนดวัน เวลา

และสถานท่ีที่บัณฑิตวิทยาลัยไดระบุในคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ 

(๓.๑) กรณีกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไม

สามารถมาทําการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไดตามกําหนด ใหปฏิบัติ

ดังน้ี 

(๓.๑.๑) ใหบัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่งเลื่อนการสอบวิทยานิพนธ

หรือการคนควาอิสระออกไปจนกวาจะกําหนดวันที่กรรมการสอบทุกคนมาทําการ

สอบได 
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หลักสูตร และตองช้ีแจงสาเหตุของการท่ีกรรมการสอบไมสามารถมาทําการสอบ

ได รวมถึงเหตุผลที่ไมสามารถเลื่อนการสอบ ทั้งน้ีกรรมการผูขาดสอบตองแจงผล

การตรวจวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ เพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย 

 (๓.๑.๓) หากมีเหตุสุดวิสัย กรรมการไมมาสอบในวันสอบ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ กรรมการสอบผูน้ันหรอืประธานกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ตองชี้แจงสาเหตุตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผาน

ประธานหลักสูตร พรอมทั้งแจงผลการตรวจวิทยานิพนธหรือสารนิพนธเพ่ือขอ

อนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๔.๑) เม่ือการสอบวิทยานิพนธไดเสร็จสิ้นแลว ใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธอภิปราย แสดงความคิดเห็นและลงมติ “ลับ” 

ตัดสินผลการสอบวทิยานิพนธตามเกณฑดังน้ี  

(๔.๑.๑) "ผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดงผลงาน

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ  และตอบขอซักถามไดเปนที่นาพอใจของ

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ไมตองมีการแกไขหรือเพิ่มเติม

สาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมวทิยานิพนธหรือสารนิพนธฉบับ

สมบูรณสงบัณฑิตวิทยาลัยไดทันที 

(๔.๑.๒) "ผานโดยมีเงื่อนไข" หมายถึง การท่ีนักศึกษายังไม

สามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ หรอืตอบขอซักถามใหเปนท่ีพอใจ

ของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธมีความเห็นวาสมควรใหแกไขหรือเพิ่มเติม

สาระสําคัญ และ/หรือวธิีการเรียบเรียงวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ตามที่

(๓.๑.๒) หากมีเหตุสุดวิสัยไมสามารถเล่ือนการสอบไดให

กรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

ขออนุมัติดําเนินการสอบตามกําหนดเดิมตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผาน

ประธานหลักสูตร และตองช้ีแจงสาเหตุของการท่ีกรรมการสอบไมสามารถมาทํา

การสอบได รวมถึงเหตุผลที่ไมสามารถเลื่อนการสอบ ทั้งน้ีกรรมการผูขาดสอบตอง

แจงผลการตรวจวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ เพ่ือขออนุมัติผลการสอบจาก

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 (๓.๑.๓) หากมีเหตุสุดวิสัย กรรมการไมมาสอบในวันสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ กรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตองชี้แจงสาเหตุตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดย

ผานประธานหลักสูตร พรอมทั้งแจงผลการตรวจวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

เพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๔.๑) เม่ือการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไดเสร็จสิ้น

แลว ใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระอภิปราย แสดงความ

คิดเห็นและลงมติ “ลับ” ตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตาม

เกณฑดังน้ี  

(๔.๑.๑) "ผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดงผลงาน

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และตอบขอซักถามไดเปนที่นาพอใจของ

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไมตองมีการแกไขหรือ

เพ่ิมเติมสาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพรูปเลมวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระ ฉบับสมบูรณสงบัณฑิตวิทยาลัยไดทันที 
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คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือสารนิพนธเสนอแนะไวเปนลายลักษณอักษร 

ทั้งน้ีใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ กําหนดระยะเวลาที่

นักศึกษาตองดําเนินการแกไขปรับปรงุวทิยานิพนธหรือสารนิพนธตามความ

เหมาะสม แตตองไมเกิน ๙๐ วันสําหรับการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ  และไม

เกิน ๓๐ วันสําหรับการแกไขปรบัปรุงสารนิพนธ นับแตวันท่ีนักศึกษาทราบผลการ

ตัดสินผลการสอบวทิยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๔.๑.๓) "ไมผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาไมสามารถแสดง

ผลงานวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ และ/หรือไมสามารถตอบขอซักถามของคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธได ซึ่งเปนการแสดงวานักศึกษาผูน้ันไมมีความ

เขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ และ/หรือวิธีการวิจัยที่

ตนไดทํา 

กรณีนักศึกษาสอบไมผานน้ี ใหคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ  แจงใหนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหม 

ตามคําแนะนําภายในระยะเวลาที่ กําหนดให และนักศึกษาตองขอสอบตอ

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธอีกคร้ัง เมื่อส้ินสุดระยะเวลาท่ี

กําหนดไวและลงทะเบียนสอบใหมกับบัณฑิตวิทยาลัย 

       (๔.๒) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามขอแนะนําของ

คณะ กรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธภายในระยะเวลาที่กําหนดไว ไมวา

จะเปนกรณีที่สอบ "ผานโดยมีเงื่อนไข" หรือสอบ "ไมผาน" ใหนักศึกษาแจงเหตุผล

พรอมทั้งขออนุมัติขยายเวลาการปฏิบัติงานตอคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยผาน

ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ  และประธานหลักสูตร มิฉะน้ัน

ผลการสอบจะถูกปรับเปน "ตก" นักศึกษาจะตองชําระคาลงทะเบียนวิทยานิพนธ

(๔.๑.๒) "ผานโดยมีเงื่อนไข" หมายถึง การที่นักศึกษายังไม

สามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรือตอบขอซักถามใหเปน

ที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไดอยางสมบูรณ 

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ มีความเห็นวาสมควรให

แกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ และ/หรือวิธีการเรียบเรียงวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ ตามที่คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

เสนอแนะไวเปนลายลักษณอักษร ทั้งน้ีใหคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ กําหนดระยะเวลาที่นักศึกษาตองดําเนินการแกไขปรับปรุง

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระตามความเหมาะสม แตตองไมเกิน ๙๐ วัน

สําหรบัการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ  และไมเกิน ๓๐ วันสําหรับการแกไข

ปรับปรุงการคนควาอิสระ นับแตวันที่นักศึกษาทราบผลการตัดสินผลการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  

(๔.๑.๓) "ไมผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาไมสามารถแสดง

ผลงานวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และ/หรือไมสามารถตอบขอซักถามของ

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ได ซึ่งเปนการแสดงวา

นักศึกษาผูน้ันไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระ และ/หรือวิธีการวิจัยท่ีตนไดทํา 

กรณีนักศึกษาสอบไมผานน้ี ใหคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ แจงใหนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ ใหม ตามคําแนะนําภายในระยะเวลาที่กําหนดให และนักศึกษาตอง

ขอสอบตอคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ อีกครั้ง เม่ือ

ส้ินสุดระยะเวลาที่กําหนดไวและลงทะเบียนสอบใหมกับบัณฑิตวิทยาลัย 



๘๐ 
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หรือสารนิพนธใหม และดําเนินการจัดทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธภายใตหัวขอ

เร่ืองใหม  พรอมทั้งเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหมทั้งหมด 

(๕) การสงผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๕.๑) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหนักศึกษาทราบอยางเปน

ลายลักษณอักษร ภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๕.๒) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

สงผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผาน

ประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวทิยานิพนธหรอืสารนิพนธ 

(๖) นักศึกษาตองสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมสารนิพนธฉบับ

สมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในระยะเวลาไมเกิน ๒๑ วันนับแต

วันที่ปรากฏผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ “ผาน” 

หากนักศึกษาสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมสารนิพนธฉบับ

สมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย หลังจากวันที่ปรากฎผลการสอบ

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ “ผาน” เกินกวา ๒๑ วัน ใหถือวาเปนการดําเนินการ

ลาชา นักศึกษาตองชําระคาปรับสําหรับการลาชาน้ีตามอัตราที่บัณฑิตวิทยาลัย

กําหนด ทั้งน้ีการลาชาตองไมเกินระยะเวลา ๙๐ วันหลังจากวันครบกําหนดสง

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๗) การยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

                  กรณีนักศึกษาไมสามารถสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมสาร

นิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในกําหนดเวลา ๙๐ 

วัน ใหนักศึกษาแจงเหตผุลพรอมทั้งขออนุมัติขยายเวลาตอคณบดบีัณฑิตวิทยาลัย 

โดยผานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือสารนิพนธหลักและประธาน

       (๔.๒) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามขอแนะนําของ

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ภายในระยะเวลาที่กําหนด

ไว ไมวาจะเปนกรณทีี่สอบ "ผานโดยมีเงื่อนไข" หรือสอบ "ไมผาน" ใหนักศึกษา

แจงเหตุผลพรอมท้ังขออนุมัตขิยายเวลาการปฏิบัติงานตอคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย 

โดยผานประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ และประธาน

หลักสูตร มิฉะน้ันผลการสอบจะถูกปรับเปน "ตก" นักศึกษาจะตองชําระ

คาลงทะเบียนวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหม และดําเนินการจัดทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ภายใตหัวขอเร่ืองใหม  พรอมทั้งเร่ิมข้ันตอนการ

ทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหมทั้งหมด 

(๕) การสงผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  

(๕.๑) กรรมการสอบผูเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

แจงผลการตดัสินการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหนักศึกษาทราบ

อยางเปนลายลักษณอักษร ภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ 

(๕.๒) กรรมการสอบผูเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

สงผลการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ มายังคณบดีบัณฑิตวทิยาลัยโดย

ผานประธานหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวทิยานิพนธหรือการคนควา

อิสระ 

(๖) นักศึกษาตองสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมการคนควาอิสระ 

ฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในระยะเวลาไมเกิน ๒๑ วัน

นับแตวันที่ปรากฏผลการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ “ผาน” 

หากนักศึกษาสงรูปเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมการคนควาอิสระ

ฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย หลังจากวันท่ีปรากฎผลการสอบ



๘๑ 
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หลักสูตร มิฉะน้ันบัณฑิตวทิยาลัยจะยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ

ของนักศึกษา หากนักศึกษายังตองการรับปริญญาน้ันอีก นักศึกษาตองลงทะเบียน

และเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหมท้ังหมด 

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ “ผาน” เกินกวา ๒๑ วัน ใหถือวาเปนการ

ดําเนินการลาชา นักศึกษาตองชําระคาปรับสําหรับการลาชาน้ีตามอัตราที่บัณฑิต

วิทยาลัยกําหนด ทั้งน้ีการลาชาตองไมเกินระยะเวลา ๙๐ วันหลังจากวันครบ

กําหนดสงวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

(๗) การยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

                  กรณีนักศึกษาไมสามารถสงรปูเลมวิทยานิพนธหรือรูปเลมการ

คนควาอิสระฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในกําหนดเวลา 

๙๐ วัน ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขออนุมัติขยายเวลาตอคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย โดยผานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลักและ

ประธานหลักสูตร มิฉะนั้นบัณฑิตวิทยาลัยจะยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธหรือ

การคนควาอิสระของนักศึกษา หากนักศึกษายังตองการรับปริญญานั้นอีก 

นักศึกษาตองลงทะเบียนและเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ

ใหมทั้งหมด 

ขอ ๑๐๗ การสอบวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก  

(๑) นักศึกษามีสิทธิ์ขอสอบวิทยานิพนธได เม่ือ 

(๑.๑) สอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไว

ในหลักสูตร ไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด และไดแตม

เฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๑.๒) สอบผานความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอื่นตาม

เงื่อนไขและหลักเกณฑท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๓) เรียบเรียงผลงานใหแลวเสร็จโดยใชเวลาไมนอยกวา ๙๐ วัน 

สําหรับการทําวิทยานิพนธ นับจากวันที่ไดแตงต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ขอ ๑๐๓ การสอบวิทยานิพนธระดบัปริญญาเอก  

(๑) นักศึกษามีสิทธิ์ขอสอบวิทยานิพนธได เม่ือ 

(๑.๑) สอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบตามจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไว

ในหลักสูตร ไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด และไดแตม

เฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๑.๒) สอบผานความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืนตาม

เงื่อนไขและหลักเกณฑที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๑.๓) เรียบเรียงผลงานใหแลวเสร็จโดยใชเวลาไมนอยกวา ๙๐ วัน 

สําหรับการทําวิทยานิพนธ นับจากวันที่ไดแตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

คงเดิม 
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(๑.๔) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๑.๕) ไดรับความเห็นชอบจากคณะอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธให

ทําการขอสอบวิทยานิพนธได 

(๑.๖) เสนอเอกสารตนฉบับวิทยานิพนธท่ีเขียนดวยภาษาตามท่ีไดรับ

อนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธอานลวงหนากอน

กําหนดวันสอบวิทยานิพนธ อยางนอย ๑๕ วัน 

(๒) ประธานหลักสูตรจะเสนอรายนามคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

และกําหนดการสอบไปยงัคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติและแตงตั้ง 

(๓) การสอบวิทยานิพนธ ใหเปนการสอบอยางเปดเผย ซึ่งนักศึกษา

และผูสนใจอ่ืนๆ สามารถเขารวมรับฟงไดตามกําหนดวัน เวลาและสถานที่ท่ี

บัณฑิตวิทยาลัยไดระบุในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

(๓.๑) กรณีกรรมการสอบวิทยานิพนธไมสามารถมาทําการสอบ

วิทยานิพนธไดตามกําหนดใหปฏิบัติดังน้ี 

(๓.๑.๑) ใหบัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่งเล่ือนการสอบวิทยานิพนธ

ออกไปจนกวาจะกําหนดวันที่กรรมการสอบทุกคนมาทําการสอบได 

(๓.๑.๒) หากมีเหตุสุดวิสัยไมสามารถเลื่อนการสอบไดให

กรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ขออนุมัติดําเนินการ

สอบตามกําหนดเดิมตอคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร และตอง

ชี้แจงสาเหตุของการท่ีกรรมการสอบไมสามารถมาทําการสอบได รวมถึงเหตุผลที่

ไมสามารถเลื่อนการสอบ ทั้ง น้ีกรรมการผูขาดสอบตองแจงผลการตรวจ

วิทยานิพนธ เพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓.๑.๓) หากมีเหตุสุดวิสัย กรรมการไมมาสอบในวันสอบ

วิทยานิพนธกรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ตองชี้แจง

(๑.๔) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๑.๕) ไดรับความเห็นชอบจากคณะอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธให

ทําการขอสอบวิทยานิพนธได 

(๑.๖) เสนอเอกสารตนฉบับวิทยานิพนธใหคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธอานลวงหนากอนกําหนดวันสอบวิทยานิพนธ อยางนอย ๑๕ วัน 

(๒) ประธานหลักสูตรจะเสนอรายนามคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

และกําหนดการสอบไปยงัคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อพิจารณาอนุมัติและแตงต้ัง 

(๓) การสอบวิทยานิพนธ ใหเปนการสอบอยางเปดเผย ซึ่งนักศึกษา

และผูสนใจอ่ืนๆ สามารถเขารวมรับฟงไดตามกําหนดวัน เวลาและสถานท่ีที่

บัณฑิตวิทยาลัยไดระบุในคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

(๓.๑) กรณีกรรมการสอบวิทยานิพนธไมสามารถมาทําการสอบ

วิทยานิพนธไดตามกําหนดใหปฏิบัติดังน้ี 

(๓.๑.๑) ใหบัณฑิตวิทยาลัยมีคําสั่งเล่ือนการสอบวิทยานิพนธ

ออกไปจนกวาจะกําหนดวันท่ีกรรมการสอบทุกคนมาทําการสอบได 

(๓.๑.๒) หากมีเหตุสุดวิสัยไมสามารถเล่ือนการสอบไดให

กรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ขออนุมัติดําเนินการ

สอบตามกําหนดเดิมตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร และ

ตองช้ีแจงสาเหตุของการท่ีกรรมการสอบไมสามารถมาทําการสอบได รวมถึง

เหตุผลที่ไมสามารถเล่ือนการสอบ ทั้งน้ีกรรมการผูขาดสอบตองแจงผลการตรวจ

วิทยานิพนธ เพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓.๑.๓) หากมีเหตุสุดวิสัย กรรมการไมมาสอบในวันสอบ

วิทยานิพนธกรรมการสอบผูน้ันหรือประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ตองชี้แจง



๘๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

สาเหตุตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร พรอมท้ังแจงผลการ

ตรวจวทิยานิพนธเพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธ 

(๔.๑) เม่ือการสอบวิทยานิพนธไดเสร็จสิ้นแลว ใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธอภิปราย แสดงความคิดเห็นและลงมติ “ลับ” ตัดสินผลการสอบ

วิทยานิพนธตามเกณฑดังน้ี  

(๔.๑.๑) "ผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถแสดง

ผลงานวิทยานิพนธ  และตอบขอซักถามไดเปนท่ีนาพอใจของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ ไมตองมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพ

รูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณสงบัณฑิตวิทยาลัยไดทันที 

(๔.๑.๒) "ผานโดยมีเงื่อนไข" หมายถึง การที่นักศึกษายังไม

สามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธ หรือตอบขอซักถามใหเปนที่พอใจของ

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการสอบวทิยานพินธมี

ความเห็นวาสมควรใหแกไขหรือเพิ่มเติมสาระสําคัญ และ/หรอืวิธีการเรียบเรียง

วิทยานิพนธ ตามที่คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเสนอแนะไวเปนลายลักษณ

อักษร ทั้งน้ีใหคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธกําหนดระยะเวลาที่นักศึกษาตอง

ดําเนินการแกไขปรับปรุงวทิยานิพนธตามความเหมาะสม แตตองไมเกิน ๙๐ วัน

สําหรับการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ นับแตวันที่นักศึกษาทราบผลการตัดสินผล

การสอบวิทยานิพนธ 

(๔.๑.๓) "ไมผาน" หมายถึง การที่นักศกึษาไมสามารถแสดง

ผลงานวิทยานิพนธใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และ/หรือไม

สามารถตอบขอซักถามของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธได ซึ่งเปนการแสดงวา

สาเหตุตอคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยผานประธานหลักสูตร พรอมท้ังแจงผลการ

ตรวจวิทยานิพนธเพ่ือขออนุมัติผลการสอบจากคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย 

(๔) การตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธ 

(๔.๑) เม่ือการสอบวทิยานิพนธไดเสร็จสิ้นแลว ใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธอภิปราย แสดงความคิดเห็นและลงมติ “ลับ” ตัดสินผลการสอบ

วิทยานิพนธตามเกณฑดังน้ี  

(๔.๑.๑) "ผาน" หมายถึง การท่ีนักศึกษาสามารถแสดง

ผลงานวทิยานิพนธ  และตอบขอซักถามไดเปนที่นาพอใจของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ ไมตองมีการแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ นักศึกษาสามารถจัดพิมพ

รูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณสงบัณฑิตวิทยาลัยไดทันที 

(๔.๑.๒) "ผานโดยมีเงื่อนไข" หมายถึง การที่นักศึกษายังไม

สามารถแสดงผลงานวิทยานิพนธ หรือตอบขอซักถามใหเปนที่พอใจของ

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธไดอยางสมบูรณ คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธมี

ความเห็นวาสมควรใหแกไขหรือเพ่ิมเติมสาระสําคัญ และ/หรือวิธีการเรียบเรียง

วิทยานิพนธ ตามที่คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเสนอแนะไวเปนลายลักษณ

อักษร ทั้งน้ีใหคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธกําหนดระยะเวลาที่นักศึกษาตอง

ดําเนินการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธตามความเหมาะสม แตตองไมเกิน ๙๐ วัน

สําหรับการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ นับแตวันท่ีนักศึกษาทราบผลการตัดสินผล

การสอบวิทยานิพนธ 

(๔.๑.๓) "ไมผาน" หมายถึง การที่นักศึกษาไมสามารถแสดง

ผลงานวทิยานิพนธใหเปนที่พอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และ/หรือไม

สามารถตอบขอซักถามของคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธได ซ่ึงเปนการแสดงวา



๘๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

นักศึกษาผูนั้นไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธ และ/หรือ

วิธีการวิจัยที่ตนไดทํา 

กรณีนักศึกษาสอบไมผานน้ี ใหคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ แจงใหนักศึกษาจัดทําวทิยานิพนธใหม  ตามคําแนะนําภายใน

ระยะเวลาที่กําหนดให และนักศึกษาตองขอสอบตอคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธอีกคร้ัง เม่ือสิ้นสุดระยะเวลาที่กําหนดไวและลงทะเบียนสอบใหมกับ

บัณฑิตวิทยาลัย 

     (๔.๒) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามขอแนะนําของคณะ 

กรรมการสอบวิทยานิพนธภายในระยะเวลาที่กําหนดไว ไมวาจะเปนกรณีที่สอบ 

"ผานโดยมีเงื่อนไข" หรือสอบ "ไมผาน" ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขออนุมัติ

ขยายเวลาการปฏิบัติงานตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานกรรมการ

สอบวิทยานิพนธ และประธานหลักสูตร มิฉะน้ันผลการสอบจะถูกปรับเปน "ตก" 

นักศึกษาจะตองชําระคาลงทะเบียนวิทยานิพนธใหม และดําเนินการจัดทํา

วิทยานิพนธภายใตหัวขอเรื่องใหม  พรอมทั้งเริ่มข้ันตอนการทําวิทยานิพนธใหม

ทั้งหมด 

(๕) การสงผลการสอบวิทยานิพนธ 

(๕.๑) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธใหนักศึกษาทราบอยางเปนลายลักษณอักษร 

ภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

(๕.๒) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

สงผลการสอบวิทยานิพนธมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานประธานหลักสูตร 

ภายใน ๑๕ วนันับจากวันสอบวทิยานิพนธ 

นักศึกษาผูน้ันไมมีความเขาใจอยางถองแทถึงสาระของวิทยานิพนธ และ/หรือ

วิธีการวิจัยที่ตนไดทํา 

กรณีนักศึกษาสอบไมผานน้ี ใหคณะกรรมการ

สอบวิทยานิพนธ แจงใหนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธใหม ตามคําแนะนําภายใน

ระยะเวลาที่กําหนดให และนักศึกษาตองขอสอบตอคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธอีกครั้ง เม่ือส้ินสุดระยะเวลาที่กําหนดไวและลงทะเบียนสอบใหมกับ

บัณฑิตวิทยาลัย 

     (๔.๒) กรณีนักศึกษาไมสามารถปฏิบัติตามขอแนะนําของคณะ 

กรรมการสอบวทิยานิพนธภายในระยะเวลาที่กําหนดไว ไมวาจะเปนกรณีท่ีสอบ 

"ผานโดยมีเงื่อนไข" หรือสอบ "ไมผาน" ใหนักศึกษาแจงเหตุผลพรอมทั้งขออนุมัติ

ขยายเวลาการปฏิบัติงานตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานประธานกรรมการ

สอบวิทยานิพนธ และประธานหลักสูตร มิฉะน้ันผลการสอบจะถูกปรับเปน "ตก" 

นักศึกษาจะตองชําระคาลงทะเบียนวิทยานิพนธใหม และดําเนินการจัดทํา

วิทยานิพนธภายใตหัวขอเรื่องใหม  พรอมทั้งเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธใหม

ทั้งหมด 

(๕) การสงผลการสอบวิทยานิพนธ 

(๕.๑) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

แจงผลการตัดสินการสอบวิทยานิพนธใหนักศึกษาทราบอยางเปนลายลักษณอักษร 

ภายใน ๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธ 

(๕.๒) กรรมการสอบผูเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักตอง

สงผลการสอบวิทยานิพนธมายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานประธานหลักสูตร 

ภายใน ๑๕ วันนับจากวันสอบวิทยานิพนธ 



๘๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

 (๖) นักศึกษาตองสงรปูเลมวิทยานิพนธ ฉบับสมบูรณตามขอกําหนด

ของบัณฑิตวิทยาลัย มายังบัณฑิตวิทยาลัยภายในระยะเวลาไมเกิน ๒๑ วันนับแต

วันที่ปรากฏผลการสอบวิทยานิพนธ “ผาน” 

  หากนักศึกษาสงรปูเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนด

ของบัณฑิตวิทยาลัย หลังจากวันท่ีปรากฎผลการสอบวทิยานิพนธ “ผาน” เกินกวา 

๒๑ วัน ใหถือวาเปนการดําเนินการลาชา นักศึกษาตองชําระคาปรับสําหรับการ

ลาชาน้ีตามอัตราที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ทั้งน้ีการลาชาตองไมเกินระยะเวลา 

๙๐ วันหลังจากวันครบกําหนดสงวิทยานิพนธ 

(๗) การยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธ 

                 กรณีนักศึกษาไมสามารถสงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตาม

ขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในกําหนดเวลา ๙๐ วัน ใหนักศึกษาแจง

เหตุผลพรอมทั้งขออนุมัติขยายเวลาตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธหลักและประธานหลักสูตร มิฉะน้ันบัณฑิตวิทยาลัยจะยกเลิก

ผลการสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา หากนักศึกษายังตองการรับปริญญาน้ันอีก 

นักศึกษาตองลงทะเบียนและเริ่มขั้นตอนการทําวิทยานิพนธใหมทั้งหมด 

(๖) นักศึกษาตองสงรูปเลมวิทยานิพนธ ฉบับสมบูรณตามขอกําหนด

ของบัณฑิตวิทยาลัย มายังบัณฑิตวิทยาลัยภายในระยะเวลาไมเกิน ๒๑ วันนับแต

วันที่ปรากฏผลการสอบวิทยานิพนธ “ผาน” 

  หากนักศึกษาสงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนด

ของบัณฑิตวิทยาลัย หลังจากวนัที่ปรากฎผลการสอบวิทยานิพนธ “ผาน” เกินกวา 

๒๑ วัน ใหถือวาเปนการดําเนินการลาชา นักศึกษาตองชําระคาปรับสําหรับการ

ลาชาน้ีตามอัตราที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ทั้งน้ีการลาชาตองไมเกินระยะเวลา ๙๐ 

วันหลังจากวันครบกําหนดสงวิทยานิพนธ 

(๗) การยกเลิกผลการสอบวิทยานิพนธ 

                  กรณีนักศึกษาไมสามารถสงรปูเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตาม

ขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย ภายในกําหนดเวลา ๙๐ วัน ใหนักศึกษาแจง

เหตุผลพรอมท้ังขออนุมัติขยายเวลาตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยผานอาจารยท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธหลักและประธานหลักสูตร มิฉะนั้นบัณฑิตวิทยาลัยจะยกเลิก

ผลการสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา หากนักศึกษายังตองการรับปริญญาน้ันอีก 

นักศึกษาตองลงทะเบียนและเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธใหมทั้งหมด 

สวนท่ี ๓ 

คณะกรรมการเกี่ยวกับการทําวิทยานิพนธ หรือสารนิพนธ 

ขอ ๑๐๘ คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ในหลักสูตร

ปริญญาโท ไดแก 

(๑) คณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ซึ่งไดรับ

การพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีจํานวนไมนอยกวา ๒ คน โดย

ประธานคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ตองเปนอาจารยที่

ปรึกษาโครงรางวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

สวนท่ี ๓ 

คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

ขอ ๑๐๔ คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ ใน

หลักสูตรปริญญาโท ไดแก 

(๑) คณะกรรมการสอบประมวลความรู (Comprehensive 

Examination) ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมี

จํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยประธานคณะกรรมการสอบประมวลความรูตองเปน

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๓.๓ และ ๙.๓.๔ 



๘๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒) คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ซ่ึงไดรับการ

พิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธหลักหรือสารนิพนธหลัก ๑ คน และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม

หรือสารนิพนธรวมอยางนอย ๑ คน 

(๓) คณะกรรมการสอบประมวลความรู (Comprehensive 

Examination) ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมี

จํานวนไมนอยกวา ๓ คน โดยประธานคณะกรรมการสอบประมวลความรูตองเปน

อาจารยประจําหลักสูตร ทั้งน้ีอาจเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดลให

ทําหนาที่กรรมการสอบประมวลความรูรวมดวยได 

(๔) คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ซ่ึงไดรับการ

พิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีอาจารยประจําหลักสูตร และ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก รวมไมนอยกวา ๓ คน โดยประธานกรรมการสอบตองไม

เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือสารนิพนธหลัก และอาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธรวมหรือสารนิพนธรวม 

 

อาจารยประจําหลักสูตร ทั้งน้ีอาจเชิญอาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือ

ผูทรงคุณวฒุิภายนอกใหทําหนาท่ีกรรมการสอบประมวลความรูรวมดวยได 

(๒) คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ซ่ึง

ไดรับการพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระ หลัก ๑ คน และอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวมอยางนอย ๑ คน 

(๓) คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ซ่ึงไดรับ

การพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยประจํา

หลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิภายนอก โดยอาจมีอาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา 

รวมเปนผูสอบดวย รวมไมนอยกวา ๓ คน โดยประธานกรรมการสอบตองไมเปน

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือการคนควาอิสระหลัก และอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธรวมหรือการคนควาอิสระรวม 

ขอ ๑๐๙ คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ ในหลักสูตรปริญญาเอก ไดแก 

(๑) คณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัต ิ(Qualifying Examination) 

ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้งจากคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยมีจํานวนไมนอยกวา ๓ 

คน  โดยประธานคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัตติองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 

ทั้งน้ีอาจเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกใหทําหนาที่กรรมการสอบวัดคุณสมบัติรวมดวย

ได 

(๒) คณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ ซึ่งไดรับการพิจารณา

แตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  โดยมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน  โดยประธาน

ขอ ๑๐๕ คณะกรรมการเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธ ในหลักสูตรปริญญาเอก ไดแก 

(๑) คณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

ซ่ึงไดรับการพิจารณาแตงต้ังจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีจํานวนไมนอยกวา ๓ 

คน  โดยประธานคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 

ทั้งน้ีอาจเชิญอาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา หรือผูทรงคุณวุฒิภายนอกใหทํา

หนาที่กรรมการสอบวัดคุณสมบัติรวมดวยได 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๙.๔.๓ และ ๙.๔.๔ 



๘๗ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

คณะกรรมการสอบโครงรางวทิยานิพนธ ตองเปนอาจารยที่ปรึกษาโครงราง

วิทยานิพนธ  

(๓) คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้ง

จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ๑ 

คน และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมอยางนอย ๒ คน 

(๔) คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงตั้งจาก

คณบดีบัณฑิตวทิยาลัย โดยมีอาจารยประจําหลักสูตร และผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

รวมไมนอยกวา ๕ คน โดยประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธตองเปน

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

(๒) คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ซ่ึงไดรับการพิจารณาแตงต้ัง

จากคณบดบีัณฑิตวทิยาลัย ประกอบดวย อาจารยที่ปรกึษาวิทยานิพนธหลัก ๑ 

คน และอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมอยางนอย ๒ คน 

            (๓) คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ซึ่งไดรับการพิจารณาแตงต้ังจาก

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตร โดยอาจมีอาจารย

ประจํา หรือนักวิจัยประจํารวมเปนผูสอบดวย และผูทรงคุณวุฒิภายนอกไมนอย

กวา ๒ คน รวมไมนอยกวา ๕ คน โดยประธานกรรมการสอบตองเปนผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก  

หมวด ๑๒ 

การสําเร็จการศึกษา 

หมวด ๑๒ 

การสําเร็จการศกึษา 

 

สวนท่ี ๑  

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

ขอ ๑๑๐ ใหประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติประกาศนียบัตรใหแกนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิตและนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง เม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการครบตามเงื่อนไข ดังตอไปน้ี 

(๑) ศึกษาภายในกําหนดระยะเวลาตามหลักสูตรและตามแนวทางการ

ปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลมขยายระยะเวลาการศึกษาสงูสุดใหกับนักศึกษาของ

สํานักงานปลัดกระทรวง 

(๒) ศึกษารายวชิาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตรและไดรับ

สัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด และไดแตมเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 

๓.๐๐ 

สวนท่ี ๑  

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรบณัฑิตช้ันสูง 

ขอ ๑๐๖ ใหประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติประกาศนียบัตรใหแกนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิตและนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง เม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการครบตามเง่ือนไข ดังตอไปน้ี 

(๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๒) ศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตรและไดรับ

สัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑท่ีกําหนด และไดแตมเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา 

๓.๐๐ 

(๓) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศ

ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒   

 

 

 

 

 

 



๘๘ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๓) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษาตางประเทศ

ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) ขอกําหนดอ่ืน ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

ใหบัณฑิตวิทยาลัยเสนอขออนุมัติประกาศนียบัตรใหแกนักศึกษาตอ

สภามหาวทิยาลัย โดยใหถือวันท่ีนักศึกษาไดดําเนินการดังกลาวครบถวนแลวเปน

วันสําเร็จการศึกษา   

(๔) ขอกําหนดอ่ืน ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความเห็นชอบ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

             ใหบัณฑิตวิทยาลัยเสนอขออนุมัติประกาศนียบัตรใหแกนักศึกษาตอ

สภามหาวิทยาลัย โดยกําหนดใหวันท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติประกาศนียบัตรเปน

วันที่สําเร็จการศึกษา  

 

 

 

เพื่อใหเปนไปตามแนวทางเดียวกับ

หลักสูตรปริญญาโท และปริญญาเอก 

สวนท่ี ๒  

 หลักสูตรปริญญาโท  

ขอ ๑๑๑ บัณฑิตวิทยาลัยจะเสนอขออนุมัติปริญญาแกนักศึกษาหลักสูตรปริญญา

โทท่ีปฏิบัติครบตามเงื่อนไขตอไปน้ี  
(๑) หลักสูตรระดบัปริญญาโท แผน ก แบบ ก ๑ 

(๑.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามที่กําหนดไวในหลักสูตร ตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย และตามแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลม

ขยายระยะเวลาการศึกษาสูงสุดใหกับนักศึกษา ของสํานักงานปลัดกระทรวง กรณี

ที่เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํากิจกรรมวิชาการอ่ืนเพ่ิมเติมโดยไมนับหนวยกิต ตอง

มีผลสัมฤทธิ์ตามที่หลักสูตรกําหนด 

(๑.๒) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๓) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 

สวนท่ี ๒  

หลักสูตรปริญญาโท 

ขอ ๑๐๗ บัณฑิตวิทยาลยัจะเสนอขออนุมัติปรญิญาแกนักศึกษาหลักสูตรปริญญา

โทที่ปฏิบัติครบตามเงื่อนไขตอไปนี ้

             (๑) หลักสูตรปริญญาโท แผน ๑.๑   

(๑.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๑.๒) กรณีท่ีเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํากิจกรรมวิชาการอ่ืน

เพ่ิมเติมโดยไมนับหนวยกิต ตองมีผลสัมฤทธิ์ตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

(๑.๓) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๔) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขัน้

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 

(๑.๕) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒ และ ๑๓.๒.๑  

 

 

 

 

 

 

 



๘๙ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๔) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๑.๕) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการ

ตีพิมพ หรือไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมี

คุณภาพตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๖) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามท่ีแตละหลักสูตรกําหนดโดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๗) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๑.๑) ถึง (๑.๖) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่

นักศึกษาสอบวิทยานิพนธผานเปนวันที่สําเรจ็การศึกษา 

(๒) หลักสูตรระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก ๒ 

(๒.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามที่กําหนดไวในหลักสูตร ตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย และตามแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลม

ขยายระยะเวลาการศึกษาสูงสุดใหกับนักศึกษา ของสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๒.๒) ศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตร

และไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด  

(๒.๓) ไดแตมเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๒.๔) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษา 

ตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๕) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารบัฟงได 

(๑.๖) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการ

ตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการเผยแพรในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือ

ส่ิงประดิษฐหรือผลงานทางวิชาการอื่นซึ่งสามารถสืบคนไดตามที่สภามหาวิทยาลัย

กําหนด 

(๑.๗) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนดโดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

                 (๑.๘) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๑.๑) ถึง (๑.๗) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันท่ีสภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติปรญิญาเปนวันที่สําเร็จการศึกษา 

 

(๒) หลักสูตรระดบัปริญญาโท แผน ๑.๒ 

(๒.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๒.๒) ศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตร

และไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด  

(๒.๓) ไดแตมเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๒.๔) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๕) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 

(๒.๖) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากข้ึน 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒ และ ๑๓.๒.๑ 

 

 

 

 

 

 

 



๙๐ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๖) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๒.๗) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรับการ

ตีพิมพ หรือไดรบัการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มี

คุณภาพ หรือนําเสนอตอที่ประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ 

(Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ 

(Proceedings) ดังกลาว ตามประกาศของบัณฑิตวทิยาลัย 

(๒.๘) ขอกําหนดอ่ืน ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๒.๑) ถึง (๒.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่

นักศึกษาสอบวิทยานิพนธผานเปนวันท่ีสําเร็จการศึกษา 

(๒.๗) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรบัการ

ตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการเผยแพรในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือ

ส่ิงประดิษฐหรือผลงานทางวิชาการอื่นซ่ึงสามารถสืบคนไดตามที่สภามหาวิทยาลัย

กําหนด 

(๒.๘) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามท่ีแตละหลักสูตรกําหนด โดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

                 (๒.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๒.๑) ถึง (๒.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันท่ีสภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติปรญิญาเปนวันที่สําเร็จการศึกษา 

    

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากข้ึน 

 

           (๓) นักศึกษาระดับปริญญาโท แผน ข 

               (๓.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามที่กําหนดไวในหลักสูตร และ

ตามแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลมขยายระยะเวลาการศึกษาสูงสุด

ใหกับนักศึกษา ของสํานักงานปลัดกระทรวง 

              (๓.๒) ไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตร

และไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

              (๓.๓) ไดแตมเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๓.๔) สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive 

Examination) ดวยขอเขียนและ/หรือปากเปลาในสาขาวิชาน้ัน 

(๓.๕) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษา 

ตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวทิยาลัย 

           (๓) นักศึกษาระดบัปริญญาโท แผน ๒ 

              (๓.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

              (๓.๒) ไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตร

และไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

              (๓.๓) ไดแตมเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

  (๓.๔) สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive 

Examination) ดวยขอเขียนและ/หรือปากเปลาในสาขาวชิาน้ัน 

(๓.๕) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒ และ ๑๓.๒.๒ 

 

 

 

 

 



๙๑ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๓.๖) สอบสารนิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย 

ที่คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๓.๗) สงรูปเลมสารนิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย  

(๓.๘) สารนิพนธหรือสวนหน่ึงของสารนิพนธไดรับการเผยแพรใน

ลักษณะใดลักษณะหน่ึงท่ีสืบคนไดตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓.๙) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนดโดยความเห็นชอบ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๓.๑๐) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๓.๑) ถึง (๓.๙) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันท่ี

นักศึกษาสอบสารนิพนธผานเปนวันที่สําเร็จการศึกษา  

(๓.๖) สอบการคนควาอิสระมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย ท่ีคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขา

รับฟงได 

(๓.๗) สงรูปเลมรายงานการคนควาอิสระฉบับสมบูรณตามขอกําหนด

ของบัณฑิตวิทยาลัย  

(๓.๘) ขอกําหนดอ่ืน ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนดโดยความเห็นชอบ

ของบัณฑิตวิทยาลัย 

            (๓.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเมื่อ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๓.๑) ถึง (๓.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันท่ีสภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติปรญิญาเปนวันที่สําเร็จการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากข้ึน 

 

สวนท่ี ๓ 

หลักสูตรปริญญาเอก 

ขอ ๑๑๒ บัณฑิตวิทยาลัยจะเสนอขออนุมัติปริญญาแกนักศึกษาหลักสูตรปริญญา

เอกที่ปฏิบัติครบตามเงื่อนไขตอไปน้ี  

(๑) หลักสูตรระดับปริญญาเอก แบบ ๑ 

(๑.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามที่กําหนดไวในหลักสูตร ตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย และตามแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลม

ขยายระยะเวลาการศึกษาสูงสุดใหกับนักศึกษา ของสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๑.๒) กรณีที่หลักสูตรกําหนดใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํา

กิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพ่ิมโดยไมนับหนวยกิต ตองไดรับสัญลักษณแสดงผล

การศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

(๑.๓) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

สวนท่ี ๓ 

หลักสูตรปริญญาเอก 

ขอ ๑๑๒ บัณฑิตวิทยาลัยจะเสนอขออนุมัติปรญิญาแกนักศึกษาหลักสูตรปริญญา

เอกที่ปฏิบัติครบตามเงื่อนไขตอไปน้ี  

(๑) หลักสูตรระดบัปริญญาเอก แบบ ๑ 

(๑.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๑.๒) กรณีท่ีหลักสูตรกําหนดใหเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือทํา

กิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มโดยไมนับหนวยกิต ตองไดรับสัญลักษณแสดงผล

การศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

(๑.๓) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๑.๔) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒ และ ๑๓.๓.๑ 

 

 



๙๒ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๔) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษา 

ตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

 (๑.๕) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวทิยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 

(๑.๖) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๑.๗) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรับการ

ตีพิมพหรือไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาตทิี่มีคุณภาพตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย อยางนอย ๒ เร่ือง 

(๑.๘) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามท่ีแตละหลักสูตรกําหนด โดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๑.๑) ถึง (๑.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่

นักศึกษาสอบวิทยานิพนธผานเปนวันท่ีสําเร็จการศึกษา 

 (๑.๕) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้น

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 

(๑.๖) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย 

(๑.๗) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรบัการ

ตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับ

นานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา

กําหนด อยางนอย ๒ เร่ือง หรือ 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพ

เผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับ

นานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา

กําหนด อยางนอย ๑ เร่ือง และเปนผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่

สามารถนําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคมและเศรษฐกิจ อยางนอย ๑ 

เร่ือง หรือไดรับสิทธิบัตร อยางนอย ๑ สิทธิบัตร ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

กรณีผลงานนวตักรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตอง

ไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือ

เก่ียวของอยางนอย ๓ คน ท่ีเปนผูมีความรู ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูง

เปนที่ยอมรับ โดยไดรบัความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

สําหรับนักศึกษาปริญญาเอกกลุมสาขาวิชาสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตร อาจเผยแพรในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๓ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๑.๘) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๑.๙) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๑.๑) ถึง (๑.๘) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันท่ีสภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาเปนวันท่ีสําเร็จการศึกษา 

 

 

เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากข้ึน 

 

(๒) หลักสูตรระดับปริญญาเอก แบบ ๒ 

(๒.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามที่กําหนดไวในหลักสูตร ตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย และตามแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการขออนุโลม

ขยายระยะเวลาการศึกษาสูงสุดใหกับนักศึกษา ของสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๒.๒) ไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตร

และไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

(๒.๓) ไดแตมเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๒.๔) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๒.๕) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทางภาษา 

ตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๖) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารบัฟงได 

(๒.๗) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย  

(๒.๘) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรับการ

ตีพิมพหรือไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาตทิี่มีคุณภาพตาม

ประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒) หลักสูตรระดบัปริญญาเอก แบบ ๒ 

(๒.๑) มีเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรตามขอ ๒๕ 

(๒.๒) ไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามโครงสรางของหลักสูตร

และไดรับสัญลักษณแสดงผลการศึกษาตามเกณฑที่กําหนด 

(๒.๓) ไดแตมเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา ๓.๐๐ 

(๒.๔) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๒.๕) ผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถทาง

ภาษาตางประเทศตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๖) สอบวิทยานิพนธมีผล “ผาน” ดวยวิธีการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย โดยคณะกรรมการที่บัณฑิตวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 

(๒.๗) สงรูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตามขอกําหนดของบัณฑิต

วิทยาลัย  

(๒.๘) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรบัการ

ตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับ

นานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา

กําหนด อยางนอย ๑ เร่ือง หรือไดรับสิทธบิัตร อยางนอย ๑ สิทธิบัตร หรือเปน

 

เพื่อใหสอดคลองกับประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๕ ขอ ๑๒ และ ๑๓.๓.๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๔ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

(๒.๙) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามท่ีแตละหลักสูตรกําหนด โดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๑๐) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือนักศึกษาได

ดําเนินการตาม (๑) ถึง (๙) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันที่นักศึกษาสอบ

วิทยานิพนธผานเปนวันที่สําเร็จการศึกษา 

ผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย 

เชิงสังคมและเศรษฐกิจ อยางนอย ๑ เรื่อง ตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 

กรณีผลงานนวตักรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตอง

ไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือ

เก่ียวของอยางนอย ๓ คน ท่ีเปนผูมีความรู ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูง

เปนที่ยอมรับ โดยไดรบัความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

สําหรับนักศึกษาปริญญาเอกกลุมสาขาวิชาสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตร อาจเผยแพรในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด 

(๒.๙) ขอกําหนดอื่น ๆ ตามที่แตละหลักสูตรกําหนด โดยความ

เห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๒.๑๐) ประธานหลักสูตรเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกนักศึกษาเม่ือ

นักศึกษาไดดําเนินการตาม (๑) ถึง (๙) ครบถวนแลว โดยกําหนดใหวันท่ีสภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติปรญิญาเปนวันที่สําเร็จการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากข้ึน 

 

หมวด ๑๓ 

การลงโทษนักศกึษาที่ทุจริต 

สวนท่ี ๑ 

การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการสอบ 

หรือการวัดผลดวยวิธีอ่ืน 

ขอ ๑๑๓ นักศึกษาที่ถูกกลาวหาวาทุจริตในการสอบหรือการวัดผลไมวาดวยวิธีใด 

ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย มหิดล วาดวยวินัยนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  

 

หมวด ๑๓ 

การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริต 

สวนท่ี ๑ 

การลงโทษนักศึกษาท่ีทุจริตในการสอบ 

หรือการวัดผลดวยวิธีอ่ืน 

ขอ ๑๐๙ นักศึกษาที่ถูกกลาวหาวาทุจริตในการสอบหรือการวัดผลไมวาดวยวิธีใด 

ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวทิยาลัยมหิดล วาดวยวินัยนักศึกษา    

 

 

 

 

 

 

เพื่อใหขอมูลเปนปจจุบัน 

 



๙๕ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

             นักศึกษาที่ทุจริตในการสอบตามวรรคแรกและถูกลงโทษใหพนสภาพการ

เปนนักศึกษา ใหหมดสิทธิ์ที่จะเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาตลอดไป แตหากสําเร็จ

การศึกษาไปแลวและพบภายหลังวาเปนกรณีท่ีรายแรง ใหเสนอสภามหาวทิยาลัย

พิจารณาถอดถอนปริญญาตอไป    

             นักศึกษาท่ีทุจริตในการสอบตามวรรคแรกและถูกลงโทษใหพนสภาพการ

เปนนักศึกษา ใหหมดสิทธิ์ท่ีจะเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาตลอดไป แตหากสําเร็จ

การศึกษาไปแลวและพบภายหลงัวาเปนกรณีท่ีรายแรง ใหเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาถอดถอนปริญญาตอไป    

สวนท่ี ๒  

การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการทําวิทยานิพนธ  

หรือสารนิพนธ 

สวนท่ี ๒  

การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการทําวิทยานิพนธ  

หรือการคนควาอิสระ 

 

ขอ ๑๑๔ เม่ือเกิดกรณีกลาวหาวามีการทุจริตในการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ 

ใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นเพ่ือพิจารณาสอบสวน  

ขอ ๑๑๕ การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ให

พิจารณาตามสมควรแกกรณี ดังตอไปน้ี 

(๑) กรณีที่มิไดเปนการจงใจหรือเปนกรณีท่ีนักศึกษาละเลย การ

ดําเนินการตามขั้นตอนการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธที่กําหนดไว อาจปรบัให

การสอบวิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ปรากฏผลเปน “ตก” และใหนักศึกษาเร่ิม

ขั้นตอนการทําวิทยานิพนธหรือสารนิพนธใหม ทั้งน้ีตองไมถือเปนเหตุใหตองมีการ

ขยายระยะเวลาการศึกษา 

(๒) ในกรณีที่เปนการทุจริตอยางรายแรง ใหอธิการบดีส่ังใหพนสภาพ

นักศึกษา   

ขอ ๑๑๖ กรณีผูสําเร็จการศึกษาถูกตรวจพบวาทุจริตอยางรายแรงในการทํา

วิทยานิพนธหรือสารนิพนธ ใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาถอดถอนปริญญา และใหผู

นั้นหมดสิทธิ  ที่จะเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยมหิดลตลอดไป 

 

 

ขอ ๑๑๐ เมื่อเกิดกรณีกลาวหาวามีการทุจริตในการทําวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระ ใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นเพ่ือพิจารณาสอบสวน  

ขอ ๑๑๑ การลงโทษนักศึกษาที่ทุจริตในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

ใหพิจารณาตามสมควรแกกรณี ดังตอไปน้ี 

(๑) กรณีท่ีมิไดเปนการจงใจหรือเปนกรณีท่ีนักศึกษาละเลย การ

ดําเนินการตามข้ันตอนการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ที่กําหนดไว อาจ

ปรับใหการสอบวทิยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ปรากฏผลเปน “ตก” และให

นักศึกษาเร่ิมขั้นตอนการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระใหม ทั้งน้ีตองไมถือ

เปนเหตุใหตองมีการขยายระยะเวลาการศึกษา 

(๒) ในกรณีที่เปนการทุจริตอยางรายแรง ใหอธิการบดีสั่งใหพนสภาพ

นักศึกษา   

ขอ ๑๑๒ กรณีผูสําเร็จการศึกษาถูกตรวจพบวาทุจริตอยางรายแรงในการทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาถอดถอนปริญญา 

และใหผูน้ันหมดสิทธิท่ีจะเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยมหิดลตลอดไป 

 

เน้ือหาคงเดิม 



๙๖ 
 

ขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หมายเหตุ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. .... 

บทเฉพาะกาล 

 

ขอ ๑๑๗ การดําเนินการใด ๆ ที่เกิดข้ึนกอนวันที่ขอบังคับน้ีมีผลใชบังคับ และยัง

ดําเนินการไมแลวเสร็จในขณะที่ขอบังคับน้ีมีผลใชบังคับ ใหดําเนินการหรือ

ปฏิบัติการตอไปตามขอบังคบัที่ใชบังคับอยูกอนวันที่ขอบังคับนี้มีผลใชบังคับ

จนกวาจะดําเนินการแลวเสร็จ 

           สําหรับนักศึกษาหลักสูตรท่ีตองดําเนินการตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๔๘ ใหคงดําเนินการตามขอบังคับมหาวทิยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๖ และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

บทเฉพาะกาล 

 

ขอ ๑๑๓ การดําเนินการใด ๆ ที่เกิดข้ึนกอนวันที่ขอบังคับน้ีมีผลใชบังคับ และยัง

ดําเนินการไมแลวเสร็จในขณะท่ีขอบังคับน้ีมีผลใชบังคับ ใหดาํเนินการหรือ

ปฏิบัติการตอไปตามขอบังคับที่ใชบังคับอยูกอนวันท่ีขอบังคับน้ีมีผลใชบังคับ

จนกวาจะดําเนินการแลวเสร็จ 

            สําหรับนักศึกษาหลักสูตรที่ตองดําเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษา 

ธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา พ.ศ. ๒๕๔๘ ใหคง

ดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๖ และที่แกไขเพ่ิมเติม และนักศึกษาหลักสูตรท่ีตองดําเนินการตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๘ ใหคงดําเนินการตามขอบังคบัมหาวทิยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ และที่แกไขเพ่ิมเติม ยกเวนขอ ๒๕ ระยะเวลา

การศึกษาของแตละหลักสูตร ใหใชตามขอบังคับน้ี 

 

 

 



ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดบับัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  21  แห่งกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๖๕  ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  ในคราวประชุมครั้งที่  6/๒๕๖๕  
(นัดพิเศษ)  เมื่อวันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ.  2565  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

๑. ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐาน 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 

๒. ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๒๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕  เป็นต้นไป   
 ให้ใช้ประกาศนี้ส าหรับหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  (การศึกษาหลังปริญญาตรี)  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  (การศึกษาหลังประกาศนียบัตรบัณฑิต  หรือปริญญาโท)   
ระดับปริญญาโท  และระดับปริญญาเอกทุกสาขาวิชา  โดยใช้ส าหรับหลักสูตรที่จะเปิดใหม่และหลักสูตร
ปรับปรุงของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน   

๓. ในประกาศนี้ 
“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
“อาจารย์ประจ า”  หมายถึง  บุคคลที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  

ศาสตราจารย์  และต าแหน่งอื่นที่เทียบเท่าในสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  
หรือบุคคลในองค์กรภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต  ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา   
และมีความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ส าหรับอาจารย์ประจ าที่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ตั้งแต่เกณฑ์มาตรฐานนี้เริ่มใช้บังคับ   
ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

“อาจารย์ประจ าหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ  มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว  
ทั้งนี้  สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน   

“คุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร”  หมายถึง  คุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
สาขาวิชา  หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา  หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชา  
ไม่ได้ก าหนดเรื่องนี้ไว้  ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร  หรือคุณวุฒิอื่น 
แต่มีประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตร
สาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  โดยการพิจารณา
คุณวุฒิที่สัมพันธ์กันให้อยู่ในดุลยพินิจของสภาสถาบันอุดมศึกษา 
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“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีภาระหน้าที่ในการบริหาร
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ตั้งแต่การวางแผน  การควบคุมคุณภาพ  การติดตาม
ประเมินผล  และการพัฒนาหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้น 
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา  โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า  ๑  หลักสูตร 
ในเวลาเดียวกันไม่ได้  ยกเว้นหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ  ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร  ในกรณีนี้  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ าได้ไม่เกิน  ๒  คน   

ส าหรับหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกในสาขาวิชาเดียวกัน  สามารถใช้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดเดียวกันได้ 

“อาจารย์พิเศษ”  หมายถึง  ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ า 
“นักวิจัยประจ า”  หมายถึง  บุคคลที่ด ารงต าแหน่งนักวิจัยในสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอน

หลักสูตรนั้น  ที่มีหน้าที่ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการ  และปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา 
“การตกลงร่วมผลิต”  หมายถึง  การท าข้อตกลงร่วมมือกันอย่างเป็นทางการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษากับองค์กรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร  โดยผ่านความเห็นชอบของ  
สภาสถาบันอุดมศึกษาและองค์กรภายนอกนั้น ๆ   

“องค์กรภายนอก”  หมายถึง  สถาบันอุดมศึกษาในหรือต่างประเทศที่ได้รับการรับรองจาก
หน่วยงานที่รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น  หรือเป็นหน่วยราชการระดับกรมหรือเทียบเท่าหรือ
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  หรือองค์การมหาชน  หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์  
แห่งประเทศไทยเท่านั้น 

หากเป็นบริษัทเอกชนที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย  ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของสภาสถาบันอุดมศึกษา  โดยต้องแสดงศักยภาพและความพร้อมในการร่วมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกล่าว   
และต้องให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

๔. ชื่อประกาศนียบัตรและชื่อปริญญา 
 ๔.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ให้ใช้ชื่อว่า  “ประกาศนียบัตรบัณฑิต  (Graduate  

Diploma)”  อักษรย่อ  “ป.บัณฑิต  (Grad.  Dip.)”  แล้วตามด้วยชื่อสาขาวิชาต่อท้าย 
 ๔.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ให้ใช้ชื่อว่า  “ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง   

(Higher  Graduate  Diploma)”  อักษรย่อ  “ป.บัณฑิตชั้นสูง  (Higher  Grad.  Dip.)”  แล้วตามด้วย
ชื่อสาขาวิชาต่อท้าย 

 ๔.๓ ปริญญาโทและปริญญาเอก  สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา  และอักษรย่อส าหรับสาขาวิชาไว้แล้ว  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามที่ก าหนด 
ในพระราชกฤษฎีกานั้น  ในกรณีที่ปริญญาใดยังมิได้ก าหนดชื่อไว้ในพระราชกฤษฎีกา  หรือกรณีที่
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สถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรย่อ ส าหรับ
สาขาวิชา  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การก าหนดชื่อปริญญาที่คณะกรรมการก าหนด 

๕. ปรัชญา  และวัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  มุ่งเน้น 

การพัฒนานักวิชาการและนักวชิาชพีให้มีความช านาญในสาขาวิชาเฉพาะ  เพ่ือให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ  
สามารถปฏิบัติงานได้ดียิ่งขึ้น  โดยมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
ของชาติ  ปรัชญาอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา  และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 

 ๕.๒ หลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก  มุ่งเน้นการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพ  
ที่มีความรู้ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาต่าง ๆ  โดยกระบวนการวิจัยเพื่อให้สามารถบุกเบิกแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้อย่างมีอิสระ  รวมทั้งมีความสามารถในการสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ  
เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องได้อย่างต่อเนื่อง  โดยมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ  ปรัชญาอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา   
และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล  มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ   

 ทั้งนี้  ในระดับปริญญาโท  มุ่งให้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการสร้างและประยุกต์ใช้ 
ความรู้ใหม่เพ่ือการพัฒนางานและสังคม  ในขณะที่ระดับปริญญาเอก  มุ่งให้มีความสามารถในการ 
ค้นคว้าวิจัยเพ่ือสรรค์สร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรม  ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน  สังคม  
ประเทศ  และประชาคมโลก 

๖. ระบบการจัดการศึกษา  ใช้ระบบทวิภาค  โดย  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๒   
ภาคการศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  หรือเทียบเคียงได้ 
ไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  สถาบันอุดมศึกษาที่เปิดการศึกษาภาคฤดูร้อน  ให้ก าหนดระยะเวลาและ 
จ านวนหน่วยกิต  โดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ   

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่น  ให้มีการนับระยะเวลาในการศึกษา
เทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด  ซึ่งจะต้องแสดงรายละเอียด
เกี่ยวกับระบบการศึกษานั้นไว้ในหลักสูตรให้ชัดเจน  ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลา  
ของหน่วยการเรียนรู้เทียบเคียงกับหน่วยกิตในระบบทวิภาค  รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ   
การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม  การท าโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสร้างการเรียนรู้ที่ได้รับ
มอบหมาย  วิทยานิพนธ์  การค้นคว้าอิสระ  ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษา
ที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด   

๗. การคิดหน่วยกิตตามระบบทวิภาค 
 ๗.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  ๑๕  ชั่วโมงตอ่ 

ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
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 ๗.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที่ ใช้ เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า   ๓๐  ชั่ ว โมงต่อ 
ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๓. การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้ เวลาฝึกไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อ 
ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๔ การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลา 
ท าโครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ  ไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ   
๑  หน่วยกิต 

 ๗.๕ การค้นคว้าอิสระที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ   
ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๖ วิทยานิพนธ์ที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ 
ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๗ กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สร้างการเรียนรู้นอกเหนือจากรูปแบบที่ก าหนดข้างต้น 
การนับระยะเวลาในการท ากิจกรรมนั้นต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต  ให้เป็นไปตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่นที่ไม่ใช่ระบบทวิภาค  ให้นับระยะเวลา
การศึกษาและการคิดหน่วยกิตเทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาดังกล่าว  
เป็นผู้ก าหนด 

๘. โครงสร้างหลักสูตร   
 ๘.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม

ไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 
 ๘.๒ ปริญญาโท  ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไมน่้อยกว่า  ๓๖  หน่วยกิต  โดยแบ่งการศกึษา

เป็น  ๒  แผน  คือ 
  แผน  ๑  แบบวิชาการ  เน้นการเรียนรู้การท าวิจัย  โดยการท าวิทยานิพนธ์สร้างองค์ความรู้ 

ในศาสตร์สาขาวิชานั้น  ทั้งนี้   สัดส่วนหน่วยกิตของวิทยานิพนธ์และหน่วยกิตของการศึกษา  
รายวิชา  ให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  โดยอาจเป็นวิทยานิพนธ์อย่างเดียว  หรือมีทั้ง
การศึกษารายวิชาและท าวทิยานิพนธ์  ซึ่งต้องท าวิทยานิพนธ์อย่างน้อย  ๑๒  หน่วยกิต  โดยไม่อาจศึกษา
รายวิชาอย่างเดียวได้ 

  แผน  ๒  แบบวิชาชีพ  เน้นการศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระเชิงการประยุกต์ใช้
ความรู้ในวิชาชีพโดยไม่ต้องท าวิทยานิพนธ์  ทั้งนี้  ให้มีการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า  ๓  หน่วยกิต   
และไม่เกิน  ๖  หน่วยกิต 

 ๘.๓ ปริญญาเอก  แบ่งการศึกษาเป็น  ๒  แผน  โดยเน้นการวิจัยเพ่ือพัฒนานักวิชาการ
และนักวิชาชีพชั้นสูง  คือ 

้หนา   ๒๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  แผน  ๑  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ที่ก่อให้เกิด  
ความรู้ใหม่  สถาบันอุดมศึกษาอาจก าหนดให้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือท ากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพ่ิมขึ้นก็ได้ 
โดยไม่นับหน่วยกิต  แต่จะต้องมีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถาบันอุดมศึกษาก าหนด  ดังนี้ 

   แผน  ๑.๑  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๔๘  หน่วยกิต 

   แผน  ๑.๒  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๗๒  หน่วยกิต 

  แผน  ๒  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพสูง
และก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ  และศึกษารายวิชาเพิ่มเติม  ดังนี้ 

   แผน  ๒.๑  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๓๖  หน่วยกิต  และศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

   แผน  ๒.๒  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๔๘  หน่วยกิต  และศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 

๙. คุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และจ านวนอาจารย์ 
 ๙.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
  ๙.๑.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าและ 

มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงาน  
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๑.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่องในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็น
ผลงานวิจัย 

  กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน   

  กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๙.๑.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ท่ีสอน  และต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา  
เพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด 
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง   

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของ  
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๑.๔ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตได้  แต่ทั้งนี้หากจะท า
หน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลงั
ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  
ภายใน  ๕  ป ี

 ๙.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
  ๙.๒.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่  
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  
ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๒.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ 
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  
และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงาน  
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๙.๒.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา  
ของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้ 
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ 
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้   หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัด 
การเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๒.๔ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงได้  แต่ทั้งนี้  
หากจะท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องมีผลงาน 
ทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ   
๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ป ี

 ๙.๓ ปริญญาโท 
  ๙.๓.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า   

และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
อย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๓.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็น
ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล 
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่องในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็น 
ผลงานวิจัย 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๙.๓.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น  ๒  ประเภท  คือ 
   ๑) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้ 
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง   
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   ๒) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  (ถ้ามี)  ต้องมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ  
ดังนี้ 

   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือ 
อาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  ต้องมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก 

   ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวชิาการที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทีม่ีชื่ออยู่
ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๕  เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น 

  ๙.๓.๔ อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  โดยอาจมีอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าร่วมเป็นผู้สอบด้วย  
รวมไม่น้อยกว่า  ๓  คน  ทั้งนี้  ประธานกรรมการสอบต้องไม่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรือ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องมีคุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และผลงาน
ทางวิชาการ  ดังนี้ 

   ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  
ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง   
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   ๒) กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ   
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๕  เรื่อง 

้หนา   ๒๘

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่
ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น 

  ๙.๓.๕ อาจารย์ผู้สอน  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอนและต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา  
เพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด 
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัด 
การเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๓.๖ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาโทได้  แต่ทั้งนี้หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโท  ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย   
๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ปี 

 ๙.๔ ปริญญาเอก 
  ๙.๔.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  
๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

  ๙.๔.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  
และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงาน 
ทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

้หนา   ๒๙

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๙.๔.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น  ๒  ประเภท  คือ 
   ๑) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  รายการ  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   ๒) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร
หรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ร่วมเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
อย่างน้อย  ๑  คน  โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าต้องมีคุณวุฒิ 
และผลงานทางวิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

   ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวชิาการที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทีม่ีชื่ออยู่
ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๑๐  เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่ 
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก  
เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา
แห่งนั้น 

  ๙.๔.๔ อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
โดยอาจมีอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าร่วมเป็นผู้สอบด้วย  และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันอุดมศึกษา
ไม่น้อยกว่า  ๒  คน  รวมทั้งหมดแล้วไม่น้อยกว่า  ๕  คน  ทั้งนี้  ประธานกรรมการสอบต้องเป็นผู้ทรงคุณวฒุิ
ภายนอก  โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ต้องมีคุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และผลงานทางวิชาการ  ดังนี้ 

   ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  
ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา เพ่ือรับปริญญา
ของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   ๒) กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ   
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๑๐  เรื่อง 
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   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก  
เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา
แห่งนั้น 

  ๙.๔.๕ อาจารย์ผู้สอน  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของ  
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๔.๖ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาเอกได้  แต่ทั้งนี้  หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาเอก  ต้องมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัย  ภายหลังส าเร็จ
การศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ปี   

๑๐. ภาระงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
 ๑๐.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ๑  คน  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักของ

นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑ์  ดังนี้ 
  ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงาน

ทางวิชาการตามเกณฑ์  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
รวมได้ไม่เกิน  ๕  คน  ต่อภาคการศึกษา 

  ๒) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่าขึ้นไป  หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่ง 
รองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่าขึ้นไป  และมีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวมได้ไม่เกิน  ๑๐  คนต่อภาคการศึกษา 
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  ๓) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และด ารง
ต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  ซึ่งมีความจ าเป็นต้องดูแลนักศึกษาเกินกว่าจ านวนที่ก าหนด   
ให้เสนอต่อสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณา  แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกิน  ๑๕  คนต่อภาคการศึกษา  หากมี 
ความจ าเป็นต้องดูแลนักศึกษามากกว่า  ๑๕  คน  ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการเป็นรายกรณี 

 ๑๐.๒ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ๑  คน  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระของ
นักศึกษาระดับปริญญาโทได้ไม่เกิน  ๑๕  คน 

  หากเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทั้งวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ  ให้คิดสัดส่วน
จ านวนนักศึกษาที่ท าวิทยานิพนธ์  ๑  คน  เทียบได้กับจ านวนนักศึกษาที่ค้นคว้าอิสระ  ๓  คน  แต่ทั้งนี้  
รวมแล้วต้องไม่เกิน  ๑๕  คนต่อภาคการศึกษา 

 ๑๐.๓ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ/หรือ 
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  และ/หรืออาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรนั้นด้วย 

๑๑. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 ๑๑.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิตหรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๓ ปริญญาโท  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๔ ปริญญาเอก  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

ที่มีผลการเรียนดีมาก  หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า  และมีผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่สภา  
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๒. จ านวนหน่วยกิตในการลงทะเบียนเรียนและระยะเวลาการศึกษาในแต่ละหลักสูตรและ
ระดับการศึกษา  ให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด   

๑๓. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา  นักศึกษาจะต้องปฏิบัติ  ดังนี้ 
 ๑๓.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ต้องเรียนครบตาม

จ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  และต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  
ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 

 ๑๓.๒ ปริญญาโท 
  ๑๓.๒.๑ แผน  ๑  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  (ถ้ามี)   

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า   
และเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการโดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
ที่สถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้ง  ซึ่งมีองค์ประกอบตามข้อ  ๙.๓.๔  โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  
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และผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ได้รับการตีพิมพ์  หรืออย่างน้อยได้รับการเผยแพร่
ในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์หรือผลงานทางวิชาการอื่นซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

  ๑๓.๒.๒ แผน  ๒  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  โดยจะต้อง
ได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และสอบผ่าน 
การสอบประมวลความรู้  ด้วยข้อเขียนและ/หรือปากเปล่าในสาขาวิชานั้น  พร้อมทั้งเสนอรายงาน 
การค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คณุวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการโดยคณะกรรมการสอบที่สถาบันอุดมศกึษา
นั้นแต่งตั้ง  ตามหลักเกณฑ์ที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  และเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

 ๑๓.๓ ปริญญาเอก 
  ๑๓.๓.๑ แผน  ๑  สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัต ิ เพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  

เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายจนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบณัฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าใหด้ าเนินการโดยคณะกรรมการท่ีสถาบนัอุดมศกึษา
แต่งตั้งตามข้อ  ๙.๔.๔  ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  
และต้องเปน็ระบบเปิดใหผู้้สนใจเขา้รบัฟังได ้ เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิใ์นการสอบประกอบดว้ย  องค์ความรูใ้หม่
ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่ม  และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 

  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่
คณะกรรมการก าหนด  อย่างน้อย  ๒  เรื่อง  หรือ 

  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 
หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ  
ที่คณะกรรมการก าหนด  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  และเป็นผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์ 
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  เชิงสังคมและเศรษฐกิจ  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  หรือได้รับ
สิทธิบัตร  อย่างน้อย  ๑  สิทธิบัตร   

  กรณีผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์  วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  คน  ที่เป็นผู้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา 

  ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการก าหนด 

  ๑๓.๓.๒ แผน  ๒  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  โดยจะต้อง
ได้ระดับคะแนนเฉล่ียไม่ต่ ากวา่  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  สอบผ่านการสอบวดั
คุณสมบัติเพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย

้หนา   ๓๓

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการ
โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง  ตามข้อ  ๙.๔.๔  ซึ่งจะต้องประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  
เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบประกอบด้วย  องค์ความรู้ใหม่ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่ม  
และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 

  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่  หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศที่คณะกรรมการก าหนด  หรือได้รับสิทธิบัตร  หรือเป็นผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  เชิงสังคมและเศรษฐกิจ 

  กรณีผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์  วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  คน  ที่เป็นผู้มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา 

  ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  
อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการก าหนด 

 ๑๓.๔ การพ้นสภาพโดยไม่ส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไป
ตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๔. ปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา 
 การออกใบปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา  ให้ระบุชื่อปริญญา  ชื่อสาขาวิชา   

และชื่อรายวิชา  ให้ตรงกับที่ระบุไว้ในเอกสารหลักสูตรฉบับที่คณะกรรมการรับรอง  พร้อมทั้งระบุหัวข้อ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระที่สอดคล้องกับสาขาวิชา 

๑๕. การประกันคุณภาพของหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรก าหนดระบบการประกันคุณภาพของ
หลักสูตรตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๖. การพัฒนาหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยโดยมีการประเมินและ
รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษาเพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
เป็นระยะ ๆ  อย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร  หรือทุกรอบ  ๕  ปี 

๑๗. ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวได้  หรือมีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ
นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  และให้ถือค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการนั้นเป็นที่สุด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

ศาสตราจารยเ์กียรติคุณกติติชัย  วฒันานิกร 
ประธานกรรมการมาตรฐานการอดุมศกึษา 

้หนา   ๓๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



แบบฟอรม์รายละเอียดของหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา

 



 
 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑

 
 

รายละเอียดของหลักสูตร 

 
ชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา (ภาษาไทย).............................................. 

(หลักสูตรนานาชาติ / หลักสูตรใหมหรือหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....) 

(หลักสูตรพหุวิทยาการ / หลักสูตรสหวิทยาการ) (ถามี) 

 

ชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา (ภาษาอังกฤษ) …......................……………. 

(International Program / New Program / Revised Program in ....) 

(Multidisciplinary Program / Interdisciplinary Program) (ถามี) 

 
(หลักสูตรภาคปกติ / หลักสูตรภาคพิเศษ / หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) 

 

 

 

 
ชื่อสวนงาน....................................... และบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑

รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตร ................................................................ 

สาขา/สาขาวิชา............................................................. 

(หลักสูตรนานาชาติ / หลักสูตรใหม หรือ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....) 

(หลักสูตรพหุวิทยาการ / หลักสูตรสหวิทยาการ) (ถามี) 

---------------------------- 

 

ชื่อสถาบนั   มหาวิทยาลัยมหิดล 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  ..................................................... 

 

หมวดที่ ๑ 

ขอมูลทั่วไป 

 

๑. ชื่อหลักสูตร 

 ภาษาไทย : ..................................................... 

 ภาษาอังกฤษ   : ..................................................... 

 

คําอธิบาย 
 ระบุชื่อหลักสูตรและสาขาวิชาของหลักสูตรที่เปดสอนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหสอดคลองกัน 

 

ตัวอยาง 

 ภาษาไทย :  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรมการจัดการองคกร  
                                  (หลักสูตรนานาชาติ) 

 ภาษาอังกฤษ :  Master of Engineering Program in Enterprise Architecture 
                                  (International Program) 
 

๒.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   

 ภาษาไทย      ชื่อเต็ม  : .....................................................   

    ชื่อยอ    : ..................................................... 

 ภาษาอังกฤษ   ชื่อเต็ม  :    .....................................................  

    ชื่อยอ    :    ..................................................... 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒

คําอธิบาย 

 ใหระบุชื่อเต็มและอักษรยอของปรญิญาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหสอดคลองกัน สําหรับชื่อภาษาไทยใหใช

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ และเข็มวิทย

ฐานะ พ.ศ.๒๕๖๕ ซึ่งสอดคลองตามหลักเกณฑการกําหนดชื่อปรญิญาของกระทรวงฯ 

 

ตัวอยาง 

 ภาษาไทย ชื่อเต็ม :  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (สถาปตยกรรมการจัดการองคกร) 

   ชื่อยอ :  วศ.ม. (สถาปตยกรรมการจัดการองคกร) 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม :  Master of Engineering (Enterprise Architecture) 
   ชื่อยอ :  M.Eng. (Enterprise Architecture) 
 

๓. วิชาเอก ..................................................... 

 

คําอธิบาย 

 วิชาเอก เปนสวนยอยภายใต “สาขาวิชา” ถาโครงสรางหลักสูตรมีการเปดสอนเปนวิชาเอกตางๆ ภายใตสาขา 

วิชาเดียวกันใหระบุชื่อวิชาเอกที่เปดสอน เชน สาขาวิชาดนตรี  เปดสอน ๓ วิชาเอก คือ วิชาเอกดนตรีวิทยา วิชาเอก

ดนตรศีกึษา และวิชาเอกดนตรีปฏิบัติ   

 ชื่อปริญญาที่นักศึกษาไดรับไมวาจะเลือกศึกษาวิชาเอกใด จะเปนชื่อปริญญาที่ระบุสาขาวิชาตามที่ระบุที่ชื่อ

หลักสูตรเทานั้น 

 วิชาเอก๑ หลักสูตรมีวิชาเอก มากกวา ๑ กรณีหลักสูตร  สามารถใชอาจารยประจําหลักสูตรชุดเดยีวกันได 

 หากหลักสูตร ๑ หลักสูตรมีมากกวา ๑ สาขาวิชา เชน หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มี ๓ สาขาวิชา (สาขา 

วิชาการตลาด สาขาวิชาการบริหารงานบุคคล สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร) ตองมีอาจารยประจําหลักสูตร ๓ 

ชุด ที่ไมซ้ําซอนกับหลักสูตรอ่ืน 

 กรณีไมมีวิชาเอกระบุวา “ไมม”ี 
 

๔.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ..................................................... 

คําอธิบาย 

 ระบุจํานวนหนวยกิตที่กําหนดใหตองเรียนตลอดหลักสูตรใหสัมพันธกับที่กําหนดไวในโครงสรางหลักสูตรและแผน 

การศึกษา 
 ควรระบุจํานวนหนวยกิตใหใกลเคียงกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ เชน หลักสูตรปริญญาโท ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม

นอยกวา ๓๖ หนวยกิต การกําหนดจํานวนหนวยกิตเกินกวาเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไวมากเกินไป อาจสงผลตอการ

ใชระยะเวลาในการศึกษาของนักศึกษาและทําใหเสียเปรียบในการแขงขันกับมหาวิทยาลัยอ่ืนที่เปดสอนหลักสูตร

สาขาวิชาเดียวกัน 

 ในกรณีหลักสูตรปริญญาเอก เปดรับนักศึกษาทั้งที่จบการศึกษาปริญญาตรีและปริญญาโท ซึ่งจํานวนหนวยกิตใน

การศึกาาตลอดหลักสูตรไมเทากัน ใหอธิบายจําแนกตามแผนการศึกษาดวย 
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๕.  รูปแบบของหลักสูตร     

 ๕.๑ รูปแบบ       ..................................................... 

 ๕.๒ ภาษาที่ใช    .................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุวาเปนหลักสูตรระดับใด 

 ระบุภาษาหลักที่ใชในการจัดการเรียนการสอนวาเปนภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศภาษาใด 

ตัวอยาง  รูปแบบ  หลักสูตรระดับปริญญาโท 

   ภาษาที่ใช ภาษาไทย 

     ภาษาอังกฤษ 

 ๕.๓ การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา   .................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุวาใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียวหรือใหปริญญามากกวา ๑ สาขาวิชา (กรณีทวิปริญญา) หรือปริญญาอ่ืนๆ 

ในชวงกลางของหลักสูตร หรือเปนปริญญารวมระหวางสถาบันอุดมศึกษา กับสถาบันอุดมศึกษาที่มีขอตกลงความ

รวมมือ 

 กรณีหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยมหิดล 
              ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

         ใหปริญญามากกวา ๑ สาขาวิชา 

    กรณีหลักสูตรรวมกับสถาบันอื่น 

              ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปรญิญาของแตละสถาบัน 

              ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปรญิญารวมกัน 

                               ใหปริญญามากกวา ๑ สาขาวิชา 

 

๖. การพัฒนาหลักสูตร 

 ๖.๑  การพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดล 

.............................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

   การตรวจสอบหลักสูตรโดย อว. กําหนดหัวขอ ๑.๒.๑ ความสอดคลองของหลักสูตรกับทิศทาง
นโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนากําลังคนของประเทศ และตามพันธกิจหลักและยุทธศาสตรของสถาบันที่

สอดคลองกับการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา 
   ใชขอมูลจาก มคอ.๒: หมวด ๑ หัวขอ ๑๒ การพัฒนาหลักสูตรท่ีเก่ียวของกับพันธกิจของ
สถาบันและตองพิจารณาใหสอดคลองกับการจัดกลุมสถาบัน ในบริบทที่  มม.  ไดรับการจัดกลุม

สถาบันอุดมศึกษา ๒๕๖๔ อยูในสถาบันกลุม ๑ = กลุมพัฒนาการวิจัยระดับแนวหนาของโลก Global & 
Frontier Research 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔

 

 ๖.๒ สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร 

เพื่อจัดการความเส่ียงและลดผลกระทบจากภายนอก 

.............................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดล ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก อาทิ การ

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี นโยบาย และสิ่งแวดลอมอื่น ๆ ในบริบทโลก สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่

จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร เพื่อจัดการความเสี่ยงและลดผลกระทบจากภายนอกที่

จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 ระบุรายละเอียดใหสอดคลองกับหลักสูตร 
 

๗. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

 ๑.  

 ๒.  

 ๓.  

คําอธิบาย 

 ระบุอาชีพ (ตําแหนง) ที่สามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา โดยจะตองสัมพันธกับสาขาวิชาที่จัดการเรียน

การสอน  

 จัดเรียงลําดับความสําคัญ โดยเริ่มตนจากอาชีพที่เปนเปาหมายหลักของหลักสูตร 

 หลักสูตรตองจัดรายวิชาในหมวดวิชาบังคับที่สะทอนใหเห็นถึงการเตรียมคนเพื่อประกอบอาชีพตามที่ระบุไว 

 กรณีระบุอาชีพ “อาจารยในสถาบันอุดมศึกษา” หรือ “ผูบริหารสถานศึกษา” หลักสูตรตองกําหนดรายวิชาที่

เกี่ยวของกับศาสตรการสอนในหมวดวิชาบังคับของโครงสรางหลักสูตร และจัดหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐาน

วิชาชีพที่คุรุสภากําหนด หากอาชีพดังกลาวไมใชเปาหมายหลักของหลักสูตร อาจปรับเปลี่ยนเปนคํากลางๆ เชน 

ผูเชี่ยวชาญ หรือผูถายทอดความรูในสถานศึกษา 

 อาชีพ “นักวิจัย” ตองระบุใหชัดเจนวาเปนนักวิจัยทางดานใด 

 

หมวดที่ ๒ 

ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู    

 

๑. ปรัชญาการศึกษา 

 .................................................................................................................... 

 ................................................................................................................... 

คําอธิบาย 
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 ปรัชญาการศึกษา (Educational Philosophy) คือ ความเชื่อที่สงผลตอหลักการหรือเปาหมายทางการศึกษา 

รูปแบบการเรียนรู เนื้อหาสาระสําคัญ หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการสอน บทบาทของผูเรยีนและผูสอน  

 แตละหลักสูตรสามารถกําหนดปรัชญาการศึกษาของหลักสูตรภายใตแนวคิดดังกลาว และใชเปนแนวทาง/

หลักการ ในการบริหารจัดการหลักสูตรตามปรชัญาการศกึษานี้ ซึ่งจะแสดงใหเห็นวาหลักสูตรไดนําหลักการนี้ไปใช ใน

การออกแบบและบริหารจัดการหลักสูตร และรายวิชา ไดมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพภาพเพียงใด 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑติชั้นสูง มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพให

มีความชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพื่อใหมีความรูความเชี่ยวชาญ สามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งขึ้น โดยมีความสัมพันธ

สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และ

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 

 หลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพ ที่มีความรูความสามารถ

ระดับสูงในสาขาวิชาตาง ๆ โดยกระบวนการวิจัยเพื่อใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ รวมทั้งมี

ความสามารถในการสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตรตาง ๆ ที่เก่ียวของได

อยางตอเนื่อง โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาอุดมศึกษา 

ปรัชญาของสถาบันอุดมศกึษา และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เปนสากล มีคณุธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

และวิชาชีพ  

 ทั้งนี้ ในระดับปริญญาโท มุงใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการสรางและประยุกตใชความรูใหมเพื่อการพัฒนา

งานและสังคม ในขณะที่ระดับปริญญาเอก มุงใหมีความสามารถในการคนควาวิจัยเพื่อสรรคสรางองคความรูใหมหรือ

นวัตกรรม ซึ่งเปนประโยชนตอการพัฒนางาน สังคม ประเทศ และประชาคมโลก 

 กรณีพิจารณาวาหลักสูตรที่เสนอมีลักษณะเปนหลักสูตรพหุวิทยาการ (Multidisciplinary) ขอใหเขียนขยายความ 

ของการเปนพหุวิทยาการของหลักสูตรใหชัดเจนวาเปนการบูรณาการความรูระหวางศาสตรใด 

ตัวอยาง  

 ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล คือ การจัดการศึกษาที่มุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนโดยใชการเรียนรูเปน

ศูนยกลาง เพื่อใหผูเรียนสามารถสรางเสริมความรู ความสามารถและทักษะใหมไดดวยตนเอง ซึ่งประกอบดวยใจความ

สําคัญของ Outcome-Based Education Learning-Centered Education และ Constructivism 

 

 

๒. วตัถุประสงคของหลักสูตร     

 .................................................................................................................... 

 ................................................................................................................... 

คําอธิบาย 

 อธิบายจากมุมมองของผูรับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร วา “หลักสูตรมีวัตถุประสงคอะไรในการจัดการ

หลักสูตร” 

 อธิบายในรายละเอียดเก่ียวกับ ความรู ความเขาใจ ทักษะ ความสามารถ และความรับผิดชอบของผูเรียน ที่

หลักสูตรตองการพัฒนาใหเกิดขึ้นในผูที่สําเร็จการศึกษาเปนบัณฑิต เพื่อใหบัณฑิตของหลักสูตรสามารถนําไปใช

ประโยชนในการศกึษาตอ หรือ การทํางานในชีวิตจริง/ในสถานประกอบการจริงได  
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 อาจใชแนวคิดโดยจําแนกตาม Education Domain หรือ Skills : 

  ๑) Cognitive Domain/skills 

  ๒) Affective Domain/skills 

  ๓) Psychomotor Domain/skills (ถามี) 

  ๔) Communication Domain/skills 

  ๕) Collaboration Domain/skills 
   

๓. ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (Program–level Learning Outcomes: PLOs) 

 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลักสูตร ผูสําเร็จการศึกษาจะสามารถ  

 ๑.  .................................................................................................................... 

 ๒. .................................................................................................................... 

 ๓. .................................................................................................................... 

 ๔. .................................................................................................................... 

 ๕. .................................................................................................................... 

 ๖. .................................................................................................................... 

 ๗. .................................................................................................................... 

 ๘.  .................................................................................................................... 

คําอธิบาย  

 “ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร PLOs”:  แปลงวัตถุประสงคของหลักสูตร ที่ระบุไวในขอ ๒: ความรู ทักษะ 

ความสามารถ และความรับผิดชอบของผูเรียน ใหเปนพฤติกรรมซึ่งผูที่สําเร็จการศึกษาจะสามารถแสดงใหสังเกตได

และสามารถวัดและประเมินได เพ่ือใหมั่นใจไดวา ผูเรียนที่ไดรับประสบการณการเรียนรู และผานเกณฑการวัด/

ประเมินผลของหลักสูตรเปนบัณฑิต จะมีความรู ความสามารถและคุณสมบัติสอดคลองกับที่กําหนดไวในวัตถุประสงค 

และมีสมรรถนะตามมาตรฐานที่หลักสูตรกําหนด สามารถศึกษาตอหรือ รับผิดชอบทํางานในอาชพีที่หลักสูตรไดระบุไว 

(ใน Degree Profile)  

 เกณฑมาตรฐาน อว. ๒๕๖๕ กําหนดผลลัพการเรียนรูไว ๔ ดาน คือ ความรู (Knowledge), ทักษะ (Skills), 

จริยธรรม (Ethics) และ ลักษณะบุคคล (Character) (ศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมจาก ประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธการเรยีนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๕)  

ดูรายละเอียดเพิ่มเติม ใน Degree Profile หัวขอ “ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร” 

 ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรเปนผลการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตรที่มีความสัมพันธสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร ในแตละมาตรฐานของวัตถุประสงคของหลักสูตรสามารถระบุไดมากกวา ๑ ผลการเรียนรู 

แตละผลการเรียนรูไมควรปะปนกัน 

 การแปลงวัตถุประสงคของหลักสูตร ที่ระบุไวในขอ ๒: ใหเขียนเปนเชิงพฤติกรรม และอาจพิจารณาใชระดับ

การเรียนรูของ Bloom's Taxonomy ซึ่งผูที่สําเร็จการศึกษาจะสามารถแสดงใหสังเกตไดและสามารถวัดและประเมิน

ได เพื่อใหมั่นใจไดวา ผูเรียนที่ไดรับประสบการณการเรียนรู และผานเกณฑการวัด/ประเมินผลของหลักสูตรเปน

บัณฑิต จะมีความรู ความสามารถและคุณสมบัติสอดคลองกับที่กําหนดไวในวัตถุประสงค และมีสมรรถนะตาม
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๗

มาตรฐานที่หลักสูตรกําหนด สามารถศึกษาตอหรือ รับผิดชอบทํางานในอาชีพที่หลักสูตรไดระบุไว (ใน Degree 

Profile) 

 ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) ที่กําหนดตองมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร  

 ตองเปนผลลัพธการเรยีนรูระดับหลักสูตร (PLOs) ที่สามารถวัดและประเมินได  

 ตองเปนผลลัพธการเรยีนรูระดับหลักสูตร (PLOs) ที่สามารถวัดไดเมื่อนักศึกษาสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตร 

 ตองไมมีความเฉพาะเจาะจงมากเกินไป จนไมสามารถนําไปใชไดกับรายวิชาตาง ๆ ในภาพรวมของหลักสูตร 

 ยวิชาในหมวดวิชาบังคับรองรับระบุผลการเรียนรูแลว ตองมีรา  

 

๔. ความสัมพันธระหวาง ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร กับมาตรฐานวิชาชีพ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษา (แสดงในภาคผนวก ๓) 

คําอธิบาย  

 ใหแสดงความสัมพันธระหวาง PLOs กับ ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานอุดมศึกษาแหงชาติระดับที่ตรงกับ

ระดับคุณวุฒิ  

 - ระดับที่ ๓ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  

 - ระดับที่ ๔ สําหรับหลักสูตรปริญญาโท  

 - ระดับที่ ๕ สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

 - ระดับที่ ๖ สําหรับหลักสูตรปริญญาเอก  

 กรณีที่เปนหลักสูตรวิชาชีพ ใหแสดงความสัมพันธระหวาง PLOs กับ ผลลัพธการเรยีนรูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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๘

หมวดที่ ๓ 

ระบบการจัดการศึกษา โครงสรางของหลักสูตร รายวิชา และ หนวยกิต 

 

๑. ระบบการจัดการศึกษา 

 ๑.๑ ระบบ      ................................................ 

คําอธิบาย 

 ระบุระบบการจัดการศกึษาที่ใชในการจัดการเรยีนการสอน ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา 

 -  ระบบทวิภาค ๑ ปการศึกษาแบงออกเปน ๒ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม

นอยกวา ๑๕ สัปดาห 

     - ระบบไตรภาค ๑ ปการศึกษาแบงออกเปน ๓ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม

นอยกวา ๑๒ สัปดาห 

 - ระบบจตุรภาค ๑ ปการศกึษาแบงออกเปน ๔ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม

นอยกวา ๑๐ สัปดาห 

 

 ๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน   ................................................ 

คําอธิบาย 

  ระบุวามีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนหรือไม หากมีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนตองระบุ

จํานวนสัปดาห และระบุปที่จัดการเรยีนการสอนภาคฤดูรอนดวย ทั้งนี้ ตองกําหนดระยะเวลาและจํานวนหนวยกิต 

ที่มีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกต ิ

 

 ๑.๓ การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  ................................................ 

คําอธิบาย 

 หากจัดการศกึษาโดยใชระบบอื่นๆ ที่มิใชระบบการศึกษาแบบทวิภาค ใหแสดงการเทียบเคียงกับระบบทวิภาคให

ชัดเจน หากไมมีใหระบุวา “ไมม”ี 

 

 ๑.๔ การสงมอบการศึกษา   ................................................ 

คําอธิบาย 

 ใหระบุรปูแบบการสงมอบการศึกษา ซึ่งหมายถึง รูปแบบการจัดการศึกษาของหลักสูตร ตามวิธีการตางๆ ดังนี้ 

 ๑. แบบชั้นเรียน (Classroom) 

 ๒. แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก (Print-based distance education) 

 ๓. แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก (Boardcast-based distance education) 

 ๔. แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning-based distance education) 

 ๕. แบบทางไกลทางอินเตอรเน็ต (Internet-based distance education) 
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 ๑.๕  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  

 เปนไปตามขอบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 

๒. หลักสูตร   

 ๒.๑ จํานวนหนวยกิต    

 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร    ไมนอยกวา  .........  หนวยกิต  

 ๒.๒ โครงสรางหลักสูตร   

 จัดการศึกษาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ปรากฏดังนี้    

         แผน ... 

  ๑. หมวดวิชาปรับพ้ืนฐาน    ไมนับหนวยกิต 

  ๒. หมวดวิชาบังคบั    xx หนวยกิต 

  ๓. หมวดวิชาเลือก ไมนอยกวา  xx หนวยกิต 

  ๔. วิทยานิพนธ / การคนควาอิสระ  xx หนวยกิต 

    รวมไมนอยกวา   xx หนวยกิต 

 

คําอธิบาย 

 ระบุโครงสรางหลักสูตรใหสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา อาทิ

กรณเีสนอขอเปดหลักสูตรระดับปริญญาโท พรอมกันทั้งแผน ๑.๑ แบบวิชาการ (ทําวิทยานิพนธอยางเดียว) แผน ๑.๒ 

แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ) และแผน ๒ แบบวิชาชีพ ใหระบุรายละเอียดของหลักสูตรแยกตาม

แผนการศึกษาตั้งแตขอ ๒.๒ โครงสรางหลักสูตร จนถึงขอ ๒.๔ แผนการศึกษา   

 การกําหนดหมวดวิชาในโครงสรางหลักสูตร  ใหประกอบดวยหมวดวิชาตางๆ ดังนี้ 

 ๑. หมวดวิชาแกน หมายถึง กลุมของรายวิชาสําหรับหลักสูตรที่จัดโครงสรางแยกออกเปนวิชาเอกตาง ๆ โดย

รายวิชาในหมวดวิชาแกนเปนรายวิชาที่แตละวิชาเอกตองเรยีนรวมกัน ดังนั้นหมวดวิชาแกนไมจําเปนตองกําหนดใหมี

ในทุกหลักสูตร 
 ๒. หมวดวิชาบังคับ หมายถึง รายวิชาที่เปนเนื้อหาสําคัญของหลักสูตรและกําหนดใหนักศึกษาในหลักสูตรตอง

ศึกษาใหครบทุกรายวิชา เพื่อขอรับปริญญาของหลักสูตรนั้น ๆ จะตองประกอบไปดวย ๓ องคประกอบ ไดแก (๑) 

รายวิชาที่เปนสาระสําคัญของสาขาวิชาของหลักสูตร (เพื่อนักศึกษาจะไดรับความรูที่เปนสาระสําคัญของสาขาวิชา ได

เรียนรูทักษะที่เปนที่ตองการของตลาดแรงงาน) (๒) รายวิชาวิทยาระเบียบวิจัย (เพ่ือนักศึกษาจะไดรับความรูที่เปน

พื้นฐานสําหรับการทําวิจัยในหลักสูตร) และ (๓) รายวิชาสัมมนา (เพื่อนักศึกษาสามารถแลกเปลี่ยนความรู แสดงความ

คิดเห็น อภิปรายรวมกันในประเด็นที่เก่ียวของ)  

 ๓. นเรียนไดเสรีตามความสนใจ เพ่ือหมวดวิชาเลือก หมายถึง รายวิชาทั่วไปที่นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบีย

เสริมสรางโลกทัศนทางวิชาการและ/หรือสวนตัว  ซึ่งอาจจะเปนรายวิชาที่เปดสอนโดยหลักสูตรหรือภาควิชาอื่น และ/
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หรือคณะอ่ืน จํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาในหมวดวิชาเลือกทั้งหมดของหลักสูตรที่แสดงไวในโครงสรางหลักสูตร 

จะตองมากกวาจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาเลือกที่กําหนดใหนักศึกษาเลือกเรียน 

 ๔. วิทยานิพนธ หมายถึง บทวิทยานิพนธที่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเรียบเรียงจากการยกเอาหัวขอเรื่องใด

เรื่องหนึ่ง ที่ไดรับอนุมัติใหทําการวิจัย จนกระทั่งไดผลครบถวน ตามกระบวนการแลวนํามาพรรณนาและวิเคราะห

อยางเปนระบบจนเสรจ็สมบูรณตามขอกําหนด เพ่ือขออนุมัติปริญญา    

 ๕. การคนควาอิสระ หมายถึง การจัดทํารายงานการศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เพื่อใหนักศึกษามีความสามารถ

สังเคราะหงานวิจัยและสามารถเลือกนําผลงานวิจัยหรือความรูที่ไดจากผลงานวิจัยมาใชใหเกิดประโยชนตอการ

ปฏิบัติงานของตนเองไดอยางเหมาะสม โดยการนําเอาทฤษฎีหรือความรูที่ไดจากงานวิจัยมาผสมผสานเพ่ือพัฒนาจน

เกิดผลสําเร็จแลวเขียนเปนรายงานในลักษณะการใหความคิดริเริ่ม ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๕ กําหนดใหมีการคนควาอิสระไมนอยกวา ๓ หนวยกิตและไมเกิน ๖ หนวยกิต 

 กรณีหลักสูตรรับนักศึกษาที่มีพื้นความรูแตกตางกันมาก หลักสูตรอาจพิจารณาระบุหมวดวิชาปรับพื้นฐานใน

งหลักสูตรเพิ่มเติม เพื่อเปนการปรับพื้นความรูของนักศึกษากอนเขโครงสรา าศึกษาในเนื้อหาหลักของหลักสูตรได แตไม

ควรกําหนดรายวิชาในหมวดวิชาปรับพื้นฐานมากเกินไป  

 จัดสรรจํานวนหนวยกิตในหมวดวิชาบังคับควรมากกวาหมวดวิชาเลือก กรณีหลักสูตรกําหนดโครงสรางหลักสูตร

ใหมีหมวดวิชาแกน จํานวนหนวยกิตในหมวดวิชาแกนควรนอยกวาหมวดวิชาบังคับ นอกจากนี้ในการจัดโครงสราง

หลักสูตรปริญญาเอก ซึ่งเปนหลักสูตรที่ตองแสดงความเชี่ยวชาญอยางลุมลึกในศาสตรสาขาวิชานั้น ๆ ไมควรจัด

โครงสรางหลักสูตรแยกเปนหลายวิชาเอก 

 การกําหนดสัดสวนจํานวนหนวยกิตของแตละหมวดวิชาในโครงสรางหลักสูตรอาจกําหนดเปนดังนี้ * 

 หมวดวิชาแกน  รอยละ ๗๕ หรือ ๓ ใน ๔ ของจํานวนหนวยกิต 

 หมวดวิชาบังคบั  รายวิชาในหลักสูตร 

 หมวดวิชาเลือก  รอยละ ๒๕ หรือ ๑ ใน ๔ ของจํานวนหนวยกิตรายวิชาในหลักสูตร  

     * ทั้งนี้ใหอยูในดุลยพินิจของแตละสวนงานที่จะพิจารณากําหนดสัดสวนจํานวนหนวยกิต ของแตละหมวดวิชาใหมี

ความเหมาะสมกับเนื้อหาหลักสูตรและแนวทางการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคที่กําหนด

ไวในหลักสูตรนั้น ๆ แผนการศึกษาทําเฉพาะวิทยานิพนธ (หลักสูตรปริญญาโท แผน ๑ แบบวิชาการ (ทําวิทยานิพนธ

อยางเดียว) และหลักสูตรปริญญาเอก แบบ ๑) เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธอยางเดียว โดย

อาจกําหนดใหศึกษารายวิชาเพิ่มเติม อาทิ รายวิชาสัมมนา หรือทํากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มข้ึนโดยไมนับหนวยกิต 

แผนการศึกษาดังกลาวมุงเนนใหผูสําเร็จการศึกษาสามารถทําวิจัยแบบพึ่งตนเองไดในระดับหนึ่ง การกําหนดคุณสมบัติ

ของผูเขาศึกษาจึงควรตองเปนผูมีพื้นฐานความรูความสามารถและศักยภาพเพียงพอที่จะเขาศึกษาในหลักสูตรตาม

แผนการศึกษาดังกลาวได เชน เปนผูมีประสบการณการทําวิจัยและมีผลงานตีพิมพเผยแพรในวารสารซึ่งเปนที่ยอมรับใน

สาขาวิชานั้น ๆ  

 หลักสูตรที่มีความประสงคจะเปดแผนการศึกษาทําเฉพาะวิทยานิพนธ ใหเปดหลักสูตรแผนการศึกษาที่ทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระและศกึษารายวิชาพรอมกันไปดวย โดยจะเปดเฉพาะหลักสูตรแผนการศึกษาทําเฉพาะ

วิทยานิพนธเพียงแผนเดียวไมได 

 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๑

   ตัวอยาง 
   จัดการศึกษาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ . ๒๕๖๕ หลักสูตรปริญญาโท แผน ๑ แบบวิชาการ และแผน ๒ แบบวิชาชีพ  
ดังนี้ 

       แผน ๑.๒ แบบวิชาการ  แผน ๒ แบบวิชาชีพ 
   )๑(  หมวดวิชาบังคับ   หนวยกิต   ๑๘              ๑๘  หนวยกิต 

          (๒)  หมวดวิชาเลือก ไมนอยกวา       ๖   หนวยกิต                ๑๒  หนวยกิต 

    (๓) วิทยานิพนธ                        ๑๒   หนวยกิต            - 

     (๔) การคนควาอิสระ   -                               ๖    หนวยกิต  

    รวมไมนอยกวา                   ๓๖  หนวย                 ๓๖  หนวยกิต 
  

 ๒.๓ รายวิชาในหลักสูตร 

 ๒.๓.๑ ชื่อรายวิชาในหลักสูตร 

 ๑) หมวดวิชาปรับพื้นฐาน (ไมนับหนวยกิต) 

    

    

    

    

 อธิบายเงื่อนไขของผูที่จะตองลงทะเบียนรายวิชาในหมวดวิชาปรับพื้นฐาน 

 ตัวอยาง 

วศสอ ๖๐๑ สถาปตยกรรมธุรกิจ ๓ (๓-๐-๖) 

EGEA 601 Bussiness Architecture  

      

 ๒) หมวดวิชาบังคับ จํานวน...หนวยกิต 

    

    

    

    

 

 ๓) หมวดวิชาเลือก 

  แผน ๑.๒ แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ) ไมนอยกวา... หนวยกิต 

  แผน ๒ แบบวิชาชีพ ไมนอยกวา... หนวยกิต 

    



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๒

    

    

    

  นอกจากรายวิชาในหมวดวิชาเลือกขางตนแลว นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบียนเรียน

รายวิชาอื่น ๆ ที่เปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือจากมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ตามความ

สนใจ และตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร หรืออาจารยที่ปรึกษาเห็นสมควร 

 

 ๔) วิทยานิพนธ 

  สําหรับแผน ๑.๑ แบบวิชาการ (ทําวิทยานิพนธอยางเดียว) 

    

    

 

  สําหรับแผน ๑.๒ แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ) 

    

    

 

 ๕) การคนควาอิสระ 

  แผน ๒ แบบวิชาชีพ 

    

    

คําอธิบาย 

 ใหระบุรายวิชาของหลักสูตร โดยจําแนกเปนหมวด ๆ ตามโครงสรางหลักสูตร ไดแก หมวดวิชาปรับพื้นฐาน (ถาม)ี 

หมวดวิชาบังคับ หมวดวิชาเลือก วิทยานิพนธ และการคนควาอิสะ 

 แตละรายวิชาใหระบุรหัสวิชา ชื่อรายวิชา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จํานวนหนวยกิต และระบุจํานวนชั่วโมง

บรรยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติ และจํานวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองไวในวงเล็บ แยกหมวดวิชาตามโครงสรางหลักสูตร 

ดังนี้ 

 หมวดวิชาบังคับ ตองบรรจุรายวิชาที่บงบอกความเปนศาสตรสาขาวิชานั้น ๆ อยางชัดเจน เพื่อแสดงใหเห็น

จุดเดนของผูที่สําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรดังกลาว ซึ่งตองมีความรูความสามารถอยางลึกซึ้งของศาสตรสาขาวิชาที่

สําเรจ็การศึกษา 

 ชื่อรายวิชา ควรกําหนดใหครอบคลุมเนื้อหาที่ระบุไวในคําอธิบายรายวิชา ชื่อวิชาภาษาไทยและชื่อวิชา

ภาษาอังกฤษจะตองสอดคลองกัน  

 จํานวนหนวยกิตของแตละรายวิชา ไมควรเกิน ๓ หนวยกิต (ยกเวนวิทยานิพนธ และการคนควาอิสระ)  

 หลักเกณฑในการคิดจํานวนหนวยกิตใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวย การศึกษาระดับบัณฑิต 

ศึกษา โดยภาคการศึกษาหนึ่งๆ ใหมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห โดย ๑ หนวยกิตเทียบเทากับ 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๓

 - การบรรยายหรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา ๑๕  ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  หรือ 

 - การบรรยายหรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา ๑๕  ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ  หรือ 

 - การฝกหรือทดลอง ไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ หรือ 

 -  การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ไมนอยกวา ๔๕  ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกต ิ

 วิธีการคิดจํานวนชั่วโมงศกึษาดวยตนเอง     
-  รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหา ๑ ชั่วโมง = ศึกษาดวยตนเอง  ๒  ชั่วโมง  

-  รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลอง ๒-๓ ชั่วโมง  = ศึกษาดวยตนเอง  ๑  ชั่วโมง   

-  วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ ไมตองระบุชั่วโมงศึกษาดวยตนเอง เนื่องจากเปนรายวิชาที่ตองศึกษาดวยตนเอง

อยูแลว 

 ตรวจสอบความสอดคลองของรหัสวิชา ชื่อวิชา และจํานวนหนวยกิตในรายวิชาเดียวกันที่ปรากฏในทุกแหงของ

เอกสารหลักสูตรใหถูกตองตรงกัน   

 กรณีรายวิชาใดเปนรายวิชาตอเนื่องขอใหระบุในแผนการศกึษาใหชัดเจน โดยการนับหนวยกิตรายวิชาตอเนื่องใน

แผนการศึกษาจะนับในภาคการศึกษาสุดทายที่มีการลงทะเบียนรายวิชาดังกลาว 

 รายวิชาสัมมนา คิดจํานวนหนวยกิตแบบการบรรยายคือ ๑ หนวยกิต ใชเวลาไมนอยกวา ๑๕ ชั่วโมงตอภาค

การศึกษาปกติ 

 กรณีรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนทั้งการบรรยายและการฝกปฏิบัติควบคูกัน จะตองแสดงจํานวนชั่วโมง

ในการจัดการเรียนการสอนใหชัดเจน เชน 

หนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศกึษาดวยตนเอง) 

๓ (๒-๒-๕) 

หมายถึง รายวิชานี้มีคาหนวยกิต ๓ หนวยกิต โดยจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการบรรยาย ๒ ชั่วโมงตอสปัดาห  

(๓๐ ชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา) และฝกปฏิบัติ ๒ ชั่วโมงตอสปัดาห (๓๐ ชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา) 

สําหรับชั่วโมงศึกษาดวยตนเอง คิดจาก ๒ ชั่วโมงบรรยาย =  ศึกษาดวยตนเอง  ๔ ชั่วโมง   

                                               ๒ ชั่วโมงปฏิบัติ   =  ศึกษาดวยตนเอง  ๑ ชั่วโมง   

 กรณีรายวิชาใหม และรายวิชาที่พัฒนารวมกับตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการขอใหระบุสัญลักษณทีร่ายวชิา

ใหชัดเจน เชน *  ,** , # และใหแสดงความหมายของสัญญลักษณดังกลาวไวตอนทายตอจากรายวิชาสุดทายของ

หมวดๆ นั้นดวย 

ตัวอยาง    

   )๑(  หมวดวิชาบังคับ 
   หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาดวยตนเอง 

  วศสอ ๖๐๑ สถาปตยกรรมธุรกิจ      ๓ (๓-๐-๖) 

  EGEA  601 Bussiness Architecture  
  วศสอ ๖๐๒ สถาปตยกรรมการประยุกตและสารสนเทศ    ๓ (๓-๐-๖) 
  EGEA   602 Application and Information Architecture  

   )๒(  หมวดวิชาเลือก        
   ... 

๔+๑ = ๕ 

ชั่วโมงศึกษา



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๔

สําหรับรายวิชาของหมวดวิชาเลือก ใหระบุไวทายรายวิชาสุดทายของวิชาเลือกดวยวา “นอกจากรายวิชาใน
หมวดวิชาเลือกขางตนแลว นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นๆ ที่เปดสอนในระดับ

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือจากมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ตามความสนใจ และตามที่คณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร หรืออาจารยที่ปรึกษาเห็นสมควร” 
 

   )๓(  วิทยานิพนธ  (สําหรับแผน ๑ แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ)) 
  วศสอ   ๖๙๘ วิทยานิพนธ  ๑๒ (๐-๓๖-๐) 
  EGEA  698 Thesis  

   (๔) การคนควาอิสระ   )สําหรับแผน ๒ แบบวิชาชีพ) 
  วศสอ   ๖๙๖ การคนควาอิสระ  ๖ (๐-๑๘-๐)  
 EGEA 696 Independent Study 
 

 ๒.๓.๒ ความหมายของรหัสวิชา 

   ตัวอกัษร ๔ หลักมีความหมาย  ดังนี ้

    ตัวอักษร ๒ หลักแรก เปนอักษรยอของสวนงานท่ีรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน        

                     ………..  หมายถึง    คณะ………………………………………………………….. 

                     ………..  หมายถึง    คณะ………………………………………………………….. 

    ตัวอักษร ๒ หลักตอมา เปนอักษรยอของภาควิชา/สาขาวิชาท่ีรับผิดชอบจัดการ

เรียนการสอน 

                     ............. หมายถึง    ภาควิชา............................................................... 

                     ............. หมายถึง    ภาควิชา............................................................... 

    ๕หลัก  คือ ๓  ตัวเลข  XX และ ๖XX  แสดงวิชาเรียนในระดับบณัฑิตศึกษา 

คําอธิบาย 

 หลักเกณฑการกําหนดรหัสประจําวิชาระบุตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดลเรื่อง  

 

ตัวอยาง    

   ๔ตัวอักษร    หลักมีความหมาย  ดังนี ้

   ๒ตัวอักษร     หลักแรก เปนอักษรยอของสวนงานท่ีรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน        
                     ศร (SI)    หมายถึง    คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 
                     วท (SC)  หมายถึง    คณะวิทยาศาสตร 

   ๒ตัวอักษร    หลักตอมา  เปนอักษรยอของสาขาวิชาที่รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน 
                     ชค (BC)  หมายถึง    ภาควิชาชีวเคม ี
   ตัวเลข  ๓  หลัก  คือ  ๕XX  และ  ๖XX  แสดงวิชาเรียนในระดับบณัฑิตศึกษา 
 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๕

 ๒.๔  แผนการศึกษา     

ชั้นป ภาคการศึกษาที่ ๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ 

๑    

 รวม ............  หนวยกิต รวม ............  หนวยกิต 

   ๒ 
 

  

 รวม ............  หนวยกิต รวม ............  หนวยกิต 
หมายเหตุ แผนการศึกษาทําวิทยานิพนธอยางเดียว ขอใหระบุกิจกรรม (Research Activities) ในแตละภาคการศึกษาให

ชัดเจน สําหรับแผนการศึกษาอื่น อาจพิจารณาระบุกิจกรรม (Research Activities) ได 

คําอธิบาย 
 ระบุแผนการศึกษาตลอดหลักสูตร รหัสวิชา ชื่อวิชา และจํานวนหนวยกิต ใหสัมพันธกับโครงสรางหลักสูตร และ

กระจายหนวยกิตที่กําหนดใหนักศึกษาลงทะเบียนในแตละภาคการศึกษาใหเหมาะสม 

 หลักสูตรภาคปกติ กําหนดใหลงทะเบียน ๙-๑๕ หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปกติ และไมเกิน ๖ หนวยกิต

สําหรับภาคฤดูรอน   

 หนวยกิตในแตละภาคการศึกษาปก ๒๑-๖หลักสูตรภาคพิเศษ กําหนดใหลงทะเบียน ติ 

 ใหกระจายหนวยกิตวิทยานิพนธในแผนการศึกษา เพื่อแสดงใหเห็นถึงน้ําหนักในการทํางาน เชน วิทยานิพนธ 

หนวยกิต๖ หนวยกิต อาจกําหนดใหลงทะเบียนภาคการศึกษาละ  ๑๒  จํานวน ๒ ภาคการศึกษา (แตทั้งนี้ในการลง 

ทะเบียนจริง นักศึกษาจะลงทะเบียนวิทยานิพนธและชําระคาหนวยกิตเปนฉบับ)  

 การกําหนดระยะเวลาตามแผนการศึกษา ควรกําหนดเปนระยะเวลาขั้นต่าํ และเปนระยะเวลาที่คาดวาจะสามารถ

ปฏิบัติไดจริง 

 รายวิชาใดเปนรายวิชาตอเนื่องขอใหระบุในแผนการศึกษาใหชัดเจน โดยการนับหนวยกิตรายวิชาตอเนื่องใน

แผนการศึกษาจะนับในภาคการศึกษาสุดทายที่มีการลงทะเบียนรายวิชาดังกลาว 

 

 ๒.๕  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรสูรายวิชา (Program 

learning outcomes-based curriculum mapping) และแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบ

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตรสูรายวิชา (Objective-based curriculum mapping) 

 โปรดดูรายละเอียดในเอกสารแนบ ภาคผนวก ๔ แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบ 

 

๓. คําอธิบายรายวิชา  

 โปรดดูรายละเอียดในเอกสารแนบ ภาคผนวก ๗ คําอธิบายรายวิชา 

 

๔. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนามหรือการฝกประสบการณในสถานประกอบการ 

 ๔.๑ รายวิชา .... 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๖

 ๔.๒ มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนามหรือการฝกประสบการณในสถานประกอบการ 

.............................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุรหัส และชื่อรายวิชาที่เก่ียวของกับการฝกหาประสบการณภาคสนามหรือในสถานประกอบการ 

 ระบุรายละเอียดใหสอดคลองกับผลการเรียนรูตามที่ระบุไวในหมวดที่ ๔ ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กล

ยุทธการสอน และการประเมินผล 

ตัวอยาง 

๑.  สามารถปฏิบัติทักษะการพยาบาลขั้นพื้นฐานแกบุคคลทุกวัย ครอบครัวและชุมชน โดยคํานึงถึงความตาง

วัฒนธรรม และทุกระดับของภาวะสุขภาพและระดับการบริการสุขภาพ 

๒. สามารถนําผลงานวิจัยมาประยุกตในการปฏิบัติการพยาบาล 

๓. สามารถทํางานเปนทีมในการใหบริการทางดานสุขภาพ แสดงออกถึงภาวะผูนําในสถานการณเฉพาะหนา มีความ 

คิดริเร่ิมสรางสรรคในการวิเคราะหปญหาและมีความเปนอิสระในการแสดงออก 

๔. มีความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค มีการแกปญหาอยางเปนระบบและใช

กระบวนการทางวิทยาศาสตรและการวิจัย 

 

 ๔.๓ ชวงเวลา 

  ภาคการศึกษาที่ .......  ป ........ 

คําอธิบาย 

 ระบุชวงระยะเวลาของหลักสูตรที่จัดประสบการณภาคสนามใหนักศึกษา โดยใหสัมพันธกับที่ระบุไวในแผนการ

ศึกษา  

 ระบุระยะเวลาในการดําเนินการตามที่กําหนดในแผนการสอน 

 

  การจัดเวลาและตารางสอน ........ 

ตัวอยาง 

  เชน  ๓ วันตอสัปดาหเปนเวลา ๔ สัปดาห หรือจัดเต็มเวลาใน  ๑  ภาคการศกึษา 

 

๕. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําวิทยานิพนธ 

 ๕.๑ แนวทางการทําวิจัยของหลักสูตรมีดังนี้ 

   ๑. .................................................................................................................................... 
   ๒. .................................................................................................................................... 
คําอธิบาย 

 ตองเปนลักษณะหรือประเภทงานวิจัยหลักที่เก่ียวของกับหลักสูตร (ไมใชหัวของานวิจัยของอาจารยที่ไดรับทุน) 

เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดทิศทางการวิจัยของนักศึกษาในหลักสูตรในการจัดทําเปนหัวขอวิทยานิพนธตอไป 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๗

 ๕.๒ การเตรียมการ 

.............................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 
   ระบุรายละเอียดถึงแผนงานและกระบวนการในการเตรียมความพรอมของหลักสูตร เพ่ือใหนักศึกษาได

เขาสูการทําวิทยานิพนธไดอยางเปนระบบ โดยคํานึงถึงข้ันตอนตาง ๆ ในการปฏิบัติของนักศึกษาและอาจารย

ที่ปรึกษา และการบริหารจัดการเพ่ือใหการทําวิทยานิพนธดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ

นักศึกษาสามารถสําเร็จการศกึษาไดตามแผนการศกึษาของหลักสูตร  

 

 ๕.๓ มาตรฐานผลการเรียนรู 

.............................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 
   ระบุถึงมาตรฐานการเรียนรูที่ไดจากการทําวิทยานิพนธ โดยอางอิงและมีความสอดคลองกับคําอธิบาย
รายวิชา และผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร 
ตัวอยาง  
  นักศึกษาสามารถประมวล วิเคราะหความรูดาน.................................... นํามาจัดทําโครงราง
วิทยานิพนธได สามารถวางแผนดําเนินการวิจัยอยางเปนระบบ สามารถวิเคราะห สังเคราะห และสรางสรรค
ผลงานวิจัย  ตามจรรยาบรรณนักวิจัย และเผยแพรผลงานวิจัยอยางมีจริยธรรมการเผยแพรผลงานวิชาการ 
 

 ๕.๔ ชวงเวลา 

  ภาคการศึกษาที่ .......  ป ........ 

คําอธิบาย 

 ระบุชวงระยะเวลาของหลักสูตรที่กําหนดใหทําวิทยานิพนธใหสัมพันธกับที่ระบุไวในแผนการศึกษา  

 

 ๕.๕ กิจกรรมที่เกี่ยวของกับการวิจัย  

.............................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการทําวิทยานิพนธใหสัมพันธกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร เชน การสอบตาง ๆ 

เก่ียวกับวิทยานิพนธ การอบรมจริยธรรมการวิจัย การตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย  

 

 ๕.๖ กระบวนการประเมินผล 

  …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

คําอธิบาย 

 ระบุรายละเอียดเก่ียวกับกระบวนการประเมินผล  รวมทั้งกลไกสําหรับการทวนสอบมาตรฐาน 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๘

ตัวอยาง  

  ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธท่ีเขารับคําปรึกษาจากอาจารยที่ปรึกษาในแต

ละครั้ง และประเมินผลจากการสอบวิทยานิพนธ โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธเปนผูประเมินผล

จนกระทั่งเสร็จสิ้นกระบวนการนําเสนอวิทยานิพนธตามมาตรฐานของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  

และผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพหรือไดรับการยอมรับใหตีพิมพและเผยแพรใน

วารสารหรือสิ่งพิมพทางวิชาการที่มีนักวิชาการกลั่นกรอง หรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการท่ีมีนักวิชาการ

กลั่นกรองและมีรายงานการประชุม (Proceedings) 

 

๖. ขอกําหนดเกี่ยวกับการคนควาอิสระ 

กรณีที่มีแผน ๒ แบบวิชาชีพ ใหเพ่ิมขอกําหนดในการทําการคนควาอิสระดวย โดยมีหัวขอเชนเดียวกันกับ

ขอกําหนดในการทําวิทยานิพนธ 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๑๙

หมวดที่ ๔ 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

๑. ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กลยุทธการสอน และการประเมินผล 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร กลยุทธการสอน 
กลยุทธการวัด 

และประเมินผล 

PLO 1 .............................   

PLO 2 .............................   

PLO 3 .............................   

PLO 4 .............................   

PLO 5 .............................   

PLO 6 .............................   

PLO 7 .............................   

   

 

คําอธิบาย 
 ระบุผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) ตามที่กําหนดไวในหมวดที่ ๒ ขอ ๓    
 กําหนดกลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา และกลยุทธการประเมินผลการเรยีนรู ใหสัมพันธกับผลการเรียนรูที่กําหนดใน
แตละดาน กลยุทธการสอน วางกลยุทธ/แนวปฏิบัติใหเปนไปตามปรัชญาการศึกษา ใน Degree Profile 
 กลยุทธการจัดประสบการณการเรียนรู ที่สําคัญ คือ 
 - จัดประสบการณการเรียนรูที่สอดคลองกับ LO 
 - การเรียนรูจากงายไปยาก (basic > intermediate > advanced) จากประสบการณในชั้นเรียน สภาพจําลอง 
ไปสูประสบการณที่ใกลชีวิตจริงใหมากที่สุด 
 - ทําใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู ไดรับประสบการณเรียนรู เพ่ือพัฒนาสติปญญาและทักษะที่จําเปนเพื่อ
เตรียมความพรอมในการทํางาน สามารถรับผิดชอบทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จดวยตนเอง (active learning/ 
participatory learning) และสอดคลองกับ LO ที่กําหนดไว เชน Inquiry-based, PBL, activity-based, case-
based, experiential-based, team-based, workplace-based ฯลฯ 
 แมใน Degree Profile จะระบุ strategy กวาง ๆ ดังกลาว แตเมื่อนําไปออกแบบใน Program Curriculum 
หมวดที่ ๔ ควรแสดงแผนในการพัฒนาผูเรียนตลอดหลักสูตร วาในแตละ PLO นั้น หลักสูตรมีการวางแผนดําเนินการ
พัฒนาผูเรยีนในแตละชวงปการศึกษาอยางไร เพื่อใหมั่นใจวาเมื่อผูเรียนสําเร็จการศึกษาจะมีคุณสมบัติตามที่ระบุไวใน
แตละ PLO   
 ในการวางแผน/ออกแบบการเรียนรูในแตละ PLO สามารถระบุกิจกรรมเสริมหลักสูตร/นอกหลักสูตร ที่มีการ
จัดการอยางเปนระบบสําหรับผูเรยีนทุกคนไวในกลยุทธนี้ดวย 
 กลยุทธการประเมินผล หลักการที่แสดงใน Degree Profile อิงแนวคิดจากปรัชญาการศึกษา เพื่อใชเปนกรอบ
หลักการ/แนวปฏบิัติ สําหรับการวางกลยุทธในการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา ดังนี้ 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๐

 ๑. วางแผน/ออกแบบระบบในการประเมินผล ใหมั่นใจวาผลลัพธที่ไดจากการวัดผลการเรียนรูนั้นสอดคลองกับ 
LO ที่กําหนดไว (พิจารณาเรื่อง Authentic assessment, การเลือกเครื่องมือวัดผลที่มี Validity และ Reliability 
รวมทั้งยุติธรรมตอผูเรียนดวย) จึงวางแผนการวัดประเมินผลของแตละ PLO แสดงในตารางที่กําหนด 
 ๒. ตองมี Formative assessment (เพื่อติดตามความกาวหนา และ สามารถชวยเหลือสงเสริมการเรียนรูให
ผูเรียนสามารถบรรลุ LO ที่กําหนดไว) และ ตองมี Summative assessment (เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรูให
เปนไปตามมาตรฐานที่กําหนดไวในแตละ LO) ใชการวัดผลอิงตามเกณฑ/มาตรฐานที่กําหนดไว (criterion-
referenced assessment) 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๑

หมวดที่ ๕ 

ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร   
 

คําอธิบาย 

  อว. เกณฑมาตรฐานหลักสูตร ๒๕๖๕ หัวขอที่ ๕ ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร ซึ่งรวมถึงคณาจารย

และที่ปรึกษาวทิยานิพนธ  

  ออกแบบกระบวนการบริหารทรัพยากรการเรียนรู โดยบงชี้ จัดหา และดูแลคณาจารย เจาหนาที่สนับสนุน สิ่งอํานวยความ

สะดวก ทรัพยากรการเรียนรู และบริการชวยเหลือใหอยูในสภาพที่เหมาะสม พรอมใช และสอดคลองตามแนวทางที่กําหนด ที่

สนับสนุนใหผูเรียนบรรลุผลลัพธการเรียนรูอยางไร 

 

๑. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

๑.๑ หลักสูตรเริ่มเปดสอนครั้งแรก ตั้งแตป พ.ศ. ............... 

๑.๒  เปนหลักสูตรปรับปรุง ภาคการศึกษาที ่........ ปการศกึษา ................  

 โดยปรับมาจากหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ........ 

๑.๓  ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ไดพิจารณาอนุมัติหลักสูตรนี้ ในการประชุมครั้งที่........  เมื่อวันที่ 

................................................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ใหกรอกขอมูลเฉพาะขอ ๑.๑ และขอ ๑.๒ 

 ขอ ๑.๑ หากเปนหลักสูตรเปดใหม ใหระบุวา "๑.๑ หลักสูตรเปดใหม" และหากเปนหลักสูตรเสนอปรับปรุง ให

ระบุเปนฉบับ ป พ.ศ. ของหลักสูตรที่เปดสอนครั้งแรก 

 ขอ ๖.๒ ใหระบุภาคการศึกษา และปการศึกษาที่จะเริ่มใชหลักสูตร (โดยหลักสูตรที่จะเปดสอนตองไดรับอนุมัติ

จากสภามหาวิทยาลัยกอนการเปดสอน และไมสามารถระบยุอนหลัง )  
 

๒. ความรวมมือกับสถาบันอื่น 

 ………………………………………………………………. 

คําอธิบาย 
 ระบุวาเปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง หรือเปนหลักสูตรความรวมมือกับ
สถาบันการศึกษาหนวยงานอื่นๆ โดยตองระบุชื่อสถาบันการศึกษา/หนวยงานที่ทําความรวมมือ สําหรับความรวมมือ
กับสถาบันการศึกษา/หนวยงานอ่ืนๆ ในตางประเทศตองสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง แนวทาง
ความตกลงรวมมือทางวิชาการระหวางสถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ พ.ศ.๒๕๕๐ โดยให
เลือกแบบใดแบบหนึ่ง ดังนี้ 

 เปนหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมหิดลโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสูตรที่ไดรบัความรวมมอืสนับสนุนจากสถาบันอ่ืน 

o ชื่อสถาบนั.............................................................................................................. 
o รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน.......................................................................... 

 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอ่ืน 
o ชื่อสถาบนั..............................................................ประเทศ..................................... 

 รูปแบบของการรวม 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๒

 รวมมือกัน โดยมหาวิทยาลัยมหิดลเปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอ่ืน เปนผูใหปรญิญา 
 สถาบัน)๒ รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปรญิญาจากสองสถาบัน (หรือมากกวา  
 

๓. สถานที่จัดการเรียนการสอน และทรัพยากรเพื่อการเรียนรู 

    ………………………………………………………………. 

    ………………………………………………………………. 

คําอธิบาย 

 ระบุสถานที่จัดการเรียนการสอนใหชัดเจน หากมีการสอนในวิทยาเขตอ่ืนๆ หรือสอนมากกวา ๑ แหง ระบุขอมูลให

ครบถวน 
 

๔.  การดําเนินการของหลักสูตร 

 ๔.๑ วัน-เวลา ในการดําเนินการจัดการเรียนการสอน 

  จัดการเรียนการสอนในวัน-เวลาราชการ 

   - ภาคการศึกษาตน  ธันวาคม -เดือน สิงหาคม  

   - ภาคการศึกษาปลาย พฤษภาคม -เดือน มกราคม  

   - ภาคฤดูรอน  เดือน พฤษภาคม – กรกฎาคม 

คําอธิบาย 

 ระบุชวงเวลาการจัดการเรยีนการสอนที่ใหนักศึกษาเรียน เชน 

   -  จัดการเรียนการสอนในวัน-เวลาราชการ 

   -  จัดการเรียนการสอนในวันเสาร-อาทิตยและวันหยุดราชการ 

   ระบุชวงเวลาการเปด-ปด ปการศึกษาตามปฎิทินการศึกษา ดังนี้ 

   - ภาคการศึกษาตน  ธันวาคม -เดือน สิงหาคม  

   - ภาคการศึกษาปลาย พฤษภาคม -เดือน มกราคม  

   - ภาคฤดูรอน  เดือน พฤษภาคม – กรกฎาคม 

 

 ๔.๒  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศกึษาในระยะ ๕ ป  

ปการศึกษา ๒๕.. ๒๕.. ๒๕.. ๒๕.. ๒๕.. 

ชั้นปท่ี ...      

ชั้นปท่ี ...      

จํานวนสะสม       

จํานวนที่คาดวาจะจบ      
คําอธิบาย 

 ระบุ ปการศึกษา ในชวง ๕ ป โดยเร่ิมตั้งแตปการศกึษาของหลักสูตรฉบับปรับปรุงนี้จะเริ่มเปดสอน 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๓

 ระบุจํานวนผูที่คาดวาจะรับเขาศึกษาในหลักสูตร (ในแตละชั้นป) และจํานวนที่คาดวาจะมีผูสําเรจ็การศึกษาในแต

ละปการศกึษาในระยะเวลา ๕ ป  

 แยกแผนการรับนักศึกษา ตามคุณสมบัติของผูเขาศึกษา และโครงสรางหลักสูตร 

 กรณีหลักสูตรปรับปรุง ไมตองนําจํานวนนักศึกษาปจจุบันมาใสไว 

 การกําหนดจํานวนนักศึกษา ตองคํานึงถึงศักยภาพของหลักสูตร จํานวนอาจารยที่จะทําหนาที่เปนอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก และงบประมาณในการดําเนินการหลักสูตร 

 
ตัวอยาง 

ปการศึกษา ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ชั้นปท่ี ๑ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 

ชั้นปท่ี ๒ - ๕ ๕ ๕ ๕ 

จํานวนสะสม ๕ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

จํานวนท่ีคาดวาจะ

จบ 

- ๕ ๕ ๕ ๕ 

 หมายเหตุ    ระบุชั้นปตามแผนการศกึษา เชน หลักสูตรปริญญาโท ๒ ป ใหระบุ ๒ ชั้นป  
 

๕. งบประมาณตามแผนดานการลงทุน 

ประมาณการรายรับตอนกัศึกษา   
คาลงทะเบียน                                                
   คาหนวยกิต   
   วิทยานิพนธ   
คาธรรมเนียมการศึกษาดูงาน   
คาธรรมเนียมการฝกภาคสนาม   
คาวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ   

รวมรายรับตอนักศึกษา   
ประมาณการรายจาย   
รายจายผันแปรตอนักศึกษา   
   เงินจัดสรรใหคณะ/มหาวิทยาลัย   
   คณะกรรมการสอบโครงราง ที่ปรึกษาและสอบวิทยานิพนธ 
   คาใชจายในการวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ 

  

รวมรายจายผันแปรตอนักศึกษา   
รายจายคงที่ในการดําเนินการ   
   คาตอบแทนประธานหลักสูตร   
   คาตอบแทนเลขานุการหลักสูตร   
   เงินเดือนหรือคาตอบแทนเจาหนาที่   
   คาตอบแทนการสอน   



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๔

   คาสาธารณูปโภค   
   คาวัสด ุ   
   คาครุภัณฑ   

รวมรายจายคงที่ในการดําเนินการ   
  จํานวนนักศึกษาคุมทุนในการดําเนินการ                 .......................... คน 

         คาใชจายในการผลิตนักศึกษาตลอดหลักสูตร ณ จํานวนนักศึกษาคุมทุน   .......................... บาท 

  คาใชจายตอหัวนักศึกษาตอป  .......................... บาท 

คําอธิบาย 

 คิดแยกตามแผนการศึกษา 

 ระบุรายละเอียดประมาณการรายรบัและรายจายในการดําเนินการของหลักสูตร 

 ระบุประมาณการรายรับคิดเปนตอจํานวนนักศึกษาหนึ่งคน  

 การคิดอัตราคาลงทะเบียน (คาหนวยกิต/คาวิทยานิพนธ) คาธรรมเนียม และคาวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ ใหระบุใน

อัตราตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

 ระบุประมาณการรายจาย แบงเปนสองขอยอย ไดแก รายจายผันแปรตอนักศึกษา และรายจายคงที่ในการ

ดําเนินการ 

 ระบุเงินจัดสรรใหคณะ/มหาวิทยาลัย และคาตอบแทนการสอบโครงราง ที่ปรึกษา และสอบวิทยานิพนธ ใหคิดใน

อัตราตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

 ระบุคาตอบแทนประธานหลักสุตร เลขานุการหลักสูตร และเจาหนาที่ และคาตอบแทนการสอน ในอัตราตาม

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล หรือตามที่หลักสูตรกําหนด 

 ระบุคาสาธารณูปโภค คาวัสดุ และคาครุภัณฑ (ถามี) ที่ใชในการดําเนินการในแตละปการศึกษา 

 คํานวณและระบุจํานวนนักศกึษาคุมทุน คาใชจายในการดําเนินการตลอดหลักสูตร และคาใชจายตอนักศึกษาตอป 

 

๖.  อาจารยในหลักสูตร 

 ๖.๑ ชื่อ-สกุล เลขบตัรประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  

 ๖.๑.๑ อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร  

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 
สถาบนั/ประเทศ พ.ศ. 

๑.      

๒.      

๓.      

คําอธิบาย 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมีคุณสมบัติและจํานวนสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  เชน  

กรณีหลักสูตรปริญญาโท 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
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๒๕

 ๑) ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 

 ๒) ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันต่ําปรญิญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย  

ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

 ๓) ตองมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ 

ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 ตองมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนไมนอยกวาหลักสูตรละ ๓ คน ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตาม

หลักสูตร 

 ตองจัดเรยีงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามตําแหนงทางวชิาการเร่ิมตนจาก ศ., รศ., ผศ. และ อ. ภายใน

กลุมตําแหนงทางวิชาการเดยีวกันใหเรยีงตามตัวอักษร กรณีอาจารยมีวุฒิปริญญาเอก ใหระบุ “ดร.” ตอทายตําแหนง

ทางวิชาการดวย 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแตละทาน ใหระบุคุณวุฒิ (ชื่อยอปริญญา) สาขาวิชา สถาบันและปที่สําเร็จ

การศึกษาระดับอุดมศึกษา เรียงลําดับจากคุณวุฒิสูงสุด ถึงระดับปริญญาตรี สังกัด   

  การเขียนคุณวุฒิอาจารย หากสําเร็จการศึกษาในประเทศไทย ใหเขียนเปนภาษาไทยทั้งชื่อยอปริญญาและชื่อ

สาขาวิชา หากสําเรจ็การศึกษาจากตางประเทศ ใหเขียนเปนภาษาอังกฤษทั้งชื่อยอปริญญาและชื่อสาขาวิชา และระบุ

ประเทศที่สําเร็จการศึกษา โดยใชเครื่องหมายจุลภาค (,) คั่น ตอจากชื่อสถาบัน 

 ตรวจสอบคุณวุฒิ (ชื่อยอปริญญา) สาขาวิชา สถาบันและปที่สําเร็จการศกึษาของอาจารยที่ระบุ ใหถูกตองตรงกัน

ทุกที่ที่ปรากฎ 

 กรณีมีการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจากขอมูลที่เคยแจงมายังบัณฑิตวิทยาลัยแลว จะตอง

สงแบบฟอรมแจงขอมูลชุดใหมมายังบัณฑิตวิทยาลัยดวย 

 แหงใหแสดงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของแตละแหง ซึ่งตองเปนอาจารย๑ ถาจัดการเรียนการสอนมากกวา 

คนละชุด  

ตัวอยาง 

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษา 
คุณวุฒิ / สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 
สถาบนั/ประเทศ พ.ศ. 

๑. ศ. ดร. xxxxxx Ph.D. 

 

วศ.ม. 

วศ.บ. 

Electrical Engineering 

 

วิศวกรรมไฟฟา 

วิศวกรรมไฟฟา 

The University of 

Manchester, U.K 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

๒๕๕๐ 

 

๒๕๔๓ 

๒๕๔๑ 

 

 ๖.๑.๒ อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 
สถาบนั/ประเทศ พ.ศ. 

๑.      

๒.      



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๖

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 
สถาบนั/ประเทศ พ.ศ. 

๓.      

คําอธิบาย 

 อาจารยประจําหลักสูตรตองมีคุณสมบัติและจํานวนสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๕ และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

 อาจารย ๑ ทานสามารถปรากฏชื่อเปนอาจารยประจําหลักสูตรไดมากกวา ๑ หลักสูตร 

 ตองจัดเรียงรายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรตามตําแหนงทางวิชาการเร่ิมตนจาก ศ., รศ., ผศ. และ อ. ภายในกลุม

ตําแหนงทางวิชาการเดียวกันใหเรียงตามตัวอักษร กรณีอาจารยมีวุฒิปริญญาเอก ใหระบุ “ดร.” ตอทายตําแหนงทาง

วิชาการดวย 

 อาจารยประจําหลักสูตรแตละทาน ใหระบุคุณวุฒิ (ชื่อยอปริญญา) สาขาวิชา สถาบันและปที่สําเร็จการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา เรียงลําดับจากคุณวุฒิสูงสุด ถึงระดับปริญญาตรี  สังกัด  

 การเขียนคุณวุฒิอาจารย หากสําเร็จการศึกษาในประเทศไทย ใหเขียนเปนภาษาไทยทั้งชื่อยอปริญญาและชื่อ

สาขาวิชา หากสําเรจ็การศึกษาจากตางประเทศ ใหเขียนเปนภาษาอังกฤษทั้งชื่อยอปริญญาและชื่อสาขาวิชา และระบุ

ประเทศที่สําเร็จการศึกษา โดยใชเครื่องหมายจุลภาค (,) คั่น ตอจากชื่อสถาบัน 

 ตรวจสอบคุณวุฒิ (ชื่อยอปรญิญา) สาขาวิชา สถาบันและปที่สําเรจ็การศึกษาของอาจารยที่ระบุ ใหตรงกับที่ระบุใน

ขอ ๖.๑.๑ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และภาคผนวก ๖ รายละเอียดเก่ียวกับอาจารยประจําหลักสูตร 

 ใหแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานที่ภาคผนวก ข ประกอบดวย ชื่อ คุณวุฒิ สังกัด 

งานวิจัยที่สนใจหรือมีความชํานาญการ ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการ

พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง (โดยตองมีผลงานอยางนอย ๓ รายการ  

และอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย) ภาระงานสอนในปจจุบัน และภาระงานสอนในหลักสูตรใหมหรือ

หลักสูตรปรับปรุง 

 กรณีมีการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรจากขอมูลที่เคยแจงมายังบัณฑิตวิทยาลัยแลว จะตองสง

แบบฟอรมแจงขอมูลชุดใหมมายังบัณฑิตวิทยาลัยดวย 

 ถาจัดการเรียนการสอนมากกวา ๑ แหงใหแสดงอาจารยประจําหลักสูตรของแตละแหง ซึ่งตองเปนอาจารยคนละชุด 
 

 ๖.๑.๓ อาจารยผูสอน 

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ  (สาขาวิชา) 

สถาบนั/ประเทศ :  ปที่สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
(๑ รายการ) 

๑.    

๒.    

๓.    

คําอธิบาย 
 อาจารย ๑ ทานสามารถปรากฏชื่อเปนอาจารยประจําไดมากกวา ๑ หลักสูตร 
 มาระบุซ้ํา ๖.๑.๒ไมตองนํารายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรตามขอ  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๗

 ตองจัดเรียงรายชื่ออาจารยประจําตามตําแหนงทางวิชาการเริ่มตนจาก ศ., รศ., ผศ. และ อ. ภายในกลุมตําแหนง
ทางวิชาการเดียวกันใหเรียงตามตัวอักษร 
 อาจารยประจําแตละทาน ใหระบุคุณวุฒิ (ชื่อยอปริญญา) สาขาวิชา สถาบันและปที่สําเร็จการศึกษาระดับอุดม 
ศึกษา เรียงลําดับจากคุณวุฒิสูงสุด ถึงระดับปริญญาตรี สังกัด  
  การเขียนคุณวุฒิอาจารย หากสําเร็จการศึกษาในประเทศไทย ใหเขียนเปนภาษาไทยทั้งชื่อยอปริญญาและชื่อ
สาขาวิชา หากสําเรจ็การศึกษาจากตางประเทศ ใหเขียนเปนภาษาอังกฤษทั้งชื่อยอปริญญาและชื่อสาขาวิชา และระบุ
ประเทศที่สําเร็จการศึกษา โดยใชเครื่องหมายจุลภาค (,) คั่น ตอจากชื่อสถาบัน 
ตัวอยาง 

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ  (สาขาวิชา) 

สถาบนั/ประเทศ :  ปที่สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
(๑ รายการ) 

๑. ศ. ดร. xxxxxxxx Ph.D. (Electrical Engineering) 

The University of Manchester, U. K : 

๒๕๕๐ 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย : ๒๕๔๓ 

วศ.บ. (วศิวกรรมไฟฟา)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย : ๒๕๔๑ 

Chaiphongpachara T., Lotulit 

A., Sumruayphol S. 

Microhabitat use, 

morphology, and life cycle 

of brown widow spider 

latrodectus geometricus 

(Araneae: Theridiidae) in 

Thailand: A case study of 

community housing in 

Samut Songkhram 

province. Journal of 

Animal and Plant Sciences. 

2019;29(6):1793-800. 

 
 

 ๖.๑.๔ อาจารยพิเศษ  

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 

คุณวุฒิ  (สาขาวิชา) 
สถาบนั/ประเทศ :  ปที่สําเร็จ

การศึกษา 
สังกัด 

ผลงานทางวิชาการ 
(๑ รายการ) 

๑.     

๒.     

๓.     

คําอธิบาย 
 อาจารยพิเศษ  หมายถึง  ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจํา และมีคุณสมบัติตามที่กําหนดตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ตองจัดเรียงรายชื่ออาจารยพิเศษตามตําแหนงทางวิชาการเริ่มตนจาก ศ., รศ., ผศ. และ อ. ภายในกลุมตําแหนง
ทางวิชาการเดียวกันใหเรียงตามตัวอักษร 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๘

 อาจารยพิเศษแตละทาน ใหระบุคุณวุฒิ (ชื่อยอปริญญา) สาขาวิชา สถาบันและปที่สําเร็จการศึกษาระดับอุดม 
ศึกษาเรียงลําดับจากคุณวุฒิสูงสุด ถึงระดับปริญญาตรี   
 ระบุสังกัดของอาจารยพิเศษทุกทานใหครบถวน 
ตัวอยาง 

ลําดับ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

ชื่อ –นามสกุล 

คุณวุฒิ  (สาขาวิชา) 
สถาบนั/ประเทศ :  ปที่สําเร็จ

การศึกษา 
สังกัด 

ผลงานทางวิชาการ 
(๑ รายการ) 

๑. ศ. ดร. xxxxxxxx Ph.D. (Electrical Engineering) 

The University of Manchester, U

.K : ๒๕๕๐ 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย : ๒๕๔๓ 

วศ.บ. (วศิวกรรมไฟฟา)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย : ๒๕๔๑ 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

Chaiphongpachara T., 

Lotulit A., 

Sumruayphol S. 

Microhabitat use, 

morphology, and life 

cycle of brown 

widow spider 

latrodectus 

geometricus 

(Araneae: 

Theridiidae) in 

Thailand: A case 

study of community 

housing in Samut 

Songkhram province. 

Journal of Animal 

and Plant Sciences. 

2019;29(6):1793-800. 

 
 

๗.  การพัฒนาอาจารย 

 ๗.๑  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

  ................................................................................. 

คําอธิบาย 
  ระบุกระบวนการที่ใชสําหรับการปฐมนิเทศ การแนะนําอาจารยใหมและอาจารยพิเศษใหมั่นใจไดวาอาจารยเขาใจ
ถึงหลักสูตรและบทบาทของรายวิชาตางๆ ที่สอนในหลักสูตรและรายวิชาที่ตนรับผิดชอบสอน 
 
ตัวอยาง 

๑) จัดอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือชวยเหลือ แนะนํา ดูแลตามความเหมาะสม 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๒๙

๒) วหนาภาควิชาและอาจารยพ่ีเลี้ยง อธิบายงาน ระเบียบที่เกี่ยวของหั แนะนําหลักสูตรในรายละเอียด
หลักสูตรและรายวิชา กระบวนการสอน มอบหมายงาน 

๓) สงเขารวมการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครู ใหมีความรูและเขาใจนโยบาย ปรัชญา ยุทธศาสตรของ
มหาวิทยาลัย คณะและภาควิชา 

๔) ใหเขารวมรับผิดชอบรายวิชา และรวมเปนอาจารยที่ปรึกษารวมในการควบคุมวิทยานิพนธของ
นักศึกษา เพื่อเรียนรูกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย และมอบหมายงานบางสวนในการดูแล
นักศึกษา 
 

 ๗.๒ การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย  

 ๗.๒.๑  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล 

   ................................................................................. 

คําอธิบาย 

  ระบุถึงสิ่งที่จะดําเนินการเพ่ือชวยใหคณาจารยไดพัฒนา 

 

ตัวอยาง 

 ๑) สรางเสริมประสบการณ เพ่ือใหเกิดการพัฒนา การสอนสงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู 

และการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยสนับสนุนใหเขียนโครงการวิจัย และขอทุนสนับสนุนการวิจัยทั้งในระดับคณะ 

มหาวิทยาลัย และทุนวิจัยจากภายนอกมหาวิทยาลัย 

 ๒) ะเมินผล การพัฒนาสนับสนุนใหอาจารยเขารวมการอบรมดานการเรียนการสอน การวัดและปร

หลักสูตร และการวิจัย ที่จัดโดยคณะ และมหาวิทยาลัย หรือหนวยงานภายนอก เขารวมประชุมวิชาการทั้ง

ระดับชาติ และนานาชาติ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและตางประเทศ 

 

 ๗.๒.๒  การพัฒนาทักษะดานวิชาการและวิชาชีพ 

   ................................................................................. 

ตัวอยาง 

 ๑) สนับสนุนใหอาจารยมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการตางๆ  เชน การรับเชิญเปนวิทยากร

บรรยายในการประชุมวิชาการ เปนผูทรงคุณวุฒิในการประเมินโครงการวิจัย บทความวิจัย และตําแหนงทาง

วิชาการ และคณะกรรมการวิชาชีพที่เก่ียวของ เปนตน  

 ๒) สนับสนุนใหอาจารยขอทุนสนับสนุนการวิจัยและตีพิมพบทความทางวิชาการ และผลงานวิจัย 

 ๓) สนับสนุนใหอาจารยเขาประชุม สัมมนา และอบรมทางวิชาการและวิจัยอยางตอเนื่อง 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๐

หมวดที่ ๖ 

คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 

๑.  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

................................................................................. 

................................................................................ 

คําอธิบาย 

 ระบุคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหลักสูตรที่สอดคลองกับระดับการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เชน ปริญญาโท

ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา หรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต โดยมีระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๒.๕๐  

 ระบุเฉพาะคณุวุฒิและสาขาวิชา แตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม และคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามที่ตองการ 

 ไมตองระบุคุณสมบัติทั่วไป เชน เปนชาวไทยหรือชาวตางประเทศ เปนผูมีสุขภาพแข็งแรง  

 กําหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาใหสอดคลองกับโครงสรางหลักสูตร เชน โครงสรางหลักสูตรปริญญาโทจัด

การศึกษาแยกเปน ๒ แผน ไดแก แผน ๑.๒ แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทําวิทยานพินธ) และแผน ๒ แบบวิชาชีพ 

จะตองระบุคุณสมบัติของผูเขาศึกษาแยกเปนคุณสมบัติของผูเขาศึกษาแผน ๑.๒ แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทํา

วิทยานิพนธ) และแผน ๒ แบบวิชาชีพ 

 

ตัวอยาง 

ปริญญาโท 

กรณีไมมีคุณสมบัตเิพ่ิมเติม 

(๑) สําเร็จการศกึษาหลักสูตรปริญญาตรีหรือเทียบเทา สาขาวิชา...หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ    

(๒) คุณสมบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด  

(๓) ผูที่มีคุณสมบัติตางจากที่กําหนดในขอ (๒) อาจไดรับการพิจารณาใหสมัครเขารับการคัดเลือกเขาศึกษา ตามดุลย

พินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

กรณีมีคณุสมบัติเพ่ิมเติม 

(๑) สําเร็จการศกึษาหลักสูตรปริญญาตรีหรือเทียบเทา สาขาวิชา...หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ    

(๒) มีประสบการณการทํางานที่เก่ียวของกับ....................................ไมนอยกวา ...  ป 

(๓) คุณสมบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๔) ผูที่มีคุณสมบัติตางจากที่กําหนดในขอ (๓) อาจไดรับการพิจารณาใหสมัครเขารับการคัดเลือกเขาศึกษา ตามดุลย

พินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ปริญญาเอก (แผน ๑ ตรีตอเอก) 

(๑) สําเร็จการศกึษาหลักสูตรปริญญาตรีหรือเทียบเทา สาขาวิชา...หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ    

(๒) ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ํากวา ๓.๕๐ 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๑

(๓) มีผลคะแนนภาษาอังกฤษผานตามเกณฑของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) คุณสมบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๕) ผูที่มีคุณสมบัติตางจากที่กําหนด (๒) – (๔) อาจไดรบัการพิจารณาใหสมัครเขารบัการคัดเลือกเขาศึกษา ตามดุลย

พินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ปริญญาเอก (แผน ๒ โทตอเอก) 

(๑) สําเร็จการศกึษาหลักสูตรปริญญาโทหรือเทียบเทา สาขาวิชา...หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ    

(๒) ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ํากวา ๓.๕๐ 

(๓) มีผลคะแนนภาษาอังกฤษผานตามเกณฑของบัณฑิตวิทยาลัย 

(๔) คุณสมบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๕) ผูที่มีคุณสมบัติตางจากที่กําหนด ในขอ (๒) – (๔) อาจไดรับการพิจารณาใหสมัครเขารับการคัดเลือกเขาศึกษา 

ตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณบดีบัณฑิตวทิยาลัย 

 

๒.  การรับเขาศึกษา 

 ๒.๑ นักศึกษาที่รับเขาศึกษา ....................... 

คําอธิบาย 

   ระบุการรบันักศึกษาเขาศึกษาในหลักสูตรวารับเฉพาะนักศึกษาไทยหรือนักศึกษาตางชาติ หรือรับทั้งสองกลุมเขา

ศึกษา โดยใหเลือกกรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้- 

  - รับเฉพาะนักศึกษาไทย 

  - รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ

  - รับทั้งนักศึกษาไทย นักศึกษาตางชาติที่มีคุณสมบัติเปนไปตามแนวปฏิบัติฯ ของบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 ๒.๒ กระบวนการรับนักศึกษา 

คําอธิบาย 

   ออกแบบกระบวนการรับนักศึกษาอยางไร ท่ีแสดงถึงระบบการรับสมัครและขั้นตอนการรับเขาศึกษาที่

นาเชื่อถือ ยุติธรรม และโปรงใส มีขอกําหนดคณุสมบัติผูเขาศึกษาวิธีการคัดเลือกผูเรียน  

 

๓.  ปญหาของนักศึกษาแรกเขาและกลยุทธการแกปญหา 

ปญหาของนักศึกษาแรกเขา กลยุทธการแกปญหา 

  

  

  

 

 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๒

คําอธิบาย 

 ระบุปญหาที่คาดวาจะเปนปญหาของนักศึกษาแรกเขา เมื่อเขามาศึกษาในหลักสูตร เชน ปญหาดานทักษะ

ภาษาอังกฤษ  ปญหาการขาดความรูพื้นฐานดาน......... (ที่จําเปนสําหรับการเรียนรายวิชาในหลักสูตร) และระบุกล

ยุทธในการดําเนินการแกไขปญหา ใหมีความชัดเจนและสัมพันธกับปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๓

หมวดที่ ๗ 

การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศึกษา 
 

๑.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด)  

.............................................................................................................. 

.............................................................................................................. 

คําอธิบาย 

การวัดผลและใหแตมคะแนน (เกรด) ในการศึกษารายวิชาภาคทฤษฎี หรือรายวิชาภาคปฏิบัติ หรือรายวิชาที่มีการ

ทดลอง การฝกปฏิบัติหรือการศึกษาที่ เทียบเทาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม เปนไปตามขอบังคับ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ม หิ ด ล  ว า ด ว ย  ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า  ( ดู ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ บั ง คบั ไ ด จ า ก 

www.grad.mahidol.ac.th) 

๒.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

.............................................................................................................. 

.............................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 อธิบายกระบวนการที่ใชในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู แตละ

รายวิชา เชน ทวนสอบจากคะแนนขอสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะตางกันไปสําหรับรายวิชาที่

แตกตางกัน หรือสําหรับมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดาน 
ตัวอยาง 

๑.  มีกระบวนการประเมินผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในแตละรายวิชาตามมาตรฐาน

ผลการเรียนรูที่กําหนดในแตละรายวิชา โดยจัดใหมีการประเมินทั้งจากนักศึกษา และคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรเม่ือสิ้นสุดรายวิชาทุกภาคการศกึษา 

๒. มีกระบวนการประเมินผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในระดับหลักสูตร โดยจัดใหการ

ประเมินหลักสูตรในภาพรวมจากมหาบัณฑิต ผูใชมหาบัณฑิต ศิษยเกาและผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

๓.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร   

.............................................................................................................. 

.............................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุรายละเอียดเก่ียวกับเกณฑการสําเรจ็การศึกษาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 ระบุเกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร แยกตามคุณสมบัติของผูเขาศึกษา โครงสรางหลักสูตรและแผนการ

ศึกษา  

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๔

ตัวอยาง 

ปริญญาโท แผน ๑.๑ แบบวิชาการ (ทําวิทยานิพนธอยางเดียว) 

(๑) ตองศกึษารายวิชาตาง ๆ ตามโครงสรางของหลักสูตร 

(๒) ตองเสนอวิทยานิพนธ และสอบวิทยานิพนธผานดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ี

บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๓) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการเผยแพรใน

รูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐหรือผลงานทางวิชาการอ่ืนซึ่งสามารถสืบคนได 

(๔) ระเบียบปฏิบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

ปริญญาโท แผน ๑.๒ แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ) 

(๑) ตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามโครงสรางของหลักสูตร โดยตองไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐  

(๒) ตองเสนอวิทยานิพนธ และสอบวิทยานิพนธผานดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ี

บัณฑติวิทยาลัยแตงตั้ง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๓) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการเผยแพร ในรูปแบบ

บทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐหรือผลงานทางวชิาการอื่นซึ่งสามารถสืบคนได 

(๔) ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

ปริญญาโท แผน ๒ แบบวิชาชีพ 

(๑) ตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามโครงสรางของหลักสูตร โดยตองไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๒) ตองสอบผานการสอบประมวลความรู ตามขอกําหนดของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  

(๓) ตองเสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทายโดยคณะกรรมการท่ี

บัณฑติวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๔) ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

ปริญญาเอก แผน ๑ ทําวิทยานิพนธอยางเดียว 

(๑) ตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามโครงสรางของหลักสูตร 

(๒) ตองสอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๓) ตองสอบผานภาษาอังกฤษตามเกณฑของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

(๔) ตองเสนอวิทยานิพนธและสอบวิทยานิพนธผานดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดยคณะกรรมการที่

บัณฑติวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๕) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ เผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับ

ใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการกําหนด อยางนอย ๒ เรื่อง หรือ 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพร หรืออยางนอยไดรับการยอมรับ

ใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ ที่คณะกรรมการกําหนด อยางนอย ๑ 

เรื่อง และเปนผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคท่ีสามารถ นําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคม

และเศรษฐกิจ อยางนอย ๑ เรื่อง หรือไดรับสิทธิบัตร อยางนอย ๑ สิทธิบัตร กรณีผลงานนวัตกรรมหรือผลงาน

สรางสรรค วิทยานิพนธตองไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือ



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๕

เก่ียวของอยางนอย ๓ คน ที่เปนผูมีความรู ความเช่ียวชาญและประสบการณสูงเปนท่ียอมรับ โดยไดรับความ

เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

(๖) ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

ปริญญาเอก แผน ๒ ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ 

(๑) ตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามโครงสรางของหลักสูตร โดยตองไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

(๒) ตองสอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

(๓) ตองสอบผานภาษาอังกฤษตามเกณฑของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

(๔) ตองเสนอวิทยานิพนธและสอบวิทยานิพนธผานดวยวิธีการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ี

บัณฑติวิทยาลัยแตงต้ัง และการสอบเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

(๕) วิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพร หรืออยางนอยไดรับการยอมรับให

ตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกําหนด หรือไดรับสิทธิบัตร 

หรือเปนผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถ นําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคมและ

เศรษฐกิจ กรณีผลงานนวัตกรรมหรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตองไดรับการประเมินจากคณะกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวของอยางนอย ๓ คน ที่เปนผูมีความรู ความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

(๖) ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

 

๔. การอุทธรณของนักศึกษา 

.............................................................................................................. 

.............................................................................................................. 

   ระบุขอมูล : วิธีการหรือชองทางที่นักศึกษาจะขออุทธรณตอหลักสูตร บุคลากรผูรับการอุทธรณ และ

กระบวนการหรือวิธีจัดการ  

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๖

หมวดที่ ๘ 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

 ๑. ผลการเรียนรูที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 

.............................................................................................................. 

 

 ๒. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร (Program Structure and Content) 

.............................................................................................................. 

 

 ๓. กลยุทธการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 

.............................................................................................................. 

 

 ๔. การประเมินผูเรียน (Student Assessment) 

.............................................................................................................. 

 

 ๕. บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)  

.............................................................................................................. 

 

 ๖. การสนับสนุนผูเรียน (Student Support Service) 

.............................................................................................................. 

 

 ๗. สิ่งอํานวยความสะดวกและโครงสรางพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) 

.............................................................................................................. 

 

 ๘. ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes) 

.............................................................................................................. 

 

   ใช AUN-QA Criteria อธิบายการจัดการตามมาตรฐานของเกณฑ AUN-QA 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๗

หมวดที่ ๙ 

ระบบและกลไกการพฒันาหลักสูตร 

 

๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 ๑.๑ การประเมนิประสิทธิผลของการสอนระดับรายวิชา 

  .............................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุกระบวนการที่ใชในการประเมินกลยุทธการสอนที่ไดวางแผนไวสําหรับการพัฒนาการเรียนรูในดานตาง ๆ 

เชน การประเมินความเห็นหรือขอเสนอแนะของอาจารยภายหลังการเขารับการอบรม การนํากลยุทธการสอนไปใช 

การปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน การวิเคราะหผลการประเมินของนักศึกษาและหลักสูตร

ฝกอบรมดานทฤษฎีการเรียนรูและวิธีการสอนที่เก่ียวของ  และอธิบายกระบวนการที่จะนําผลการประเมินที่ไดมา

ปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 

ตัวอยาง 

๑) การสังเกตพฤติกรรมและการโตตอบของนักศึกษา 

๒) การประชุมคณาจารยในภาควิชา เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรูและขอคําแนะนํา 

๓) การสอบถามจากนักศึกษา 

 

 ๑.๒   การประเมินการจัดการเรียนการสอนของอาจารย 

  .............................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุกระบวนการที่ใชในการประเมินทักษะของคณาจารยในการใชกลยุทธตามที่ไดวางแผนไว เชน  การประเมิน

ของนักศึกษาในแตละรายวิชา การสังเกตการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรหรือหัวหนาภาค การทดสอบผลการ

เรียนรูของนักศึกษา ในหลักสูตรโดยเทียบเคียงกับนักศึกษาของสถาบนัอื่นในหลักสูตรเดียวกัน  การจัดอันดับเก่ียวกับ

กระบวนการในการพัฒนาความรูและทักษะที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดที่นักศึกษาตองการ 

ตัวอยาง 
 ๑) ประเมินจากนักศึกษาเกี่ยวกับการสอนของอาจารยในทุกดาน เชน กลวิธีการสอน การตรงตอ
เวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงคของรายวิชา เกณฑการวัดและประเมินผล และการใชสื่อการสอน 
 ๒) ประเมินโดยตัวอาจารยเองและเพ่ือนรวมงาน  
 

๒.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม   

 .............................................................................................................................. 

คําอธิบาย 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๘

 อธิบายกระบวนการที่จะใชเพื่อใหไดขอมูลยอนกลับในการประเมินคุณภาพของหลักสูตรในภาพรวมและการ

บรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังจากกลุมบุคคล ดังนี้ ๑) นักศึกษาและมหาบัณฑิตหรือดุษฎีบัณฑิต ๒) ผูทรงคุณวุฒิ 

และ/หรือผูประเมินภายนอก ๓) ผูใชมหาบัณฑิตหรือดุษฎีบัณฑิตและ/หรือผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ 

ตัวอยาง 

๑) ประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษา 

 ๒) ประชุมผูแทนนักศึกษากับผูแทนอาจารย 

 ๓) ประเมินโดยท่ีปรึกษาหรือผูทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการดําเนินการหลักสูตร 

 ๔) ประเมินโดยผูใชมหาบัณฑิตหรือดุษฎีบัณฑิต หรือผูมีสวนเก่ียวของอ่ืนๆ 

 

๓.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 .............................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ใหประเมินตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ ๘ ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance 

Indicators) โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย ๓ คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขา/สาขาวิชาเดียวกันอยาง

นอย ๑ คน (ควรเปนคณะกรรมการประเมินชุดเดยีวกับการประกันคุณภาพภายใน) 

ตัวอยาง 

 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดท่ี ๘ ตัวบงชี้

ผลการดํา เนินงาน (Key Performance Indicators)  โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย ๓ คน 

ประกอบดวย……………………………………….……………………………….. โดยมีเกณฑการประเมินดังนี ้

ระดับ “ควรปรับปรุง”  หมายถึง มีผลการดําเนินการไมครบ ๑๐ ขอแรก 

ระดับ “ด”ี  หมายถึง มีผลการดําเนินการครบ ๑๐ ขอแรก 

ระดับ “ดีมาก”  หมายถึง มีผลการดําเนินการครบทุกขอ 

 

๔.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร 

 .............................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 อธิบายกระบวนการทบทวนผลการประเมินที่ไดจากอาจารยและนักศึกษา รวมทั้งกระบวนการในการวางแผน

ปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ   

 

ตัวอยาง 

 ๑) มีการนําขอมูลจากรายงานผลการดําเนินการรายวิชาเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 ๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสรปุผลการดําเนินการประจําปเสนอหัวหนาภาควิชา 

 ๓) ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการดําเนินการหลักสูตร 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๓๙

๕. การบริหารความเสี่ยง 

 .............................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................. 

   หลักสูตรการศึกษามีการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และ

การบริหารความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น ในระหวางดาํเนินการหลักสูตรรวมถึงมีการจดการขอรองเรียนและการอุทธรณ

อยางไร   



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๐

 

ภาคผนวกแสดงในเลมหลักสูตรการศึกษา 

หลักสูตรใหม หรือ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... 

 

ภาคผนวก ๑   แบบรายงานขอมูลหลักสูตรมหาวิทยาลัยมหิดล : MU Degree Profile 

ภาคผนวก ๒   ๒.๑ ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูยอย (PLOs และ SubPLOs ของหลักสูตร) 

๒.๒ ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร กับคุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

๒.๓ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษา 

ภาคผนวก ๓   ๓.๑ ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธการเรียนรูตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓.๒ ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับความตองการ/ความ

คาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียเปรียบเทียบกับผลลัพธการเรียนรูตามคุณวุฒิแตละระดับ ๔ ดาน 

ภาคผนวก ๔   ๔.๑ แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรสูรายวิชา (Program 

learning outcomes-based curriculum mapping) 

แสดงดวยสัญญลักษณ  I, R, P, M 

๔.๒ แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาสู

รายวิชา (Program learning outcomes-based curriculum mapping) แสดงดวยสัญลักษณ   

 ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง    

แสดงภาคผนวก ๔.๒ เฉพาะกรณีที่สภาวิชาชีพ หรือ สมาคมวิชาการของสาขาวิชา ยังกําหนดใหใช

มาตรฐาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติในรูปแบบเดิม    

ภาคผนวก ๕ รายละเอียดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และ อาจารยพิเศษ 

ภาคผนวก ๖ คําอธิบายรายวิชา 

ภาคผนวก ๗ สาระสําคัญในการปรับปรุงหลักสูตร......... ฉบับป พ.ศ. ........   

(หลักสูตรใหม ไมตองจัดทําภาคผนวกนี้)            

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๑

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ๑ 

 

แบบรายงานขอมูลหลักสตูร มหาวิทยาลัยมหดิล 

(MU Degree Profile) 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๒

แบบรายงานขอมูลหลักสูตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

(MU Degree Profile) 

(หลักสูตรใหม) 

 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา 

1. ชื่อหลักสูตร 

(ภาษาไทย)     ............................................................................ 

(ภาษาอังกฤษ) ............................................................................... 

2. ชื่อปริญญา 

(ภาษาไทย)   ..................................................... ..................... 

(ภาษาองักฤษ) .................................. ...................................... 

ภาพรวมของหลักสูตร 

ประเภทของหลกัสูตร  

จํานวนหนวยกิต   

ระยะเวลาการศึกษา /  

วงรอบหลักสูตร 

 

สถานภาพของหลักสูตร 

และกําหนดการเปดสอน 

 

การใหปริญญา  

สถาบันผูประสาทปริญญา  

(ความรวมมือกับสถาบันอื่น) 

 

องคกรที่ใหการรับรองมาตรฐาน  

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

เปาหมาย / วัตถุประสงค  

(Goals/ Objectives) 

เปาหมายของหลักสูตร: 

…………………………………………….. 

วัตถุประสงคของหลักสูตร:  

…………………………………………….. 

…………………………………………….. 

ลักษณะเฉพาะของหลักสูตร    

(Distinctive Features) 

 

ระบบการศึกษา  

เสนทางความกาวหนาของผูสําเร็จการศึกษา 

อาชีพสามารถประกอบได  

การศึกษาตอ  

ปรชัญาการศึกษาในการบริหารหลักสูตร 

ปรัชญาการศึกษา  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๓

กลยุทธ /แนวปฏิบติั 

ในการจัดการเรียนการสอน    

 

กลยุทธ/แนวปฏิบติั 

ในการประเมินผลการเรียนรู 

ของนกัศึกษา   

 

สมรรถะที่เสรมิสรางใหนักศึกษาของหลักสูตร 

ทักษะทั่วไป (Generic 

Competences) 

 

ทักษะเฉพาะ (Subject-specific 

Competences) 

 

ผลลัพธการเรียนรูระดบัหลักสูตร PLOs 

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลกัสูตร ผูสําเร็จการศึกษาจะสามารถ 

PLO1  .............................................................................. 

PLO2  .............................................................................. 

PLO3  .............................................................................. 

PLO4  .............................................................................. 

PLO5  .............................................................................. 

PLO6  .............................................................................. 

PLO…  .............................................................................. 

PLO…  .............................................................................. 

 

ความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย (Key Stakeholders) (สรุปขอความโดยประมวล

จากแบบสอบถามหรือการประชุมสัมมนา ฯลฯ ใหเห็นภาพรวมของหลักสูตรวาเปดหลักสูตรแลวเกิดประโยชน

อยางไร ทั้งนี้ควรมีการสอบถามความคิดเห็นจากหนวยงานตาง ๆ ท่ีจะรับบุคลากรที่สําเร็จการศึกษาเขาทํางาน

ดวย เพื่อใหเห็นภาพที่หลากหลายชัดเจนและเปนประโยชนในการกําหนดเปาหมายและพัฒนาหลักสูตร) 

กลุมผูมสีวนไดสวนเสีย 

ที่ทําการสํารวจ 

สรุปความตองการและความคาดหวัง 

ของผูมีสวนไดสวนเสีย 

ขอเสนอแนะจากผูมีสวนได

สวนเสีย 

๑.   

๒.   

๑.   

๒.   

๑.   

 

การเปดสอนหลักสูตรนี้ของมหาวิทยาลัยอื่นในประเทศไทยหรือตางประเทศ (อยางนอย ๓ มหาวิทยาลัย) 

๑. ...................................................................................................................................................... 

๒. ...................................................................................................................................................... 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๔

๓. ...................................................................................................................................................... 

 

มหาวิทยาลัยในประเทศไทยหรือตางประเทศท่ีเปนคูเทียบ คูแขง ในการดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง

หลักสูตร 

...................................................................................................................................................... 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๕

แบบรายงานขอมูลหลักสตูร มหาวิทยาลัยมหดิล 

 (MU Degree Profile) 

(หลักสูตรปรับปรุง) 
 

 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา 

หัวขอ 
หลักสูตร ป พ.ศ. ... 

(หลักสูตรเดิม) 

หลักสูตร ป พ.ศ. ... 

(หลักสูตรปรับปรุง) 

ชื่อหลักสูตร   

ภาษาไทย   

ภาษาอังกฤษ   

ชื่อปริญญา   

ภาษาไทย   

ภาษาอังกฤษ   

ภาพรวมของหลักสูตร 

ประเภทของหลักสูตร   

จํานวนหนวยกิต    

ระยะเวลาการศึกษา / วงรอบ

หลักสูตร 
 

 

สถานภาพของหลักสูตร 

และกําหนดการเปดสอน 
 

 

การใหปริญญา   

สถาบันผูประสาทปริญญา  

(ความรวมมือกับสถาบันอื่น) 
 

 

องคกรท่ีใหการรับรองมาตรฐาน   

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

เปาหมาย และ วัตถุประสงค  

Goals & Objectives 

เปาหมายของหลักสูตร: 

…………………………………………….. 

วัตถุประสงคของหลักสูตร:  

…………………………………………….. 

…………………………………………….. 

เปาหมายของหลักสูตร: 

…………………………………………….. 

วัตถุประสงคของหลักสูตร:  

…………………………………………….. 

…………………………………………….. 

ลักษณะเฉพาะของหลักสูตร    

Distinctive Features 

  

ระบบการศึกษา   

เสนทางความกาวหนาของผูสาํเร็จการศึกษา 

อาชีพสามารถประกอบได   



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๖

การศึกษาตอ   

ปรชัญาการศึกษาในการบริหารหลักสูตร 

ปรัชญาการศึกษา   

กลยุทธ /แนวปฏิบัติในการจัดการ

เรียนการสอน    

  

กลยุทธ /แนวปฏิบติัในการประเมนิ 

ผลการเรยีนรูของนักศึกษา   

  

สมรรถะที่เสริมสรางใหนักศึกษาของหลักสูตร 

ทักษะทั่วไป (Generic 

Competences) 

  

ทักษะเฉพาะ (Subject-specific 

Competences) 

  

ผลลัพธการเรียนรูระดบัหลักสูตร PLOs 

 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

ผูสําเร็จการศึกษาจะสามารถ 

PLO1   

PLO2   

PLO3   

PLO4   

PLO5   

PLO6   

PLO..    

PLO..     

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

ผูสําเร็จการศึกษาจะสามารถ 

PLO1   

PLO2   

PLO3   

PLO4   

PLO5   

PLO6   

PLO..    

PLO..     

 

การเปดสอนหลักสูตรนี้ของมหาวิทยาลัยอื่นในประเทศไทยหรือตางประเทศ (อยางนอย ๓ มหาวิทยาลัย) 

๑. ...................................................................................................................................................... 

๒. ...................................................................................................................................................... 

๓. ...................................................................................................................................................... 

 

มหาวิทยาลัยในประเทศไทยหรือตางประเทศท่ีเปนคูเทียบ คูแขง ในการดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง

หลักสูตร 

...................................................................................................................................................... 
  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๗

ผลการดําเนินการของหลักสูตรท่ีผานมาในชวง ๕ ปท่ีผานมา 

๑.  สถิติการรับนักศึกษาและสถิติผูสําเร็จการศึกษา (๕ ปยอนหลัง) 

รหัส

นักศึกษา 

คาดวา

จะรับ 

ผูสมัคร รับเขา พน

สภาพ 

สําเร็จ

การศึกษา 

กําลัง

ศึกษา 

ภาษาอังกฤษ ความกาวหนาการทําวิทยานิพนธ รอเผยแพร 

ผาน ไมผาน ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ 

๒๕๖๖                

๒๕๖๕                

๒๕๖๔                

๒๕๖๓                

๒๕๖๒                

รวม                

๑ = ยังไมดําเนินการใด ๆ    ๒ = สอบประมวลความรูแลว/สอบวัดคุณสมบัติแลว       ๓ = แตงตั้งที่ปรึกษาโครงรางแลว   

๔ = สอบโครงรางแลว  ๕ = แตงตั้ง คกก.ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธแลว    ๖ = สอบวิทยานิพนธแลว 
 

๒.  อัตราการไดงานทําของมหาบัณฑิต / ดุษฎีบัณฑิต (๕ ปยอนหลัง) 

ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ไดงานทํา ยังไมไดงานทํา ศึกษาตอ 

ไดงานตรงตาม

สาขาที่เรียน 

ไดงานไมตรง

สาขาที่เรียน 

ไมระบ ุ

๒๕xx      

๒๕xx      

๒๕xx      

๒๕xx      

๒๕xx      

หมายเหตุ ดูขอมูลไดจากระบบ GRAD MIS 
 

๓.  ความพึงพอใจของผูใชมหาบัณฑิต / ดุษฎบีัณฑิตยอนหลัง ๓ ป 

ป 

จํานวน

ผูสําเร็จ

การศึกษาที่

ไดงานทํา 

จํานวนผูใช

บัณฑิตท่ีตอบ

แบบสอบถาม 

คิดเปน 

รอยละ 

ระดบัความพึง

พอใจของผูใช

บัณฑิต 

ขอเสนอแนะจากผูใชบัณฑิต 

๒๕xx      

๒๕xx      

๒๕xx      

หมายเหตุ ขอที่ ๓ และ ๔ ถาหลักสูตรยังไมมีผูสําเร็จการศึกษาใหใชสัญลักษณ NA 

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๘

๔.  ความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียหลัก (Key Stakeholders) 

ปที่สํารวจ 
กลุมผูมสีวนไดสวนเสีย 

ที่ทําการสํารวจ 

สรุปความตองการและความคาดหวัง 

ของผูมีสวนไดสวนเสีย 

ขอเสนอแนะจากผูมี

สวนไดสวนเสีย 

๒๕xx ๑.   

 ๒.   

๒๕xx ๑.   

 ๒.   

๒๕xx ๑.   

 

๕. ผลสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษายอนหลัง ๕ ปการศึกษา 

หัวขอ 
ปการศึกษา 

๒๕.. ๒๕.. ๒๕.. ๒๕.. ๒๕.. 

๑) โครงสรางและเน้ือหาวิชาของหลักสูตร ๔.๔๐ x.xx x.xx x.xx x.xx 

๒) อาจารยผูสอน ๓.๒๙ x.xx x.xx x.xx x.xx 

๓) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ

หลัก 

x.xx x.xx x.xx x.xx x.xx 

๔) การบริหารจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร x.xx x.xx x.xx x.xx x.xx 

๕) การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา x.xx x.xx x.xx x.xx x.xx 

ภาพรวมความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอ

หลักสูตร 

x.xx x.xx x.xx x.xx x.xx 

หมายเหตุ ดูขอมูลไดจากระบบ GRAD MIS 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๔๙

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ๒ 

 

 

๒.๑ ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูยอย (PLOs และ SubPLOs) 

 

๒.๒ ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร กับคุณลักษณะที่พึงประสงคของ

บัณฑิต มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

๒.๓ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาในแตละชั้นป เมื่อสิน้ปการศึกษา 
 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๐

ภาคผนวก ๒.๑ ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) และ ผลลัพธการเรียนรูยอย (SubPLOs) 

 

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลักสูตร ผูสําเร็จการศึกษาจะสามารถ 

PLOs SubPLOs 

PLO1 …………….………….……………… 1.1 ………………………………………………………………………………… 

1.2 ………………………………………………………………………………… 

1.3 ………………………………………………………………………………… 

PLO2 …………….………….……………… 2.1 ………………………………………………………………………………… 

2.2 ………………………………………………………………………………… 

2.3 ………………………………………………………………………………… 

2.4 ………………………………………………………………………………… 

PLO3 …………….………….……………… 

  

3.1 ………………………………………………………………………………… 

3.2 ………………………………………………………………………………… 

3.3 ………………………………………………………………………………… 

PLO4 …………….………….………………  

 

 

 

…  

 

…  

 

 

 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๑

ภาคผนวก ๒.๒ ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรกับคุณลักษณะที่พึงประสงคของ

บัณฑติมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

PLOs 

4 MU-Graduate Attributes 

T-shaped 

Breathe & 

Depth: รูแจง รู

จริง ทั้งดานกวาง

และดานลกึ 

Globally 

Talented: มีทักษะ 

ประสบการณ 

สามารถแขงขนัได

ระดบัโลก 

Socially 

Contributing: มี

จิตสาธารณะ 

สามารถทํา

ประโยชนใหสังคม 

Entrepreneurially 

Minded: กลาคิด กลาทํา 

กลาตัดสินใจ สรางสรรค

สิ่งใหมในทางท่ีถูกตอง 

PLO1 …     

PLO2 …     

PLO3 …     

PLO4 …     

PLO5 …     

…     

…     

 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๒

ภาคผนวก ๒.๓ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาในแตละชั้นป เมื่อสิ้นปการศึกษา 

 

PLOs ชั้นปที ่๑ ชั้นปท่ี ๒ ชั้นปท่ี ๓ ชั้นปท่ี ๔ 

PLO1      

PLO2      

PLO3      

PLO4      

...     

     

คําอธิบาย 

 ระบุจํานวนชั้นปตามแผนการศึกษา เชน แผนการศึกษากําหนดระยะเวลา ๒ ป ใหระบุ ๒ ชั้นป  

 รายละเอียดความคาดหวังของผลลัพธการเรยีนรูเม่ือสิ้นปการศึกษานักศึกษาจะสามารถเรียนรูสิ่งใดไดบาง 

 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษาที่ไดตองสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวังระดับ

หลักสตูร (PLO) ที่ระบุไวในเอกสารหลักสูตร 

 
 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๓

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ๓ 

 

 

๓.๑ ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธการเรียนรูตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษา 

 

๓.๒ ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับความตองการ/ความ

คาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย 

 
 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๔

ภาคผนวก ๓.๑  ความสัมพันธระหวาง ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับ ผลลัพธการเรียนรู

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอดุมศึกษา  PL
O1

 

PL
O2

 

PL
O3

 

PL
O4

 

PL
O5

 

PL
O6

 

PL
O7

 

PL
O8

 

PL
O9

 

...
.. 

ดานท่ี ๑ ดานความรู           

๑.๑           

๑.๒           

๑.๓           

ดานท่ี ๒ ดานทักษะ           

๒.๑           

๒.๒           

๒.๓           

ดานท่ี ๓ ดานจริยธรรม           

๓.๑           

๓.๒           

๓.๓           

ดานท่ี ๔ ดานลักษณะบุคคล           

๔.๑           

๔.๒           

๔.๓           

ดานท่ี ๕ ทักษะอื่น ๆ (ถามี)           

๕.๑           

๕.๒           

๕.๓           

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๕

ภาคผนวก ๓.๒ ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับความตองการ/ความ

คาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย 

 

ผูมีสวนไดสวนเสีย 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 … 

กลุม ความตองการ/ความคาดหวัง 

นักศึกษา        

อาจารย        

ศิษยเกา        

ผูใชบัณฑิต        

...        

 

คําอธิบาย 

ใหหลักสูตรนําความตองการ/ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียระบุลงในตาราง และ Mapping กับ PLOs เพื่อสะทอน

ความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียครอบคลุมตามมาตรฐานผลลัพธการเรียนรูและสะทอนเปาหมายการ

พัฒนาผูเรียนท้ังระยะสั้นและระยะยาว  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๖

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ๔ 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบ 

 

 

๔.๑ แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรสูรายวิชา 

(Program learning outcomes-based curriculum mapping) 

แสดงดวยสัญลักษณ I, R, P, M 

 

 

๔.๒ แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาสูรายวิชา (Program learning outcomes-based curriculum mapping) 

แสดงดวยสัญลักษณ  ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง  

 

 

 

  
  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๗

ภาคผนวก ๔.๑ แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรสูรายวิชา  

(Program learning outcomes-based curriculum mapping) 

 

ตารางที่ ๑ รายวิชาบังคบัตามแผนการศึกษา 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวน 

หนวยกิต 

Program-Level Learning Outcomes (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 … 

ชั้นปท่ี ๑           

ภาคการศึกษาที่ ๑           

xxxx xxx …………….. a (x-y-z)          

           

ภาคการศึกษาที่ ๒           

           

           

ชั้นปท่ี ๒           

ภาคการศึกษาที่ ๑           

           

           

ภาคการศึกษาที่ ๒           

           

            

ชั้นปท่ี ๓           

ภาคการศึกษาที่ ๑           

           

ภาคการศึกษาที่ ๒           

           

Comprehensive/Exit Exam           

I  =   PLO is Introduced          

R   =   PLO is Reinforced  

P   =   PLO is Practiced  

M   =  Level of Mastery is Assessed 

*หลักสูตรสามารถพิจารณาเพ่ิม A ในสวนท่ีจะประเมินผลใน I R P ได 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๘

ตารางที่ ๒ รายวิชาในหมวดวิชาเลือก 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวน 

หนวยกิต 

Program-Level Learning Outcomes (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 … 

           

xxxx xxx …………….. a (x-y-z)          

           

           

           

           

           

 

ตารางที่ ๓ วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวน 

หนวยกิต 

Program-Level Learning Outcomes (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 … 

           

xxxx xxx …………….. a (x-y-z)          

           

           

           

           

           

หมายเหตุ แผนการศึกษาทําวิทยานิพนธอยางเดียว ขอใหระบุกิจกรรม (Research Activities) ในแตละภาคการศึกษาให

ชัดเจน สําหรับแผนการศึกษาอื่น อาจพิจารณาระบุกิจกรรม (Research Activities) ได 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๕๙

ภาคผนวก ๔.๒ แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษาสูรายวิชา (Program learning outcomes-based curriculum mapping)  

                 ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 

 

หมวดวิชา / รหัสวิชา / 

ชื่อวิชา 

 

จํานวนหนวยกิต 

 

ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 
ทักษะดาน

อื่นๆ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

 หมวดวิชาบังคับ                       

                      

                      

                      

                      

 หมวดวิชาเลือก                      

                      

                      

                      

                      

 วิทยานิพนธ/การ

คนควาอิสระ 
 

                    

                      

                      

                      

                      

หมายเหตุ แผนการศึกษาทําวิทยานิพนธอยางเดียว ขอใหระบุกิจกรรม (Research Activities) ในแตละภาคการศึกษาให

ชัดเจน สําหรับแผนการศึกษาอ่ืน อาจพิจารณาระบุกิจกรรม (Research Activities) ได 
 

คําอธิบาย 
 พิมพรหัสวิชา และชื่อรายวิชาที่มีในโครงสรางหลักสูตรใหครบทุกรายวิชา 
 วิเคราะหผลการเรียนรูของรายวิชานั้นๆ และระบุวารายวิชาดังกลาว มีความรับผิดชอบใหเกิดผลการเรียนรู

ในขอใดในผลการเรียนรูแตละดานของหลักสูตร   
 ใหใชสัญลักษณ  แทน ความรับผิดชอบหลัก และ O แทน ความรับผิดชอบรอง   
 กําหนดความรับผิดชอบหลักและความรับผิดชอบรองใหมีความสัมพันธกับคําอธิบายรายวิชา แบะผลลัพธ

การเรียนรูระดับหลักสูตร ควรพิจารณาควบคูไปกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กลยุทธการ
สอน และการประเมินผลในหมวดที่ ๔ และภาคผนวก ๔.๑ แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ
การเรียนรูระดับหลักสูตรสูรายวิชา  (Program learning outcomes-based curriculum mapping) เพื่อ
เปนแนวทางในภาพรวมวาผลการเรียนรูของหลักสูตรที่ระบุนั้นสามารถกระจายความรับผิดชอบไปสูรายวิชา
ตาง ๆ ในหลักสูตรไดครอบคลุมทุกรายวิชาหรือไม หากไมครอบคลุมตองยอนกลับไปพิจารณาทบทวนผลการ



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๖๐

เรียนรูที่ระบุไวในหลักสูตรอีกครั้ง เนื่องจากระบุการพัฒนาผลการเรียนรูในหมวดที่ ๔ ไมชัดเจน ทําให
รายวิชาไมสามารถรองรับได 

 ขอใหพิจารณาทบทวนการกําหนดความรับผิดชอบหลัก ความรับผิดชอบรองใหเปนตามความจริง โดยใหมี
ความสอดคลองสัมพันธกับเนื้อหาสาระของรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๖๑

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ๕ 

 

รายละเอียดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยพิเศษ 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๖๒

รายละเอียดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

และอาจารยประจําหลักสูตร 

 

ก. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

๑. ชื่อ-นามสกุล .............................................................................................................................  

๒. งานวิจัยที่สนใจหรือมีความชํานาญการ  
๑.  ........................................................................................................................................... 

๒.  ........................................................................................................................................... 

 

๓. ผลงานทางวิชาการ 

 ผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปนผลงานที่ไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการในรอบ ๕ ปยอนหลัง  

ประเภทผลงาน ชื่อผลงาน 

เกณฑ

มาตรฐาน

ผลงาน

วิชาการ/

คาน้ําหนัก 

ปที่

เผยแพร

ผลงาน 

ผลงานวิจัยที่ ไดรับการ

ตีพิมพเผยแพร 

   

หนังสือ    

ตํารา    

ผลงานทางวิชาการใน

ลักษณะอ่ืน 

   

คําอธิบาย 

  ระบุประเภทผลงาน เชน ผลงานวิจัย บทความทางวิชาการ หนังสือ ตํารา ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่

จํานวน ๓-๕ รายการเทานั้น  

 ยนตามรูปแบบบรรณานุกเขี รม APA Style หรือ Vancouver Style ก็ไดหากเลือกรูปแบบใดแลวใหระบุตาม

รูปแบบนั้นกับทุกผลงานของอาจารยทุกคน โดยระบุชื่อเจาของผลงาน ชื่อผลงาน ปที่พิมพ และแหลงตีพิมพ

เผยแพรผลงาน แยกตามประเภทผลงาน 

 ระบุเกณฑมาตรฐานผลงานวิชาการ/คาน้ําหนัก เพื่อรายงานขอมูลในการสงเลมหลักสูตรผานระบบ CHECO ของ 

อว. 

ตัวอยาง 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๖๓

ประเภทผลงาน ชื่อผลงาน 

เกณฑ

มาตรฐาน

ผลงาน

วิชาการ/

คาน้ําหนัก 

ปท่ี

เผยแพร

ผลงาน 

ผลงานวิจัยท่ีไดรับการ

ตีพิมพเผยแพร 

Chaiphongpachara T., Lotulit A., Sumruayphol S. 

Microhabitat use, morphology, and life cycle 

of brown widow spider latrodectus 

geometricus (Araneae: Theridiidae) in Thailand: 

A case study of community housing in Samut 

Songkhram province. Journal of Animal and 

Plant Sciences. 2019;29(6):1793-800. 

๑๒/๑ ๒๕๖๒ 

บทความทางวิชาการ Kantamaturapoj, K., Kulthanmanusorn, A., 

Witthayapipopsakul, W., Viriyathorn, S., 

Patcharanarumol, W., Kanchanachitra, C., 

Wibulpolprasert, S., & Tangcharoensathien, V. 

Legislating for public accountability in 

universal health coverage, Thailand. Bulletin 

of the World Health Organization. 2020; 98 

(2): 117 – 125.   

๑๒/๑ ๒๕๖๓ 

ตํารา วนิพพล มหาอาชา. ตํารากฎหมายสิ่งแวดลอมระหวาง

ประเทศ , แดเน็กซ อิน เตอรคอรปอ เรชั่ น : 

กรุงเทพฯ. ๑๒๔ หนา. ๒๕๖๓ ; ISBN: ๙๗๘-

๖๑๖-๕๖๘-๓๓๔-๐. 

๗/๑ ๒๕๖๓ 

หนังสือ ธเนศ เกษศิลป. การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมตามแนว

พุทธศาสตร , แดเน็กซอินเตอรคอรปอเรชั่น: 

กรุงเทพฯ. 138 หนา, 2563: ISBN: 978-616-

443-419-6 

๘/๑ ๒๕๖๓ 
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ข.  อาจารยประจําหลักสูตร 

 

๑. ชื่อ-นามสกุล .............................................................................................................................  

๒. งานวิจัยที่สนใจหรือมีความชํานาญการ  
๑.  ........................................................................................................................................... 

๒.  ........................................................................................................................................... 

 

๓. ผลงานทางวิชาการ 

 ผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปนผลงานที่ไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการในรอบ ๕ ปยอนหลัง  

ประเภทผลงาน ชื่อผลงาน 

เกณฑ

มาตรฐาน

ผลงาน

วิชาการ/

คาน้ําหนัก 

ปที่

เผยแพร

ผลงาน 

ผลงานวิจัยที่ ไดรับการ

ตีพิมพเผยแพร 

   

หนังสือ    

ตํารา    

ผลงานทางวิชาการใน

ลักษณะอ่ืน 
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คาน้ําหนักของผลงานทางวิชาการ 

ที ่ เกณฑมาตรฐานผลงานวิชาการ คาน้ําหนัก 

1 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 0.8 

2 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 0.6 

3 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ  1 

4 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซยีน 1 

5 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 0.4 

6 งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ ง  หรือผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส online 

0.2 

7 ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอรับตําแหนงทางวิชาการแลว 1 

8 ตําราหรือหนังสือท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการ แตไมได

นํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

1 

9 บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานขอมูลกลุม

ที่ 2 

0.6 

10 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการระดับชาติ 

0.2 

11 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ

หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

0.4 

12 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยูใน

ฐานขอมูล ตามประกาศหรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวยหลักเกณฑการ

พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1 

13 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีมีอยูใน

ฐานขอมูล ตามประกาศหรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวยหลักเกณฑการ

พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556  แตสถาบัน

นําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการทั่วไป และแจงให กกอ./

กพอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแตวันที่ออกประกาศ ซึ่งไมอยูใน Beall’s list หรือตีพิมพใน

วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมที่ 1 

0.8 

14 ประสบการณจากสถานประกอบการ 1  

15 ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ที่คนพบใหม และไดรับการจดทะเบียน 1 

16 ผลงานที่ไดรับการจดสิทธิบัตร 1 
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ที ่ เกณฑมาตรฐานผลงานวิชาการ คาน้ําหนัก 

17 ผลงานวิจัยที่ไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 0.4 

18 ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 1 

19 ผลงานวิชาการรับใชสังคมที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 1 
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ภาคผนวก ๖ 

คําอธิบายรายวิชา 
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คําอธิบายรายวิชา 

 

หมวดวิชาบังคับ 

       หนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาดวยตนเอง) 

xxxx xxx  …………         a(x-y-z) 

xxxx xxx …………   

ก………… 

  A……….. 

 

หมวดวิชาเลือก 

xxxx xxx  …………         a(x-y-z) 

xxxx xxx …………   

ก………… 

  A……….. 

 

 

วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

xxxx xxx  …………         a(x-y-z) 

xxxx xxx …………   

ก………… 

  A……….. 

 

 

คําอธิบาย 
 ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จํานวนหนวยกิต   
 และจํานวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองตอสัปดาหไวในวงเล็บตอทายระบุจํานวนชั่วโมงบรรยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติ 
จํานวนหนวยกิต 
 คําอธิบายรายวิชาใหแยกตามหมวดวิชา และเรียงลําดับรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร  
 คําอธิบายรายวิชาในหมวดวิชาบังคับ ควรปรากฏเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในรายวิชาที่เก่ียวของดวย  
 การเขียนคําอธิบายรายวิชา ใหระบุเฉพาะหัวขอเรื่องสําคัญ หัวขอที่เดนและเปนหลักที่จะบรรยายเทานั้น ใชภาษา
ที่กระชับ รัดกุม เขียนเปนวลี  และตองสอดคลองกับที่ระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 
  ญัติฉบับลาสุดของศัพทบัญญัติทางวิชาการตางๆ  ที่แปลมาจากภาษาตางประเทศ ใหใชตามศัพทบัญ
ราชบัณฑิตยสถาน หรือตามประมวลศัพทบัญญัติที่ยอมรับในสาขานั้นๆ และอางอิงได หากไมมีศัพทบัญญัติใหเขียนคํา

ไทยทับศัพทใหถูกตองตามหลักการทับศัพทที่ราชบัณฑิตยสถานกําหนด 
 ไมตองใชคําเกริ่นนํา เชน วิชานี้บรรยายถึง เนื้อหาวิชาครอบคลุม วิชานีศ้ึกษาเก่ียวกับ 
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 ตองไมปรากฏคําวา ไดแก เชน อาทิ เปนตน รวมทั้ง รวมถึง 
 ไมตองใชเครื่องหมายวรรคตอนสําหรับคําอธิบายรายวิชาภาษาไทย เชน เครื่องหมายจุลภาค “,” เครื่องหมาย
อัฒภาค “;” 
 คําอธิบายรายวิชาภาษาไทย ตองไมปรากฏคําภาษาอังกฤษแทรก 
 งตรงกันกับคําอธิบายรายวิชาภาษาไทยคําอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ เมื่อแปลแลวตอ  
 

 ตัวอยาง 
หนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

(๑) หมวดวิชาบังคับ 
วศสอ  ๖๐๑   สถาปตยกรรมธุรกิจ ๓ (๓-๐-๖) 
EGEA   601    Business Architecture 
  กระบวนการธุรกิจ การประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศและการโทรคมนาคมในกระบวนการ
ธุรกิจ วิสัยทัศนธุรกิจ จุดมุงหมายและกลยุทธ การออกแบบผลิตภัณฑและบริการ กลยุทธสถานที่ การวางแผน
ความจุ การจัดการโซอุปทาน  เอ็นอารพี อีอารพี การจัดตารางงาน การพัฒนาเคพีไอ เครื่องมือทําการตัดสินใจ
ธุรกิจ จริยธรรมสําหรับธุรกิจองคกร 

     Business processes, applications of information technology and 
telecommunication on business processes, business vision, goals and strategy, products and 
services design, location strategy, capacity planning, supply chain management, MRP, ERP, jobs 
scheduling, KPI development, business decision making tools, ethics for business enterprise 
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ภาคผนวก ๗ 

 

 

สาระสําคัญในการปรับปรุงแกไขหลักสูตร......................... 

ฉบับป พ.ศ. ................    
คําอธิบาย 

 ใหระบุช่ือหลักสตูร และฉบับป พ.ศ. ของหลักสูตรฉบับปจจุบันที่จะปรับปรุง 
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การปรับปรุงหลักสูตร .................................................................... 

สาขาวิชา .............................  ฉบับป พ.ศ. .............. 

สวนงาน ................................... มหาวิทยาลัยมหิดล 

----------------------------------------------  

 

๑. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา / สํานักงาน

ปลัดกระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เมื่อวันที ่.......................... 

๒. สภามหาวิทยาลัยมหิดล ไดอนุมัติการปรับปรุงแกไขครั้งนี้แลว ในคราวประชุมครั้งที่ …….... เมื่อวันที่ 

.............................................................................................................................................................................. 

๓. หลักสูตรปรับปรุงแกไขนี้ เริ่มใชกับนักศึกษารุนปการศึกษา ...........……… ตั้งแตภาคเรียนที่ ...................... 

ปการศึกษา  ................ เปนตนไป    

๔. เหตุผลในการปรับปรุงแกไข 

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................. 

คําอธิบาย 

 ระบุเหตุผลในการปรับปรุงโดยสังเขป 

ตัวอยาง 

 ๔.๑ ปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 ๔.๒ ปรับเนื้อหารายวิชาใหทันสมัยมากยิ่งข้ึน 

 

๕. สาระสําคัญในการปรับปรุงแกไข  

 ๕.๑  ........................................................... 

 ๕.๒  ........................................................... 

 ๕.๓  ......................................................... 

คําอธิบาย 

 ระบุสวนที่ตองการปรับปรุงแกไขใหมีรายละเอียดครบถวนและชัดเจน เชน ถาตองการเปดรายวิชาใหม  หรือ

ปรับปรุงรายวิชา  ตองระบุเลขรหัสรายวิชา  ชื่อรายวิชาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  จํานวนหนวยกิต และระบุ

จํานวนชั่วโมงบรรยาย  จํานวนชั่วโมงปฏิบัติ  และจํานวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองไวในวงเล็บใหชัดเจน    

  

ตารางเปรียบเทียบอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
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ชื่อ – สกุล หลักสูตรเดิม หลักสูตร

ปรับปรุง 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

… 

… 

อาจารยประจําหลักสูตร 

... 

... 

 

/ 

/ 

 

 

/ 

 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรเดิมและรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง  

รายวิชาในหลักสูตรเดิม รายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง การเปลี่ยนแปลง 

   

   

   

 
คําอธิบาย 

  เปดรายวิชาใหม (New course) หมายถึง รายวิชาดังกลาวไมปรากฏหรือไมเคยมีอยูในหลักสูตรบัณฑิตศึกษาของ

มหาวิทยาลัยมหิดลมากอน  

  เพ่ิมรายวิชา (Added course) หมายถึง การนํารายวิชาที่มีการเปดสอนอยูแลวในหลักสูตรบัณฑิตศึกษาหลักสูตร

อ่ืน และหลักสูตรที่เสนอขอปรับปรุงพิจารณาเห็นวารายวิชาดังกลาวเปนประโยชนแกนักศึกษาในหลักสูตร จึงนํามา

บรรจุไวในโครงสรางหลักสูตรเพิ่มเติม 

  ปดรายวิชา (Closed course) หมายถึง จะไมมีการสอนรายวิชานั้นๆ ตอไป 

 ยกเลิกการเรียน (Cancelled course) หมายถึง การนํารายวิชาออกจากหลักสูตร แตรายวิชานั้นๆ ยังคงอยู 

 คงเดิม (Unchanged) หมายถึง ไมมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ในรายวิชานั้น 

 การกําหนดรหัสใหมกับรายวิชาใหม สามารถทําไดเลย 

 การเปลี่ยนชื่อรายวิชาเดิมเปนชื่อใหม ใชรหัสใหม สามารถทําได โดยขอใหตรวจสอบกอนวาซ้ําซอนกับรหัส

รายวิชาอื่นหรือไม 

 การเปลี่ยนชื่อรายวิชาเดิมเปนชื่อใหม ตองใชรหัสใหม แตจะสามารถใชรหัสเดิมได ในกรณีที่ไดมีการขอปดรหัส

รายวิชานั้นเปนเวลาอยางนอย ๕ ป หรือเปนรายวิชาในหลักสูตรที่ไดรับอนุมัติใหเปดสอนแลว แตยังไมมีนักศึกษา

ลงทะเบียนเรียน 

ตัวอยาง 

รายวิชาในหลักสูตรเดิม รายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง การเปลี่ยนแปลง 

หมวดวิชาบงัคับ  (๑๕ นก.) หมวดวิชาบงัคับ (๑๐ นก.)  

บฑคร ๕๐๐  สัมมนา      ๓(๓-๐-๖) บฑคร ๕๐๐  สัมมนา       ๓(๓-๐-๖) คงเดิม 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๗๓

รายวิชาในหลักสูตรเดิม รายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง การเปลี่ยนแปลง 

บฑคร ๕๐๑  วิจัย          ๒(๒-๐-๔) บฑคร ๕๐๑  วิจัย           ๑(๑-๐-๒) ลดจํานวนหนวยกิต 

 

 

๖. โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข   

เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต พ.ศ. 

๒๕๖๕ ของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ปรากฏดังนี ้

หมวดวิชา 

เกณฑมาตรฐานฯ   

ระดบัประกาศนียบัตร

บัณฑิต 

โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

หมวดวิชาบังคับ    

หมวดวิชาเลือก    

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 

   

 

เปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาโท พ.ศ. ๒๕๖๕ ของ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ปรากฏดังนี ้

 

หมวดวิชา 
เกณฑมาตรฐานฯ 

ระดบัปริญญาโท 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

หมวดวิชาบังคับ    

หมวดวิชาเลือก           

วิทยานิพนธ    

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 

   

 

เม่ือเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

พ.ศ. ๒๕๖๕  ของ คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ปรากฏดังนี ้

 

หมวดวิชา 

เกณฑมาตรฐานฯ   

ระดบัประกาศนียบัตร

บัณฑิตชั้นสูง  

โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

หมวดวิชาบังคับ    

หมวดวิชาเลือก    

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 

   

 



 
 

 

ไฮไลทสีเขียว = คําอธิบาย / ไฮไลทสีเหลือง = ตัวอยาง 

๗๔

เม่ือเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาเอก พ.ศ. ๒๕๖๕ ของ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ปรากฏดังนี ้

หมวดวิชา 
เกณฑมาตรฐานฯ 

ระดบัปริญญาเอก 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

หมวดวิชาบังคับ    

หมวดวิชาเลือก    

วทิยานิพนธ    

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 

   

 

คําอธิบาย 

 ระบุหมวดวิชา และจํานวนหนวยกิตในโครงสรางเดิม ใหตรงกับเอกสารหลักสูตรฉบับเดิมที่นํามาปรับปรุง 

 ระบุหมวดวิชา และจํานวนหนวยกิตในโครงสรางใหม ใหตรงกับโครงสรางหลักสูตรที่ระบุไวในหมวดที่ ๓ ขอ ๒.๒

 โครงสรางหลักสูตร 

 



สาํนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร ์วิจัยและนวัตกรรม (สป. อว.)
รบัทราบการใหค้วามเหน็ชอบหลักสูตร 

 



เอกสารประกอบการประชุมประธานหลักสูตรระดับบณัฑิตศึกษษ คร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ 

วันศุกรที่ ๑๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป. อว.) รับทราบการใหความ

เห็นชอบหลักสูตรผานระบบ CHECO จํานวน ๓๗ หลักสูตร ดังนี ้

 

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร 

วันที่พจิารณา 

ความสอดคลองหลักสูตร 

๑. คณะวิทยาศาสตร 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

พอลิเมอร (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

พอลิเมอร (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิชีววิทยา  

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรประยุกต 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

๑. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ

และการจัดการภาครัฐ (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ

และการจัดการภาครัฐ (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศาสนากับการพัฒนา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลการดูแล

สุขภาพและสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)  

หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดคลินิก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาสําหรับบุคคล 

ที่มีความตองการพิเศษ (หลักสูตรภาคพิเศษ)  

๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 



 

- ๒ -

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร 

วันที่พจิารณา 

ความสอดคลองหลักสูตร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๕. การปรับปรุงแกไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนา

คุณภาพชีวติคนพิการ ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลการดูแล

สุขภาพและสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)  

หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๕. คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมีและชีววทิยาโมเลกุล 

ทางการแพทย (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย

คลนิิก หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวสารสนเทศทาง

การแพทย (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖. โครงการรวม คณะวิทยาศาสตร คณะเภสัชศาสตร 

๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการพืช  

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๗. วิทยาลัยดุริยางคศิลป 

๑. หลักสูตรดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี  

(ภาคปกติและภาคพิเศษ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๘. คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยู 

และสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอม 

และเทคโนโลยี (หลักสูตรนานาชาติ) (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 



 

- ๓ -

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร 

วันที่พจิารณา 

ความสอดคลองหลักสูตร 

๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ

สิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๙. สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาประสาทวิทยาศาสตร  

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๐. คณะสาธารณสุขศาสตร 

๑. การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอม ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสนเทศศาสตรสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ) (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโรคติดเชื้อ 

และวิทยาการระบาดทางการสาธารณสขุ (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๕. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาสาธารณสุข 

(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๑. คณะพยาบาลศาสตร 

๑. หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูใหญ 

และผูสูงอาย ุหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๒. โครงการรวม คณะวิทยาศาสตร คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบด ีคณะแพทยศาสตรศิริราช

พยาบาล คณะทันตแพทยศาสตร  คณะเวชศาสตรเขตรอน 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตรระดับโมเลกุล 

(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรพหุวิทยาการ)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๓. โครงการรวม คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี สถาบันโภชนาการ 

๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโภชนศาสตร  

(ภาคปกติและภาคพิเศษ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๔. คณะวิศวกรรมศาสตร 

๑. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 



 

- ๔ -

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร 

วันที่พจิารณา 

ความสอดคลองหลักสูตร 

๑๕. วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา 

๑. การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. การปรับปรุงแกไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา (หลักสูตรนานาชาติ)  

หลักสูตรปรับปรุง ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 



ติดตามการบันทึกข้อมูลหลักสูตรระดับบัณฑิต
ศึกษาในระบบ (CHE Curriculum Online :

CHECO)

 



บัณฑิตวทิยาลัย งานพัฒนาหลักสูตร 

การดําเนินงาน จํานวน (หลักสูตร)

มหาวิทยาลัยมหดิลสงขอมูลผานระบบไปยัง สป. อว. ๓๒๕

    อยูระหวาง สป. อว. พิจารณา ๗๔

 อยูระหวางดําเนินการแกไขขอมูลตามคําแนะนําของ สป. อว. ๖๑

    บัณฑิตวิทยาลัยอยูระหวางตรวจสอบความถูกตองครบถวนกอนสงขอมูลผาน

      ระบบไปยังมหาวิทยาลัย (คร้ังที่ ๒)
-

สป. อว. รับทราบการใหความเห็นชอบในระบบแลว ๑๙๐

สรุปผลการบันทึกขอมูลหลักสูตรในระบบพิจารณาความสอดคลองของ
หลักสูตรระดับอดุมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO)

ขอมูล ณ วันอาทิตยที่ ๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๔.๑๓ น.

หมายเหตุ เม่ือหลักสูตรบันทกึขอมูลหรือแกไขขอมูลแลวเสร็จใหสงแบบฟอรมแจงการบันทึกขอมูลมายังบัณฑิตวิทยาลัยทางระบบสงเอกสารออนไลน

             เพ่ือดําเนินการตามขั้นตอนตอไป



การตรวจสอบสถานะการส-งและผลการพิจารณา

งานพัฒนาหลักสูตร บัณฑิตวิทยาลัย
2

• หลักสูตรสามารถตรวจสอบสถานะการส2งได6ด6วยตนเองโดยการ Log in เข6าสู2ระบบด6วย username และ password 
ของส2วนงานท2านได6ท่ีเว็บไซตP http://202.44.139.57/checo/ หรือสแกนรหัส QR ท่ีแนบมาน้ี

สถานะการส>ง ดูผลการพิจารณา

หมายเหตุ (สถานะการส<ง) :
W=รอส&ง
W1=ส&งไประดับมหาวิทยาลัย
S/คร้ังท่ี(Date) = ส&งไป สกอ.แลGว (เม่ือวันท่ี)

E/คร้ังท่ี(date) =ส&งใหGมหาวิทยาลัยแกGไข
A1/คร้ังท่ี(date)=หัวหนGาฝQาย (ตรวจสอบ)
A2/คร้ังท่ี(date)=ผูGอำนวยการกลุ&ม (ตรวจสอบ)
A3/คร้ังท่ี(date)=ผูGอำนวยการสำนัก (ตรวจสอบ)
A4/คร้ังท่ี(date)=รองเลขาธิการ (ตรวจสอบ)

P(date)=พิจารณาความสอดคลGองและออกรหัสหลักสูตรเรียบรGอยแลGว

สแกนรหัส QR
เพ่ือตรวจสอบสถานะหลักสูตร

http://202.44.139.57/checo/
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คําช้ีแจง

ข้อมูลจาก มคอ.๒ หลักสูตร/

ส่วนงาน

บัณฑิตวิทยาลัย หมายเหตุ

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป

๑.๑ สถานภาพหลักสูตร

ประเภทการขอรับทราบ 

(หลักสูตรใหม่ / หลักสูตรปรับปรุง)

หมวด ๑ ข้อ ๖.๑

เลือกใช้เกณฑ์การประเมิน หมวด ๓ ข้อ ๓.๑.๒ โครงสร้างหลักสูตร

จํานวนปริญญา หมวด ๑ ข้อ ๕.๕ การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จ

การศึกษา

วัน/เดือน/ปี ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ หมวด ๑ ข้อ ๖.๔ (ระบุปี ค.ศ.)

ปีการศึกษาที่สภาอนุมัติให้เปิดสอน หมวด ๑ ข้อ ๖.๒ (ระบุปี พ.ศ.)

ช่ือหลักสูตร (ภาษาไทย)

ช่ือหลักสูตร (ภาษาอังกฤษ)

หมวดที่ ๑ ข้อ ๑ ช่ือหลักสูตร (กรณีหลักสูตร

ปรับปรุง หากมีการเปล่ียนช่ือหลักสูตร ให้ปรับแก้

ไขช่ือหลักสูตร และหากมีช่ือสถาบันต่อท้ายช่ือ

หลักสูตร ให้ลบช่ือสถาบันออกด้วย

สถานที่จัดการเรียนการสอน หมวด ๑ ข้อ ๑๐ สถานที่จัดการเรียนการสอน

๑.๒ ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

รูปแบบ หมวดที่ ๑ ข้อ ๕.๑ รูปแบบ

ระดับและประเภท หมวด ๓ ข้อ ๓.๑.๒ โครงสร้างหลักสูตร กรณี

หลักสูตรมีหลายแผน/แบบ ให้ระบุให้ครบถ้วน

หลักเกณฑ์การเรียกช่ือ ให้เลือก “เป็นไปตามเกณฑ์กำหนดช่ือปริญญาของ

 กกอ.”

ช่ือปริญญา (ภาษาไทย)

ช่ือปริญญา (ภาษาอังกฤษ)

ช่ือย่อปริญญา (ภาษาไทย)

ช่ือย่อปริญญา (ภาษาอังกฤษ)

ช่ือสาขาวิชา หมวด ๑ ข้อ ๒ ช่ือปริญญาและสาขาวิชา ให้กรอก

ช่ือสาขาวิชาเป็นภาษาไทย โดยไม่ต้องระบุคำว่า 

“สาขาวิชา” นำหน้า และกดบันทึกช่ือสาขาวิชา

แบบฟอร์มตรวจสอบการบันทึกข้อมูลหลักสูตรในระบบ CHECO

หลักสูตร/สาขาวิชา....................................................................................................................................................................................................................................................

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย..............................................................................................................................................................................................................................................

๒. ประธานหลักสูตรลงนามรับรองข้อมูล และส่งแบบฟอร์มมายังบัณฑิตวิทยาลัยโดยผ่านความเห็นชอบจากหัวหน้าส่วนงานภายในระยะเวลาท่ีกำหนด

๑. ตรวจสอบความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล และใส่เครื่องหมาย ๑. ตรวจสอบความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล และใส่เครื่องหมาย P ในช่องความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล (หลักสูตร/ส่วนงาน)

หมวด ๑ ข้อ ๒ ช่ือปริญญาและสาขาวิชา

ความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล

ระบบ CHECO
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ข้อมูลจาก มคอ.๒ หลักสูตร/

ส่วนงาน

บัณฑิตวิทยาลัย หมายเหตุ

๑.๓ โครงสร้างหลักสูตร

วิชาเอก หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาให้ระบุ "ไม่มี" วิชาเอก 

(ตามคําแนะนําของ สกอ.)

โครงสร้างหลักสูตรและจำนวนหน่วยกิตตลอด

หลักสูตร

หมวด ๓ ข้อ ๓.๑.๒ โครงสร้างหลักสูตร

ภาษาที่ใช้ หมวด ๑ ข้อ ๕.๒ ภาษาที่ใช้

การรับผู้เข้าศึกษา หมวด ๑ ข้อ ๕.๓ การรับเข้าศึกษา

ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน หมวด ๑ ข้อ ๕.๔ ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน กรณี

มีความร่วมมือให้เลือก “มี” และต้องแนบไฟล์ 

MOU

การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา หมวด ๑ ข้อ ๕.๕ การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จ

การศึกษา

ส่วนท่ี ๒ ข้อมูลอาจารย์

๑.๔ อาจารย์ประจำหลักสูตร

กำหนดเปิดสอน หมวด ๑ ข้อ ๖.๒

วันที่เปิดเทอม ระบุวันที่เปิดเทอมของภาคการศึกษาที่เร่ิมใช้

หลักสูตร (ข้อมูลจากปฎิทินการศึกษา)

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หมวด ๑ ข้อ ๙ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย์ประจำหลักสูตร มคอ.๒ หมวด ๓ ข้อ ๓.๒ อาจารย์ประจำหลักสูตร

๑.๕ ระบบจัดการศึกษา

ระบบการจัดการศึกษา หมวด ๓ ข้อ ๑.๑ ระบบ

การจัดการศึกษาฤดูร้อน มคอ.๒ หมวด ๓ ข้อ ๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดู

ร้อน (ถ้ามีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โปรดระบุ

ด้วยว่ามีการเรียนการสอนประมาณก่ีสัปดาห์)

ระบบ CHECO

ความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล
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ข้อมูลจาก มคอ.๒ หลักสูตร/

ส่วนงาน

บัณฑิตวิทยาลัย หมายเหตุ

ส่วนท่ี ๓ คุณสมบัติผู้เรียน

๑.๖ ผลการพัฒนาการเรียนรู้แต่ละด้าน (ผลการเรียนรู้: Learning Outcomes)

ผลการเรียนรู้ หมวดวิชาเฉพาะ ภาคผนวก ง เอกสารแนบตาม AUN-QA 

ตารางที่ ๓ ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่าง

มาตรฐานผลการเรียนรู้ ๕ ด้านตามกรอบ

มาตรฐานฯ (TQF) และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร

ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือส้ินปี

การศึกษา

๑.๗ คุณสมบัติผู้เรียน หมวด ๓ ข้อ ๒.๒ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา

๑.๘ จํานวนนิสิต

จํานวนนิสิต หมวด ๓ ข้อ ๒.๕ แผนการรับนักศึกษาและ

ผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ปี

รูปแบบการศึกษา หมวด ๓ ข้อ ๒.๗ ระบบการศึกษา

ค่าใช้จ่ายต่อหัวต่อปี (สูงสุด) หมวด ๓ ข้อ ๒.๖ งบประมาณตามแผน

๑.๙ เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร หมวด ๕ ข้อ ๓ เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร

๑.๑๐ แนบไฟล์

 ประธานหลักสูตร

ความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล

ระบบ CHECO

 วันที่

 ขอรับรองความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลที่บันทึกในระบบ CHECO

(ลงนาม)..........................................................................

(........................................................................)



ความคืบหน้าในการดําเนินการปรบัปรุง
หลักสูตรตามวงรอบ ๕ ป�

 



หนวย : หลักสูตร

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567

หลักสูตรทั้งหมดที่ตองปรับปรุง 19 18 23 71 111 26 31

จํานวนหลักสูตรที่สง มคอ.2 แลว 15 16 21 69 97 9 0

    อยูระหวางการแกไขของหลักสูตรเพ่ือเขาประชุมกลั่นกรองฯ 3 4

    รอเสนอที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ

    อยูระหวางดําเนินการหลังผานที่ประชุมกลั่นกรองฯ 1 1 2 2

    อยูระหวางเวียนคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ รับรอง 1

    อยูระหวางเสนอสภาวิชาชีพ

    อยูระหวางเสนอเขาที่ประชุมคณะกรรมการประจํามหาวิทยาลัย

    อยูระหวางเสนอเขาที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย

    ชะลอการปรับปรุง 3 1

อยูระหวางดําเนินการปดหลักสูตร 2 1 2 2 4 1 1

    สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปดหลักสูตรแลว 2 1 0 1 0

สภามหาวิทยาลัยอนมุัติปรับปรุงหลักสูตรแลว 14 16 21 65 90 3

จํานวนหลักสูตรที่ยังไมสง มคอ.2 0 0 0 0 9 16 30

ขั้นตอนการดําเนินการ 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567

หลักสูตรที่เสนอขอปรับปรุงกอนวงรอบ 5 ป 5

อยูในกระบวนการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร 2

สภามหาวิทยาลัยอนมุัติเปดหลักสูตรแลว 3

ขั้นตอนการดําเนินการ 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567

หลักสูตรใหมที่ไดรับอนุมัติหลักการจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ 6

     สงเอกสารหลักสูตรมายังบัณฑิตวิทยาลัยแลว 5

     อยูในกระบวนการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร 3

     สภามหาวิทยาลัยอนุมัติเปดหลักสูตรแลว 2

ขั้นตอนการดําเนินการ
ปที่ครบวงรอบ

รายงานสรุปความคืบหนาการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 5 ป

(ขอมูล ณ การประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ 593 เมื่อวันพุธที่ 21 มิถุนายน พ.ศ. 2566)

รายงานสรุปความคืบหนาการดําเนินการอนุมัติรายละเอียดหลักสูตรใหม

รายงานสรุปความคืบหนาการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรกอนวงรอบ 5 ป

บัณฑิตวิทยาลัย งานพัฒนาหลักสูตร



กําหนดการเสนอเอกสารเข้าวาระการประชุม
คณะกรรมการประจาํบัณฑิตวทิยาลัยและกําหนดการ
ประชุมคณะกรรมการกําหนดอัตราการจัดเก็บและ
การจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา ประจาํป� ๒๕๖๗

 



วันสุดท้ายของการรับเอกสารจากหลักสูตร เพื่อ
บรรจุวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจํา

บัณฑิตวิทยาลัย

ครั้งที่ 7/2566 วันจันทร์ที่ 10 กรกฎาคม 2566
วันศุกร์ที่ 14 กรกฎาคม 2566 ครั้งที่ 8/2566 วันพฤหัสบดีที่ 3 สิงหาคม 2566
วันศุกร์ที่ 18 สิงหาคม 2566 ครั้งที่ 9/2566 วันพุธที่ 6 กันยายน 2566
วันศุกร์ที่ 15 กันยายน 2566 ครั้งที่ 10/2566 วันพุธที่ 4 ตุลาคม 2566
วันพฤหัสบดีที่ 12 ตุลาคม 2566 ครั้งที่ 11/2566 วันพุธที่ 1 พฤศจิกายน 2566
วันศุกร์ที่ 17 พฤศจิกายน 2566 ครั้งที่ 12/2566 วันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566
วันศุกร์ที่ 19 ธันวาคม 2566 ครั้งที่ 1/2567 วันพุธที่ 3 มกราคม 2567
วันศุกร์ที่ 19 มกราคม 2567 ครั้งที่ 2/2567 วันพุธที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567
วันศุกร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 ครั้งที่ 3/2567 วันพุธที่ 6 มีนาคม 2567
วันศุกร์ที่ 15 มีนาคม 2567 ครั้งที่ 4/2567 วันพุธที่ 3 เมษายน 2567
วันศุกร์ที่ 12 เมษายน 2567 ครั้งที่ 5/2567 วันพุธที่ 1 พฤษภาคม 2567
วันศุกร์ที่ 17 พฤษภาคม 2567 ครั้งที่ 6/2567 วันพุธที่ 5 มิถุนายน 2567

หมายเหตุ : กําหนดการข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามที่ประธานในที่ประชุมเห็นสมควร ซึ่งงานพัฒนาหลักสูตรจะแจ้งให้ทราบต่อไป
จัดทําโดย : งานพัฒนาหลักสูตร บัณฑิตวิทยาลัย
               ข้อมูล ณ วันที่ 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2566

วันศุกร์ที่ 28 มิถุนายน 2567

กําหนดการเสนอเอกสารเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย
และกําหนดการประชุมคณะกรรมการกําหนดอัตราการจัดเก็บและการจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา ประจําปี 2567

กําหนดการประชุม
คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย

กําหนดการประชุมคณะกรรมการกําหนดอัตรา
การจัดเก็บและการจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา

ครั้งที่ 2/2567 วันศุกร์ที่ 22 ธันวาคม 2566

ครั้งที่ 4/2567

ครั้งที่ 1/2567 วันศุกร์ที่ 29 กันยายน 2566

ครั้งที่ 3/2567 วันศุกร์ที่ 29 มีนาคม 2567



ด้านทนุการศึกษา
และกิจกรรม
นกัศึกษา



ทุนชว่ยเหลือนักศึกษาพิการระดับ 
บัณฑิตศึกษา ป�การศึกษา ๒๕๖๖

 



ทุนช่วยเหลือนักศึกษาพิการระดับบัณฑิตศึกษา
ภาคต้น ภาคปลาย

เปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้ 
จนถึงวันที่ 20 กรกฎาคม 2566

เปิดรับสมัครตั้งแต่ 
1 สิงหาคม ถึง 20 ธันวาคม 2566

ประกาศผลการพิจารณา 
15 สิงหาคม 2566

ประกาศผลการพิจารณา 
15 มกราคม 2567

รายละเอียดเพิ่มเติม

หมายเหตุ ปีการศึกษา 2566 บัณฑิตวิทยาลัยมีการปรับเพิ่มมูลค่าทุนจากเดิม 10,000.- บาท 
ต่อภาคการศึกษา เป็น 20,000.- บาทต่อภาคการศึกษา  



ทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ที�ทําหน้าที�เป�นผู้ชว่ยนักศึกษา

บัณฑิตวทิยาลัย ที�มีความพิการ 
ป�การศึกษา ๒๕๖๖ 

 



ทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ท าหน้าที่เป็น
ผู้ช่วยนักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัยที่มีความพิการ

ภาคต้น ภาคปลาย

เปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้ 
จนถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2566

เปิดรับสมัครตั้งแต่ 
1 สิงหาคม ถึง 30 พฤศจิกายน 2566

ประกาศผลการพิจารณา 
31 สิงหาคม 2566

ประกาศผลการพิจารณา 
29 ธันวาคม 2566

รายละเอียดเพิ่มเติม

หน้าที่นักศึกษาผู้ได้รับทุน: นักศึกษาต้องใช้เวลานอกเวลาเรียนปฏิบัติงานช่วยเหลือในด้านการเรียน
การสอนแก่นักศึกษาพิการ จ านวน 5 – 10  ชั่วโมง ต่อสัปดาห์



โครงการรณรงค์ลดเลิกบุหรี� 
(ภายใต้โครงการมหดิลอาสาทําความดี 
ป�ที� ๔ “สืบสานปณิธาน พระราชบิดา”)

 



โครงกำรรณรงค์ลดเลิกบุหรี่ (ภำยใต้โครงกำรมหิดล
อำสำท ำควำมดี ปีที่ 4 “สืบสำนปณิธำนพระรำชบิดำ”)

วันอำทิตย์ที่ 9 กรกฎำคม 2566
ณ รพสต.มหำสวัสดิ์

อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม
จัดโดย

องค์กำรนักศึกษำบัณฑิตวิทยำลัย
ร่วมกับบัณฑิตวิทยำลัย



สรุปจาํนวนผู้ได้รบัรางวัลวิทยานิพนธด์ีเด่น
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

 



สรุปจ ำนวนผู้ได้รับรำงวัลวิทยำนิพนธ์ดีเด่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

กลุ่มสำขำ

ระดับปริญญำเอก ระดับปริญญำโท

จ ำนวนผู้น ำ
เสนอ

ผู้ได้รับรำงวัล
วิทยำนิพนธ์

ดีเด่น

ผู้ได้รับรำงวัล
วิทยำนิพนธ์

ดี

จ ำนวนผู้น ำ
เสนอ

ผู้ได้รับรำงวัล
วิทยำนิพนธ์

ดีเด่น

ผู้ได้รับรำงวัล
วิทยำนิพนธ์

ดี

กลุ่มที่ 1 กลุ่มวิทยำศำสตร์ชีวภำพ 3 0 2 4 0 4

กลุ่มที่ 2 กลุ่มวิทยำศำสตร์กำยภำพ
และเทคโนโลยี

2 0 1 3 1 0

กลุ่มที่ 3 กลุ่มวิทยำศำสตร์สุขภำพ
ประยุกต์

4 1 3 2 1 1

กลุ่มที่ 4 กลุ่มมนุษยศำสตร์ 
สังคมศำสตร์  ศึกษำศำสตร์ และ 
ศิลปศำสตร์

2 1 1 2 0 1

รวมทั้งสิ้น 11 2 7 11 2 6

รวมผู้ได้รับรำงวัลทั้งสิ้น 11 9 11 8

รำยละเอียดเพิ่มเติม



สรุปจาํนวนผู้ได้รบัรางวัลวิทยานิพนธ์
นวัตกรรมดีเด่น 

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

 



สรุปจ ำนวนผู้ได้รับรำงวัลวิทยำนิพนธ์นวัตกรรมดีเด่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

รำยละเอียดเพิ่มเติม

ระดับปริญญำ จ ำนวนผู้น ำเสนอ
ผู้ได้รับรำงวัล

วิทยำนิพนธ์นวัตกรรม
ระดับดีเด่น

ผู้ได้รับรำงวัล
วิทยำนิพนธ์นวัตกรรม

ระดับดีมำก

ผู้ได้รับรำงวัลรำงวัล
วิทยำนิพนธ์นวัตกรรมธ์

ระดับดี

ปริญญาเอก 5 0 0 0

ปริญญาโท 3 1 0 1

รวม 8 1 0 1



กิจกรรมเพื�อระดมทุนการศึกษา
“MUGR FUND RUN 2023”

 





กําหนดการประชุม
ครั�งต่อไป

วนัศุกรที์� ๒๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖
เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๒.๐๐ น
ทาง Zoom Meeting
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