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วาระการประชุมประธานหลักสูตรระดับบณัฑิตศึกษา ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ 

วันจันทรที่ ๑๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

ทาง Zoom Meeting 

Meeting ID: 957 8388 5003 Passcode: FGS0613 

~~~~~~~~~~~~~~~~ 

 

ครอบคลุมสาระสําคัญตอไปนี ้

๑. ดานนักศึกษา 

๑.๑ เรื่องแจงจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

๑.๒ ขั้นตอนการตรวจสอบการรับรองทางจริยธรรมงานวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (อ.ชูศักดิ์)  

๑.๓ การตีพิมพผลงานวิทยานิพนธเพ่ือขอสําเร็จการศึกษา (อ.วราภรณ) 

๑.๔ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยเรื่อง มาตรการเยียวยานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล สําหรับนักศึกษา

ตางประเทศ ภาคการศึกษาตน (ภาคเรียนที่ ๑) ปการศกึษา ๒๕๖๔ (อ.ธนดล) 

๑.๕ (ราง) ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง การใหทุนนักศึกษาจากเงินรายไดหลักสูตร (คณุวารุณี) 

๑.๖ แนวปฎิบัติในการจัดทําวิทยานิพนธของนักศึกษาตางชาติที่ศกึษาในหลักสูตรปกติ (คุณวารุณี) 

๑.๗ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง แนวทางปฏิบัติของผูเขาสอบวัดความรูภาษาอังกฤษในสถานการณการแพรระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) (สายพันธุโอมิครอน) (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ (คุณศรวีรรณา) 

๑.๘ สรุปจํานวนนักศึกษาสถานะทดลองเรียน รหัส ๖๒ – ๖๔ (คุณศรีวรรณา) 

๑.๙ กําหนดการจองรายวิชาเลือก ภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๕ สําหรับนักศึกษาปริญญาโท (คุณธัญวลัย) 

๑.๑๐ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยเรื่อง แนวทางปฏิบัติในการโอนหนวยกิต และการเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาสําหรับหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศกึษา มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕ (คุณธัญวลัย) 

๑.๑๑ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยเรื่อง หลักเกณฑและวิธีการการลงทะเบียนเรียนและการชําระคาธรรมเนียมการศึกษาของ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕ (คุณธัญวลัย) 

๑.๑๒ สรุปจํานวนผูสนใจสมัครเขาศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา (นักศึกษาไทย) ภาคตนปการศึกษา ๒๕๖๕ (คุณธรรมพงศ) 

๑.๑๓ International Admission Data 2022 and Online Active Recruitment (Dr. Aung) 

๑.๑๔ MAP-C Online Roadshow for academic year 2022 (Dr. Aung) 

๑.๑๕ Report of Fireside Chat - Study Options in Postgraduate Studies at Mahidol University (Dr. Aung) 

๑.๑๖ Report of Admission Consultation (Dr. Aung) 

 

๒. ดานหลักสูตร 

๒.๑ ความคืบหนาในการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศกึษาในรูปแบบเหมาจายสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑติศึกษา  

๒.๒ วิธีการดําเนินการทํา MAP-C Course (Dr. Aung) 

๒.๓ การจัดเก็บคาธรรมเนียมการขอเทียบเคียง Microcredentials (คุณธัญวลัย) 

๒.๔ สรุปผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทํา Microcredentials สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา”  

๒.๕ สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป. อว.) รับทราบการใหความเห็นชอบ

หลักสูตร (คุณนฤดล) 



 - ๒ -

๒.๖ สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) แจงรับรองคุณวุฒิของสําเร็จการศกึษา (คุณนฤดล) 

๒.๗ สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) แจงรับรองคุณวุฒิของผูสําเร็จการศึกษา  

๒.๘ ติดตามการบันทึกขอมูลหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ (CHE Curriculum Online : CHECO) (คุณนฤดล) 

๒.๙ ความคืบหนาในการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ ๕ ป (คุณนฤดล) 

๒.๑๐ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณากําหนดกลุมหลักสูตรตามสาขาวิชา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศ 

ณ วันที่ ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (คุณนฤดล) 

 

๓. ดานทุนการศึกษาและกิจกรรมนักศึกษา 

๓.๑ กําหนดวันปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปการศกึษา ๒๕๖๕ (คุณสุภาพร) 

๓.๒  กําหนดวันฝกซอมรบัปริญญาบัตร ประจําปการศกึษา ๒๕๖๓ และประจําปการศกึษา ๒๕๖๔ (คุณสุภาพร) 

๓.๓  ประกาศบัณฑติวิทยาลยั มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใหรางวัลเกียรติยศแกผูสําเร็จการศกึษาที่มีผลการศึกษาดีเยี่ยม 

ประจําปการศกึษา ๒๕๖๔ (คุณสุภาพร) 

๓.๔ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง โครงการทุนชวยเหลือนักศึกษาพิการระดับบัณฑิตศึกษา  

ปการศกึษา ๒๕๖๕ (คุณสุภาพร) 

๓.๕ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง โครงการทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ทําหนาที่เปน

ผูชวยนักศึกษาพิการของบัณฑติวิทยาลัย ปการศกึษา ๒๕๖๕ (คุณสุภาพร) 

๓.๖ การนําเสนอผลงานเพ่ือรับรางวัลวิทยานิพนธดีเดน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ (คุณสุภาพร) 

๓.๗ สรุปผลการจัดโครงการอบรมการเตรียมตัวสมัครงานและการสัมภาษณงานแบบมืออาชีพ (คุณสุภาพร) 

 

๔. ดานอื่น ๆ 

๔.๑ แจงเตือนการเปลี่ยนแปลงนโยบาย Google Workspace for Education สําหรับมหาวิทยาลัยมหิดล (อ.ชูศักดิ์) 

๔.๒ การเตรียมความพรอมของมาตรการการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) เขาสู

ระยะ Post Pandemic (อ.บุณยฤทธิ์) 

๔.๓ นโยบายความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคล (PDPA) (อ.บุณยฤทธิ์) 

 

ขอมูล ณ วันพุธที่ ๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๑๘.๐๖ น. 

าลัย  

 

แจงปญหาหากไมสามารถเขาหองประชุมไดที ่
Line Official งานพัฒนาหลักสูตร ID: @625jibw Link : https://lin.ee/4x9egmp  



ด้านนักศึกษา



เรื�องแจ้งจากคณบดี
บัณฑิตวิทยาลัย



ขั�นตอนการตรวจสอบการรับรอง
ทางจริยธรรมงานวิจัยเพื� อวิทยานิพนธ์
สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา



การตีพิมพ์ผลงานวิทยานิพนธ์
เพื� อขอสํา เร็จการศึกษา



การตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการ
เพื� อขอสําเร็จการศึกษา

กรณีผลงานที�ตีพิมพ์แล้ว ส่งผลงานที�ตีพิมพ์แล้วในรูป
แบบ pdf fi le สามารถสืนค้นได้ มีการระบุวันที�ส่ง
เอกสาร วันที� ได้รับการตอบรับการตีพิมพ์
กรณีผลงานยังไม่ตีพิมพ์ มีใบตอบรับการตีพิมพ์
(Acceptance Letter ) ต้องส่ง Manuscript และใบ
ตอบรับการตีพิมพ์ (Acceptance Letter )

เอกสารที�ต้องส่งคือ หลักฐานที�แสดงว่าผลงานได้รับการตีพิมพ์ 

1.

2.



การตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการ
เพื� อขอสําเร็จการศึกษา

Acceptance Letter ปลอม
นักศึกษามีการใช้บริการการแปลเอกสารพร้อมส่งผลงานให้
วารสารไม่มีคุณภาพ
ไม่ทราบวันที�ส่งผลงาน
ไม่แน่ใจว่ามีระบบประเมินบทความหรือไม่

ป�ญหาที�พบ 

ดังนั�น จึงต้องมีการขอเอกสารเพิ� มเติมเช่น หลักฐานการส่ง
เอกสารไปยังสํานักพิมพ์  และจดหมายการตอบกลับจาก
Editor ระบุการตอบรับการตีพิมพ์ หรือหลักฐานอื�นที�แสดงว่า
มีการส่งผลงานและมีระบบประเมินบทความ



การตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการ
เพื� อขอสําเร็จการศึกษา

Acceptance Letter ปลอม
มีการติดต่อกับบุคคลที� อ้างตัวว่าสามารถช่วยให้ตีพิมพ์ใน
วารสารที�อยู่ในฐาน SCOPUS ได้ ต้องมีการชําระเงินค่าใช้
จ่าย
มีการสร้าง e-mail address ที� ทําให้เข้าใจว่าเป�น Editor
ของวารสารติดต่อกับนักศึกษา โดยนักศึกษาส่งผลงานผ่าน
ทาง e-mail ที� ติดต่อเข้ามา (การส่งผลงานไม่ได้เข้าสู่ระบบ
Submission ที�ปรากฎบนหน้า web site ของวารสาร)
มีการส่ง Acceptance Letter ปลอม ให้นักศึกษา และส่ง
link ที� ทําให้เข้าใจว่าวารสารได้รับการตีพิมพ์

กรณีศึกษา  







ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 
เ รื�อง มาตรการเยียวยานักศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล
สําหรับนักศึกษาต่างประเทศ 

ภาคการศึกษาต้น (ภาคเรียนที�  ๑) 
ป�การศึกษา ๒๕๖๔



 

  .../๒ 

 

ประกาศบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง มาตรการเยียวยานกัศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 

 สําหรับนักศึกษาชาวตางชาต ิ
ภาคการศึกษาตน (ภาคเรียนที่ ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

……………………………………… 
 

โดยที่เปนการสมควรกําหนดมาตรการเยียวยานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล สําหรับ
นักศึกษาชาวตางชาติ ใหเปนไปอยางเหมาะสม สืบเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-19) เพื่อเปนการชวยเหลือและบรรเทาความเดือดรอนใหกับนักศึกษาและครอบครัวที่ไดรับผลกระทบ
จากสถานการณดังกลาว ในภาคการศึกษาตน (ภาคเรียนที่ ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

อาศัยอํานาจตามความในขอ ๒๒.๓ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการรับเงนิ
การเก็บรักษาเงนิ การเบิกเงิน การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติม ซึ่งออกตาม
ความในขอ ๓๘ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แกไข
เพิ่มเติม และขอ ๒ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง มาตรการเยียวยานักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล สําหรับ
นักศึกษาชาวตางชาติ ภาคการศึกษาตน (ภาคเรียนที่ ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๔ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยโดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงออก
ประกาศไวดังนี้ 

ขอ ๑ ในประกาศนี้  
  “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่อยูภายใตการกํากับดูแลและบริหาร

จัดการดานการเงินโดยบัณฑิตวิทยาลัย ไมรวมถึงหลักสูตรที่อยูในสังกัดคณะเทคนิคการแพทย คณะเวชศาสตรเขตรอน 
คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร วิทยาลัยดุริยางคศิลป วิทยาลัยนานาชาติ 
และวิทยาลัยการจัดการ  

ขอ ๒ ใหลดและคืนเงินคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาชาวตางชาติ ที่ลงทะเบียนเรียนและ
ชําระเงินในภาคการศึกษาตน (ภาคเรียนที่ ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๔ ตามที่หลักสูตรแจงความประสงคลดและคืนเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษา มายังบัณฑิตวิทยาลัยตามระยะเวลาที่กําหนด รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี้  

ขอ ๓ อัตราการลดและคืนเงินคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนักศึกษาชาวตางชาติ ใหเปนไปตามที่
หลักสูตรกําหนด และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูพิจารณาอัตราการลดและคืนเงินคาธรรมเนียมการศึกษาเปน
รายกรณี ในอัตราสูงสุดไมเกินอัตราการลดคาธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษาชาวไทยในสวนที่มหาวิทยาลัยสนับสนุนจาก
การคํานวณตามหลักเกณฑและวิธีการตามประกาศเก่ียวกับมาตรการเยียวยานักศึกษาชาวไทยของมหาวิทยาลัย  

ขอ ๔  วิธีการเบิกจายเงิน ใหหลักสูตรทําหนังสือขออนุมัติเบิกจายเงินเพื่อคืนเงินคาธรรมเนียม
การศึกษาใหแกนักศึกษา โดยเบิกจายจากเงินรายไดบัณฑิตวิทยาลัย (เงินรายไดหลักสูตร) มายังงานบริการการศึกษา 
(ดานการเงนิ) บัณฑิตวิทยาลัย เพื่อดําเนินการเบิกจาย 



 
 

- ๒ - 
 
ขอ ๕  การจายเงินตามประกาศนี้ใหเบิกจายจาก เงินรายไดบัณฑิตวิทยาลัย (เงินรายไดหลักสูตร) 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติม  
ขอ ๖  กรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเปนผูมีอํานาจ

วินิจฉัยสั่งการ และใหถือเปนที่สุด  
 
ทั้งนี้ ใหใชสําหรับภาคการศึกษาตน (ภาคการศึกษาที่ ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๔  

 
 
                                                      ประกาศ  ณ  วันที่            
 
 
 
 
             (ศาสตราจารย ดร. แพทยหญิงพัชรยี เลิศฤทธิ์) 

                      คณบดีบัณฑิตวทิยาลัย  
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(ร่ าง) ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 
เรื�อง การให้ทุนนักศึกษาจากเงินรายได้

หลักสูตร



แนวปฎิบัติ ในการจัดทําวิทยานิพนธ์
ของนักศึกษาต่างชาติที�ศึกษา

ในหลักสูตรปกติ



ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 
เ รื�อง แนวทางปฏิบัติของผู้เ ข้าสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

(สายพันธ์ุโอมิครอน) 
(ฉบับที�  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕



                                                                                                 
 
 
 
 

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง แนวทางปฏิบัตขิองผูเขา อบวัดความรูภาษาอังกฤษ  

ใน ถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรั โคโรนา (COVID-19) ( ายพันธุโอมิครอน)  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565  

............................................ 
 
 

 อางถึงประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง  การเปดใชอาคารหรือ ถานที่ และการปฎิบัติงานที่บานใน
พ้ืนที่ศาลายา มหาวิทยาลัยมหิดล ตามมาตรการควบคุมแบบบูรณาการเพ่ือปองกันและควบคุมการแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรั โคโรนา 2019 (COVID-19) ลงวันที่  1 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดลเห็นควรใหผูเขา อบวัดความรูภาษาอังกฤษทุกคน ดําเนินการดังนี้  

1. กรอกแบบคัดกรองโรคติดเชื้อไวรั โคโรนา 2019 (COVID-19) ภายใน 2 วันกอนวัน อบ ท่ี Link 
https://forms.gle/JvjYJ9WriBfvaNWi6 และ 

2. งผลตรวจเชื้อไวรั โคโรนา (COVID-19) ดวยวิธี RT-PCR หรือ Rapid Antigen Test Kits (ATK) 
ที่ไมพบเชื้อไวรั โคโรนา 2019 (ผลตรวจเปน Negative) มายังบัณฑิตวิทยาลัย ภายใน 2 วันกอน
วัน อบ และผลการตรวจหาเชื้อฯ ตองไมเกิน 48 ชั่วโมงกอนวัน อบ  จึงจะมี ิทธิ์เขา อบวัด
ความรูภาษาอังกฤษ    

3. วิธีการ งหลักฐานการตรวจหาเชื้อแบบ Rapid Antigen Test Kits (ATK)  หรือ ดวยวิธี RT-PCR 
ใหดําเนินการดังนี้ 
3.1  กรณีตรวจหาเชื้อดวยตนเอง ใหผูเขา อบเขียน ชื่อ - กุล /วันที่ตรวจ/เวลาที่ตรวจ ลงบนชุด

ตรวจ ATK  และถายรูปผลตรวจ งมายังบัณฑิตวิทยาลัย ผานชองทางไลนแอดงานศูนยภาษา
(Line@693lascg)  หรือ งแนบหลักฐานพรอมแบบคัดกรองโรคติดเชื้อไวรั โคโรนา 2019 
(COVID-19)   

              3.2 กรณีตรวจหาเชื้อจากองคกรที่ไดรับการรับรองจาก กรมวิทยาศา ตรการแพทย กระทรวง
าธารณ ุข ใหผูเขา อบ แกนหนัง ือรับรองผลการตรวจมายังบัณฑิตวิทยาลัย ผานชองทาง

ไลนแอดงานศูนยภาษา(Line@693lascg) หรือ งแนบหลักฐานพรอมแบบคัดกรองโรคติดเชื้อ
ไวรั โคโรนา 2019 (COVID-19)   

4. ผูเขา อบที่ติดเชื้อไวรั โคโรนา (COVID-19)   หรือมีผลตรวจเปน Positive จะไมไดรับอนุญาตให
เขา อบ ผูเขา อบจะเล่ือนการ อบภาษาอังกฤษออกไป 1 ครั้ง และไม ามารถขอคืนเงินคา มัคร
อบได ทั้งนี้ ขอใหผูเขา อบดําเนินการแจงตอบัณฑิตวิทยาลัยทันทีที่ทราบผลการตรวจ หากแจง

ผลตรวจภายหลังวัน อบจะไม ามารถเล่ือนการ อบไดและไม ามารถขอคืนเงินคา มัคร อบได 
 

 



-2-    

 

5. ในกรณีที่ผูเขา อบไม ามารถแ ดงหลักฐานผลการตรวจหาเชื้อไวรั โคโรนา 2019 (COVID-19) 
ได จะไมไดรับอนุญาตใหเขา อบในวันนั้น  

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน โดยมีผลตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
 

ประกาศ ณ วันที่                 มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 

          (ศา ตราจารย ดร.พญ.พัชรีย เลิศฤทธิ)์ 
                   คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  
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สรุปจํานวนนักศึกษาสถานะทดลองเรียน
รหัส ๖๒ – ๖๔



สรุปจาํนวนนักศึกษาสถานะทดลองเรียน รหัส 62 - 64

งานศูนยภ์าษา



สรุปจํานวนนักศึกษาสถานะทดลองเรียน    รหัส 62-64

ระดับการศึกษา ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 รวม

ครั้งที่ 

1

ครั้งที ่

2

ครั้งที ่

3

ครั้งที่ 

1

ครั้งที่ 

2

ครั้งที่ 

3

เขาศึกษาภาคตน เขาศึกษาภาคปลาย

ครั้งที่ 

1

ครั้งที่ 

2

ครั้งที่ 

3

ครั้งที่ 

1

ครั้งที่ 

2

ครั้งที่ 

3

ครั้งที่

 1

ครั้งที่

 2

ครั้งที่

3

ปริญญาเอก 1 1 1 4 4 3 53 38 36 24 24 20 82 67 60

ป.บัณฑิต

ช้ันสูง

- - - 1 - - 50 42 30 - - - 51 42 30

ปริญญาโท 2 2 1 11 7 4 248 203 163 33 31 22 294 243 190

ป.บัณฑิต - - - - - - 2 1 1 - - - 2 1 1

รวม 3 3 2 16 11 7 353 284 230 57 55 42 429 353 281

 วันสิ้นสุดสภาพสถานะนักศึกษา 

-  รหัส 62 – 63                   วันที่ 6 พ.ค. 2565

-  รหัส 64  ที่เขาศึกษาภาคตน  วันท่ี 15 ก.ค. 2565

- รหัส 64 ท่ีเขาศึกษาภาคปลาย วันที่ 2 ธ.ค. 2565

ครั้งที่ 1  ขอมูล ณ วันที่ 28 มีนาคม 2565 

ครั้งที่ 2  ขอมูล ณ วันที่ 25 เมษายน 2565

ครั้งที่ 3  ขอมูล ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2565



ส่วนงาน ทมีีจํานวน
นักศึกษาทดลองเรียน

รหัส 62 - 64

 วันสิ้นสุดสภาพสถานะนักศึกษา 

*  รหัส 62 – 63   

      วันที่ 6 พ.ค. 2565

*  รหัส 64  ที่เขาศึกษาภาคตน 

      วันที่ 15 ก.ค. 2565

*  รหัส 64 ที่เขาศึกษาภาคปลาย

     วันท่ี 2 ธ.ค. 2565

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 รวม

เขาศึกษาภาคตน เขาศึกษาภาคปลาย

1 คณะวิศวกรรมศาสตร 36 8 44

2 คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 2 21 13 36

3 คณะวิทยาศาสตร 26 3 29

4 คณะแพทยศาสตร ศิริราชพยาบาล 28 1 29

5 คณะสาธารณสุขศาสตร 28 28

6 วิทยาลัยดุริยางคศิลป 4 7 3 14
7 สถาบันแหงชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 7 3 10

8 คณะเวชศาสตรเขตรอน 8 8

9 สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 7 1 8

10 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 7 1 8

11 คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 7 7

12 คณะเทคนิคการแพทย 6 6

13 คณะศิลปศาสตร 5 1 6

14 คณะเภสัชศาสตร 5 5
15 คณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 4 1 5

16 วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฏเกลา 5 5

17 วิทยาลัยนานาชาติ 1 3 4

18 โครงการจัดตั้งสถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา 1 3 4

19

โครงการรวมคณะเภสัชศาสตร คณะแพทยศาสตร

โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตร ศิริราชพยาบาล

 คณะสาธารณสุขศาสตร คณะสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตร สถาบันวิจัยประชากรและสังคม และ

บัณฑิตวิทยาลัย (สาขาวิชาการประเมินเทคโนโลยีดาน

สุขภาพ)

4

4

20 สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 1 2 3

21 คณะพยาบาลศาสตร 3 3

22

โครงการรวมบัณฑิตวิทยาลัย คณะส่ิงแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตร คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

สถาบันวิจัยประชากรและสังคม โครงการจัดต้ังสถาบัน

สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา และสถาบันวิจัยภาษาและ

วัฒนธรรมเอเชีย (สาขาวิชาอาเซียนศึกษาเพ่ือการพัฒนา

อยางย่ังยืน)

1 2

3

23 วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา 2 1 3

24 วิทยาลัยราชสุดา 2 2

25 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 1 1 2

26 สถาบันโภชนาการ 1 1

27
โครงการรวม คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

สถาบันโภชนาการ (สาขาวิชาโภชนศาสตร)
1 1

28

โครงการรวม คณะวิทยาศาสตร คณะแพทยศาสตร

โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตร ศิริราชพยาบาล

 คณะทันตแพทยศาสตร คณะเวชศาสตร เขตรอน 

(สาขาวิชาเวชศาสตรระดับโมเลกุล)

1

1

29

โครงการรวมสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน สถาบันวิจัย

ประชากรและสังคม คณะสาธารณสุขศาสตร คณะ

เวชศาสตร เขตรอน คณะสัตวแพทยศาสตร คณะ

ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร และบัณฑิตวิทยาลัย 

(สาขาวิชาสุขภาพและการพัฒนาท่ีย่ังยืน)

1

1

30
โครงการรวม คณะวิทยาศาสตร คณะเภสัชศาสตร 

(สาขาวิชาวิทยาการพืช)
1 1

รวม 2 7 230 42 281

ลําดับ
ปการศึกษา 2564

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย



สรุปจํานวนทีนังสอบภาษาอังกฤษ เดือนมิถุนายน 2565 
ณ อาคารบัณฑิตวิทยาลัย

รอบสอบ รอบละ(คน) รวม(คน)

MU GRAD Plus 11 10 และ 20 260

MU GRAD TEST 15 10 และ 12 290

Speaking Section 9 10 90

Writing Section 2 10 20

TOEFL ITP 2 20 40

700

ประเภทการสอบ
จํานวน

รวมท้ังส้ิน(คน)



สรุปจํานวนทีนังสอบภาษาอังกฤษ เดือนมิถุนายน 2565 
ณ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี

รอบสอบ รอบละ(คน) รวม(คน)

MU GRAD TEST 1 24 24

24

ประเภทการสอบ
จํานวน

รวมท้ังส้ิน(คน)



ตารางการสอบภาษาอังกฤษ  ประจําเดือนมิถุนายน 65
2022 June    

Sunday Monday Tuesday Wednesday Thursday Friday Saturday

29 30 31 01 02 03 04

 
 

 

  วันเฉลิมฯ พระราชินี

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

 
 

 
MU GRAD TEST     

9.00 น. - 16.00 น.

 
 

 
Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.

05 06 07 08 09 10 11

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

    

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.

TOEFL ITP

9.00 น. - 12.00 น.

MU GRAD TEST     

9.00 น. - 16.00 น.

Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.

Writing Section

13.00 น. - 14.00 น.

Speaking Section 

14.00 น. - 14.30 น.

12 13 14 15 16 17 18

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

  
MU GRAD TEST    13.00 น. - 16.00 น.

รพ.รามาธิบดี
 

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

9.00 น. - 16.00 น.

Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.

Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.

Speaking Section 

14.00 น. - 14.30 น.

19 20 21 22 23 24 25

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

    

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.

TOEFL ITP

9.00 น. - 12.00 น.

MU GRAD TEST     

9.00 น. - 16.00 น.

Writing Section

13.00 น. - 14.00 น.

Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.

Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.

26 27 28 29 30 01 02

MU GRAD Plus

9.00 น. - 16.00 น.

    

  

MU GRAD TEST     

13.00 น. - 16.00 น.
  

Speaking Section 

13.00 น. - 14.00 น.
  



กําหนดการจองรายวิชาเลือก 
ภาคต้น ป�การศึกษา ๒๕๖๕ 
สําหรับนักศึกษาปริญญาโท







ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย
เ รื�อง แนวทางปฏิบัติในการโอนหน่วยกิต
และการเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาสําหรับ

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕



ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง แนวปฏิบัติในการโอนหนวยกิต และการเทียบโอนหนวยกิตรายวิชา  

สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. ๒๕๖๕ 

………………………………………………… 

เพ่ือใหการโอนหนวยกิตและเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาที่จัดการศึกษาในระบบเปนไปดวยความ

เรียบรอย และคงไวซึ่งคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล  

อาศัยอํานาจตามความในขอ ๑๐๑ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิต 

ศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ บัณฑิตวิทยาลัย จึงไดกําหนดแนวปฏิบัติในการโอนหนวยกิต และการเทียบโอนหนวยกิต  

รายวิชา สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ไวดังนี ้

ขอ ๑ ในประกาศนี ้

 “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ที่ไดรับอนุมัติ

จากสภามหาวิทยาลัยมหิดล และสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

รับทราบการใหความเห็นชอบเรียบรอยแลว 

 “รายวิชา” หมายความวา รายวิชาของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ที่

ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยมหิดล และสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม รับทราบการใหความเห็นชอบเรียบรอยแลว ทั้งนี้ไมรวมถึงวิทยานิพนธ หรือสารนิพนธ 

 “การโอนหนวยกิตรายวิชา” หมายความวา การโอนหนวยกิตรายวิชาในหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล ที่เคยลงทะเบียนและไดรับผลการประเมินมาแลว โดยเปนรายวิชาที่มีรหัสวิชา 

ชื่อรายวิชา และจํานวนหนวยกิต เหมือนกับรายวิชาในโครงสรางหลักสูตรท่ีนักศึกษากําลังศึกษา  

 “การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชา” หมายความวา การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาในหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล หรือรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ ที่

เคยลงทะเบียนและไดรับผลการประเมินมาแลว โดยเปนรายวิชาท่ีมีรหัสวิชา ชื่อรายวิชา และจํานวนหนวยกิต 

แตกตางจากรายวิชาในโครงสรางหลักสูตรที่นักศึกษากําลังศึกษาและตองการขอเทียบโอนหนวยกิต โดยหลักสูตร

พิจารณาจากเนื้อหารายวิชาที่ขอเทียบโอน ตองสามารถเทียบกับเนื้อหารายวิชาในโครงสรางหลักสูตรได            

ไมนอยกวารอยละ ๘๐  และมีจํานวนหนวยกิตรายวิชาที่สามารถเทียบกันได   
 

ขอ ๒ การดําเนินการขอโอนหนวยกิต หรือขอเทียบโอนหนวยกิต 

 ๒.๑ หลักสูตรพิจารณา และเสนอรายวิชาที่ตองการขอโอนหนวยกิต หรือขอเทียบโอน    

หนวยกิต มายังคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  ภายในภาคการศึกษาแรกที่เขาศึกษา โดยแนบ

หลักฐานประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

…/๒ 







ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย
เ รื�อง หลักเกณฑ์และวิ ธีการ

การลงทะเบียนเรียนและ
การชําระค่าธรรมเนียมการศึกษา
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕

















สรุปจํานวนผู้สนใจสมัครเข้ าศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 

(นักศึกษาไทย) 
ภาคต้นป�การศึกษา ๒๕๖๕





ตารางสรุปภาพรวมสถานะของหลักสูตร ในการเปิดรับนักศึกษาปีการศึกษา 2565

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลงานพัฒนาหลักสูตร และงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย

ระดับการศึกษา เปิดรับสมัครฯ ไม่เปิดรับสมัครฯ

ปริญญาโท 131 42

ปริญญาเอก 73 21

ป.บัณฑิต 4 2

ป.บัณฑิตช้ันสูง 4 -

*

**เปิดรับเอง 5 หลักสูตร ของวิทยาลัยการจัดการ

จ านวน : หลักสูตร



ตารางสรุปจ านวนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาในปัจจุบัน 

ที่มีการส่งแบบส ารวจการเปิดรับสมัครฯ (นักศึกษาไทย) ปีการศึกษา 2565

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลงานพัฒนาหลักสูตร และงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย

ระดับการศึกษา ไม่ส่งแบบส ารวจฯ เปิดรับสมัครเองฯ ส่งแบบส ารวจฯ
อยู่ระหว่าง

การกรอกแบบส ารวจ
แจ้งเปิดรับฯ แจ้งไม่เปดิรับฯ

ปริญญาโท 42 6 128 5 121 6

ปริญญาเอก 21 5 70 - 65 1

ป.บัณฑิต 2 - 4 - 4 -

ป.บัณฑิตช้ันสูง 1 - 3 - 3 -

จ านวน : หลักสูตร

คณะสาธารณสุขศาสตร์ จ านวน 1 หลักสูตร

- หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)

วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ จ านวน 4 หลักสูตร

- หลักสูตรดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี

- หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบณัฑติ (หลักสูตรนานาชาติ)

- หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาดนตรี (ภาคปกติและภาคพิเศษ)

วิทยาลัยนานาชาติ จ านวน 1 หลักสูตร

- หลักสูตรการจัดการมหาบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการท่องเที่ยว 
และบริการนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ-ภาคพิเศษ)

วิทยาลัยการจัดการ จ านวน 5 หลักสูตร

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ (หลักสูตรนานาชาติ)

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น าอย่างยั่งยืน (หลักสูตรนานาชาต)ิ

- หลักสูตรการจัดการมหาบณัฑติ (หลักสูตรนานาชาติ – ภาคพิเศษ) (หลักสูตรทางไกล)

- หลักสูตรการจัดการมหาบณัฑติ (หลักสูตรนานาชาติ) (ภาคปกติและภาคพิเศษ)

- หลักสูตรการจัดการมหาบณัฑติ (ภาคปกติและภาคพิเศษ)



ตารางสรุปส่วนงาน โครงการร่วมฯ และจ านวนหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการเปิดรับสมัครฯ (นักศึกษาไทย) ประจ าปีการศึกษา 2565

ส่วนงาน 

และโครงการร่วมฯ

ที่ เปิดรับสมัครฯ

สถานะของหลักสูตรในการเปิดรับสมัครฯ

เปิดรับสมัครฯ ไม่มีผู้สมัคร มีผู้สมัครฯ

รอบพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
เปิดรับสมัครฯ วันที่ 1 - 30 พฤศจิกายน 64

ภาคต้น รอบ 1 
ตัดรอบพิจารณาวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 65

ภาคต้น รอบ 2 
ตัดรอบพิจารณาวันที่ 30 เมษายน 65

ภาคต้น รอบ 3 
ตัดรอบพิจารณาวันที่ 25 มิถุนายน 65

อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง

ก า ร เ ปิ ด รั บ ส มั ค ร ฯ

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลระบบงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย



แผนภูมิแสดงจ านวนผู้สนใจฯ ผู้สมัครฯ ผู้มีสิทธิ์สอบ ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา และ

ผู้รายงานตัวเข้าศึกษา ระหว่างปีการศึกษา  2563 – 2565 (นักศึกษาไทย) 

0

100

200

300

400

500

600

700

ปีการศึกษา 2563

ปีการศึกษา 2564

ปีการศึกษา 2565

ภาคต้น รอบ 1

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

ผู้สนใจฯ

ผู้สมัครฯ

มีสิทธิ์สอบ

มีสิทธิ์
เข้าศึกษา

รายงานตัว
เข้าศึกษา

ภาคต้น 
รอบ 1

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลระบบงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย
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ปีการศึกษา 2563

ปีการศึกษา 2564
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ภาคต้น รอบ 2

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

ผู้สนใจฯ

ผู้สมัครฯ

มีสิทธิ์สอบ

มีสิทธิ์
เข้าศึกษา

รายงานตัว
เข้าศึกษา

แผนภูมิแสดงจ านวนผู้สนใจฯ ผู้สมัครฯ ผู้มีสิทธิ์สอบ ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา และ

ผู้รายงานตัวเข้าศึกษา ระหว่างปีการศึกษา  2563 – 2565 (นักศึกษาไทย) 
ภาคต้น 
รอบ 2

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลระบบงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย
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ภาคต้น รอบ 1

ภาคต้น รอบ 2

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนผู้สนใจฯ ผู้สมัครฯ ผู้มีสิทธิ์สอบ 

ผู้มีสิทธิ์ เข้าศึกษา และผู้รายงานตัวเข้าศึกษา (นักศึกษาไทย) 

ปี 2565
ภาคต้น 
รอบ 1 - 2

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลระบบงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย

ปีการศึกษา 2565

รอบ 1 รอบ 2

ผู้สนใจฯ

ผู้สมัครฯ

มีสิทธิ์สอบ

มีสิทธิ์
เข้าศึกษา

รายงานตัว
เข้าศึกษา



สรุปจ านวนข้อมูลการรับสมัครฯ (นักศึกษาไทย) ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2559 - 2565
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ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565

ผู้ที่ช าระค่าสมัครแล้ว ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา รายงานตัวและช าระคา่ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ ผู้เข้าศึกษาจริง

* ตัวเลขสะสมจาก ::รอบพเิศษ (คณะทันตแพทยศาสตร์) + รอบ 1-65 + รอบ 2-65

ข้อมูล ณ วันท่ี 8 มิถุนายน 2565 จากฐานข้อมูลระบบงานรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย

อยู่ระหว่าง

การเปิดรับสมัครฯ



INTERNATIONAL ADMISSION
DATA 2022 AND ONLINE ACTIVE

RECRUITMENT



International students admission data 
for academic year 2022 

Active Recruitment and Normal Admission

June 2022



Data as of 7 June 2022
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International applicants by month

Data as of 7 June 2022
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International acceptance by month 
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Data as of 18 May, 2022



Thank you.



MAP-C ONLINE ROADSHOW 
FOR ACADEMIC YEAR 2022



MAP-C Online Roadshow 
for academic year 2022

28 April 2022

The event for promoting MAP-C courses for general public



MAP-C Online Roadshow

Objective:
• Promoting MAP-C courses to general public
• Provide information of MAP-C as alternate way to earn degree

Time:  June 29-July 1, 2022

Activities and services:
• Advertisement campaign
• Webinar – general information of MAP-C (Thai, English, Myanmar, Indonesia)
• Webinar – program and courses (if any program interest to present)
• Showcase – List of MAP-C courses 
• Counselling – for registration, course information



MAP-C Online Roadshow

Required information:
• List of MAP-C courses opening in first semester (and second semester)
• Video file (if any) about program or course information that programs want share
• Brochure about program or course information that programs want to share



REPORT OF FIRESIDE 
CHAT - STUDY OPTIONS 

IN POSTGRADUATE STUDIES 
AT MAHIDOL UNIVERSITY



Report of
Fireside Chat - Study Options

in Postgraduate Studies at Mahidol University

International Affairs and Corporate 
Communications and Special Mission Section
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3

Fireside Chat-Study Options in Postgraduate Studies at Mahidol University
7 May 2022 (on-site & online via Zoom)

Participants: 95



REPORT OF ADMISSION
CONSULTATION



Report of
Admission Consultation

Data as of 18 May 2022

International Affairs and Corporate 
Communications and Special Mission Section



2



3

From 20 April – 25 May 2022

• Scholarships

• Admission requirement

• Program information

• Study plan

• English proficiency

• Tuition fees

• Living expense and accommodation

• Visa issue

Most asked questions

18 Cases
Thai 4
International 14



ด้านหลักสูตร



ความคืบหน้า ในการกําหนด
อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาในรูปแบบเหมาจ่าย

สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา



วิธีการดํา เนินการทํา MAP-C COURSE



How to prepare and run a MAP-C course
June 13, 2022 





MAP-C







การจัดเก็บค่าธรรมเนียม
การขอเทียบเคียง

MICROCREDENTIALS



การจัดเก็บค�าธรรมเนยีมการขอเทยีบเคียง

Microcredentials

ค�าธรรมเนียมการขอเทียบเคยีง  รายวิชาละ 1,500 บาท



แนวทางการจัดเก็บค�าธรรมเนียมการขอเทียบเคียง และการดําเนนิงาน

กรณีเทียบได�ครบทุกผลการเรยีนรู� หรือมากกว�า 80%

- จัดเก็บค�าธรรมเนียมการขอเทียบเคียง

- บัณฑิตวิทยาลยับันทกึข�อมูลรายวิชาที่ขอเทยีบเคียง และผลการประเมนิตามที่หลกัสูตรแจ�ง

- นศ.ไม�ต�องลงทะเบยีนรายวชิา ไม�ต�องชําระค�าหน�วยกติรายวิชาและค�าใช�จ�ายที่เกีย่วข�องกบัรายวชิานัน้ๆ (ถ�าม)ี 

  และไม�ต�องเข�าเรยีนรายวชิา

กรณีเทียบได�ไม�ครบทุกผลการเรยีนรู� หรือน�อยกว�า 80%

- ไม�จัดเก็บค�าธรรมเนียมการขอเทียบเคียง

- นศ.ต�องลงทะเบยีนรายวชิา พร�อมทั้งชําระค�าหน�วยกติรายวชิาและค�าใช�จ�ายที่เกีย่วข�องกับรายวิชานั้นๆ (ถ�ามี) 

  และเข�าเรียนเพิ่มเติมบางหัวข�อเพ่ือให�ครบผลการเรยีนรู�ของรายวิชาที่กําหนดไว�

- หลักสตูรแจ�งผลการประเมินรายวิชาผ�านระบบเกรดออนไลน�



สรปุผลการจัดอบรมเชิงปฏบิตัิการ
“การจัดทํา MICROCREDENTIALS
สําหรับหลกัสูตรระดบับัณฑติศกึษา”



สรุปผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
“การจัดท า Microcredentials ส าหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา” ครั้งที่ 4

ณ วันศุกร์ที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 เวลา 09.00-12.00 น.
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Zoom
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สรุปการประเมินผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ                                                           
เรื่อง "การจัดทำ Microcredentials สำหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา" ครั้งที่ 4                      

วันศุกร์ที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 น. ถึง 12.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Zoom 
      

จำนวนผู้เข้าร่วมการอบรม   20 ราย  (15 รายวิชา)   
จำนวนผู้เข้าสังเกตการณ์     1 ราย 
จำนวนผู้ตอบแบบประเมิน     16 ราย 
 

วิทยากรโดย Dr. Aung Win Tun รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์  
 

ส่วนงานที่ตอบแบบสอบถาม 
 

ลำดับ ส่วนงาน จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม (ราย) ร้อยละ 
1 คณะเภสัชศาสตร ์ 6 37.50 
2 คณะสาธารณสุขศาสตร ์ 3 18.75 
3 คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 3 18.75 
4 คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร ์ 2 12.50 
5 คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 1 6.25 
6 สถาบันวิจัยประชากร 1 6.25 

รวม 16 100.00 
 
1.การบรรลุวัตถุประสงค์ 

หัวข้อประเมิน 
ระดับคะแนน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย 

1) เพื่อให้ผู้อบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในการ
จัดทำ Microcredentials สำหรับหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา 

8 ราย 7 ราย 1 ราย 
- - 4.44 

50.00% 43.75% 6.25% 

2) เพื่อให้ผู้อบรมสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับ
ใช้ในการบริหารจัดการหลักสตูร/การปฏิบัติงานได้ 

9 ราย 7 ราย 
- - - 4.56 

56.25% 43.75% 

3) เพื่อให้ผู้อบรมได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
9 ราย 5 ราย 1 ราย 

 

6.25% 

1 ราย 
 

6.25% 
- 4.38 

56.25% 31.25% 
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2.ความรู้ความเข้าใจ 

หัวข้อประเมิน 
ระดับคะแนน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย 

ด้านความรู้ความเข้าใจ 

1) ความรู ้ความเข้าใจในเรื่องนี ้ก่อน อบรม 
2 ราย 1 ราย 3 ราย 6 ราย 4 ราย 

2.44 
12.50% 6.25% 18.75% 37.50% 25.00% 

2) ความรู ้ความเข้าใจในเรื่องนี ้หลัง อบรม 
7 ราย 7 ราย 2 ราย 

 

12.50% 
- - 4.31 

43.75% 43.75% 

ด้านการนำความรู้ไปใช ้

1) ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ 

7 ราย 8 ราย 1 ราย 
- - 4.38 

43.75% 50.00% 6.25% 

2) ท่านสามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/บอกต่อได้ 
8 ราย 4 ราย 4 ราย 

- - 4.19 
50.00% 25.00% 25.00% 

 

3.วิทยากรและการจัดอบรม 

หัวข้อประเมิน 
ระดับคะแนน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย 

ความพึงพอใจต่อวิทยากร 

1) ความชัดเจนในการถ่ายทอดความรู ้
8 ราย 6 ราย 2 ราย 

 

12.50% 
- - 4.38 

50.00% 37.50% 

2) ความชัดเจนในการตอบข้อซักถาม 
9 ราย 5 ราย 

 

31.25% 

2 ราย 
 

12.50% 
- - 4.44 

56.25% 

ด้านการบริหารจัดการ 

1) ระยะเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 
11 ราย 4 ราย 1 ราย 

 

6.25% 
- - 4.63 

68.75% 25.00% 

2) รูปแบบในการจัดกิจกรรมมีเหมาะสม 
11 ราย 3 ราย 

 

18.75% 

2 ราย 
 

12.50% 
- - 4.56 

68.75% 

3) ความพึงพอใจในภาพรวม 
11 ราย 4 ราย 1 ราย 

 

6.25% 
- - 4.63 

68.75% 25.00% 
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4.สิ่งที่ท่านไม่พึงพอใจ 
-ไม่มี- 

 
5.ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

- นำรายวิชาที่ดำเนินการแล้ว มาเป็นตัวอย่างให้เห็นภาพชัดเจนมากขึ้น 
- เจ้าหน้าที่และวิทยากรต้ังใจที่จะช่วยเหลือมาก 
- ดำเนินการได้ดีอยู่แล้ว 
- ควรทำ Q&A ที่มีข้อสงสัย เพื่อให้ทำความเข้าใจย้อนหลังได้ครับ 

 
 

สรุปข้อมูลโดย 
งานแผนและพัฒนา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  ณ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 



สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม (สป. อว.)

รับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตร



- ๑ - 

 

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร ดังนี ้
 

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร 

วันที่พจิารณา 

ความสอดคลองหลักสูตร 

๑. คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาสตรการแพทย  

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๒๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชวทิยาและการพัฒนายา

ใหม (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒. สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 

๑. การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาประสาทวิทยาศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ)  

ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓. คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรสิ่งแวดลอม 

หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒ 

๕๖๑ 

๒๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรสุขภาพ  

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๒๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรสิ่งแวดลอม 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๔. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยา  

การบริหารงานยุติธรรม และสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๕. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๖. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศาสนากับการพัฒนา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๔. วิทยาลัยราชสุดา 

๑. การปรับปรุงแกไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาการพัฒนาคุณภาพชวิีตคนพิการ ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๕. คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 



สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการ
พลเรือน (ก.พ.) แจ้งรับรองคุณวุฒิ

ของสํา เร็จการศึกษา



- ๑ - 
 

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) แจงรับรองคุณวุฒิปริญญาของผูสําเร็จการศึกษา ดงันี ้

 
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๔.๓/๓๑๓ ลงวันที่ ๑๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ จํานวน ๑ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา จัดการเรียนการสอนโดย 
๑ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชวิทยา  

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
คณะวิทยาศาสตร 

 
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๔.๓/๓๔๑ ลงวันที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ จํานวน ๔ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา จัดการเรียนการสอนโดย 
๑ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว 

เชิงสุขภาพ ธรรมชาติ และวัฒนธรรม (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  
หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

คณะศิลปศาสตร 

๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและ
นวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

คณะสิ่งแวดลอม 
และทรัพยากรศาสตร 

๓ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวการออกแบบทางการแพทย 
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

โครงการรวม คณะแพทยศาสตร 
ศิริราชพยาบาล  
คณะวิศวกรรมศาสตร  
และคณะเทคนิคการแพทย 

๔ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวการออกแบบ 
ทางการแพทย (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

โครงการรวม คณะแพทยศาสตร 
ศิริราชพยาบาล  
คณะวิศวกรรมศาสตร  
และคณะเทคนิคการแพทย 

 
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๔.๓/๒๔๔ ลงวันที่ ๑๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ จํานวน ๑๐ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา จัดการเรียนการสอนโดย 
๑ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายอุปกรณ (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาคลินิก 
และการจัดการทางหองปฏิบัติการ (ภาคปกติและภาคพิเศษ)  
หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๓ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชวทิยา (หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

คณะวิทยาศาสตร 

๔ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิตวิทิยาศาสตร  
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

คณะวิทยาศาสตร 

๕ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกส (หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

คณะวิทยาศาสตร 

๖ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาระบบขนสงทางราง 
(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคพิเศษ) หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

๗ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ
สิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากร
ศาสตร 

๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีศึกษา 
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู 

๙ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู 



- ๒ - 
 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา จัดการเรียนการสอนโดย 
และเทคโนโลยีศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๐ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพหุวฒันธรรมศึกษา  
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรม
เอเชีย 

 
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๔.๓/๒๑๑ ลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ จํานวน ๔ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา จัดการเรียนการสอนโดย 
๑ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาสตร  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ 
คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชากายอุปกรณ  
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๓ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาประสาทวิทยาศาสตร 
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ 

สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 

๔ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

คณะวิทยาศาสตร 

 
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๔.๓/๑๖๙ ลงวันที่ ๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ จํานวน ๓ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา จัดการเรียนการสอนโดย 
๑ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 
คณะวิทยาศาสตร 

๒ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

คณะสาธารณสุขศาสตร 

๓ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพิษวิทยาและโภชนาการเพื่อ
อาหารปลอดภัย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สถาบันโภชนาการ 

 



สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) 

แจ้งรับรองคุณวุฒิของผู้สํา เร็จการศึกษา



- ๑ - 
 

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) รับรองคุณวุฒิของผูสําเร็จการศึกษา 
ดังนี ้

 
หนังสือ สป.อว. ที่ อว ๐๒๐๔.๑/ว ๘๓๓๓ ลงวันจันทรที่ ๑๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ จํานวน ๒ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา วันที่รับรอง 

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

๑. หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลจิตเวชและ
สุขภาพจิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๒. หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
หนังสือ สป.อว. ที่ อว ๐๒๐๔.๑/ว ๘๔๙๙ ลงวันพธุที่ ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ จํานวน ๑ หลักสูตร ไดแก 

ที่ หลักสูตร/สาขาวิชา วันที่รับรอง 

คณะวิทยาศาสตร 

๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี (หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 



ติดตามการบันทึกข้อมูลหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ 

(CHE CURRICULUM ONLINE : CHECO)



บัณฑิตวทิยาลัย งานพัฒนาหลักสูตร 

การดําเนินงาน จํานวน (หลักสูตร)

มหาวิทยาลัยมหดิลสงขอมูลผานระบบไปยัง สป. อว. ๒๑๐

    อยูระหวาง สป. อว. พิจารณา ๑๔

 อยูระหวางดําเนินการแกไขขอมูลตามคําแนะนําของ สป. อว. ๔๙

    บัณฑิตวิทยาลัยอยูระหวางตรวจสอบความถูกตองครบถวนกอนสงขอมูลผาน

      ระบบไปยังมหาวิทยาลัย (คร้ังที่ ๒)
-

สป. อว. รับทราบการใหความเห็นชอบในระบบแลว ๑๔๗

สรุปผลการบันทึกขอมูลหลักสูตรในระบบพิจารณาความสอดคลองของ
หลักสูตรระดับอดุมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO)

ขอมูล ณ วันเสารที่ ๒๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๕๗ น.

หมายเหตุ เม่ือหลักสูตรบนัทกึขอมูลหรือแกไขขอมูลแลวเสร็จใหแจงมายังบณัฑิตวิทยาลัยทางระบบสงเอกสารออนไลนเพื่อตรวจสอบขอมูลที่บันทึกตอไป



การตรวจสอบสถานะการสงและผลการพิจารณา

งานพัฒนาหลักสูตร บณัฑิตวิทยาลัย
2

• หลักสูตรสามารถตรวจสอบสถานะการสงไดดวยตนเองโดยการ Log in เขาสูระบบดวย username และ password 
ของสวนงานทานไดที่เว็บไซต http://202.44.139.57/checo/ หรือสแกนรหัส QR ที่แนบมานี้

สถานะการสง ดูผลการพิจารณา

หมายเหต ุ(สถานะการสง) :

W=รอสง

W1=สงไประดับมหาวิทยาลัย

S/คร้ังที่(Date) = สงไป สกอ.แลว (เมื่อวันท่ี)

E/คร้ังที่(date) =สงใหมหาวิทยาลยัแกไข

A1/คร้ังที(่date)=หัวหนาฝาย (ตรวจสอบ)

A2/คร้ังที(่date)=ผูอาํนวยการกลุม (ตรวจสอบ)

A3/คร้ังที(่date)=ผูอาํนวยการสํานัก (ตรวจสอบ)

A4/คร้ังที(่date)=รองเลขาธิการ (ตรวจสอบ)

P(date)=พิจารณาความสอดคลองและออกรหัสหลักสูตรเรยีบรอยแลว

สแกนรหัส QR
เพ่ือตรวจสอบสถานะหลกัสูตร





ความคืบหน้า ในการดํา เนินการปรับปรุง
หลักสูตรตามวงรอบ ๕ ป�



หนวย : หลักสูตร

2561 2562 2563 2564 2565 2566

หลักสูตรทั้งหมดที่ตองปรับปรุง 19 18 23 71 111 28

จํานวนหลักสูตรที่สง มคอ.2 แลว 14 17 21 68 75 1

    อยูระหวางการแกไขของหลักสูตรเพ่ือเขาประชุมกลั่นกรองฯ 1 2 3 28 1

    รอเสนอที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ 3 7 0

    อยูระหวางดําเนินการหลังผานที่ประชุมกลั่นกรองฯ 2 12 30 0

    อยูระหวางเวียนคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ รับรอง 1 1 0

    อยูระหวางเสนอสภาวิชาชีพ 4

    อยูระหวางเสนอเขาที่ประชุมคณะกรรมการประจํามหาวิทยาลัย 0

    อยูระหวางเสนอเขาที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 1 1 0

    ชะลอการปรับปรุง 1 1

    สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปรับปรุงหลักสูตรแลว 14 16 16 47 4 0

อยูระหวางดําเนินการปดหลักสูตร 1 0 0

    สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปดหลักสูตรแลว 2 1 0 0 0

จํานวนหลักสูตรที่ยังไมสง มคอ.2 3 0 2 2 36 27

ข้ันตอนการดําเนินการ
ปที่ครบวงรอบ

รายงานสรุปความคืบหนาการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 5 ป

(ขอมูล ณ การประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล คร้ังที่ 580 เมื่อวันพธุที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2565)

บัณฑิตวิทยาลัย งานพัฒนาหลักสูตร



ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เ รื�อง หลักเกณฑ์การพิจารณากําหนด

กลุ่มหลักสูตรตามสาขาวิชา พ.ศ. ๒๕๖๕

ประกาศ ณ วันที�  ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕











































ด้านทุนการศึกษา
และกิจกรรมนักศึกษา



กําหนดวันปฐมนิ เทศนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ป�การศึกษา ๒๕๖๕



กําหนดวันปฐมนิเทศนักศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา

ปการศึกษา 2565

วันเสารที่ 30 กรกฎาคม 2565

เวลา 09.00 – 12.00 น. 



กําหนดวันฝ�กซ้อมรับปริญญาบัตร
ประจําป�การศึกษา ๒๕๖๓ และ

ประจําป�การศึกษา ๒๕๖๔



กําหนดวันฝกซอมรับปริญญาบัตร

ประจําปการศึกษา 2563

ซอมยอย

วันที่ 8 ตุลาคม 2565

ซอมใหญ

วันที่ 12 ตุลาคม 2565



กําหนดวันฝกซอมรับปริญญาบัตร

ประจําปการศึกษา 2564

ซอมยอย

วันที่ 16 ตุลาคม 2565

ซอมใหญ

วันที่ 22 ตุลาคม 2565



ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล
เรื�อง การให้รางวัลเกียรติยศแก่ ผู้ สําเ ร็จ

การศึกษาที� มีผลการศึกษาดีเยี�ยม 
ประจําป�การศึกษา ๒๕๖๔



การใหรางวัลเกียรติยศแกผูสําเร็จการศึกษาทีมี่ผลการศึกษาดีเยี่ยม ประจําปการศึกษา 2564

ขอความที่ปรับจากประกาศเดมิ

- สําเร็จการศกึษาภายในระยะเวลาการศกึษาของหลักสูตร ตามแผนการศกึษาของหลักสูตรที่กําหนดใน 

มคอ.2

- มกีารเผยแพรผลงานวทิยานพินธ 

ระดับ ป.โท 

สายวทิยาศาสตร วารสารวชิาการระดับนานาชาต ิQuartile 1 หรอื 2 ไมนอยกวา 1 เรื่อง โดยเปน first 

author หรอื corresponding author

สายสังคมศาสตร วารสารวชิาการระดับชาต ิTCI 1 หรอื 2 หรอืระดับนานาชาต ิไมนอยกวา 1 เรื่อง  

โดยเปน first author หรอื corresponding author

ระดับ ป.เอก วารสารวชิาการระดับนานาชาต ิQuartile 1 หรอื 2 โดยเปน first author หรอื 

corresponding author



รางวัลที่ไดรับ

โลเกยีรตยิศ และใบประกาศเกยีรตคุิณจากบัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยมหดิล พรอมทั้งมชีื่อบันทกึ

ไวใน “DEAN’S LIST” และในใบรายงานผลการศกึษา (Transcript)

การสมัครเพื่อขอรับรางวัล : ตั้งแตบัดนี้ จนถึง วันที่ 31 สงิหาคม 2565

ประกาศผลการพิจารณารางวัล : ภายในวันที่ 30 กันยายน 2565



ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
มหิดล เรื�อง โครงการทุนช่วยเหลือ
นักศึกษาพิการระดับบัณฑิตศึกษา 

 ป�การศึกษา ๒๕๖๕



โครงการทุนชวยเหลือนักศึกษาพิการระดบับัณฑิตศึกษา ปการศึกษา 2565

ขอความที่ปรับจากประกาศเดิม

- เปนนักศกึษาระดับปรญิญาโทหรอืปรญิญาเอก (ตั้งแตชั้นปที่ 1 ภาคเรยีนที่ 2 เปนตนไป ณ ภาค

การศกึษาที่รับทุน) 

- มบัีตรคนพกิารที่ออกโดย กรมสงเสรมิและพัฒนาคุณภาพชวีติคนพกิาร กระทรวงการพัฒนาสังคม

และความมั่นคงของมนุษย สําหรับนักศกึษาตางชาต ิกรณไีมมบัีตรคนพิการ ใหแสดงหนังสอืรับรอง

จากโรงพยาบาลในสังกัดของมหาวทิยาลัยมหดิลแทน 

- ไมเปนนักศกึษาทดลองเรยีน

จํานวนและมูลคาทุน 
จํานวนทุน

- ระดับปรญิญาโท จํานวน 5 ทุน  เปนระยะเวลา 2 ป  

- ระดับปรญิญาเอก จํานวน 5 ทุน เปนระยะเวลา 3 ป

มูลคาทุน

ตามจํานวนเงินที่นักศกึษาจะตองชําระ

คาธรรมเนยีมการศกึษา ที่จายจรงิ ทั้งนี้ 

จํานวนเงินตองไมเกนิ 10,000.- บาท (หนึ่ง

หมื่นบาทถวน) ตอภาคการศกึษา



บัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยมหดิล จะดําเนนิการเบิกจายเงนิ และชําระเงินคาธรรมเนียม

การศกึษาใหแกนักศกึษาตามจํานวนเงนิทุน หากเงนิทุนที่ไดรับมมีูลคานอยกวาจํานวนเงินใน Invoice 

คาธรรมเนยีมการศกึษา นักศกึษาจะตองโอนเงินสวนตางเขาบัญชมีหาวทิยาลัยมหดิลและสงสําเนา

หลักฐานการโอนเงินดังกลาวใหแกบัณฑติวทิยาลัย เพื่อดําเนนิการรวมเงินในการชําระคาธรรมเนยีม

การศกึษาตอไป  

การเบิกจายเงินทุน

การสมัครและประกาศผลการพิจารณา

ภาคการศกึษา เปดรับสมัคร ปดรับสมัคร ประกาศผล

ภาคตน ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 15 มถุินายน 2565 15 กรกฎาคม 2565

ภาคปลาย ตั้งแต 1 สงิหาคม 2565 16 ธันวาคม 2565 30 ธันวาคม 2565



ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
เ รื�อง โครงการทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิต

ศึกษาที� ทําหน้าที� เป�น ผู้ ช่วยนักศึกษาพิการ
ของบัณฑิตวิทยาลัย ป�การศึกษา ๒๕๖๕



โครงการทุนชวยเหลือนักศึกษาพิการระดบับัณฑิตศึกษา 

ปการศึกษา 2565

ขอความที่ปรับจากประกาศเดิม
- เปนนักศกึษาระดับปรญิญาโทหรอืปรญิญาเอก (ตั้งแตชั้นปที่ 1 ภาคเรยีนที่ 2 เปนตนไป ณ ภาค

การศกึษาที่รับทุน)

- ไมเปนนักศกึษาทดลองเรยีน

- ตองสงรายงานผลการปฏบัิตงิาน เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการปฏบัิตงิานทุก 2 เดอืน

โครงการทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ทําหนาที่เปน

ผูชวยนักศึกษาพิการของบัณฑิตวิทยาลัย ปการศึกษา 2565

ภาคการศกึษา เปดรับสมัคร ปดรับสมัคร ประกาศผล รับเงินเดอืน

ภาคตน ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 29 กรกฎาคม 2565 31 สงิหาคม 2565
ตุลาคม 2565 ถึง 
มกราคม 2566

ภาคปลาย
ตั้งแต 1 สงิหาคม 

2565
30 พฤศจกิายน 2565 30 ธันวาคม 2565

กุมภาพันธ 2566 
ถึง พฤษภาคม 

2566

การสมัครและประกาศผลการพิจารณา



การนํา เสนอผลงานเพื� อรับรางวัล
วิทยานิพนธ์ ดี เ ด่น 

ประจําป�งบประมาณ ๒๕๖๕



การนําเสนอผลงานเพื่อรับรางวัลวทิยานพินธดเีดน

ประจําปงบประมาณ 2565 

กลุมที่ 1 กลุมวิทยาศาสตรชีวภาพ

กลุมที่ 2 กลุมวิทยาศาสตรกายภาพและเทคโนโลยี

กลุมที่ 3 กลุมวิทยาศาสตรสุขภาพประยุกต

กลุมที่ 4 กลุมมนุษยศาสตร สังคมศาสตร ศึกษาศาสตร และศิลปศาสตร



สรุปผลการพจิารณาคัดเลอืกวทิยานพินธเพือ่รับรางวัลวทิยานพินธดเีดน

ประจําปงบประมาณ 2565 (รอบแรก)

กลุม
ผูสมัคร

ป.เอก

ผูผานการ

พจิารณา

ป.เอก

ผูสมัคร

ป.โท

ผูผานการ

พจิารณา

ป.โท

รวมผูสมัครขอ

รางวัลฯ

รวมผูผานการ

พจิารณา

1 14 4 7 3 21 7
2 5 1 8 3 13 4
3 7 3 11 1 18 4
4 9 2 3 2 12 4

รวม 35 10 29 9 64 19



กําหนดวันนําเสนอวทิยานพินธแบบปากเปลา (Oral Presentation)

เพื่อรับรางวัลวทิยานพินธดเีดน ประจําปงบประมาณ 2565

วันที่นําเสนอ ชวงเวลา กลุม จํานวนผูนําเสนอ วิธีการนําเสนอ

23 มิ.ย. 2565 9.00 – 11.00 น. 1 7 (เอก 4 / โท 3)

On-site
(Online กรณผีูนํา 

เสนออยู 

ตางประเทศ) 

11.00 – 12.30 น. 2 4 (เอก 1 / โท 3)
13.30 – 15.00 น. 3 4 (เอก 3 / โท 1)

15.00 – 16.30 น. 4 4 (เอก 2 / โท 2)



สรุปผลการจัดโครงการอบรมการเตรียมตัว
สมัครงานและการสัมภาษณ์งาน

แบบมืออาชีพ



สรุปผลการจัดอบรม โครงการ

การเตรยีมตัวสมัครงานและการสัมภาษณงาน

แบบมอือาชพี

วันพุธที่ 25 พฤษภาคม 2565

เวลา 13.30 – 16.30 น.

วทิยากร 

อาจารย พรเทพ พงษสงางาน 
ที่ปรกึษาอาวุโสดาน HR และกรรมการ บรษัิท เซ็นเมนทอร จํากัด, 

กรรมการบรหิาร APK Management Center

กลุมเปาหมายผูเขารวมโครงการ    จํานวน 80 คน (100 %)

จํานวนผูเขารวมโครงการ จํานวน 83 คน (103.75%)



ตัวอยาง Reflective writing: การเตรยีมตัวสมัครงานและการสัมภาษณงานฯ

โครงการน้ีมีประโยชนเปนอยางมาก เน่ืองจากวิทยากรใหขอมูลอยางละเอียด เกี่ยวกับขั้นตอนต้ังแตการเขียน resume ไปจนถึงการสัมภาษณงาน อีกท้ังยัง

สามารถนําไปปรับใชในการเขียน resume และการสัมภาษณเพ่ือเขาเรียนตอไดอีกดวย ในฐานะท่ีเคยทํางานมาแลวและเคยเปนผูสัมภาษณผูสมัครงาน สามารถ

ใชความรูท่ีไดรับ ท้ังในการเตรียมตัวเพ่ือสมัครงานในคร้ังตอไป เพ่ือให resume มีความนาสนใจมากขึ้น และสามารถเตรียมตัวตอบคําถามไดอยางดีขึ้น 

นอกจากน้ี ยังสามารถนําไปใชในอนาคตท่ีจะตองสัมภาษณผูสมัคร นองใหม ในองคกรท่ีทํางานไดอีกดวย

การเขียน resume ตองมีเปาหมาย ตองวิเคราะหวาบริษัทท่ีจะสมัครงาน ตําแหนงน้ี เขาตองการบุคลากรลักษณะใด มีประสบการณ ทักษะความสามารถอะไร ผูสมัครตอง

นําเสนอใหชัดเจน ตรงประเด็น ใหผูคัดเลือกรูสึกวา เรามีแงมุม ประสบการณ ความสามารถในแบบท่ีเขาตองการ และหลักการเขาสัมภาษณงานตองเตรียมตัวลวงหนา เรื่องท่ี

ตอบตองตรงกับท่ีเขียนใน resume แสดงใหเห็นวามีการคิดท่ีเปนระบบ มีความตอเน่ือง สื่อสารไดดี และถาไดรับคัดเลือกจะทํางานใหเปนประโยชนตอองคกร

เขาใจถึงผูสัมภาษณงานมากขึ้น วาเขาตองการคนท่ีมีคุณภาพท่ีจะเขาไปทํางานจึงตองหาคนท่ีพรอมท่ีสุดในการเขาทํางาน การเตรียมตัวก็มีผลตอการเขา

สัมภาษณงาน จากท่ีไดเขาอบรมก็ไดเทคนิคท่ีเราจะตองเตรียมตัวสัมภาณงาน เชน การรูจักบริษัทเเสดงถึงความสนใจในตัวบริษัทวาเราน้ันสนใจใหความสําคัญ

กับตัวองคกรท่ีเราอยากจะเขาไปรวมงานดวย และการตอบคําถามอยางไรใหผูสัมภาษณเห็นถึงศักยภาพในตัวเราท้ัง Soft skills และHard skills

ตนเองไมเคยมีประสบการณสัมภาษณงานโดยตรง มีเพียงประสบการณการสัมภาษณเพ่ือการศึกษาตอเทาน้ัน การอบรมคร้ังน้ีจึงทําใหเรียนรูวาควรจะตองมี

บุคลิกภาพท่ีดีและปรับอยางไร ลักษณะการเขียน Resume เพ่ือสมัครงานและใหไดรับการตอบรับควรจะตองใสรายละเอียดอยางไร ลักษณะการตอบคําถามให

ตรงประเด็นอยางไรจึงจะทําใหเกิดความประทับใจจนตองการรับเขาทํางาน ทักษะตางๆท่ีควรแจงรายละเอียดหรือจังหวะในการตอบคําถามใหมีความนาสนใจ 

ขอมูลประวัติสวนตัวท่ีควรใสเพ่ือเพ่ิมความนาสนใจและทําใหผูสัมภาษณนัดมาสัมภาษณงาน โดยท้ังหมดมาจากประสบการณของผูสัมภาษณโดยตรง ทําให

ทราบถึงมุมมองของผูสัมภาษณและจุดท่ีใหคะแนน





ด้านอื�น ๆ



แจ้งเตือนการเปลี�ยนแปลงนโยบาย
GOOGLE WORKSPACE FOR

EDUCATION สําหรับมหาวิทยาลัยมหิดล



ติดต่อสอบถาม
กองเทคโนโลยีสารสนเทศ  ม.มหิดล
โทร. 02 849 6022
Email: consult@mahidol.ac.th







การเตรียมความพร้อมของมาตรการ
การป�องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อ

ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 
เ ข้า สู่ระยะ POST PANDEMIC









นโยบายความเป�นส่วนตัวด้านข้อมูล
ส่วนบุคคล (PDPA)



    
 
 
 

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหดิล 
เรื่อง ความเปน็ ่วนตัวของผู้ มัคร/ผู้ นใจเข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

.......................................... 
 

  ด้วย บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “บัณฑิตวิทยาลัย”)  
มีการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจเข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ซึ่งต่อไปน้ี
จะเรียกว่า “ผู้ มัคร/ผู้ นใจ”)  เพ่ือเป็นการแจ้งให้ผู้ มัคร/ผู้ นใจทราบถึงรายละเอียดของการปฏิบัติต่อข้อมูล
่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล
่วนบุคคล บัณฑิตวิทยาลัยจึงขอแจ้งให้ผู้ มัคร/ผู้ นใจทราบถึงวิธีการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของ 
ผู้ มัคร/ผู้ นใจในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย ดังน้ี  

  ๑. ข้อมูล ่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะเก็บรวบรวมข้อมูล ่วนบุคคลจากผู้ มัคร/ผู้ นใจโดยตรง แต่ในบางกรณี
บัณฑิตวิทยาลัยอาจได้ข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจมาจากแหล่งอ่ืน เช่น ครอบครัวหรือเพ่ือนของ
ผู้ มัคร/ผู้ นใจ หน่วยงานของรัฐ เป็นต้น โดยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจที่บัณฑิตวิทยาลัยเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย ได้แก่ 
  ๑.๑ ขอ้มูลเฉพาะตัว เช่น คาํนําหน้า ช่ือ นาม กุล วันเดือนปีเกิด อายุ เพศ ัญชาติ หมายเลข
บัตรประจําตัวประชาชน หมายเลขหนัง ือเดินทาง หรือข้อมูลอ่ืน ๆ ที่ ามารถระบุตัวตนได้  
  ๑.๒ ข้อมูลครอบครัว เช่น ช่ือบิดา ช่ือมารดา ถานภาพ อาชีพ รายได้ เลขบัตรประชาชน
ของบิดา มารดา ถานภาพ มร  
  ๑.๓ ข้อมูลการติดต่อ เช่น ภูมิลาํเนาเดิม ที่อยู่ปัจจุบัน ที่อยู่ที่ติดต่อได้ อีเมล โทรศัพท์มือถือ  
  ๑.๔ ข้อมูลภาพและเ ียง เช่น ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และเ ียง ของผู้ มัคร/ผู้ นใจหรือ
ทรัพย์ ินของผู้ มัคร/ผู้ นใจ จากกล้องวงจรปิด กล้องถ่ายภาพ หรือการบันทึกภาพและเ ียงผ่านระบบ 
Online การบันทึกเ ียง นทนาทางโทรศัพท์ 
  ๑.๕ ข้อมูลเก่ียวกับการศึกษา เช่น ระดับการศึกษา หลัก ูตร รูปแบบการศึกษา คณะ าขา 
ปีที่จบการศึกษา วุฒกิารศึกษา ถาบันที่ ําเร็จการศึกษา เกรดเฉลี่ย ะ ม  
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  ๑.๖ ข้อมูลเก่ียวกับอาชีพ เช่น อาชีพปัจจุบัน ที่ทํางานปัจจุบัน ที่อยู่ที่ทํางาน ตําแหน่ง 
ถานที่ทํางาน ช่วงเวลา ประ บการณ์การทํางาน 

  ๑.๗ ข้อมูลทางการเงิน เช่น รายได้ รายจ่าย แหล่งทุนการศึกษา ถานภาพทางการเงิน  
  ๑.๘ ข้อมูลทางเทคนิค เช่น การใช้งานทางด้าน าร นเทศ การใช้งานและพฤติกรรมการ
ืบค้นข้อมูลในเว็บไซต์ คุกก้ี (Cookies) หมายเลขไอพี ชนิดของเว็บเบราว์เซอร์ที่ใช้ในการเข้าถึง หน้าเว็บไซต์ที่
เข้าเย่ียมชม เวลาที่เย่ียมชม เว็บไซต์ที่อ้างถึงเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยมหิดล และข้อมูลซึ่งระบุตําแหน่งพ้ืนที่
ของผู้ มัคร/ผู้ นใจขณะทีใ่ช้งานผ่านเว็บไซต์หรอืโปรแกรมประยุกต์ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
  ๑.๙ ข้อมูลอ่ืน ๆ เช่น บุคคลอ้างอิง ข้อมูลบุคคลที่ ามท่ีเก่ียวข้อง  
  ๑.๑๐ ข้อมูล ่วนบุคคลที่เป็นข้อมูลอ่อนไหว เช่น ศา นา ุขภาพ ความพิการ ประวัติ
อาชญากรรม  

  ๒. วัตถุประ งค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๒.๑ เพ่ือการดําเนินการรับ มัครเข้ามาเป็นนักศึกษา การประ านงานกับ ่วนงานและ
หลัก ูตร การติดต่อกับผู้ มัคร/ผู้ นใจ การประกาศรายช่ือผู้มี ิทธิ อบหรือผู้ อบได้ การถ่ายโอนข้อมูลจาก
กระบวนการรับ มคัร   
  ๒.๒ เพ่ือการบริหารจัดการทรัพยากรให้กับผู้ มัคร/ผู้ นใจ เช่น การเข้าถึงและใช้ระบบ
าร นเทศจัดการด้านการศึกษาหรืออํานวยความ ะดวกด้านการศึกษา การอํานวยความ ะดวกด้านวีซ่า
ําหรับนักศึกษาต่างชาติ การฝึกอบรม ศึกษาดูงาน หรือการฝึกงาน การทําและ อบป้องกันวิทยานิพนธ์/ าร
นิพนธ์ การแต่งต้ังคณะกรรมการเก่ียวกับวิทยานิพนธ์/ ารนิพนธ์ การเทียบโอนหน่วยกิต การขอใช้รายวิชา 
การเทียบเคียงผลการเรียนรู้ การตรวจ อบข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจัยเพ่ือขอ ําเร็จการศึกษา การ รุป
ผล ัมฤทธ์ิทางการศึกษา การออกหลักฐานการศึกษาและตรวจ อบการ ําเร็จการศึกษา การตรวจ อบ
ถานภาพนักศึกษา 

  ๒.๓ เพ่ือการบริหารจัดการด้านค่าธรรมเนียมการศึกษาและการให้ทนุการศึกษา 
  ๒.๔ เพ่ือการโอนย้ายฐานข้อมูลนักศึกษาไปยังฐานข้อมูลศิษย์เก่า เพ่ือใช้ในการติดต่อ
ประ านงาน และการยืนยันหลักฐานด้านการศึกษา 
  ๒.๕ เพ่ือการประชา ัมพันธ์ การวิเคราะห์และวิจยัเชิง ถาบัน 
  ๒.๖ เพ่ือการดําเนินการด้านความปลอดภัย 
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  ๓. ฐานในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๓.๑ การดําเนินงานตามภารกิจเพื่อประโยชน์ าธารณะ 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็น ถานศึกษาระดับอุดมศึกษา มีวัตถุประ งค์ในการ ร้าง พัฒนา 
ประมวล และประยุกต์องค์ความรู้ทั้งมวลและดําเนินการให้มีการเรียนรู้ในองค์ความรู้ดังกล่าว เผยแพร่ความรู้ 
ง่เ ริม ป้องกันและรักษา ุขภาพอนามัย ทะนุบํารุงศา นา ศิลปะ วัฒนธรรม ิง่แวดล้อม และการกีฬา เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อ ังคมเป็น ่วนรวม โดยมีภาระหน้าที่ในการทําการวิจัย ผลิตบัณฑิต พัฒนาวิชาการและวิชาชีพ
ช้ัน ูง บริการทางการแพทย์ การพยาบาล การ าธารณ ุข และการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ ง่เ ริมและ
ทะนุบํารุ งศา นา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  รวมถึง ร่วมมือกับ ถาบันอ่ืนทั้ ง ในและต่างประเทศเ พ่ือให้ 
บรรลุวัตถุประ งค์ข้างต้น อันเป็นไปตามมาตรา ๗ และมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 
๒๕๕๐ 
  ๓.๒ การปฏิบัติตาม ัญญา 
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ
เพ่ือการปฏิบัติและการบังคับตาม ัญญาที่ผู้ มัคร/ผู้ นใจทํา ัญญากับบัณฑิตวิทยาลัย ทั้งที่ปรากฏเป็น 
ลายลักษณ์อักษรและไมเ่ป็นลายลักษณ์อักษร เช่น ญัญาการเป็นนักศึกษา ญัญารับทุนการศึกษา หรอื ัญญา
อ่ืนใด  
  ๓.๓ การปฏิบัติตามกฎหมาย 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่งอยู่ภายใต้การกํากับดูแลและตรวจ อบ โดยต้อง
ดําเนินการตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง บัณฑิตวิทยาลัยจึงมีความจําเป็นจะต้องเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจเพ่ือวัตถุประ งค์ต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายและ
กฎระเบียบของหน่วยงานรัฐ หรือ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแล เช่น กฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
กฎหมายการอุดมศึกษา กฎหมายป้องกันและปราบปรามการทุจริต กฎหมายภาษี การเงิน และการคลัง 
กฎหมายการกระทําผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ และกฎหมายอ่ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดลต้องปฏิบัติตาม  รวมถึงกฎ 
ระเบียบ หรอืคํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย เช่น ศาล คณะรัฐมนตรี คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงาน
ที่มีหน้าที่กํากับดูแลมหาวิทยาลัยมหิดล หรอืพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ เป็นต้น    
  ๓.๔ การจําเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ
เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน โดยคํานึงถึงประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืนกับ ิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจท่ีบัณฑิต
วิทยาลัยจะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย เช่น การบริหารงาน การการบริหารความเ ี่ยง การวิจัย วางแผน 
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วิเคราะห์และการพัฒนา การประกันคุณภาพและการประเมิน การเงินและการบัญชี การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การรักษาความปลอดภัยทรัพย์ ิน อาคาร ถานที่ และความมั่นคง
ปลอดภัยของเทคโนโลยี าร นเทศ การจัดประชุม อบรม ัมมนา ันทนาการ และประชา ัมพันธ์ การจัดการ
ข้อเรียกร้องและข้อพิพาท การฟ้องร้องดําเนินคดีและดําเนินกระบวนการทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
  ๓.๕ ความยินยอม 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะดําเนินการเก็บรวบรวม  ใ ช้  และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของ 
ผู้ มัคร/ผู้ นใจตามวัตถุประ งค์ที่ได้แจ้งให้ทราบเมื่อได้รับความยินยอมจากผู้ มัคร/ผู้ นใจโดยชัดแจ้ง 
โดยเฉพาะอย่างย่ิงข้อมูล ่วนบุคคลที่เป็นข้อมูลอ่อนไหว โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะแจ้งเหตุผลความจําเป็นในการ 
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว และผลกระทบหากไม่ได้รับความยินยอม เพ่ือให้ผู้ มัคร/ผู้ นใจ
หรือผู้ใช้อํานาจปกครองที่มีอํานาจกระทําการแทนผู้ มัคร/ผู้ นใจพิจารณาให้ความยินยอมก่อน เว้นแต่อาศัย
ฐานโดยชอบด้วยกฎหมายฐานอ่ืนที่ไม่ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ มัคร/ผู้ นใจ 
  ๓.๖ การป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของบุคคล  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ
เพ่ือป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของผู้ มัคร/ผู้ นใจหรือบุคคลอ่ืน เช่น การป้องกัน
โรคติดต่อ การวินิจฉัยโรค และการรักษาทางการแพทย์ เป็นต้น 
  ๓.๗ การจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อประโยชน์ าธารณะ หรือที่
เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรอื ถิติ  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ
เพ่ือการจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับการศึกษาวิจัย
หรอื ถิติ ซึ่งได้จดัให้มีมาตรการปกป้องที่เหมาะ มเพ่ือคุ้มครอง ิทธิและเ รีภาพของผู้ มัคร/ผู้ นใจแล้ว 

  ๔. การเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจต่อบุคคลหรือองค์กร
ดังต่อไปน้ี    
  ๔.๑ โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย หรือ ถาบันการศึกษาอ่ืน รวมถึงบุคคลหรือองค์กรที่
เก่ียวข้องกับการทํางานหรือที่อ้างอิง กรณีมีความจําเป็นต้องตรวจ อบหลักฐานทางการศึกษา หลักฐานการ
ทํางาน หรอืเอก าร Recommendation 
  ๔.๒ ธนาคารหรือ ถาบันการเงิน กรณีการทําธุรกรรมทางการเงิน   
  ๔.๓ ศาล คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานท่ีมีหน้าที่กํากับดูแลมหาวิทยาลัยมหิดล 
หรอืพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ กรณีจาํเป็นต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือคํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย  



๕ 
 

  ๕. การ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจจําเป็นต้องมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจไปยัง
ต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ รวมท้ังแพลตฟอร์มของคลาวด์ (Cloud) โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะ
ดําเนินการเพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าข้อมูลของผู้ มัคร/ผู้ นใจจะมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยัง
ต่างประเทศตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลที่เก่ียวข้อง ในกรณีประเทศที่รับโอนข้อมูล ่วนบุคคล 
มีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลที่ไม่เพียงพอหรือไม่ อดคล้องตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล
ของประเทศไทย บัณฑิตวิทยาลัยจะแจ้งให้ผู้ มัคร/ผู้ นใจทราบถึงมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
ที่ไม่เพียงพอของประเทศปลายทางหรือองค์การระหว่างประเทศที่รับข้อมูล ่วนบุคคลพร้อมทั้งขอความยินยอม
จากผู้ มัคร/ผู้ นใจในการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลดังกล่าว เว้นแต่ เป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย เป็นการ
จาํเป็นเพ่ือการปฏิบัติตาม ัญญาซึ่งผู้ มัคร/ผู้ นใจเป็นคู่ ญัญาหรือ ัญญาระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับบุคคลอ่ืน
เพ่ือประโยชน์ของผู้ มัคร/ผู้ นใจเอง เป็นการจําเป็นเพ่ือการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะที่ ําคัญ 
หรอืเพ่ือป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรอื ุขภาพของผู้ มัคร/ผู้ นใจหรือบุคคลอ่ืน 

  ๖. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะทําการเก็บข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจตามระยะเวลาเท่าที่จาํเป็น 
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประ งค์และฐานในการเก็บและใช้ข้อมูล ่วนบุคคลที่ได้ระบุไว้ในประกาศความเป็น
่วนตัวฉบับน้ี หรือตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด โดยระยะเวลาการจัดเก็บข้อมูล ่วนบุคคลอาจมีความ
แตกต่างกัน และหลังจากที่ผู้ มัคร/ผู้ นใจเรียนจบแต่ละหลัก ูตร บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องทําการเก็บข้อมูล
่วนบุคคลบาง ่วนของผู้ มัคร/ผู้ นใจแบบถาวรเพ่ือทําการวิเคราะห์เชิง ถิติและวิจัยเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ
และกระบวนการ หรอืเพ่ือใช้ยืนยันการเรียนจบกรณีนํามาใช้ในการ มัครเข้าศึกษา 

  ๗. ิทธิตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๗.๑ ิทธิในการเพิกถอนความยินยอม 
  ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ิทธิเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผลข้อมูล ่วนบุคคลที่ได้ให้ 
ความยินยอมกับบัณฑิตวิทยาลัยได้ ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจอยู่กับบัณฑิต
วิทยาลัย เว้นแต่มีข้อจํากัด ิทธิในการถอนความยินยอมโดยกฎหมายหรือ ัญญาที่ ให้ประโยชน์แก่ 
ผู้ มัคร/ผู้ นใจ ทั้งน้ี การถอนความยินยอมของผู้ มัคร/ผู้ นใจจะไม่ ่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ
เปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลที่ได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบก่อนการถอนความยินยอมดังกล่าว 
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  ๗.๒ ิทธิในการเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคล 
  ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ิทธิเข้าถึงข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจและขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทํา
ําเนาข้อมูล ่วนบุคคลดังกล่าว รวมถึงขอให้บัณฑิตวิทยาลัยเปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูล ่วนบุคคลที่ 
ผู้ มัคร/ผู้ นใจไม่ได้ให้ความยินยอมต่อบัณฑิตวิทยาลัย เว้นแต่การเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคลน้ัน 
จะ ่งผลกระทบท่ีอาจก่อให้เกิดความเ ียหายต่อ ิทธิและเ รีภาพของบุคคลอ่ืน หรือกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยมี
ทิธิปฏิเ ธคําขอของผู้ มัคร/ผู้ นใจตามกฎหมายหรือคํา ั่งศาล 

  ๗.๓ ิทธิในการแก้ไขข้อมูล ่วนบุคคลให้ถูกต้อง 
  ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ิทธิขอให้บัณฑิตวิทยาลัยแก้ไขข้อมูลที่ไม่ถูกต้องหรือเพ่ิมเติมข้อมูล 
ที่ไม่ มบูรณ์ให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด  
  ๗.๔ ิทธิในการลบหรือทําลายข้อมูล ่วนบุคคล 
  ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ิทธิขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทําการลบหรือทําลายข้อมูลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ 
หรอืทําให้ขอ้มูล ่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่ ามารถระบุตัวผู้ มัคร/ผู้ นใจได้ ตามเง่ือนไขดังน้ี 
  (ก) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  (ข) เมื่อผู้ มัคร/ผู้ นใจถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล
และบณัฑิตวิทยาลัยไม่มีอํานาจตามกฎหมายที่จะเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลน้ันได้ต่อไป 
  (ค) เมื่อผู้ มัคร/ผู้ นใจคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและบัณฑิต
วิทยาลัยไม่อาจปฏิเ ธคําขอได้ หรอืเป็นการคัดค้านเก่ียวกับการตลาดแบบตรง 
  (ง) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลได้ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
ตามท่ีกําหนด 
  เว้นแต่ เป็นการเก็บรักษาไว้เพ่ือวัตถุประ งค์ในการใช้เ รีภาพในการแ ดงความคิดเห็น หรือ
การเก็บรักษาไว้เพ่ือการจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับ
การศึกษาวิจัยหรือ ถิติ หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะ
ของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการ
จาํเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือให้บรรลุวัตถุประ งค์เก่ียวกับเวชศา ตร์ป้องกันหรืออาชีวเวชศา ตร์ การ
ประเมินความ ามารถในการทํางานของลูกจ้าง การวินิจฉัยโรคทางการแพทย์ การให้บริการด้าน ุขภาพหรือ
ด้าน ังคม การรักษาทางการแพทย์ การจัดการด้าน ุขภาพ หรือระบบและการให้บริการด้าน ังคม งเคราะห์ 
หรือประโยชน์ าธารณะด้านการ าธารณ ุข การใช้เพ่ือการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม
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หรือการใช้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อ ู้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือการปฏิบัติตาม
กฎหมาย 
  ๗.๕ ิทธิในการระงับการใช้ข้อมูล ่วนบุคคล 
  ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ทิธิขอให้ระงับใช้ข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ ตามเง่ือนไขดังน้ี 
  (ก) เมื่ออยู่ในระหว่างการตรวจ อบตามท่ีผู้ มัคร/ผู้ นใจร้องขอให้แก้ไขข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง
หรอืเพ่ิมเติมข้อมูลที่ไม่ มบูรณ์ 
  (ข) เมื่อเป็นข้อมูล ่วนบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมายและ
ต้องลบหรือทําลาย แต่ผู้ มัคร/ผู้ นใจขอให้ระงับการใช้แทน 
  (ค) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ่วนบุคคล แต่ผู้ มัคร/ผู้ นใจมีความจําเป็นต้องขอให้เก็บรักษาไว้เพ่ือใช้ในการก่อต้ัง ิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อ ู้ ิทธิเรียกร้อง
ตามกฎหมาย 
  (ง) เมื่ออยู่ระหว่างการพิ ูจน์ให้ผู้ มัคร/ผู้ นใจเห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมาย ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ หรือตรวจ อบความจําเป็นในการเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจเพื่อประโยชน์ าธารณะ อันเน่ืองมาจากการทีผู่้ มัคร/
ผู้ นใจได้ใช้ ทิธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจ 
  ๗.๖ ิทธิในการขอรับหรือขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยได้ทําให้ข้อมูล ่วนบุคคลน้ันอยู่ในรูปแบบที่ ามารถอ่านหรือใช้งาน
โดยทั่วไปได้ด้วยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ที่ทํางานได้โดยอัตโนมัติและ ามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลได้
ด้วยวิธีการอัตโนมัติ ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ิทธิในการขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ มัคร/ผู้ นใจที่ให้ไว้
แก่บัณฑิตวิทยาลัยไปยังบุคคลอ่ืนหรือตัวผู้ มัคร/ผู้ นใจเอง เว้นแต่ เป็นการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของ
บัณฑิตวิทยาลัยซึ่งเป็นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ าธารณะหรือเป็นการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย หรือ
การใช้ ทิธิน้ันละเมิด ิทธิหรือเ รีภาพของบุคคลอ่ืน 
  ๗.๗ ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการภายใต้ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย หรือเพ่ือ
วัตถุประ งค์เก่ียวกับการตลาดแบบตรง หรือการศึกษาวิจัยทางวิทยาศา ตร์ ประวัติศา ตร์ หรือ ถิติ  
ผู้ มัคร/ผู้ นใจมี ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล เว้นแต่ เป็นการจําเป็น
เพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที ่



๘ 
 

ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย
ของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืน 
  ทั้งน้ี การใช้ ิทธิดังกล่าวข้างต้นต้องเป็นไปตามข้ันตอนและวิธีการที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่ผู้ มัคร/ผู้ นใจเห็นว่า บัณฑิตวิทยาลัย รวมท้ังผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดลหรือ 
ผู้รับจ้างของมหาวิทยาลัยมหิดลฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล ผู้ มัคร/ผู้ นใจ 
มี ิทธิร้องเรียนต่อ ํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลได้ 

  ๘. การเปลี่ยนแปลงแก้ไขประกาศความเป็น ่วนตัว 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือปรับปรุงประกาศความเป็น ่วนตัวฉบับน้ีได้ โดย
จะแจ้งให้ผู้ มัคร/ผู้ นใจทราบผ่านช่องทาง Website : https://privacy.mahidol.ac.th และในช่องทางอ่ืนที่
ผู้ มัคร/ผู้ นใจ ามารถเข้าถึงได้ เช่น E-mail, We Mahidol Application เป็นต้น 

  ๙. การติดต่อ อบถามหรือใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วนบุคคล  
  กรณีมีข้อ ง ัย ข้อเ นอแนะ ต้องการความช่วยเหลือ หรือประ งค์ใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วน
บุ คคล  ามา รถ ติ ด ต่ อหรื อ ใ ช้ ิ ท ธิ ไ ด้ ที่  Website https: / / privacy.mahidol. ac. th หรื อ  E-mail:  
privacy@mahidol.ac.th หรือติดต่อเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยมหิดล (Data 
Protection Officer: DPO) 
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ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหดิล 
เรื่อง ความเปน็ ่วนตัวของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

.......................................... 
 

  ด้วย บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “บัณฑิตวิทยาลัย”)  
มีการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า 
“นักศึกษา”) เพ่ือเป็นการแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงรายละเอียดของการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษา
ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล บัณฑิตวิทยาลัยจึง
ขอแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงวิธีการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
ดังน้ี  

  ๑. ข้อมูล ่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะเก็บรวบรวมข้อมูล ่วนบุคคลจากนักศึกษาโดยตรง แต่ในบางกรณี 
บัณฑิตวิทยาลัยอาจได้ข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษามาจากแหล่งอ่ืน เช่น ครอบครัวหรือเพ่ือนของนักศึกษา 
หน่วยงานของรัฐ เป็นต้น โดยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาที่บัณฑิตวิทยาลัยเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
ได้แก่ 
  ๑.๑ ข้อมูลเฉพาะตัว เช่น คํานําหน้า ช่ือ นาม กุล วันเดือนปีเกิด อายุ เพศ ัญชาติ รหั
นักศึกษา หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน หมายเลขหนัง ือเดินทาง หรือข้อมูลอ่ืน ๆ ที่ ามารถระบุตัวตนได้  
  ๑.๒ ข้อมูลครอบครัว เช่น ช่ือบิดา ช่ือมารดา ถานภาพ อาชีพ รายได้ เลขบัตรประชาชน
ของบิดา มารดา ถานภาพ มร  
  ๑.๓ ขอ้มูลการติดต่อ เช่น ภูมิลําเนาเดิม ที่อยู่ปัจจุบัน อีเมล โทรศัพท์มือถือ  
  ๑.๔ ข้อมูลภาพและเ ียง เช่น ภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว และเ ียง ของนักศึกษาหรือทรัพย์ ิน
ของนักศึกษา จากกล้องวงจรปิด กล้องถ่ายภาพ หรือการบันทึกภาพและเ ียงผ่านระบบ Online    
  ๑.๕ ข้อมูลเก่ียวกับการศึกษา เช่น ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษา ถาบันที่ ําเร็จการศึกษา 
เกรด เทอม/ปี ที่เข้าศึกษา ผลการ อบรายวิชา ผลคะแนนภาษาอังกฤษเข้าศึกษาและเพ่ือใช้จบการศึกษา การ
รับเข้าศึกษา การลาพักการศึกษา การ ําเร็จการศึกษา การพ้น ภาพ การลงทะเบียนและการชําระเงิน 
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อาจารย์ที่ปรึกษา การประเมินผลการศึกษา การทําและการเผยแพร่วิทยานิพนธ์หรือ ารนิพนธ์ การเข้าร่วม
กิจกรรม การวัดและประเมินผลการศึกษา  
  ๑.๖ ข้อมูลเก่ียวกับอาชีพ เช่น อาชีพปัจจุบัน ถานที่ทํางาน ที่อยู่ที่ทํางาน ตําแหน่งงาน 
ช่วงเวลา  
  ๑.๖ ข้อมูลทางการเงิน เช่น หมายเลขบัญชี รายได้ ่วนบุคคล รายจ่าย แหล่งทุนการศึกษา 
ถานภาพทางการเงิน  

  ๑.๗ ข้อมูลทางเทคนิค เช่น การใช้งานทางด้าน าร นเทศ การใช้งานและพฤติกรรมการ
บืค้นข้อมูลในเว็บไซต์ คุกก้ี (Cookies) หมายเลขไอพี ชนิดของเว็บเบราว์เซอร์ที่ใช้ในการเข้าถึง หน้าเว็บไซต์ที่
เข้าเย่ียมชม เวลาท่ีเย่ียมชม เว็บไซต์ที่อ้างถึงเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย และข้อมูลซึ่งระบุตําแหน่งพ้ืนที่ของ
นักศึกษาขณะที่ใช้งานผ่านเว็บไซต์หรอืโปรแกรมประยุกต์ของมหาวิทยาลัย  
  ๑ .๗ ข้อมูลอ่ืน ๆ เช่น บุคคลอ้างอิง ข้อมูลบุคคลที่ ามที่ เ ก่ียวข้อง ความเช่ียวชาญ 
ความ ามารถพิเศษ ประวัติและผลงานทางวิชาการ รางวัลที่ได้รับ การร้องเรียน วินัย 
  ๑.๘ ข้อมูล ่วนบุคคลที่เป็นข้อมูลอ่อนไหว เช่น ศา นา ุขภาพ ความพิการ ประวัติ
อาชญากรรม  

  ๒. วัตถุประ งค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๒.๑ เพ่ือการดําเนินการในการ มัครเข้ามาเป็นนักศึกษา การประ านงานกับ ่วนงานและ
หลกั ูตร การติดต่อกับนักศึกษา การถ่ายโอนข้อมูลจากกระบวนการรับ มคัร  
  ๒.๒ เพ่ือการจัดการด้านการศึกษาหรืออํานวยความ ะดวกด้านการศึกษา การอํานวยความ
ะดวกด้านวีซ่า ําหรับนักศึกษาต่างชาติ การฝึกอบรม ศึกษาดูงาน หรือการฝึกงาน การทําและ อบป้องกัน
วิทยานิพนธ์/ ารนิพนธ์ การแต่งต้ังคณะกรรมการเก่ียวกับวิทยานิพนธ์/ ารนิพนธ์ การเทียบโอนหน่วยกิต การ
ขอใช้รายวิชา การเทียบเคียงผลการเรียนรู้ การตรวจ อบข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจยัเพ่ือขอ ําเร็จการศึกษา 
การ รุปผล ัมฤทธ์ิทางการศึกษา การออกหลักฐานการศึกษาและตรวจ อบการ ําเร็จการศึกษา การ
ตรวจ อบ ถานภาพนักศึกษา 
  ๒.๓ เพ่ือการบริหารจัดการทรัพยากรและเ ริม ร้างประ บการณ์ให้กับนักศึกษา การเข้าถึง
และใช้ระบบ าร นเทศ อีเมล โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หอ มุด คอมพิวเตอร์ การจัดกิจกรรมและพัฒนาทักษะ
ของนักศึกษา วั ดิการและประกัน ุขภาพของนักศึกษา การจัดเตรียม ิ่งอํานวยความ ะดวก ําหรับคนพิการ 
การบริการด้าน ุขภาพจิต 
  ๒.๔ เพ่ือการบริหารจัดการด้านค่าธรรมเนียมการศึกษาและการให้ทนุการศึกษา 
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  ๒.๕ เพ่ือการทําข้อตกลงทรัพย์ ินทางปัญญา การประกันคุณภาพการศึกษา  การรายงานให้
หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแลมหาวทิยาลัย 
  ๒.๖ เพ่ือการโอนย้ายฐานข้อมูลนักศึกษาไปยังฐานข้อมูลศิษย์เก่า เพ่ือใช้ในการติดต่อ
ประ านงาน และการยืนยันหลักฐานด้านการศึกษา 
  ๒.๗ เพ่ือการประชา ัมพันธ์ การวิเคราะห์และวิจยัเชิง ถาบัน 
  ๒.๘ เพ่ือการตรวจ อบประวัติอาชญากรรม 
  ๒.๙ เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของโรค 

  ๓. ฐานในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๓.๑ การดําเนินงานตามภารกิจเพื่อประโยชน์ าธารณะ 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็น ถานศึกษาระดับอุดมศึกษา มีวัตถุประ งค์ในการ ร้าง พัฒนา 
ประมวล และประยุกต์องค์ความรู้ทั้งมวลและดําเนินการให้มีการเรียนรู้ในองค์ความรู้ดังกล่าว เผยแพร่ความรู้ 
ง่เ ริม ป้องกันและรักษา ุขภาพอนามัย ทะนุบํารุงศา นา ศิลปะ วัฒนธรรม ิง่แวดล้อม และการกีฬา เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อ ังคมเป็น ่วนรวม โดยมีภาระหน้าที่ในการทําการวิจัย ผลิตบัณฑิต พัฒนาวิชาการและวิชาชีพ
ช้ัน ูง บริการทางการแพทย์ การพยาบาล การ าธารณ ุข และการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ ง่เ ริมและ
ทะนุบํารุ งศา นา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  รวมถึงร่วมมือกับ ถาบันอ่ืนทั้ ง ในและต่างประเทศเ พ่ือให้ 
บรรลุวัตถุประ งค์ข้างต้น อันเป็นไปตามมาตรา ๗ และมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 
๒๕๕๐ 
  ๓.๒ การปฏิบัติตาม ัญญา 
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือ
การปฏิบัติและการบังคับตาม ัญญาที่นักศึกษาทํา ัญญากับบัณฑิตวิทยาลัย ทั้งที่ปรากฏเป็นลายลักษณ์อักษร
และไม่เป็นลายลักษณ์อักษร เช่น ญัญาการเป็นนักศึกษา ญัญารับทุนการศึกษา หรอื ัญญาอ่ืนใด  
  ๓.๓ การปฏิบัติตามกฎหมาย 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่งอยู่ภายใต้การกํากับดูแลและตรวจ อบ โดยต้อง
ดําเนินการตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง บัณฑิตวิทยาลัยจึงมีความจําเป็นจะต้องเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือวัตถุประ งค์ต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบ
ของหน่วยงานรัฐ หรือ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแล เช่น กฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล กฎหมายการ
อุดมศึกษา กฎหมายป้องกันและปราบปรามการทุจริต กฎหมายภาษี การเงิน และการคลัง กฎหมายการ
กระทําผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ และกฎหมายอ่ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดลต้องปฏิบัติตาม  รวมถึงกฎ ระเบียบ หรือ
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คํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย เช่น ศาล คณะรัฐมนตรี คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่
กํากับดูแลมหาวทิยาลัยมหิดล หรอืพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ เป็นต้น    
  ๓.๔ การจําเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือ
ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน โดยคํานึงถึงประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืนกับ ิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาที่บัณฑิตวิทยาลัยจะ
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย เช่น การบริหารงาน การการบริหารความเ ี่ยง การวิจัย วางแผน วิเคราะห์และ
การพัฒนา การประกันคุณภาพและการประเมิน การเงินและการบัญชี การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ การรักษาความปลอดภัยทรัพย์ ิน อาคาร ถานที่ และความม่ันคงปลอดภัยของเทคโนโลยี
าร นเทศ การจัดประชุม อบรม ัมมนา ันทนาการ และประชา ัมพันธ์ การจัดการข้อเรียกร้องและ 
ข้อพิพาท การฟ้องร้องดําเนินคดีและดําเนินกระบวนการทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
  ๓.๕ ความยินยอม 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะดําเนินการเก็บรวบรวม  ใ ช้  และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของ 
นักศึกษาตามวัตถุประ งค์ที่ได้แจ้งให้ทราบเมื่อได้รับความยินยอมจากนักศึกษาโดยชัดแจ้ง โดยเฉพาะอย่างย่ิง
ข้ อมู ล ่ วนบุคคลที่ เ ป็นข้อมูล อ่อนไหว  โดยบัณฑิต วิทยาลัยจะแจ้ ง เห ตุผลความ จํา เ ป็นในการ 
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว และผลกระทบหากไม่ได้รับความยินยอม เพ่ือให้นักศึกษาหรือผู้ใช้
อํานาจปกครองที่มีอํานาจกระทําการแทนนักศึกษาพิจารณาให้ความยินยอมก่อน เว้นแต่อาศัยฐานโดยชอบ
ด้วยกฎหมายฐานอ่ืนที่ไม่ต้องได้รับความยินยอมจากนักศึกษา 
  ๓.๖ การป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของบุคคล  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือ
ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของนักศึกษาหรือบุคคลอ่ืน เช่น การป้องกันโรคติดต่อ 
การวินิจฉัยโรค และการรักษาทางการแพทย์ เป็นต้น 
  ๓.๗ การจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อประโยชน์ าธารณะ หรือที่
เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือ ถิติ  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือ
การจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือ
ถิติ ซึง่ได้จดัให้มีมาตรการปกป้องที่เหมาะ มเพ่ือคุ้มครอง ิทธิและเ รีภาพของนักศึกษาแล้ว 
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  ๔. การเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาต่อบุคคลหรือองค์กรดังต่อไปน้ี    
  ๔.๑ บุคคลหรือองค์กรที่ให้ทุนการศึกษาทั้งในและต่างประเทศ เช่น กองทุนกู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา บริษัท มูลนิธิ หรือ มาคมต่าง ๆ 
  ๔.๒ ที่ประชุมอธิการบดี กรณีการรับ มัครและการคัดเลือกผ่านทางระบบการคัดเลือกกลาง
บุคคลเขา้ศึกษาใน ถาบันอุดมศึกษา (TCAS)  
  ๔.๓ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศา ตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรณีการดําเนินการตาม
กฎหมายการอุดมศึกษา 
  ๔.๔ โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย หรือ ถาบันการศึกษาอ่ืน กรณีมีความจําเป็นต้อง
ตรวจ อบหลักฐานทางการศึกษา 
  ๔.๕ ธนาคารหรือ ถาบันการเงิน กรณีการทําบัตรนักศึกษา หรอืการทําธุรกรรมทางการเงิน  
  ๔.๖ หน่วยงานภายนอก หรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือหน่วยงานที่ให้ทุนในการพัฒนา
ทักษะนักศึกษา กรณีมีการพัฒนาทักษะและ อบประมวลผลนักศึกษาร่วมกับหน่วยงานภายนอก หรือ
ผูท้รงคุณวุฒิภายนอก หรอืหน่วยงานที่ให้ทุนในการพัฒนาทักษะนักศึกษา  
  ๔.๗ อาจารย์พิเศษ กรณีมีการเชิญอาจารย์พิเศษในการช่วย อน  
  ๔.๘ หน่วยงานที่นักศึกษา มัครเข้าทํางาน ฝกึอบรม หรอืศึกษาดูงาน  
  ๔.๙ ถานทูต หรอืหน่วยงานของรัฐต่างประเทศ กรณีที่นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม ศึกษา วิจัย 
หรอืศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ โดยรายละเอียดเพ่ิมเติมแ ดงในหัวข้อ “การ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยัง
ต่างประเทศ” 
  ๔.๑๐ ผูใ้ห้บริการทาง ุขภาพจิต ในกรณีที่นักศึกษาใหก้ารยินยอม มหาวิทยาลัยจะดําเนินการ
ในการรับและ ง่ข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษา ามารถรับบริการได้ 
  ๔.๑๑ ผู้พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ กรณีมีการดําเนินการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาผ่านระบบออนไลน์ จึงจําเป็นต้องมีการรับและ ่งข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือติดตาม
กระบวนการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
  ๔.๑๒ บริษัทประกันภัย กรณีการทําประกันเพ่ือคุ้มครองอุบัติเหตุและประกัน ุขภาพของ
นักศึกษา 
  ๔.๑๓ ศาล คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแลมหาวิทยาลัย หรือ
พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ กรณีจาํเป็นต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือคํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย 
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  ๔.๑๔ ภาวิชาชีพหรือองค์การควบคุมการประกอบวิชาชีพ เช่น แพทย ภา ทันตแพทย ภา 
ภาเทคนิคการแพทย์ ภากายภาพบําบัด ตัวแพทย ภา ภาการพยาบาล ภาวิศวกร  

  ๕. การ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจจําเป็นต้องมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาไปยัง
ต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ รวมท้ังแพลตฟอร์มของคลาวด์ (Cloud) โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะ
ดําเนินการเพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าข้อมูลของนักศึกษาจะมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ
ตามกฎหมาย คุ้มครองข้อมูล ่ วนบุคคลที่ เ ก่ี ยวข้อง  ในกรณีประเทศที่ รับ โอนข้อมูล ่ วนบุคคล 
มีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลที่ไม่เพียงพอหรือไม่ อดคล้องตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล
ของประเทศไทย บัณฑิตวิทยาลัยจะแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
ที่ไม่เพียงพอของประเทศปลายทางหรือองค์การระหว่างประเทศที่รับข้อมูล ่วนบุคคลพร้อมทั้งขอความยินยอม
จากนักศึกษาในการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลดังกล่าว เว้นแต่ เป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย เป็นการจําเป็น
เพ่ือการปฏิบัติตาม ัญญาซึ่งนักศึกษาเป็นคู่ ัญญาหรือ ัญญาระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับบุคคลอ่ืนเพ่ือ
ประโยชน์ของนักศึกษาเอง เป็นการจําเป็นเพ่ือการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะที่ ําคัญ หรือเพ่ือ
ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรอื ุขภาพของนักศึกษาหรือบุคคลอ่ืน 

  ๖. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะทําการเก็บข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาตามระยะเวลาเท่าที่จําเป็น 
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประ งค์และฐานในการเก็บและใช้ข้อมูล ่วนบุคคลที่ได้ระบุไว้ในประกาศความเป็น
่วนตัวฉบับน้ี หรือตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด โดยระยะเวลาการจัดเก็บข้อมูล ่วนบุคคลอาจมีความ
แตกต่างกัน และหลังจากที่นักศึกษาออกจากมหาวิทยาลัยหรือ ําเร็จการศึกษา มหาวิทยาลัยจําเป็นต้องทําการ
เก็บข้อมูล ่วนบุคคลบาง ่วนของนักศึกษาแบบถาวรเพื่อทําการวิเคราะห์เชิง ถิติและวิจยัเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ
และกระบวนการ หรอืเพ่ือใช้ยืนยันการ ําเร็จการศึกษาและระยะเวลาที่ทําการศึกษา 

  ๗. ิทธิตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๗.๑ ิทธิในการเพิกถอนความยินยอม 
  นักศึกษามี ิท ธิ เ พิกถอนความยินยอมในการประมวลผลข้อมูล ่วนบุคคลที่ ไ ด้ ให้ 
ความยินยอมกับบัณฑิตวิทยาลัยได้ ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาอยู่กับบัณฑิตวิทยาลัย เว้น
แ ต่ มี ข้ อ จํ า กั ด ิ ท ธิ ใ น ก า ร ถ อ น ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ก ฎห ม า ย ห รื อ ั ญญ า ที่ ใ ห้ ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่ 
นักศึกษา ทั้งน้ี การถอนความยินยอมของนักศึกษาจะไม่ ง่ผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล
ว่นบุคคลที่ได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบก่อนการถอนความยินยอมดังกล่าว 



๗ 
 

  ๗.๒ ิทธิในการเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคล 
  นักศึกษามี ิทธิเข้าถึงข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาและขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทํา ําเนาข้อมูล
่ ว น บุ ค คล ดั ง กล่ า ว  ร วม ถึ ง ข อ ใ ห้ บัณ ฑิ ต วิ ทย าลั ย เ ปิ ด เ ผ ยก า ร ไ ด้ ม า ซึ่ ง ข้ อ มู ล ่ ว น บุ คคลที ่
นักศึกษาไม่ได้ให้ความยินยอมต่อบัณฑิตวิทยาลัย เว้นแต่การเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคลน้ัน 
จะ ่งผลกระทบท่ีอาจก่อให้เกิดความเ ียหายต่อ ิทธิและเ รีภาพของบุคคลอ่ืน หรือกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยมี
ทิธิปฏิเ ธคําขอของนักศึกษาตามกฎหมายหรือคํา ั่งศาล 

  ๗.๓ ิทธิในการแก้ไขข้อมูล ่วนบุคคลให้ถูกต้อง 
  นักศึกษามี ิท ธิขอให้ บัณฑิตวิทยาลัยแก้ ไขข้อมูลที่ ไม่ถูก ต้องหรือเ พ่ิมเ ติมข้อมูล 
ที่ไม่ มบูรณ์ให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด  
  ๗.๔ ิทธิในการลบหรือทําลายข้อมูล ่วนบุคคล 
  นักศึกษามี ิทธิขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทําการลบหรือทําลายข้อมูลของนักศึกษา หรือทําให้
ข้อมูล ่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่ ามารถระบุตัวนักศึกษาได้ ตามเง่ือนไขดังน้ี 
  (ก) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  (ข) เมื่อนักศึกษาถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและ
บัณฑิตวิทยาลัยไม่มีอํานาจตามกฎหมายที่จะเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลน้ันได้ต่อไป 
  (ค) เมื่อนักศึกษาคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและบัณฑิต
วิทยาลัยไม่อาจปฏิเ ธคําขอได้ หรอืเป็นการคัดค้านเก่ียวกับการตลาดแบบตรง 
  (ง) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลได้ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
ตามท่ีกําหนด 
  เว้นแต่ เป็นการเก็บรักษาไว้เพ่ือวัตถุประ งค์ในการใช้เ รีภาพในการแ ดงความคิดเห็น หรือ
การเก็บรักษาไว้เพ่ือการจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับ
การศึกษาวิจัยหรือ ถิติ หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะ
ของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการ
จาํเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือให้บรรลุวัตถุประ งค์เก่ียวกับเวชศา ตร์ป้องกันหรืออาชีวเวชศา ตร์ การ
ประเมินความ ามารถในการทํางานของลูกจ้าง การวินิจฉัยโรคทางการแพทย์ การให้บริการด้าน ุขภาพหรือ
ด้าน ังคม การรักษาทางการแพทย์ การจัดการด้าน ุขภาพ หรือระบบและการให้บริการด้าน ังคม งเคราะห์ 
หรือประโยชน์ าธารณะด้านการ าธารณ ุข การใช้เพ่ือการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม



๘ 
 

หรือการใช้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อ ู้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือการปฏิบัติตาม
กฎหมาย 
  ๗.๕ ิทธิในการระงับการใช้ข้อมูล ่วนบุคคล 
  นักศึกษามี ทิธิขอให้ระงับใช้ข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษา ตามเง่ือนไขดังน้ี 
  (ก) เมื่ออยู่ในระหว่างการตรวจ อบตามที่นักศึกษาร้องขอให้แก้ไขข้อมูลที่ไม่ถูกต้องหรือ
เพ่ิมเติมข้อมูลที่ไม่ มบูรณ์ 
  (ข) เมื่อเป็นข้อมูล ่วนบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมายและ
ต้องลบหรือทําลาย แต่นักศึกษาขอให้ระงับการใช้แทน 
  (ค) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ่วนบุคคล แต่นักศึกษามีความจําเป็นต้องขอให้เก็บรักษาไว้เพ่ือใช้ในการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้ ทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรอืการยกขึ้นต่อ ู้ ทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
  (ง) เมื่ออยู่ระหว่างการพิ ูจน์ให้นักศึกษาเห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมาย ในการเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษา หรือตรวจ อบความจําเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย
ข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาเพ่ือประโยชน์ าธารณะ อันเน่ืองมาจากการที่นักศึกษาได้ใช้ ิทธิคัดค้านการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษา 
  ๗.๖ ิทธิในการขอรับหรือขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยได้ทําให้ข้อมูล ่วนบุคคลน้ันอยู่ในรูปแบบที่ ามารถอ่านหรือใช้งาน
โดยทั่วไปได้ด้วยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ที่ทํางานได้โดยอัตโนมัติและ ามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลได้
ด้วยวิธีการอัตโนมัติ นักศึกษามี ิทธิในการขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของนักศึกษาที่ให้ไว้แก่บัณฑิต
วิทยาลัยไปยังบุคคลอ่ืนหรือตัวนักศึกษาเอง เว้นแต่ เป็นการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของบัณฑิตวิทยาลัยซึ่ง
เป็นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ าธารณะหรือเป็นการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย หรือการใช้ ิทธิน้ันละเมิด
ทิธิหรือเ รีภาพของบุคคลอ่ืน 

  ๗.๗ ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการภายใต้ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย หรือเพ่ือ
วัตถุประ งค์เก่ียวกับการตลาดแบบตรง หรือการศึกษาวิจัยทางวิทยาศา ตร์ ประวัติศา ตร์ หรือ ถิติ  
นักศึกษามี ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล เว้นแต่ เป็นการจําเป็นเพ่ือการ
ปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ 
ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย
ของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืน 



๙ 
 

  ทั้งน้ี การใช้ ิทธิดังกล่าวข้างต้นต้องเป็นไปตามข้ันตอนและวิธีการที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่นักศึกษาเห็นว่า บัณฑิตวิทยาลัย รวมท้ังผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดลหรือ 
ผู้รับจ้างของมหาวิทยาลัยมหิดลฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล นักศึกษา 
มี ิทธิร้องเรียนต่อ ํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลได้ 

  ๘. การเปลี่ยนแปลงแก้ไขประกาศความเป็น ่วนตัว 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือปรับปรุงประกาศความเป็น ่วนตัวฉบับน้ีได้ โดย
จะแจ้งให้นักศึกษาทราบผ่านช่องทาง Website : https://privacy.mahidol.ac.th และในช่องทางอ่ืนที่
นักศึกษา ามารถเข้าถึงได้ เช่น E-mail, We Mahidol Application เป็นต้น 

  ๙. การติดต่อ อบถามหรือใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วนบุคคล  
  กรณีมีข้อ ง ัย ข้อเ นอแนะ ต้องการความช่วยเหลือ หรือประ งค์ใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วน
บุ คคล  ามา รถ ติ ด ต่ อหรื อ ใ ช้ ิ ท ธิ ไ ด้ ที่  Website https: / / privacy.mahidol. ac. th หรื อ  E-mail:  
privacy@mahidol.ac.th หรือติดต่อเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยมหิดล (Data 
Protection Officer: DPO) 
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ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหดิล 
เรื่อง ความเปน็ ่วนตัวของผู้เรียน (Learner) 

.......................................... 
 

  ด้วย บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “บัณฑิตวิทยาลัย”)  
มีการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียน (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “ผู้เรียน”) เพ่ือเป็นการ
แจ้งให้ผู้เรียนทราบถึงรายละเอียดของการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ
เปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล บัณฑิตวิทยาลัยจึงขอแจ้งให้ผู้เรียนทราบถึง
วิธีการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย ดังน้ี  

  ๑. ข้อมูล ่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะเก็บรวบรวมข้อมูล ่วนบุคคลจากผู้ เรียนโดยตรง แต่ในบางกรณี 
บัณฑิตวิทยาลัยอาจได้ข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนมาจากแหล่งอ่ืน เช่น ครอบครัวหรือเพ่ือนของผู้เรียน 
หน่วยงานของรัฐ เป็นต้น โดยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนที่บัณฑิตวิทยาลัยเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย ได้แก่ 
  ๑.๑ ข้อมูลเฉพาะตัว เช่น คํานําหน้า ช่ือ นาม กุล วันเดือนปีเกิด อายุ เพศ ัญชาติ 
ถานภาพ มร  รหั นักศึกษา หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน หมายเลขหนัง ือเดินทาง หรือข้อมูลอ่ืน ๆ 
ที่ ามารถระบุตัวตนได้  
  ๑.๒ ข้อมูลครอบครัว เช่น ช่ือบิดา ช่ือมารดา ถานภาพ อาชีพ รายได้ เลขบัตรประชาชน
ของบิดา มารดา  
  ๑.๓ ขอ้มูลการติดต่อ เช่น ภูมิลําเนาเดิม ที่อยู่ปัจจุบัน อีเมล โทรศัพท์มือถือ  
  ๑.๔ ข้อมูลภาพและเ ียง เช่น ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และเ ียง ของผู้เรียนหรือทรัพย์ ิน
ของผู้เรียน จากกล้องวงจรปิด กล้องถ่ายภาพ หรือการบันทึกภาพและเ ียงผ่านระบบ Online    
  ๑.๕ ข้อมูลเก่ียวกับการศึกษา เช่น ระดับการศึกษา หลัก ูตร รูปแบบการศึกษา คณะ าขา 
ปีที่จบการศึกษา วุฒิการศึกษา ถาบันที่ ําเร็จการศึกษา เกรด ภาคการศึกษา ปีการศึกษาที่ลงทะเบียน รหั
วิชา ช่ือวิชา จํานวนหน่วยกิต ผลการประเมินรายวิชา ผลการ อบรายวิชา ผลคะแนนภาษาอังกฤษ การรับเข้า
ศึกษา การลาพักการศึกษา การ ําเร็จการศึกษา การพ้น ภาพ การลงทะเบียนและการชําระเงิน อาจารย์ที่
ปรึกษา การประเมินผลการศึกษา การทําและการเผยแพร่วิทยานิพนธ์หรือ ารนิพนธ์ การเข้าร่วมกิจกรรม การ
วัดและประเมินผลการศึกษา  



๒ 
 

  ๑.๖ ข้อมูลเก่ียวกับอาชีพ เช่น อาชีพปัจจุบัน ที่ทํางานปัจจุบัน ที่อยู่ที่ทํางาน ตําแหน่ง 
ถานที่ทํางาน ช่วงเวลา ประ บการณ์การทํางาน 

  ๑.๗ ข้อมูลทางการเงิน เช่น หมายเลขบัญชี รายได้ ่วนบุคคล รายจ่าย แหล่งทุนการศึกษา 
ถานภาพทางการเงิน  

  ๑.๘ ข้อมูลทางเทคนิค เช่น การใช้งานทางด้าน าร นเทศ การใช้งานและพฤติกรรมการ
บืค้นข้อมูลในเว็บไซต์ คุกก้ี (Cookies) หมายเลขไอพี ชนิดของเว็บเบราว์เซอร์ที่ใช้ในการเข้าถึง หน้าเว็บไซต์ที่
เข้าเย่ียมชม เวลาที่เย่ียมชม เว็บไซต์ที่อ้างถึงเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย และข้อมูลซึ่งระบุตําแหน่งพ้ืนที่ของ
ผูเ้รียนขณะที่ใช้งานผ่านเว็บไซต์หรอืโปรแกรมประยุกต์ของมหาวิทยาลัย  
  ๑.๙ ข้อมูล ่วนบุคคลที่เป็นข้อมูลอ่อนไหว เช่น ศา นา ุขภาพ ความพิการ ประวัติ
อาชญากรรม  

  ๒. วัตถุประ งค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๒.๑ เพ่ือการรับ มคัรอบรมหลัก ูตรระยะ ั้น 
  ๒.๒ เพ่ือการจัดการเรียนการ อนรายวิชาภาษาอังกฤษ GRID 
  ๒.๓ เพ่ือเทียบเกณฑ์ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐานความรู้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 
  ๒.๔ เพ่ือการเปิดบัญชีในการใช้งาน Coursera on Campus 
  ๒.๕ เพ่ือการ มัครเข้าศึกษารายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาและการออกหลักฐานการศึกษา  

  ๓. ฐานในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๓.๑ การดําเนินงานตามภารกิจเพื่อประโยชน์ าธารณะ 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็น ถานศึกษาระดับอุดมศึกษา มีวัตถุประ งค์ในการ ร้าง พัฒนา 
ประมวล และประยุกต์องค์ความรู้ทั้งมวลและดําเนินการให้มีการเรียนรู้ในองค์ความรู้ดังกล่าว เผยแพร่ความรู้ 
ง่เ ริม ป้องกันและรักษา ุขภาพอนามัย ทะนุบํารุงศา นา ศิลปะ วัฒนธรรม ิง่แวดล้อม และการกีฬา เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อ ังคมเป็น ่วนรวม โดยมีภาระหน้าที่ในการทําการวิจัย ผลิตบัณฑิต พัฒนาวิชาการและวิชาชีพ
ช้ัน ูง บริการทางการแพทย์ การพยาบาล การ าธารณ ุข และการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ ง่เ ริมและ
ทะนุบํารุ งศา นา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  รวมถึงร่วมมือกับ ถาบันอ่ืนทั้ ง ในและต่างประเทศเ พ่ือให้ 
บรรลุวัตถุประ งค์ข้างต้น อันเป็นไปตามมาตรา ๗ และมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 
๒๕๕๐ 
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  ๓.๒ การปฏิบัติตาม ัญญา 
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนเพ่ือการ
ปฏิบัติและการบังคับตาม ัญญาที่ผู้เรียนทํา ัญญากับบัณฑิตวิทยาลัย ทั้งที่ปรากฏเป็นลายลักษณ์อักษรและ 
ไม่เป็นลายลักษณ์อักษร เช่น ญัญาการเป็นผู้เรียน ญัญารับทุนการศึกษา หรอื ัญญาอ่ืนใด  
  ๓.๓ การปฏิบัติตามกฎหมาย 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่งอยู่ภายใต้การกํากับดูแลและตรวจ อบ โดยต้อง
ดําเนินการตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง บัณฑิตวิทยาลัยจึงมีความจําเป็นจะต้องเก็บรวบรวม ใช้ 
หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนเพ่ือวัตถุประ งค์ต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบของ
หน่วยงานรัฐ หรือ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแล เช่น กฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล กฎหมายการ
อุดมศึกษา กฎหมายป้องกันและปราบปรามการทุจริต กฎหมายภาษี การเงิน และการคลัง กฎหมายการ
กระทําผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ และกฎหมายอ่ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดลต้องปฏิบัติตาม  รวมถึงกฎ ระเบียบ หรือ
คํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย เช่น ศาล คณะรัฐมนตรี คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่
กํากับดูแลมหาวทิยาลัยมหิดล หรอืพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ เป็นต้น    
  ๓.๔ การจําเป็นเพื่อประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนเพ่ือ
ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน โดยคํานึงถึงประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืนกับ ิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนที่บัณฑิตวิทยาลัยจะเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย เช่น การบริหารงาน การการบริหารความเ ี่ยง การวิจัย วางแผน วิเคราะห์และการ
พัฒนา การประกันคุณภาพและการประเมิน การเงินและการบัญชี การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ การรักษาความปลอดภัยทรัพย์ ิน อาคาร ถานที่ และความม่ันคงปลอดภัยของเทคโนโลยี
าร นเทศ การจัดประชุม อบรม ัมมนา ันทนาการ และประชา ัมพันธ์ การจัดการข้อเรียกร้องและข้อ
พิพาท การฟ้องร้องดําเนินคดีและดําเนินกระบวนการทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
  ๓.๕ ความยินยอม 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะดําเนินการเก็บรวบรวม  ใ ช้  และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของ 
ผูเ้รียนตามวัตถุประ งค์ที่ได้แจ้งให้ทราบเมื่อได้รับความยินยอมจากผู้เรียนโดยชัดแจ้ง โดยเฉพาะอย่างย่ิงข้อมูล
่ ว น บุ ค ค ลที่ เ ป็ น ข้ อ มู ล อ่ อ น ไ ห ว  โ ด ย บัณ ฑิ ต วิ ท ย า ลั ย จ ะ แ จ้ ง เ ห ตุ ผ ล ค ว า ม จํ า เ ป็ น ใ น ก า ร 
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว และผลกระทบหากไม่ได้รับความยินยอม เพ่ือให้ผู้เรียนหรือผู้ใช้
อํานาจปกครองที่มีอํานาจกระทําการแทนผู้เรียนพิจารณาให้ความยินยอมก่อน เว้นแต่อาศัยฐานโดยชอบด้วย
กฎหมายฐานอ่ืนที่ไม่ต้องได้รับความยินยอมจากผู้เรียน 
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  ๓.๖ การป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของบุคคล  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนเพ่ือ
ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของผู้เรียนหรือบุคคลอ่ืน เช่น การป้องกันโรคติดต่อ 
การวินิจฉัยโรค และการรักษาทางการแพทย์ เป็นต้น 
  ๓.๗ การจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อประโยชน์ าธารณะ หรือที่
เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือ ถิติ  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนเพ่ือการ
จัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือ ถิติ 
ซึ่งได้จดัให้มีมาตรการปกป้องที่เหมาะ มเพ่ือคุ้มครอง ิทธิและเ รีภาพของผู้เรียนแล้ว 

  ๔. การเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนต่อบุคคลหรือองค์กรดังต่อไปน้ี    
  ๔.๑ โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย หรือ ถาบันการศึกษาอ่ืน กรณีมีความจําเป็นต้อง
ตรวจ อบหลักฐานทางการศึกษา 
  ๔.๒ ธนาคารหรือ ถาบันการเงิน กรณีการทําธุรกรรมทางการเงิน   
  ๔.๓ อาจารย์พิเศษ กรณีมีการเชิญอาจารย์พิเศษในการช่วย อน  
  ๔.๔ ศาล คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแลมหาวิทยาลัย หรือ
พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ กรณีจาํเป็นต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือคํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย  

  ๕. การ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจจําเป็นต้องมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนไปยังต่างประเทศ
หรอืองค์การระหว่างประเทศ รวมทั้งแพลตฟอร์มของคลาวด์ (Cloud) โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะดําเนินการเพ่ือให้
เกิดความมั่นใจว่าข้อมูลของผู้เรียนจะมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศตามกฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูล ่วนบุคคลที่เก่ียวข้อง ในกรณีประเทศที่รับโอนข้อมูล ่วนบุคคลมีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล
ที่ไม่เพียงพอหรือไม่ อดคล้องตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลของประเทศไทย บัณฑิตวิทยาลัยจะแจ้ง
ให้ผู้เรียนทราบถึงมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลที่ไม่เพียงพอของประเทศปลายทางหรือองค์การ
ระหว่างประเทศที่รับข้อมูล ่วนบุคคลพร้อมทั้งขอความยินยอมจากผู้เรียนในการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคล
ดังกล่าว เว้นแต่ เป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย เป็นการจําเป็นเพ่ือการปฏิบัติตาม ัญญาซึ่งผู้เรียนเป็นคู่ ัญญา
หรือ ัญญาระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับบุคคลอ่ืนเพ่ือประโยชน์ของผู้เรียนเอง เป็นการจําเป็นเพ่ือการดําเนิน
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ภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะที่ ําคัญ หรือเพ่ือป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของ
ผูเ้รียนหรือบุคคลอ่ืน 

  ๖. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะทําการเก็บข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนตามระยะเวลาเท่าที่จําเป็น เพ่ือให้
เป็นไปตามวัตถุประ งค์และฐานในการเก็บและใช้ข้อมูล ่วนบุคคลที่ได้ระบุไว้ในประกาศความเป็น ่วนตัวฉบับ
น้ี หรอืตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด โดยระยะเวลาการจัดเก็บข้อมูล ่วนบุคคลอาจมีความแตกต่างกัน และ
หลังจากที่ผู้เรียนเรียนจบแต่ละหลัก ูตร บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องทําการเก็บข้อมูล ่วนบุคคลบาง ่วนของ
ผู้เรียนแบบถาวรเพ่ือทําการวิเคราะห์เชิง ถิติและวิจัยเพ่ือปรับปรุงคุณภาพและกระบวนการ หรือเพ่ือใช้ยืนยัน
การเรียนจบกรณีนํามาใช้ในการ มัครเข้าศึกษา 

  ๗. ิทธิตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๗.๑ ิทธิในการเพิกถอนความยินยอม 
  ผู้ เ รี ยนมี ิ ท ธิ เ พิกถอนความยินยอมในการประมวลผลข้อมูล ่ วนบุคคลที่ ไ ด้ ใ ห้ 
ความยินยอมกับบัณฑิตวิทยาลัยได้ ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนอยู่กับบัณฑิตวิทยาลัย เว้นแต่
มี ข้ อ จํ า กั ด ิ ท ธิ ใ น ก า ร ถ อ น ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ก ฎ ห ม า ย ห รื อ ั ญ ญ า ที่ ใ ห้ ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่ 
ผู้เรียน ทั้งน้ี การถอนความยินยอมของผู้เรียนจะไม่ ง่ผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วน
บุคคลที่ได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบก่อนการถอนความยินยอมดังกล่าว 
  ๗.๒ ิทธิในการเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคล 
  ผู้เรียนมี ิทธิเข้าถึงข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนและขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทํา ําเนาข้อมูล ่วน
บุคคลดังกล่าว รวมถึงขอให้บัณฑิตวิทยาลัยเปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูล ่วนบุคคลที่ผู้เรียนไม่ได้ให้ความยินยอม
ต่อบัณฑิตวิทยาลัย เว้นแต่การเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคลน้ันจะ ่งผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความ
เ ียหายต่อ ิทธิและเ รีภาพของบุคคลอ่ืน หรือกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยมี ิทธิปฏิเ ธคําขอของผู้เรียนตาม
กฎหมายหรือคํา ั่งศาล 
  ๗.๓ ิทธิในการแก้ไขข้อมูล ่วนบุคคลให้ถูกต้อง 
  ผู้ เ รี ยนมี ิ ท ธิขอ ใ ห้ บัณฑิต วิทยาลั ยแ ก้ ไขข้ อมู ลที่ ไ ม่ ถู ก ต้องห รือ เ พ่ิม เ ติมข้ อมู ล 
ที่ไม่ มบูรณ์ให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด  
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  ๗.๔ ิทธิในการลบหรือทําลายข้อมูล ่วนบุคคล 
  ผู้เรียนมี ิทธิขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทําการลบหรือทําลายข้อมูลของผู้เรียน หรือทําให้ข้อมูล
ว่นบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่ ามารถระบุตัวผู้เรียนได้ ตามเง่ือนไขดังน้ี 

  (ก) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  (ข) เมื่อผู้เรียนถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและ
บัณฑิตวิทยาลัยไม่มีอํานาจตามกฎหมายที่จะเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลน้ันได้ต่อไป 
  (ค) เมื่อผู้เรียนคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและบัณฑิตวิทยาลัย
ไม่อาจปฏิเ ธคําขอได้ หรอืเป็นการคัดค้านเก่ียวกับการตลาดแบบตรง 
  (ง) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลได้ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
ตามท่ีกําหนด 
  เว้นแต่ เป็นการเก็บรักษาไว้เพ่ือวัตถุประ งค์ในการใช้เ รีภาพในการแ ดงความคิดเห็น หรือ
การเก็บรักษาไว้เพ่ือการจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับ
การศึกษาวิจัยหรือ ถิติ หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะ
ของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการ
จาํเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือให้บรรลุวัตถุประ งค์เก่ียวกับเวชศา ตร์ป้องกันหรืออาชีวเวชศา ตร์ การ
ประเมินความ ามารถในการทํางานของลูกจ้าง การวินิจฉัยโรคทางการแพทย์ การให้บริการด้าน ุขภาพหรือ
ด้าน ังคม การรักษาทางการแพทย์ การจัดการด้าน ุขภาพ หรือระบบและการให้บริการด้าน ังคม งเคราะห์ 
หรือประโยชน์ าธารณะด้านการ าธารณ ุข การใช้เพ่ือการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม
หรือการใช้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อ ู้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือการปฏิบัติตาม
กฎหมาย 
  ๗.๕ ิทธิในการระงับการใช้ข้อมูล ่วนบุคคล 
  ผูเ้รียนมี ทิธิขอให้ระงับใช้ข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียน ตามเง่ือนไขดังน้ี 
  (ก) เมื่ออยู่ในระหว่างการตรวจ อบตามท่ีผูเ้รียนร้องขอให้แก้ไขข้อมูลที่ไม่ถูกต้องหรือเพ่ิมเติม
ข้อมูลที่ไม่ มบูรณ์ 
  (ข) เมื่อเป็นข้อมูล ่วนบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมายและ
ต้องลบหรือทําลาย แต่ผูเ้รียนขอให้ระงับการใช้แทน 
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  (ค) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ่วนบุคคล แต่ผู้เรียนมีความจําเป็นต้องขอให้เก็บรักษาไว้เพ่ือใช้ในการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้ ทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรอืการยกขึ้นต่อ ู้ ทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
  (ง) เมื่ออยู่ระหว่างการพิ ูจน์ให้ผู้เรียนเห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมาย ในการเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียน หรือตรวจ อบความจําเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ว่นบุคคลของผู้เรียนเพ่ือประโยชน์ าธารณะ อันเน่ืองมาจากการที่ผูเ้รียนได้ใช้ ิทธิคดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ 
หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียน 
  ๗.๖ ิทธิในการขอรับหรือขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยได้ทําให้ข้อมูล ่วนบุคคลน้ันอยู่ในรูปแบบที่ ามารถอ่านหรือใช้งาน
โดยทั่วไปได้ด้วยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ที่ทํางานได้โดยอัตโนมัติและ ามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลได้
ด้วยวิธีการอัตโนมัติ ผู้เรียนมี ิทธิในการขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของผู้เรียนที่ให้ไว้แก่บัณฑิตวิทยาลัย
ไปยังบุคคลอ่ืนหรือตัวผู้เรียนเอง เว้นแต่ เป็นการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของบัณฑิตวิทยาลัยซึ่งเป็นการ
ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ าธารณะหรือเป็นการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย หรือการใช้ ทิธิน้ันละเมิด ิทธิหรือ
เ รีภาพของบุคคลอ่ืน 
  ๗.๗ ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการภายใต้ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย หรือเพ่ือ
วัตถุประ งค์เก่ียวกับการตลาดแบบตรง หรือการศึกษาวิจัยทางวิทยาศา ตร์ ประวัติศา ตร์ หรือ ถิติ  
ผู้เรียนมี ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล เว้นแต่ เป็นการจําเป็นเพ่ือการ
ปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ 
ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย
ของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืน 
  ทั้งน้ี การใช้ ิทธิดังกล่าวข้างต้นต้องเป็นไปตามข้ันตอนและวิธีการที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่ผู้ เรียนเห็นว่า บัณฑิตวิทยาลัย รวมท้ังผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดลหรือ 
ผู้รับจ้างของมหาวิทยาลัยมหิดลฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล ผู้เรียนมี ิทธิ
ร้องเรียนต่อ ํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลได้ 

  ๘. การเปลี่ยนแปลงแก้ไขประกาศความเป็น ่วนตัว 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือปรับปรุงประกาศความเป็น ่วนตัวฉบับน้ีได้ โดย
จะแจ้งให้ผู้เรียนทราบผ่านช่องทาง Website : https://privacy.mahidol.ac.th และในช่องทางอ่ืนที่ผู้เรียน
ามารถเข้าถึงได้ เช่น E-mail, We Mahidol Application เป็นต้น 
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  ๙. การติดต่อ อบถามหรือใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วนบุคคล  
  กรณีมีข้อ ง ัย ข้อเ นอแนะ ต้องการความช่วยเหลือ หรือประ งค์ใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วน
บุ คคล  ามา รถ ติ ด ต่ อหรื อ ใ ช้ ิ ท ธิ ไ ด้ ที่  Website https: / / privacy.mahidol. ac. th หรื อ  E-mail:  
privacy@mahidol.ac.th หรือติดต่อเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยมหิดล (Data 
Protection Officer: DPO) 
 
 

   
 
 
 

         (ศา ตราจารย์ ดร.พญ.พัชรีย์ เลิศฤทธ์ิ) 
            คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
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ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหดิล 
เรื่อง ความเปน็ ่วนตัวของศิษย์เก่า (Alumni) ระดับบณัฑิตศึกษา 

.......................................... 
 

  ด้วย บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “บัณฑิตวิทยาลัย”)  
มีการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของผู้ที่ ําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ซึ่งต่อไปน้ีจะ
เรียกว่า “ศิษย์เก่า”) เพ่ือเป็นการแจ้งให้ศิษย์เก่าทราบถึงรายละเอียดของการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของ
ศิษย์เก่าในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล บัณฑิต
วิทยาลัยจึงขอแจ้งให้ศิษย์เก่าทราบถึงวิธีการปฏิบัติต่อข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ
เปิดเผย ดังน้ี  

  ๑. ข้อมูล ่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะเก็บรวบรวมข้อมูล ่วนบุคคลจากศิษย์เก่าโดยตรง แต่ในบางกรณ ี
บัณฑิตวิทยาลัยอาจได้ข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่ามาจากแหล่งอ่ืน เช่น ครอบครัวหรือเพ่ือนของศิษย์เก่า 
หน่วยงานของรัฐ เป็นต้น โดยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าที่บัณฑิตวิทยาลัยเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
ได้แก่ 
  ๑.๑ ข้อมูลเฉพาะตัว เช่น คํานําหน้า ช่ือ นาม กุล วันเดือนปีเกิด อายุ เพศ ัญชาติ รหั
นักศึกษา หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน หมายเลขหนัง ือเดินทาง หรือข้อมูลอ่ืน ๆ ที่ ามารถระบุตัวตนได้  
  ๑.๒ ข้อมูลครอบครัว เช่น ช่ือบิดา ช่ือมารดา ถานภาพ อาชีพ รายได้ เลขบัตรประชาชน
ของบิดา มารดา ถานภาพ มร  
  ๑.๓ ขอ้มูลการติดต่อ เช่น ที่อยู่ปัจจุบัน ที่อยู่ที่ติดต่อได้ อีเมล โทรศัพท์มือถือ  
  ๑.๔ ข้อมูลภาพและเ ียง เช่น ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และเ ียง ของศิษย์เก่าหรือทรัพย์ ิน
ของศิษย์เก่า จากกล้องวงจรปิด กล้องถ่ายภาพ หรือการบันทึกภาพและเ ียงผ่านระบบ Online การ
บันทึกเ ียง นทนาทางโทรศัพท์  
  ๑.๕ ข้อมูลเก่ียวกับการศึกษา เช่น ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษา ถาบันที่ ําเร็จการศึกษา 
ปีที่เข้าและจบการศึกษา  
  ๑.๖ ขอ้มูลเก่ียวกับอาชีพ เช่น อาชีพปัจจุบัน ถานที่ทํางาน ตําแหน่งงาน  



๒ 
 

  ๑.๗ ข้อมูลทางเทคนิค เช่น การใช้งานทางด้าน าร นเทศ การใช้งานและพฤติกรรมการ
บืค้นข้อมูลในเว็บไซต์ คุกก้ี (Cookies) หมายเลขไอพี ชนิดของเว็บเบราว์เซอร์ที่ใช้ในการเข้าถึง หน้าเว็บไซต์ที่
เข้าเย่ียมชม เวลาที่เย่ียมชม เว็บไซต์ที่อ้างถึงเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย และข้อมูลซึ่งระบุตําแหน่งพ้ืนที่ของศิษย์
เก่าขณะที่ใช้งานผ่านเว็บไซต์หรอืโปรแกรมประยุกต์ของมหาวิทยาลัย  

  ๒. วัตถุประ งค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๒.๑ เพ่ือการติดต่อให้ข้อมูลข่าว าร และการประชา ัมพันธ์ต่าง ๆ 
  ๒.๒ เพ่ือการจัดกิจกรรมเพ่ือ ่งเ ริมความผูกพัน หรือกิจกรรมที่ต้องขอความร่วมมือ/การ
นับ นุน 

  ๒.๓ เพ่ือจัดเก็บเป็นฐานข้อมูล  
  ๒.๔ เพ่ือทําการวิเคราะห์เชิง ถิติและวิจัย  
  ๒.๕ เพ่ือปรับปรุงคุณภาพ การพัฒนากระบวนการ การให้บริการ  
  ๒.๖ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณา ตรวจ อบ และยนืยันความถูกต้องของคุณ มบัติหรือข้อมูล
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

  ๓. ฐานในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๓.๑ การดําเนินงานตามภารกิจเพือ่ประโยชน์ าธารณะ 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็น ถานศึกษาระดับอุดมศึกษา มีวัตถุประ งค์ในการ ร้าง พัฒนา 
ประมวล และประยุกต์องค์ความรู้ทั้งมวลและดําเนินการให้มีการเรียนรู้ในองค์ความรู้ดังกล่าว เผยแพร่ความรู้ 
ง่เ ริม ป้องกันและรักษา ุขภาพอนามัย ทะนุบํารุงศา นา ศิลปะ วัฒนธรรม ิง่แวดล้อม และการกีฬา เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อ ังคมเป็น ่วนรวม โดยมีภาระหน้าที่ในการทําการวิจัย ผลิตบัณฑิต พัฒนาวิชาการและวิชาชีพ
ช้ัน ูง บริการทางการแพทย์ การพยาบาล การ าธารณ ุข และการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ ง่เ ริมและ
ทะนุบํารุ งศา นา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  รวมถึงร่วมมือกับ ถาบันอ่ืนทั้ ง ในและต่างประเทศเ พ่ือให้ 
บรรลุวัตถุประ งค์ข้างต้น อันเป็นไปตามมาตรา ๗ และมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 
๒๕๕๐ 
  ๓.๒ การปฏิบัติตาม ัญญา 
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าเพ่ือการ
ปฏิบัติและการบังคับตาม ัญญาที่ศิษย์เก่าทํา ัญญากับบัณฑิตวิทยาลัย ทั้งที่ปรากฏเป็นลายลักษณ์อักษรและ
ไม่เป็นลายลักษณ์อักษร เช่น ญัญาการเป็นนักศึกษา ญัญารับทุนการศึกษา หรอื ัญญาอ่ืนใด  
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  ๓.๓ การปฏิบัติตามกฎหมาย 
  มหาวิทยาลัยมหิดลเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่งอยู่ภายใต้การกํากับดูแลและตรวจ อบ โดยต้อง
ดําเนินการตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง บัณฑิตวิทยาลัยจึงมีความจําเป็นจะต้องเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าเพ่ือวัตถุประ งค์ต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบ
ของหน่วยงานรัฐ หรือ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแล เช่น กฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล กฎหมายการ
อุดมศึกษา กฎหมายป้องกันและปราบปรามการทุจริต กฎหมายภาษี การเงิน และการคลัง กฎหมายการ
กระทําผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ และกฎหมายอ่ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดลต้องปฏิบัติตาม  รวมถึงกฎ ระเบียบ หรือ
คํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย เช่น ศาล คณะรัฐมนตรี คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่
กํากับดูแลมหาวทิยาลัยมหิดล หรอืพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ เป็นต้น    
  ๓.๔ การจําเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าเพ่ือ
ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือบุคคลอ่ืน โดยคํานึงถึงประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืนกับ ิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าที่บัณฑิตวิทยาลัยจะ
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย เช่น การบริหารงาน การการบริหารความเ ี่ยง การวิจัย วางแผน วิเคราะห์และ
การพัฒนา การประกันคุณภาพและการประเมิน การเงินและการบัญชี การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ การรักษาความปลอดภัยทรัพย์ ิน อาคาร ถานที่ และความม่ันคงปลอดภัยของเทคโนโลยี
าร นเทศ การจัดประชุม อบรม ัมมนา ันทนาการ และประชา ัมพันธ์ การจัดการข้อเรียกร้องและข้อ
พิพาท การฟ้องร้องดําเนินคดีและดําเนินกระบวนการทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
  ๓.๕ ความยินยอม 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะดําเนินการเก็บรวบรวม  ใ ช้  และเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของ 
ศิษย์เก่าตามวัตถุประ งค์ที่ได้แจ้งให้ทราบเมื่อได้รับความยินยอมจากศิษย์เก่าโดยชัดแจ้ง โดยเฉพาะอย่างย่ิง
ข้ อมู ล ่ วนบุคคลที่ เ ป็นข้อมูล อ่อนไหว  โดยบัณฑิต วิทยาลัยจะแจ้ ง เห ตุผลความ จํา เ ป็นในการ 
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว และผลกระทบหากไม่ได้รับความยินยอม เพ่ือให้ศิษย์เก่าหรือผู้ใช้
อํานาจปกครองที่มีอํานาจกระทําการแทนศิษย์เก่าพิจารณาให้ความยินยอมก่อน เว้นแต่อาศัยฐานโดยชอบด้วย
กฎหมายฐานอ่ืนที่ไม่ต้องได้รับความยินยอมจากศิษย์เก่า 
  ๓.๖ การป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของบุคคล  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าเพ่ือ
ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ ุขภาพของศิษย์เก่าหรือบุคคลอ่ืน เช่น การป้องกันโรคติดต่อ 
การวินิจฉัยโรค และการรักษาทางการแพทย์ เป็นต้น 



๔ 
 

  ๓.๗ การจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อประโยชน์ าธารณะ หรือที่
เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือ ถิติ  
  บัณฑิตวิทยาลัยจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าเพ่ือการ
จัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือ ถิติ 
ซึ่งได้จดัให้มีมาตรการปกป้องที่เหมาะ มเพ่ือคุ้มครอง ิทธิและเ รีภาพของศิษย์เก่าแล้ว 

  ๔. การเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าต่อบุคคลหรือองค์กรดังต่อไปน้ี    
  ๔.๑ ธนาคารหรือ ถาบันการเงิน กรณีการทําธุรกรรมทางการเงิน  
  ๔.๒ ศาล คณะกรรมการ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแลมหาวิทยาลัย หรือ
พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจ กรณีจาํเป็นต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือคํา ั่งของผู้มีอํานาจตามกฎหมาย  

  ๕. การ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจจําเป็นต้องมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าไปยัง
ต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ รวมท้ังแพลตฟอร์มของคลาวด์ (Cloud) โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะ
ดําเนินการเพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าข้อมูลของศิษย์เก่าจะมีการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ
ตามกฎหมาย คุ้มครองข้อมูล ่ วนบุคคลที่ เ ก่ี ยวข้อง  ในกรณีประเทศที่ รับ โอนข้อมูล ่ วนบุคคล 
มีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลที่ไม่เพียงพอหรือไม่ อดคล้องตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล
ของประเทศไทย บัณฑิตวิทยาลัยจะแจ้งให้ศิษย์เก่าทราบถึงมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
ที่ไม่เพียงพอของประเทศปลายทางหรือองค์การระหว่างประเทศที่รับข้อมูล ่วนบุคคลพร้อมทั้งขอความยินยอม
จากศิษย์เก่าในการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลดังกล่าว เว้นแต่ เป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย เป็นการจําเป็น
เพ่ือการปฏิบัติตาม ัญญาซึ่งศิษย์เก่าเป็นคู่ ญัญาหรือ ัญญาระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับบุคคลอ่ืนเพ่ือประโยชน์
ของศิษย์เก่าเอง เป็นการจําเป็นเพ่ือการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะที่ ําคัญ หรือเพ่ือป้องกันหรือ
ระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรอื ุขภาพของศิษย์เก่าหรือบุคคลอ่ืน 

  ๖. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูล ่วนบุคคล 
  บัณฑิตวิทยาลัยจะทําการเก็บข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าตามระยะเวลาเท่าที่จาํเป็น เพ่ือให้
เป็นไปตามวัตถุประ งค์และฐานในการเก็บและใช้ข้อมูล ่วนบุคคลที่ได้ระบุไว้ในประกาศความเป็น ่วนตัวฉบับ
น้ี หรอืตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด โดยระยะเวลาการจัดเก็บข้อมูล ่วนบุคคลอาจมีความแตกต่างกัน  
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  ๗. ิทธิตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
  ๗.๑ ิทธิในการเพิกถอนความยินยอม 
  ศิษย์ เ ก่ามี ิท ธิ เ พิกถอนความยินยอมในการประมวลผลข้อมูล ่ วนบุคคลที่ ไ ด้ ให ้
ความยินยอมกับบัณฑิตวิทยาลัยได้ ตลอดระยะเวลาท่ีข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าอยู่กับบัณฑิตวิทยาลัย เว้น
แ ต่ มี ข้ อ จํ า กั ด ิ ท ธิ ใ น ก า ร ถ อ น ค ว า ม ยิ น ย อ ม โ ด ย ก ฎห ม า ย ห รื อ ั ญญ า ที่ ใ ห้ ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่ 
ศิษย์เก่า ทั้งน้ี การถอนความยินยอมของศิษย์เก่าจะไม่ ่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ว่นบุคคลที่ได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบก่อนการถอนความยินยอมดังกล่าว 

  ๗.๒ ิทธิในการเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคล 
  ศิษย์เก่ามี ิทธิเข้าถึงข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าและขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทํา ําเนาข้อมูล
่ ว น บุ ค คล ดั ง กล่ า ว  ร วม ถึ ง ข อ ใ ห้ บัณ ฑิ ต วิ ทย าลั ย เ ปิ ด เ ผ ยก า ร ไ ด้ ม า ซึ่ ง ข้ อ มู ล ่ ว น บุ คคลที ่
ศิษย์เก่าไม่ได้ให้ความยินยอมต่อบัณฑิตวิทยาลัย เว้นแต่การเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคลน้ัน 
จะ ่งผลกระทบท่ีอาจก่อให้เกิดความเ ียหายต่อ ิทธิและเ รีภาพของบุคคลอ่ืน หรือกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยมี
ทิธิปฏิเ ธคําขอของศิษย์เก่าตามกฎหมายหรือคํา ั่งศาล 

  ๗.๓ ิทธิในการแก้ไขข้อมูล ่วนบุคคลให้ถูกต้อง 
  ศิษ ย์ เ ก่ามี ิ ท ธิขอใ ห้ บัณฑิตวิทยาลัยแ ก้ ไขข้อมูลที่ ไม่ ถูก ต้องหรือ เ พ่ิม เ ติมข้อมูล 
ที่ไม่ มบูรณ์ให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด  
  ๗.๔ ิทธิในการลบหรือทําลายข้อมูล ่วนบคุคล 
  ศิษย์เก่ามี ิทธิขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทําการลบหรือทําลายข้อมูลของศิษย์เก่า หรือทําให้ข้อมูล
ว่นบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่ ามารถระบุตัวศิษย์เก่าได้ ตามเง่ือนไขดังน้ี 

  (ก) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  (ข) เมื่อศิษย์เก่าถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและ
บัณฑิตวิทยาลัยไม่มีอํานาจตามกฎหมายที่จะเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลน้ันได้ต่อไป 
  (ค) เมื่อศิษย์เก่าคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลและบัณฑิตวิทยาลัย
ไม่อาจปฏิเ ธคําขอได้ หรอืเป็นการคัดค้านเกีย่วกับการตลาดแบบตรง 
  (ง) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลได้ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
ตามท่ีกําหนด 
  เว้นแต่ เป็นการเก็บรักษาไว้เพ่ือวัตถุประ งค์ในการใช้เ รีภาพในการแ ดงความคิดเห็น หรือ
การเก็บรักษาไว้เพ่ือการจัดทําเอก ารประวัติศา ตร์หรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชน์ าธารณะ หรือที่เก่ียวกับ
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การศึกษาวิจัยหรือ ถิติ หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะ
ของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการ
จาํเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือให้บรรลุวัตถุประ งค์เก่ียวกับเวชศา ตร์ป้องกันหรืออาชีวเวชศา ตร์ การ
ประเมินความ ามารถในการทํางานของลูกจ้าง การวินิจฉัยโรคทางการแพทย์ การให้บริการด้าน ุขภาพหรือ
ด้าน ังคม การรักษาทางการแพทย์ การจัดการด้าน ุขภาพ หรือระบบและการให้บริการด้าน ังคม งเคราะห์ 
หรือประโยชน์ าธารณะด้านการ าธารณ ุข การใช้เพ่ือการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม
หรือการใช้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อ ู้ ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือการปฏิบัติตาม
กฎหมาย 
  ๗.๕ ิทธิในการระงับการใช้ข้อมูล ่วนบุคคล 
  ศิษย์เก่ามี ทิธิขอให้ระงับใช้ขอ้มูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่า ตามเง่ือนไขดังน้ี 
  (ก) เมื่ออยู่ในระหว่างการตรวจ อบตามท่ีศิษย์เก่าร้องขอให้แก้ไขข้อมูลที่ไม่ถูกต้องหรือ
เพ่ิมเติมข้อมูลที่ไม่ มบูรณ์ 
  (ข) เมื่อเป็นข้อมูล ่วนบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบด้วยกฎหมายและ
ต้องลบหรือทําลาย แต่ศิษย์เก่าขอให้ระงับการใช้แทน 
  (ค) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ่วนบุคคล แต่ศิษย์เก่ามีความจําเป็นต้องขอให้เก็บรักษาไว้เพ่ือใช้ในการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้ ทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรอืการยกขึ้นต่อ ู้ ทิธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
  (ง) เมื่ออยู่ระหว่างการพิ ูจน์ให้ศิษย์เก่าเห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมาย ในการเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่า หรือตรวจ อบความจําเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย
ข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าเพ่ือประโยชน์ าธารณะ อันเน่ืองมาจากการที่ศิษย์เก่าได้ใช้ ิทธิคัดค้านการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่า 
  ๗.๖ ิทธิในการขอรับหรือขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยได้ทําให้ข้อมูล ่วนบุคคลน้ันอยู่ในรูปแบบที่ ามารถอ่านหรือใช้งาน
โดยทั่วไปได้ด้วยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ที่ทํางานได้โดยอัตโนมัติและ ามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลได้
ด้วยวิธีการอัตโนมัติ ศิษย์เก่ามี ิทธิในการขอให้ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของศิษย์เก่าที่ให้ไว้แก่บัณฑิต
วิทยาลัยไปยังบุคคลอ่ืนหรือตัวศิษย์เก่าเอง เว้นแต่ เป็นการ ่งหรือโอนข้อมูล ่วนบุคคลของบัณฑิตวิทยาลัยซึ่ง
เป็นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ าธารณะหรือเป็นการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย หรือการใช้ ิทธิน้ันละเมิด
ทิธิหรือเ รีภาพของบุคคลอ่ืน 
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  ๗.๗ ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  ในกรณีที่บัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการภายใต้ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย หรือเพ่ือ
วัตถุประ งค์เก่ียวกับการตลาดแบบตรง หรือการศึกษาวิจัยทางวิทยาศา ตร์ ประวัติศา ตร์ หรือ ถิติ  
ศิษย์เก่ามี ิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล เว้นแต่ เป็นการจําเป็นเพ่ือการ
ปฏิบัติหน้าที่ในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ าธารณะของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติหน้าที่ 
ในการใช้อํานาจรัฐที่ได้มอบให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล หรือเป็นการจําเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย
ของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืน 
  ทั้งน้ี การใช้ ิทธิดังกล่าวข้างต้นต้องเป็นไปตามข้ันตอนและวิธีการที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 
อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่ศิษย์เก่าเห็นว่า บัณฑิตวิทยาลัย รวมท้ังผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดลหรือ 
ผู้รับจ้างของมหาวิทยาลัยมหิดลฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล ศิษย์เก่า 
มี ิทธิร้องเรียนต่อ ํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลได้ 

  ๘. การเปลี่ยนแปลงแก้ไขประกาศความเป็น ่วนตัว 
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือปรับปรุงประกาศความเป็น ่วนตัวฉบับน้ีได้ โดย
จะแจ้งให้ศิษย์เก่าทราบผ่านช่องทาง Website : https://privacy.mahidol.ac.th และในช่องทางอ่ืนทีศ่ิษย์
เก่า ามารถเข้าถึงได้ เช่น E-mail, We Mahidol Application เป็นต้น 

  ๙. การติดต่อ อบถามหรือใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วนบุคคล  
  กรณีมีข้อ ง ัย ข้อเ นอแนะ ต้องการความช่วยเหลือ หรือประ งค์ใช้ ิทธิเก่ียวกับข้อมูล ่วน
บุ คคล  ามา รถ ติ ด ต่ อหรื อ ใ ช้ ิ ท ธิ ไ ด้ ที่  Website https: / / privacy.mahidol. ac. th หรื อ  E-mail:  
privacy@mahidol.ac.th หรือติดต่อเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยมหิดล (Data 
Protection Officer: DPO) 
 
 
        
 
 

(ศา ตราจารย์ ดร.พญ.พัชรีย์ เลิศฤทธ์ิ) 
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นโยบายความเป็น ่วนตัวเก่ียวกับการใช้กล้องวงจรปิดบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลัยมหิดล 

(CCTV Privacy Notice) 
--------------------------------------------- 

นโยบายความเป็น ่วนตัวเก่ียวกับการใช้กล้องวงจรปิดบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (CCTV 

Privacy Notice) ซึ่งต่อไปในประกาศน้ี เรียกว่า “บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล”  หรือ “เรา” อยู่ภายใต้
มหาวิทยาลัยมหิดลซึ่งถือเป็นผู้คุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล (Data Controller) โดยมีอํานาจตัด ินใจเกี่ยวกับการ
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล โดยหน้าที่หน่ึงของผู้ควบคุมข้อมูลคือต้องแจ้งให้เจ้าของข้อมูลทราบ
ถึงแนวทางที่มหาวิทยาลัยมหิดลใช้ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล เช่น ข้อมูลอะไรที่ทาง
มหาวิทยาลัยมหิดลจัดเก็บ ใช้พ้ืนฐานกฎหมายหรือข้อบังคับอะไร ทําไมถึงต้องจัดเก็บ จัดเก็บจากที่ใด และมีการ
แบ่งปันข้อมูล ่วนบุคคลให้ใคร  
 

ทั้งน้ี บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดลดําเนินการใช้กล้องวงจรปิด (CCTV) ําหรับการเฝ้าระวัง
ังเกตการณ์ในพ้ืนที่โดยรอบภายในและรอบบริเวณอาคารของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (ซึ่งต่อไปน้ีจะ
เรียกว่า “พ้ืนที่”) เพ่ือการปกป้องชีวิต ุขภาพ และทรัพย์ ิน โดยทําการเก็บรวบรวมข้อมูล ่วนบุคคลของ
บุคลากร นักศึกษา ลูกค้า ลูกจ้าง ผู้รับเหมา ผู้มาติดต่อ หรือ บุคคลใดๆ (ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกรวมกันว่า “ท่าน”) ที่
เข้ามายังพ้ืนที่ โดยผ่านการใช้งานอุปกรณ์กล้องวงจรปิดดังกล่าว 

 

ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงประกาศน้ี เราอาจพิจารณาแก้ไขเปลี่ยนแปลงตามท่ีเห็น มควร และจะ
ทําการแจ้งให้ท่านทราบผ่านช่องทาง Website.graduate.mahidol.ac.th หรือแ ดง QR Code ผ่านทางป้าย
แจ้งเตือนเพ่ือเข้าถึงนโยบายน้ี อย่างไรก็ดี เราขอแนะนําให้ท่านโปรดตรวจ อบเพ่ือรับทราบนโยบายฉบับใหม่
อย่าง มํ่าเ มอ โดยเฉพาะก่อนที่ท่านจะเข้ามาในพ้ืนที่ของเรา 

 

การเข้ามาในพ้ืนที่ของท่าน ถือเป็นการรับทราบตามข้อตกลงในประกาศน้ี ทั้งน้ี โปรดระงับการเข้าพ้ืนที่ 
หากท่านไม่เห็นด้วยกับข้อตกลงในประกาศฉบับน้ี หรือโต้แย้งผ่านกระบวนการใช้ ิทธิของเจ้าของข้อมูล หากท่าน
ยังคงเข้ามาในพื้นที่ต่อไปภายหลังจากที่ประกาศน้ีมีการแก้ไขและนําขึ้นประกาศในช่องทางข้างต้นแล้ว จะถือว่า
ท่านได้รับทราบการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวแล้ว 
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วัตถุประ งค์ของการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบคุคล 
โดยภาพรวมบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดลใช้ข้อมูล ่วนบุคคลในการบริหารจัดการข้อมูล ่วนบุคคล

ของบุคลากร นักศึกษา ลูกค้า ลูกจ้าง ผู้รับเหมา ผู้มาติดต่อ หรือ บุคคลใดๆ ตามตารางที่ระบุต่อไปน้ี รวมถึงฐาน
กฎหมายที่มหาวิทยาลัยใช้ในการประมวลผลข้อมูล ่วนบุคคล 

 

วัตถุประ งค ์ ประเภทข้อมูล ่วนบคุคล ฐานกฎหมายที่ใช ้
1. เพ่ือการปกป้อง ุขภาพและ
ความปลอดภัย ่วนตัวของท่าน 
ซึ่งรวมไปถึงทรัพย์ นิของท่าน 

ข้อมูล ่วนบคุคล  
- ภาพน่ิง 
- ภาพเคล่ือนไหว 
- ภาพทรัพย์ นิของท่าน เช่น   
  พาหนะ 

ฐานความจําเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 
เพ่ือคุ้มครอง ิทธิขั้นพ้ืนฐานและ
ประโยชน์ของเจ้าของข้อมูล ว่น
บุคคล 

2. เพ่ือการปกป้องอาคาร  
ิง่อํานวยความ ะดวกและ
ทรัพย์ นิของเราจากความ
เ ียหาย การขัดขวาง การทําลาย
ซึ่งทรัพย์ นิหรอือาชญากรรมอ่ืน 

- ทรัพย์ นิอ่ืนที่มากับเจ้าของ
ข้อมูล ่วนบุคคล  
 

ฐานหนา้ที่ตามกฎหมาย 
เพ่ือใช้เป็นหลักฐานในการ
ดําเนินการทางกฎหมายใด ๆ ซึ่ง
รวมถึงการดําเนินการที่จาํเป็นใน
กระบวนการทาง 

3. เพ่ือ นับ นุนหน่วยงานที่
เก่ียวข้องในการบังคับใช้กฎหมาย
เพ่ือการยับย้ัง ป้องกัน บืค้น 
และ ดําเนินคดีทางกฎหมาย 

 กฎหมาย หรอืการปฏิบัติตาม
คํา ั่งของศาลหรือหน่วยงานท่ีมี
อํานาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูล ่วน 

4. เพ่ือการให้ความช่วยเหลือใน
กระบวนการระงับข้อพิพาทซึ่ง
เกิดขึ้นในระหว่างที่มีกระบวนการ
ทางวินัยหรือกระบวนการร้อง
ทุกข ์

 บุคคล พ.ศ. 2562 มาตรา 24  

5. เพ่ือการให้ความช่วยเหลือใน
กระบวนการ อบ วน หรือ 
กระบวนการเก่ียวกับการ ่งเรื่อง
ร้องเรียนกระบวนการทางวินัย 
หรอืกระบวนการร้องทุกข์ 

  

 

* ข้อมูล ่วนบุคคลที่ทําการเก็บ ใช้ เปิดเผย และทาํลาย เราจะไม่ทําการติดต้ังกล้องวงจรปิดในพ้ืนที่ 
  ที่อาจล่วงละเมิด ิทธิขัน้พ้ืนฐานของท่านจนเกิน มควร ได้แก่ หอ้งพัก หอ้งนํ้า หรอืห้องอาบนํ้า  
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การเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
  โดยปกติ เราจะไม่เปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของท่านที่เก็บรวบรวมผ่านระบบกล้องวงจรปิดดังกล่าวข้างต้น
ให้แก่บุคคลภายนอก อย่างไรก็ตาม เราอาจเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของท่านต่อบุคคลภายนอกเฉพาะกรณีที่
กฎหมายกําหนดให้ดําเนินการดังกล่าวเท่าน้ัน 
 
หลักการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 

เมื่อมีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดลจะทําตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่องนโยบายคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล โดยจะ อดคล้องกับหลักการคุ้มครองข้อมูล
ว่นบุคคลดังต่อไปน้ี 

1. เป็นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลโดยชอบด้วยกฎหมาย มีความโปร่งใ  และ
ามารถตรวจ อบได้ (Lawfulness, Fairness and Transparency) 

2. เป็นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลภายใต้ขอบเขตและวัตถุประ งค์ที่มหาวิทยาลยั
กําหนด และไม่นําไปใช้หรอืเปิดเผยนอกเหนือขอบเขตและวัตถุประ งค์ของการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ
เปิดเผยข้อมูลน้ัน (Purpose Limitation) 

3. เป็นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลอย่างเพียงพอ เก่ียวข้อง และเท่าที่จาํเป็นตาม
วัตถุประ งค์ของการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ว่นบุคคล (Data Minimization) 

4. เป็นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลที่ถกูต้องและดําเนินการให้ข้อมลูเป็นปัจจุบันใน
กรณีที่จําเป็น (Accuracy) 

5. เป็นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลตามระยะเวลาเท่าที่จาํเป็น (Storage 

Limitation) 

6. เป็นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลที่มมีาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ
ข้อมูลที่เหมาะ ม (Integrity and Confidentiality) 

 
ิทธขิองเจ้าของข้อมูล ่วนบุคคล 

การใช้ ทิธิของเจ้าของข้อมูล ่วนบุคคลตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล รวมถึงช่องทาง
และการอํานวยความ ะดวกให้แก่เจ้าของขอ้มูล ่วนบุคลมีดังต่อไปน้ี 

 

1. ทิธิขอเข้าถึงและขอรับ ําเนาข้อมูล ่วนบุคคลที่เก่ียวกับตนซึ่งอยู่ในความคุ้มครองของ
มหาวิทยาลัยมหิดล หรอืขอให้เปิดเผยถึงการได้มาซึ่งข้อมูล ่วนบุคคลทีต่นไม่ได้รับความยินยอม 
(Right of Access) ของท่านที่เราเก็บรวบรวมอยู่ เว้นแต่กรณีที่เรามี ทิธิปฏิเ ธคําขอของท่านตาม
กฎหมายหรือคํา ั่งศาล หรอืกรณีที่คําขอของท่านจะมีผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความเ ียหายต่อ
ทิธิและเ รีภาพของบุคคลอ่ืน 

2. ทิธิร้องขอให้มหาวิทยาลัยมหิดลดําเนินการให้ขอ้มลู ่วนบุคคลถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มบูรณ์ และไม่
ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด (Right to Rectification) 
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3. ิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลที่เก่ียวกับตน (Right to Object)    

เว้นแต่ กรณีที่เรามีเหตุในการปฏิเ ธคําขอของท่านโดยชอบด้วยกฎหมาย (เช่น เรา ามารถแ ดงให้
เห็นว่าการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของท่านมีเหตุอันชอบด้วยกฎหมายย่ิงกว่า 
หรือเพ่ือการก่อต้ัง ิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้ ิทธิเรียกร้องทางกฎหมาย 
หรอืเพ่ือประโยชน์ าธารณะตามภารกิจของเรา) 

4. ทิธิขอให้มหาวิทยาลัยมหิดลดําเนินการลบหรือทําลาย หรือทําให้ขอ้มูล ่วนบุคคลเป็นข้อมูลที ่    
ไม่ ามารถระบุตัวบุคคลที่เป็นเจ้าของข้อมูลได้ (Right to Erasure)  

5. ิทธิขอให้มหาวิทยาลัยมหิดลระงับการใช้ข้อมูล ่วนบุคคล (Right to Restriction of Processing) 

ตัวอย่างการใช้ ทิธิเช่น ดังต่อไปน้ี  
1) เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่เราทําการตรวจ อบตามคําร้องขอของท่านให้แก้ไขข้อมูล ่วนบุคคลของ
ท่านให้ถูกต้อง มบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 

2) ข้อมูล ่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผยโดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
3) เมื่อข้อมูล ่วนบุคคลของท่านหมดความจําเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประ งค์เราได้แจ้ง
ไว้ใน การเก็บรวบรวม แต่ท่านประ งค์ให้เราเก็บรักษาข้อมูลน้ันต่อไปเพ่ือประกอบการใช้
ทิธิตามกฎหมายของท่าน 

4) เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่เรากําลังพิ ูจน์ให้ท่านเห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมายในการเก็บ
รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของท่าน หรือตรวจ อบความจําเป็นในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของท่านเพ่ือประโยชน์ าธารณะ อันเน่ืองมาจาก
การที่ท่านได้ใช้ ทิธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลของท่าน 

 

ทั้งน้ี ตามกฎหมายบัญญัติและเราอาจปฏิเ ธการใช้ ทิธิดังกล่าวข้างต้นของเจ้าของข้อมูล ่วนบุคคลหรือ
ผู้มีอํานาจกระทําแทนได้หากไม่ขัดต่อกฎหมาย 

 

การเปิดเผยขอ้มูล ่วนบุคคลของทา่น 
 เราจะเก็บรักษาข้อมูลในกล้องวงจรปิดที่เก่ียวกับท่านไว้เป็นความลับ และจะไม่ทําการเปิดเผย เว้นแต่ 
กรณีที่เรามีความจําเป็นเพ่ือให้ ามารถบรรลุวัตถุประ งค์ในการเฝ้าระวัง ังเกตการณ์ตามที่ได้ระบุในนโยบายฉบับ
น้ี เราอาจเปิดเผยข้อมูลในกล้องวงจรปิดแก่ประเภทของบุคคลหรือนิติบุคคล ดังต่อไปน้ี 

1. หน่วยงานที่มีอํานาจหน้าที่ตามท่ีกฎหมายกําหนด เพ่ือช่วยเหลือ นับ นุนในการบังคับใช้กฎหมาย 
หรอืเพ่ือการดําเนินการ ืบ วน อบ วน หรอืการดําเนินคดีความต่าง ๆ 

2. ผู้ให้บริการซึ่งเป็นบุคคลภายนอก เพ่ือความจําเป็นในการ ร้างความมั่นใจในเร่ืองการป้องกันหรือ
ระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย ขุภาพ รวมท้ังทรัพย์ นิของท่านหรือบุคคลอ่ืน 

3. นักศึกษาหรือบุคลากรที่ได้รับอนุญาตในการใช้ ทิธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล  
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ระยะเวลาการเก็บรักษา 
เพ่ือบรรลุวัตถุประ งค์ของการเฝ้าระวัง ังเกตโดยการใช้อุปกรณ์กล้องวงจรปิดตามที่นโยบายน้ีกําหนด 

เราจะเก็บรักษาข้อมูล ่วนบุคคลในกล้องวงจรปิดที่เก่ียวข้องกับท่าน เป็นระยะเวลาไม่เกิน 20 วัน นับจากวันที่มี
การบันทึก หรือหลังจากครบกําหนดอายุความในการดําเนินคดีตามกฎหมาย ทั้งน้ีเมื่อพ้นระยะเวลาดังกล่าวเราจะ
ทําการ ลบ ทําลายข้อมูล ่วนบุคคลของท่านต่อไป 
 

การรักษาความม่ันคงปลอดภัยข้อมูล ่วนบุคคล 
เรามีมาตรการในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยข้อมูล ่วนบุคคลของท่านอย่างเหมาะ ม ทั้งในเชิงเทคนิค

และการบริหารจัดการ รวมถึงกําหนดผู้มี ิทธิในการเข้าถึง เพ่ือป้องกันมิให้ข้อมูล ูญหาย หรือมีการเข้าถึง ลบ 
ทําลาย ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรอืเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญาต ซึง่ อดคล้องกับนโยบายและแนว
ปฏิบัติด้านความมั่นคงปลอดภัย าร นเทศ (Information Security Policy) ของเรา  

นอกจากน้ี เราได้กําหนดให้มีนโยบายการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลขึ้นโดยประกาศให้ทราบกันโดยทั่วทั้ง
องค์กร พร้อมแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้เกิดความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล ่วนบุคคล 
โดยธํารงไว้ซึ่งความเป็นความลับ (Confidentiality) ความถูกต้องครบถ้วน (Integrity) และ ภาพพร้อมใช้งาน 
(Availability) ของข้อมูล ่วนบุคคล โดยเราได้จัดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวรวมถึงประกาศน้ีในระยะเวลา
ตามท่ีเหมาะ ม 

  

ความรับผิดชอบของผูค้วบคุมข้อมูล ่วนบุคคล 
เราได้กําหนดให้เจ้าหน้าที่เฉพาะผู้ที่มีอํานาจหน้าที่เก่ียวข้องในการจัดเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล

่วนบุคคลของกิจกรรมการประมวลผลน้ีเท่าน้ันที่จะ ามารถเข้าถึงข้อมูล ่วนบุคคลของท่านได้ โดยเราจะ
ดําเนินการให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามนโยบายน้ีอย่างเคร่งครัด 

 

การเปลี่ยนแปลงนโยบายความเปน็ ่วนตัว ําหรบักล้องวงจรปิด 
เรา งวน ิทธิในการเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือปรับปรุงนโยบายความเป็น ่วนตัว ําหรับกล้องวงจรปิดได้

ตลอดเวลาตามท่ีเห็น มควร โดยแจ้งให้ท่านทราบถึงการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ทั้งน้ี เราจะแจ้งการเปลี่ยนแปลง 
แก้ไข หรอืปรับปรุงดังกล่าวเอาไว้ในเว็บไซต์ ซึง่ท่าน ามารถตรวจ อบได้ตลอดเวลา 

 

การติดต่อ อบถาม    
ท่าน ามารถติดต่อ อบถามเกี่ยวกับนโยบายฉบับน้ี หรอืขอใช้ ทิธิของเจ้าของข้อมูล ่วนบุคคลได้ที ่
 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
25/25  ต.ศาลายา อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 73170 

โทรศัพท์ 0-2441-4125 ต่อ 241-242   

Website : graduate.mahidol.ac.th 
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ข้อมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับประกาศความเป็น ว่นตัวด้านข้อมูล ่วนบุคคล และการติดต่อประ านงาน 
ามารถศึกษาเพ่ิมเติมได้บนหน้า Website https://privacy.mahidol.ac.th รวมถึงข้อเ นอแนะต่างๆ 

เก่ียวกับข้อมูลความเป็น ่วนตัว และประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
ในกรณีที่ต้องการความช่วยเหลือเพ่ิมเติม ามารถประ านงานได้ผา่นเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูล ่วนบุคคลของ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ม หิ ด ล  ( Data Protection Officer:  DPO)  ห รื อ ป ร ะ า น ง า น ผ่ า น ท า ง  E- mail:  

privacy@mahidol.ac.th   

 

 

 

 

 

 

 

(ศา ตราจารย์ ดร.พญ.พัชรีย์ เลิศฤทธ์ิ) 
             คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

นางอมรรัตน์  ภู่นคร                   ร่าง/พิมพ์ 

รศ.ดร.บณุยฤทธ์ิ ปญัญาภิญโญผล   ตรวจทาน Digitally 
signed by 
bunyarit.pan

Digitally signed 
by patcharee.ler 
Date: 2022.05.31 
22:27:41 +07'00'

AMORNRAT PHUNAKHON
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Privacy Policy Regarding the CCTV use of the Faculty of Graduate Studies,  

Mahidol University  

(CCTV Privacy Notice) 

--------------------------------------------- 
 

Faculty of Graduate Studies FGS at Mahidol University collects, uses and discloses 
personal information.  FGS is responsible for providing information about its data collection 
practices, such as the objectives of data collection, the kind of data that is collected, whose data is 
collected, legal and basis for data collection, and with whom data is shared.  FGS uses closed 
circuit television CCTV to monitor its premises for the safety of staff and students.  All those who 
enter the FGS building are subject to CCTV monitoring and have their personal information 
collected.  Our policies can be found at www.graduate.mahidol.ac.th; all who enter our premises 
are advised to visit the website on a regular basis for updated information, especially before 
entering the premises.  Those who do not consent to FGS data collection policies are advised not 
to enter. 

Purpose of Collection, Use, or Disclose Personal Information* 

 FGS manages the personal information of contractors, customers, employees, students, 
visitors and any other person as outlined in the table below. 

Objective  Types of Personal Data  The Legal Base Used 

1. For the protection of one’s 
personal health and safety 
including one’s property 

 

Personal information 

- Still image 

- Videos 

- Picture of one’s property, 
e.g. vehicle 

- Other property 
accompanying the owner 

- Personal information 

 

Base of necessity for the 
legitimate interest  

To protect the fundamental 
rights and interests of 
personal data subjects 

The statutory base  

To serve as evidence in any 
legal proceeding, including 
the necessary action in legal 
proceedings or the 
observance of an order of a 
court or competent authority 
under applicable law 
(Protection of Personal 
Information B.E. 2562 
Section 24) 

2. For building protection, 

our facilities, and property 

from damage, obstruction, 

destruction of property, or 

other crimes 

 

3. To support the agencies 
involved in law enforcement 
for deterrence, prevent, 
search, and legal action 
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4. To assist in dispute 
resolution processes that 
occur during disciplinary or 
grievance proceedings 

5. To assist in the 
investigation process or 
processes related to filing 
complaints, disciplinary 
procedures, or grievance 
procedures 

 

 
* CCTV will not be installed in bathrooms, locker rooms and showers in order to protect personal 
privacy. 
Disclosure of Personal Information 

 Unless obliged by law, FGS will not share personal information gathered by CCTV with 
third parties. 

Privacy Principles 

 FGS observes Mahidol University's privacy policy when collecting, using and disclosing 
personal information which are based on the following principles: 
1. To legitimately gather, utilize or disclose personal information that is transparent and verifiable 
(Lawfulness, Fairness and Transparency). 
2. To collect, use and disclose personal information within the scope and purpose established by 
Mahidol University, and not to use or disclose such information outside of the parameters 
established by the university (Purpose Limitation). 
3. To collect, use and disclose personal information in an appropriate manner (Data Minimization). 
4. To keep up to date, use, correct and disclose personal information (Accuracy). 
5. To collect, file, use and disclose personal information for a necessary amount of time (Storage 
Limitation). 
6. Employ appropriate data security measures when collecting, using and disclosing personal data 
(Integrity and Confidentiality). 

Rights of Personal Data Subject 

The following are the rights of personal data subjects.  These rights are to be exercised in 
compliance with personal data protection legislation. 
1. The right to seek access to and obtain a copy of personal data about oneself and request 
disclosure of personal data obtained without one’s consent (Right of Access).  FGS has the legal 
right to deny requests in accordance court orders and/or Thai law or if it is deemed that a request 
may infringe on the rights and freedoms of others. 
2. The right to request that Mahidol University provide accurate personal data that is complete 
current and precise (Right to Rectification).  
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3. Unless FGS has grounds for lawful refusal, one has the right to object to the collection, use, or 
disclosure of personal information about oneself (Right to Object).  Refusal may be warranted if 
it can be established that collecting, using, or disclosing one’s personal information is for lawful 
and legitimate reasons in accordance with our mission. 
4. The right to request that Mahidol University delete or render personal information unidentifiable 
to the owner of the data. 
5. The right to request that Mahidol University stop using one’s personal information (Right to 
Restriction of Processing). 
Examples of exercises as follows: 
1) FGS will consider requests to correct and update one’s personal data in a timely fashion. 
2) Inquire how one’s personal information is obtained, misused or disclosed. 
3) When it is no longer essential to keep one’s personal data for the purposes FGS specified when 
it was obtained but one wants us to preserve it for the purpose of exercising one’s legal rights. 
4) When FGS demonstrates that it has legal justification for collecting, using, or disclosing one’s 
personal information for the public interest in response to one’s objection to the collection, 
compilation, use and/or disclosure of personal information. 
FGS may deny the exercise of the aforementioned rights when legally permissible.  An authorized 
person can act on one’s behalf if it is not contrary to Thai law. 
 

Disclosure of One’s Personal Information 

FGS will keep personal information on CCTV confidential and will not disclose it unless we need 
to achieve the monitoring objectives of our policy.  FGS may disclose information on CCTV to 
the following types of entities and individuals: 
1. An agency with the authority to assist law enforcement with investigations and/or litigation. 
2. Third party service providers entrusted to protect health, life and/or property 
3. Students or staff authorized to exercise their rights under the Personal Data Protection Act 
 

Storage Period 

 FGS may keep personal information on CCTV up to 20 days from the time of recording 
or after surveillance objectives have been met as specified by our data collection policy.  After 
said time, FGS will delete one’s personal data. 
Security of Personal Information 

 FGS employs data protection measures in compliance with Information Security Policy 
like assigning individuals data management responsibilities which include accessing, correcting, 
deleting, destroying, disclosing, using, updating data and helping prevent its loss.  FGS publishes 
personal data protection policy to safeguard the collection, use and disclosure of personal data by 
ensuring confidentiality, correctness, completeness (Integrity) and its accessibility (Availability).  
FGS routinely reviews the aforementioned policies. 
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Responsibilities of the Personal Data Controller 

 FGS appoints individuals with the proper authority to acquire, use and/or disclose of 
personal information. Only authorized individuals will have access to one’s personal data; we 
ensure their complete compliance with our policies. 

Privacy Policy Changes for CCTV 

 FGS reserves the right to amend, correct, or update the CCTV privacy policy at any 
moment and make the appropriate notifications when deemed necessary.  Corrections, 
modifications and updates will be posted on our website which is accessible at any time. 

Inquiries 

Please feel free to inquire about the rights of the owner of the personal data at 
Faculty of Graduate Studies, Mahidol University  
25/25 Phutthamonthon Road, Salaya, Phutthamonthon, Nakhon Pathom 73170 
Telephone 0-2441-4125 ext. 241-242 
Website : graduate.mahidol.ac.th 

More information about the Personal Data Privacy Notice and Coordination 

 More information is available on our website, which includes privacy suggestions and a 
Mahidol University privacy policy declaration.  If more support is required, contact the Data 
Protection Officer or send a message privacy@mahidol.ac.th. 
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