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๑. การเสนอขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน และจริยธรรมในการเลี้ยงและใช้สัตว์ 

ประธานที่ประชุมฯ น าเสนอข้อมูลการเสนอขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน และจริยธรรมใน
การเลี้ยงสัตว์และใช้สัตว์ เนื่องจากมีงานวิจัยของนักศึกษาบางคนที่ไม่ผ่านการรับรองทางจริยธรรมและมี
การร้องเรียนในกลุ่มของสารนิพนธ์ที่ไม่ต้องไปตีพิมพ์หรือน าเสนอ และการท าวิจัยในลักษณะที่ไม่ผ่านการ
รับรองทางจริยธรรม อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดลขอให้บัณฑิตวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบผลการ
รับรองจริยธรรมของวิทยานิพนธ์และสารนิพนธ์ของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัยได้วิเคราะห์ขั้นตอนการท า
วิทยานิพนธ์และสารนิพนธ์ของนักศึกษาแล้ว จึงขอเสนอว่าควรท าการตรวจสอบในขั้นตอนการเสนอขอ
อนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ (บฑ.๑) โดยนักศึกษาต้องยื่นขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน และจริยธรรมใน
การเลี้ยงและใช้สัตว์ก่อนการเสนอขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ (บฑ.๑) เพ่ือป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้นใน
ภายหลัง แต่คณะกรรมการจริยธรรมเสนอให้นักศึกษาต้องผ่านการอนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ (บฑ.๑) จาก
บัณฑิตวิทยาลัยก่อน ถึงจะท าการขอรับรองทางจริยธรรมได้ และที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิต
วิทยาลัย ซึ่งเป็นตัวแทนของส่วนงานต่าง ๆ มีความเห็นเช่นเดียวกับคณะกรรมการจริยธรรม ดังนั้นจึงขอ
ความเห็นจากท่ีประชุมประธานหลักสูตร  

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เสนอความเห็นโดยสรุป ดังนี้ 
๑. เห็นด้วยกับที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย และคณะกรรมการจริยธรรม  
๒ เห็นว่าการขอรับรองทางจริยธรรมไม่ควรผูกกับการขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ (บฑ.๑) 

เนื่องจากเป็นความรับผิดชอบของนักศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษา  
๓. มีความเห็นเช่นเดียวกับบัณฑิตวิทยาลัย คือ ควรท าการตรวจสอบในขั้นตอนการเสนอขออนุมัติ

หัวข้อวิทยานิพนธ์ (บฑ.๑) โดยนักศึกษาต้องยื่นขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน และจริยธรรมในการ
เลี้ยงและใช้สัตว์ก่อนการเสนอขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ (บฑ.๑) 

ที่ประชุมรับทราบ และบัณฑิตวิทยาลัยขอน าความเห็นเรียนท่านอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดลเพื่อ
พิจารณาต่อไป และเมื่อบัณฑิตวิทยาลัยออกแนวนโยบายในการปฏิบัติเรียบร้อยแล้วจะแจ้งที่ประชุมให้
ทราบต่อไป 

 
๒. ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง “หลักเกณฑ์และแนวทาง การบริหารจัดการ

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ควบกับหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕” 
 ผู้ช่วยคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยฝ่ายการตลาดดิจิทัล แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง “หลักเกณฑ์และแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ควบกับ
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕” เพ่ือให้การด าเนินการบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา



 ๒ 

ของมหาวิทยาลัยมหิดลที่จะมีความร่วมมือในการด าเนินการควบกับหลักสูตรระดับปริญญาตรีให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความเข้าใจขั้นตอนการด าเนินงานที่ถูกต้องตรงกัน โดยมี
รายละเอียดของการด าเนินงานโดยสรุปดังนี้ 
 ๑. จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ Letter of Agreement (LOA) หรือบันทึกความเข้าใจ 
Memorandum of Understanding (MOU) กับส่วนงานต้นสังกัดของหลักสูตรระดับปริญญาตรี โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ และส่งส าเนาบันทึกข้อตกลงความร่วมมือมายังบัณฑิตวิทยาลัย
เพ่ือประกอบการขออนุมัติด าเนินการ 
 ๒. ส่วนงานต้นสังกัดของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษารับผิดชอบการบริหารจัดการหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และส่วนงานต้นสังกัดของหลักสูตรระดับปริญญาตรี
รับผิดชอบการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 ๓. หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาและหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่มีความร่วมมือ ร่วมกันแจ้ง
รายชื่อนักศึกษามายังบัณฑิตวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า ๖๐ วันก่อนวันเปิดภาคการศึกษาที่ก าหนดให้นักศึกษา
เริ่มลงทะเบียนเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือบัณฑิตวิทยาลัยจะได้จัดท าประกาศรับเข้าศึกษา โดย
นักศึกษาต้องช าระค่าสมัครเข้าศึกษา ค่าขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ และค่าตรวจสุขภาพร่างกายในหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาก่อน จึงจะมีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียนรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา รวมทั้งต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมการศึกษาของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ตามประกาศอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาฯ 
ตลอดระยะเวลาที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
 ๔. สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา ท าวิทยานิพนธ์ และสอบวิทยานิพนธ์ในหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษาได้ตั้งแต่ขณะก าลังศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี โดยโครงสร้างหลักสูตรและเงื่อนไขการส าเร็จ
การศึกษา ให้เป็นไปตามเอกสารหลักสูตรฉบับที่นักศึกษาเริ่มลงทะเบียนเรียนเป็นครั้งแรก 
 ๕. ต้องศึกษาครบตามโครงสร้างหลักสูตร และปฏิบัติตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาของทั้งสอง
หลักสูตร ทั้งนี้นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาได้ก็ต่อเมื่อได้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีแล้ว 

 
๓. ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางการเปิดหลักสูตรใหม่ การ

ปรับปรุงหลักสูตร และการปิดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕  
ผู้ช่วยคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยฝ่ายการตลาดดิจิทัล แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ประกาศบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง “หลักเกณฑ์และแนวทางการเปิดหลักสูตรใหม่ การปรับปรุงหลักสูตร 
และการปิดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕” โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย 

ส่วนที่ ๑ หลักเกณฑ์การเสนอขออนุมัติเปิดหลักสูตรใหม่และหลักสูตรปรับปรุง  
ส่วนที่ ๒ วิธีการเสนอขออนุมัติเปิดหลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุง และหลักสูตรปรับปรุง

เล็กน้อย  
ส่วนที่ ๓ หลักเกณฑ์และวิธีการปิดหลักสูตร  



 ๓ 

ส่วนที่ ๔ ชว่งเวลาการจัดท า มคอ.๓ – มคอ.๗ 
ทั้งนี้ประกาศดังกล่าวจะเริ่มใช้กับหลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุง และการปรับปรุงแก้ไข

หลักสูตร (ปรับปรุงเล็กน้อย) ที่เสนอขออนุมัติเปิดหลักสูตรใหม่และหลักสูตรปรับปรุงมายังบัณฑิตวิทยาลัย
ตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความจ าเป็นในการปรับการด าเนินงานด้าน
บัณฑิตศึกษา โดยได้น าเสนอข้อมูลสรุปการด าเนินงานบัณฑิตศึกษาในด้านต่างๆ เพื่อเป็นข้อมูลให้ที่ประชุม
รับทราบและเตรียมความพร้อมส าหรับการเปลี่ยนแปลง ได้แก่ จ านวนการรับสมัครนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา จ านวนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จ านวนรายวิชาที่ไม่มีนักศึกษาลงทะเบียนย้อนหลัง ๓ ปี ๕ ป ี
และ ๑๐ ปี จ านวนหลักสูตรที่มีผู้สมัครเข้าศึกษา ๐-๕ คน ข้อมูลการจองวิชาเลือกหลักสูตรปริญญาโทและ
การลงทะเบียนจริง เพ่ือแสดงให้เห็นว่าหลักสูตรที่ต้องการพัฒนารายวิชาของตนเอง ควรเริ่มจากการ
ปรับเปลี่ยนหรือหาจุดเชื่อมโยงให้ตรงกับความสนใจและความต้องการของผู้เรียน โดยต้องเน้นจุดแข็งของ
หลักสูตร การเปิดหลักสูตรแล้วไม่มีนักศึกษามาเรียน แสดงให้เห็นว่าหลักสูตรไม่เป็นที่น่าสนใจ และไม่เป็น
ที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต หลักสูตรจึงมี ๒ ทางเลือกคือ ปิดหลักสูตร หรือปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงตาม
ความสนใจของผู้เรียน และตาม The 21st Workforce  เพ่ือช่วยเสริมหลักสูตรให้มีความน่าสนใจมากขึ้น โดย
ประธานได้แนะน าแหล่งข้อมูลที่สามารถศึกษาเพ่ือประกอบการพิจารณาการปรับหลักสูตร เช่น  
 ๑. Thailand Employment Outlook 2020  
 ๒.  World Economic Forum : The Future of Jobs Report 2020  
 ๓. World Economic Forum : ASEAN Youth Technology, Skills and the Future of Work  

ประเด็นที่หลักสูตรควรพิจารณาให้ความส าคัญประกอบการด าเนินงานปรับหลักสูตร ได้แก่ 
ความต้องการของนักศึกษาในกลุ่มประเทศอาเซียน  ทักษะที่จ าเป็นแห่งโลกอนาคตในปี ๒๐๒๕ การศึกษา
ข้ามประเทศของนักศึกษาภายในกลุ่มประเทศอาเซียน โดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม พร้อมสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาของประเทศไทย ให้มีความพร้อมสู่การเป็น
ประเทศที่พัฒนาแล้วในอีก ๑๐ ปีข้างหน้า ภายใต้นโยบายทางการศึกษา ๕ ข้อ คือ (๑) จัดท าหลักสูตร 
Higher Education Sandbox  (๒) จัดกลุ่มมหาวิทยาลัยตามเป้าหมายประเทศ เพ่ือสร้างความเป็นเลิศ
ตามความโดดเด่นของแต่ละกลุ่มมหาวิทยาลัย (๓) ปลดล็อกการจ ากัดเวลาเรียนตรี โท เอก ไม่จ ากัดเวลาจบ 
เรียนไป ท างานไป บริหารเวลา และเพ่ิมศักยภาพให้เก่งขึ้น (๔) เปิดมิติใหม่ของอุดมศึกษาเรียนข้าม
มหาวิทยาลัยได้มากกว่า ๒๕ มหาวิทยาลัย และ (๕) ใช้ทุนการศึกษาแทนการกู้ยืมเงินในสาขาวิชาที่
ประเทศต้องการ สิ่งต่างๆ เหล่านี้เป็นที่มาของการจัดท าประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง
หลักเกณฑ์และแนวทางการเปิดหลักสูตรใหม่ การปรับปรุงหลักสูตร และการปิดหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย มหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕ เนื่องจากการสร้างหลักสูตรต้องสร้างจาก Demand Side 
ผลิตคนตามความต้องการของประเทศ ให้ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงของโลก ดังนั้น หากไม่ต้องการปิด
หลักสูตร จ าเป็นต้องมีการพิจารณาและปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นที่ต้องการมากขึ้น ซึ่งสามารถพิจารณา
ด าเนินการตามแนวทางดังนี้ 



 ๔ 

Demand-driven postgraduate programs 
๑. สร้างหลักสูตรร่วมกับผู้ใช้บัณฑิต สถานประกอบการ ภาคอุตสาหกรรม และภาคเอกชน 
๒. รายวิชาบังคับต้องมีรายวิชาที่เป็นทักษะที่เป็นที่ต้องการของตลาด แรงงาน อย่างน้อย ๑ 

รายวิชา 
๓. จัดท ารายวิชาที่สอนร่วมกันอย่างน้อย ๑ รายวิชา 
๔. หลักสูตรนานาชาติต้องมีรายวิชา Internship (นับหน่วยกิต) ในต่าง ประเทศ ๑ ภาค

การศึกษา 
๕. หลักสูตรภาษาไทยต้องมีรายวิชาที่ให้นักศึกษามีประสบการณ์ในการท างานในสถาน

ประกอบการของตลาดแรงงาน (นับหน่วยกิต) ๑ ภาคการศึกษา 
ค่าใช้จ่ายส าหรับการ Internship ของนักศึกษา 
๑. ค่าใช้จ่ายอยู่ในอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา 
๒. ขอทุนสนับสนุนบางส่วน 

 - มหาวิทยาลัยจัดตั้งกองทุน 
 - บัณฑิตวิทยาลัยให้ทุนบางส่วน 
 - สถานประกอบการคู่ความร่วมมือ 

ทั้งนี้ประธานกล่าวว่า การ Internship ในต่างประเทศ อาจไม่จ าเป็นต้องให้นักศึกษาไป
ประเทศแถบยุโรป อเมริกา อาจจะไปที่เวียดนาม กัมพูชา มาเลเซีย ไปเรียนรู้เพ่ือให้เกิดประสบการณ์แล้ว
น ามาพัฒนาตนเอง ส าหรับนักศึกษาต่างชาติหลักสูตรอาจพิจารณาจัดให้ Internship สถานประกอบการ
ในประเทศไทยได้ แต่ต้องไม่ใช่ในห้องปฏิบัติการของอาจารย์ 

ส าหรับนโยบายการเรียนข้ามมหาวิทยาลัยได้มากกว่า ๒๕ แห่งนั้น ประธานอยู่ระหว่างน า
เรื่องการยกเว้นค่าลงทะเบียนช่วง ๓ ปีแรก (ปีการศึกษา ๒๕๖๕-๒๕๖๗) เสนอต่อที่ประชุมอธิการบดีแห่ง
ประเทศไทย (ทปอ.) เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้นักศึกษาสนใจลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบัน และท าให้โครงการนี้
ประสบความส าเร็จตามที่ทุกฝ่ายมุ่งหวัง   

ประธานแจ้งข้อมูลเพ่ิมเติมส าหรับกรณีหลักสูตรไม่สามารถเปิดรายวิชา เนื่องจากมีจ านวน
นักศึกษาลงทะเบียนน้อยกว่าที่ก าหนด สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 

๑. เปิดรายวิชานั้นในระบบ Mahidol Apprenticeship Program Curriculum (MAP-C) เพ่ือ
รับบุคคลภายนอกเข้าศึกษาร่วมด้วย 

๒. ให้นักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนภายในมหาวิทยาลัยที่มีผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning 
outcome) มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ ๘๐ 

๓. ให้นักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนจากมหาวิทยาลัยอ่ืนที่มีผลลัพธ์การเรียนรู้ ( Learning 
outcome) มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ ๘๐ 

๔. ใช้รายวิชาใน Coursera แทน 



 ๕ 

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย แจ้งว่าขอให้ทุกท่านน าข้อมูลเรื่อง Internship ไปหารือแนวทางการ
ด าเนินงานกับหลักสูตรในสังกัดของส่วนงาน หากหลักสูตรใดที่ไม่ต้องการให้มี Internship ขอให้แจ้งเหตุผลมา
ด้วย เพ่ือจะได้น ามาหารือร่วมกันต่อไป ทั้งนี้ได้แจ้งให้กรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัยผู้แทนส่วนงานมา 
น าเสนอแนวทางการด าเนินงานเรื่อง Internship ข้อขัดข้องที่คาดว่าจะเกิดขึ้น เพ่ือแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและหารือการด าเนินการร่วมกันเป็นวาระสืบเนื่องในการประชุมครั้งต่อไป 
 

๔. เรื่องแจ้งจากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เรื่อง 
การเปิดรับข้อเสนอการจัดการศึกษาที่แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา  
 หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร น าเสนอเรื่องแจ้งจากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เรื่อง การเปิดรับข้อเสนอการจัดการศึกษาที่แตกต่างจาก
มาตรฐานการอุดมศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขข้อจ ากัดในการพัฒนาและยกระดับก าลังคนด้าน
อุดมศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญจากภาคเอกชนเพ่ือผลิตก าลังคนให้ตอบโจทย์
ความต้องการของตลาดแรงงาน โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้ 
 ๑. เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือปริญญารวมถึงการเทียบโอนการศึกษา และการจัดการศึกษา
รูปแบบใหม่อื่น ๆ  
 ๒. เพ่ือการผลิตบัณฑิตที่ตอบโจทย์และนโยบายหรือยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ มีความ
แตกต่างจากการศึกษาแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญและให้ความส าคัญกับผลสัมฤทธิ์เชิงสมรรถนะและทักษะ
ที่เกิดขึ้นจริง 
 ๓. ต้องได้รับความเห็นชอบจากอธิการบดี และมีรายละเอียดครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 
 ๔. การสนับสนุนงบประมาณจาก สป.อว. ในวงเงินไม้เกิน ๑,๔๐๐,๐๐๐ บาท ต่อหลักสูตร 
 ๕. กรอกข้อมูลและรายละเอียดตามแบบฟอร์มที่ก าหนด โดยแนบเอกสารประกอบการพิจารณา 
(ถ้ามี) ให้ครบถ้วน พร้อมบันทึกการน าเสนอ (Presentation) ในรูปแบบวีดิทัศน์ ความยาวไม่เกิน ๕ นาท ี

  
๕. ข้อเสนอแนะจากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ใน

การปรับปรุงแผนการศึกษาของหลักสูตรทางวิชาการจาก ๑ ปีการศึกษาเป็น ๒ ปีการศึกษา  
 หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร แจ้งข้อเสนอแนะจากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในการปรับปรุงแผนการศึกษาของหลักสูตรทางวิชาการจาก ๑ 
ปีการศึกษาเป็น ๒ ปีการศึกษา  
 ด้วยหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาได้บันทึกข้อมูลหลักสูตรเข้าสู่ ระบบ CHECO ของ สป.อว. ซึ่งมี
ข้อเสนอแนะให้ปรับแผนการศึกษาความว่า “เนื่องจากรูปแบบการจัดการศึกษาในประเทศยังคงจัด
การศึกษาในระบบปริญญาตรี ๔ ปี ปริญญาโท ๒ ปี และปริญญาเอก ๓ ปี ดังนั้นหากหลักสูตรนี้เป็น
หลักสูตรระดับปริญญาโท จึงต้องใช้ระบบ ๒ ปีการศึกษา” 



 ๖ 

 จากการตรวจสอบข้อมูลพบว่า สป.อว. ได้พิจารณารับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรผ่าน
ระบบ CHECO ที่มีแผนการศึกษา ๑ ปี เฉพาะหลักสูตรที่มีปริญญาประเภทวิชาชีพ แต่มีข้อเสนอแนะให้
ปรับแผนการศึกษาเป็น ๒ ปีการศึกษาของหลักสูตรที่มีปริญญาประเภทวิชาการ ได้แก่ “วิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต” และ “ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต” 
 
 เรียนมาเพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาจัดแผนการศึกษาของหลักสูตรที่มีปริญญาประเภท
วิชาการต่อไป 
 

ถาม-ตอบ 
ค าถาม ค าตอบ 

เรื่อง Internship 
ขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทบทวนการท า internship  
อีกครั้ง เนื่องจากเป็นเรื่องใหญ่ มีผลกระทบในวงกว้าง และ
ยังมีวิธีอ่ืน ๆ ที่สามารถฝึกนักศึกษาให้เป็น Global Citizen  

ขอให้หลักสูตรเสนอแนวคิด หรือปัญหา อุปสรรคในการ
ท า internship รวมถึงรายละเอียดข้อเสนอแนะต่าง ๆ 
มายังบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือทราบและพิจารณาวิธีการ เพื่อ
น ามาสู่วิธีการด าเนินการต่อไป 

หลักสูตรในแต่ละส่วนงานมีความจ าเป็นในการเปิด
หลักสูตร และมีปัญหาที่แตกต่างกัน จะใช้วิธีเดียวกัน
แก้ปัญหาได้อย่างไร และในกรณีที่หลักสูตรมีนักศึกษาน้อย 
จนต้องปิดหลักสูตรด าเนินการอย่างไร 

หลักสูตรต้องปรับหลักสูตรหรือเปิดหลักสูตรใหมโ่ดย
พิจารณาถึงความต้องการของตลาดแรงงานและสถาน
ประกอบการ สอดคล้องกับความต้องการและนโยบาย
ของประเทศ  

เสนอใหมี้การสนับสนุนให้นักศึกษาไป conference 
ต่างประเทศ แทนการไป Internship  

การไป conference เป็นประสบการณ์อย่างหนึ่งที่ใช้
ระยะเวลาไม่นาน ซึ่งจะให้ประสบการณ์และผลการ
เรียนรู้ที่แตกต่างจากการไป internship  

หลักสูตรที่มีจ านวนนักศึกษาจ านวนมาก และหลักสูตรที่มี
นักศึกษาเป็นวัยท างาน การไป internship คงเป็นเรื่อง
ยาก ซึ่งอาจจะไม่จ าเป็นที่จะต้องไป internship หรือ
สามารถให้นักศึกษาสามารถ internship แบบออนไลน์ได้
หรือไม ่และในกรณีท่ีหลักสูตรที่เป็น fully ออนไลน์ต้องท า
อย่างไร 

ขอให้หลักสูตรส ารวจความต้องการของนักศึกษาในการ
ฝึกประสบการณ์จากต่างประเทศ ซึ่งการมีประสบการณ์
ดังกล่าวไม่ควรจัดเป็นแบบออนไลน์ และให้น าผลส ารวจ
มาพิจารณาร่วมกันกับบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือหาวิธีการและ
แนวปฏิบัติต่อไป รวมถึงกรณีที่หลักสูตรเป็น fully 
ออนไลน์ด้วย 

ส าหรบัหลักสูตรนานาชาติสามารถให้นักศึกษา internship 
ในประเทศไทยได้หรือไม่ และหลักสูตรไทยสามารถให้
นักศึกษา internship ในสถานประกอบการในประเทศไทย
ที่เป็นบริษัทต่างชาติได้หรือไม่ 

นักศึกษาต่างชาติสามารถ internship ในประเทศไทย
กับสถานประกอบการหรือภาคส่วนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
ได้ และการ internship กับบริษัทต่างชาติในประเทศ
ไทยสามารถท าได้แต่หลักสูตรจะต้องพิจารณาใน
รายละเอียดอีกครั้ง เนื่องจากประสบการณ์ที่ได้รับจะ
แตกต่างจากการไป internship ที่ต่างประเทศ 



 ๗ 

ค าถาม ค าตอบ 
การท า internship ควรมีกี่หน่วยกิต และไป internship 
๑ เดือนได้หรือไม่ 

ประมาณ ๓-๕ หน่วยกิต ต่อ ๑ ภาคการศึกษา โดยเป็น
รายวิชาในหมวดวิชาบังคับ และควรมี internship 
อย่างน้อย ๑ เดือน 

ค่าลงทะเบียนของหน่วยกิต internship ไม่ควรจัดเก็บกับ
นักศึกษาเนื่องจากค่าใช้จ่ายในแต่ละประเทศไม่เท่ากันและ
หลักสูตรไม่สามารถจ่ายให้ได้ทั้งหมด 

หลักสูตรเป็นผู้รับค่าหน่วยกิตจาก internship ซ่ึง
หลักสูตรสามารถน าไปบริหารจัดการในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ได้ เช่น ค่าใช้จ่ายในการท าวีซ่าที่เป็นวิชาที่เก่ียวข้องกับ
การศึกษาดูงาน 

ส าหรับแผนการเรียนที่ท าวิจัยอย่างเดียว การ internship 
คือไปท าวิจัยหรือไม่ 

การท า internship ไม่ได้มวีัตถุประสงค์ให้นักศึกษามี
ความรู้อย่างเดียวเท่านั้น แต่เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ประสบการณ์การใช้ชีวิตในต่างประเทศ เรียนรู้การ
ปรับตัว การไปท างานในบริษัทต่างประเทศ เพ่ือได้
เรียนรู้วัฒนธรรม การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ซึ่งเป็นประโยชน์
ต่อการประกอบอาชีพในอนาคตหากนักศึกษาได้ท างาน
ที่ต่างประเทศ 

การส ารวจจากความต้องการไป internship ต่างประเทศ 
ไม่ควรน าผลมาเป็น requirement เนื่องจากการส ารวจนั้น
ไม่ได้ถามถึงความพร้อมและความเต็มใจในการช าระเงิน
ของนักศึกษา  

การน าผลส ารวจว่านักศึกษาต้องการไปต่างประเทศมา
พิจารณา ถือเป็นความส าคัญที่ต้องให้ความสนใจ เพ่ือให้
ทราบถึงความต้องการของ target consumer 
นอกเหนือจากนั้น ยังมีการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบที่
ชัดเจน โดยบ่งบอกว่า คือสิ่งที่จะต้องช่วยกันท าให้
เกิดขึ้น ต้องเป็นสิ่งที่เป็นผลดี ในภาพรวมของการเพ่ิม
ความสามารถของนักศึกษา 

ขอให้บัณฑิตวิทยาลัยทบทวนการท า internship  
อีกครั้ง เนื่องจากเป็นเรื่องใหญ่ มีผลกระทบในวงกว้าง และ
ยังมีวิธีอ่ืน ๆ ที่สามารถฝึกนักศึกษาให้เป็น Global Citizen 

ขอให้หลักสูตรเสนอแนวคิด หรือปัญหา อุปสรรคในการ
ท า internship รวมถึงรายละเอียดข้อเสนอแนะต่าง ๆ 
มายังบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือทราบและพิจารณาวิธีการ เพื่อ
น ามาสู่วิธีการด าเนินการต่อไป 

เรื่อง การเสนอขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน และจริยธรรมในการเลี้ยงและใช้สัตว์ 
หากมีการปรับแก้กระบวนการวิจัยหลังการสอบจะต้องยื่น
ไปขอจริยธรรมใหม่หรือไม่ หรือส่งผลอย่างไร และกรณีที่
ท าเอกสารขอยกเว้นการขอจริยธรรม ต้องแนบเอกสารด้วย
หรือไม ่

กระบวนการเกี่ยวกับเอกสารต่าง ๆ จะแจ้งให้ทราบ
ภายหลัง 

 


