
   
    ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง  รายชื่อผู้มีสิทธ์ิสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยบัณฑิตวิทยาลัย (สัมภาษณ์) 
-------------------------------------------------- 

 

ด้วยบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ดำเนินการสรรหาคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยบัณฑิตวิทยาลัย 
ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงาน ณ งานบริการสร้างเสริมศักยภาพทุนมนุษย์ บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล นั้น 

 

บัดนี้ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล จึงขอประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยบัณฑิตวิทยาลัย ตามบัญชีรายช่ือแนบท้าย 

 

 
                         ประกาศ  ณ  วันที่              ตุลาคม พ.ศ. 2569  
 
 
 
                 (รองศาสตราจารย์ ดร.ประพิมพรรณ วงศ์จิตรัตน์) 
             รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบ 

       ปฏิบัติหน้าที่แทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

 
 
 
 
 
 
 

บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธ์ิสอบสัมภาษณ์ 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม: งานทรัพยากรบุคคล บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
โทร. 02 4414125 ต่อ 257 grad_edtech@mahidol.ac.th  
LINE Official ID : @023taguh 
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บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิสอบแนบท้ายประกาศ 
ลงวันที่            ตุลาคม พ.ศ. 2569 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

----------------------------- 
ตําแหน่งนักวิชาการศึกษา ปฏิบัติงาน งานบริการสร้างเสริมศักยภาพทุนมนุษย  

ลําดับท่ี ช่ือ-สกุล หมายเหต 
1 นางสาวศิขริน เลขาวิจิตร  

 
 
 
 
 
 

โปรดนําเอกสารตัวจริงท่ีใช้ในการสมัคร 
มาแสดงในวันสอบสัมภาษณ์ 

2 นายธวัชธิเดช แซ่ติ้ว 
3 นางสาวเสาวนีย์ สิทธาวรารักษ์ 
4 นายกันตภณ สุทธาภาศ 
5 นางสาวดารภัค เย็นใจ 
6 นางสาวมฤณีย ์แสงสว่าง 
7 นางสาวหน่ึงฤทัย โนรี 
8 นางสาวพฤทธิพร มูสิกะ 
9 นายพิชานนท์ ชูแสง 
10 นายณัฐวุฒิ สิทธิสมาน 
11 นายดนุภพ เลิศชัยประเสริฐ 
12 นางสาวจิตรวรรณ ชมเพ็ญ 
13 นางสาวชนกพร สุวิทยพันธุ์ 
14 นางสาวพิมชนก คำนูณเศรษฐ์ 
15 นางสาวประภาศร ีศิริ 

 

 
กระบวนการสอบคัดเลือก   

1. สอบสัมภาษณ์ 
วันท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2569 เวลา 9.00-12.00 น. ห้อง 406 ช้ัน 4 อาคารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
(รายงานตัว เวลา 8.45 น.)  

     2. หากท่านไม่มาสอบในวันดังกล่าว ถือว่าท่านสละสิทธ์ิ 
     3. ผลการพิจารณาข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ ถือเป็นท่ีส้ินสุด 

 
---------------------------------------------------------- 
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