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MU ITA 2022 



MU ITA 2022 

นายชาญวทิย์ อ้นส าราญ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

O1- O4 โครงสร้าง ข้อมูลผู้บริหาร อ านาจหน้าที่ และแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสว่นงาน
O10 - O12 แผนด าเนินงานประจ าปี รายงานผลรอบ 6 เดือน และรายงานผลประจ าปี
O17 E - Service เกี่ยวกับนโยบายและแผน การก ากับติดตาม และการรายงานผล
O18 - O20 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี รายงานผลรอบ 6 เดือน และรายงานผลประจ าปี

0 2849 6136

09 0992 6455

chanwit.ons@mahidol.ac.th

-

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
กองแผนงาน



MU ITA 2022 

นายสมชาย โพธิ
นักวิชาการสารสนเทศ

O6 - O9 ข้อมูลการติดต่อ ข่าวประชาสัมพนัธ์ Q&A และ Social Network
O17 E - Service เกี่ยวกับการติดต่อสื่อสาร และการประชาสัมพนัธ์
O32 ช่องทางการรบัฟงัความคิดเห็น

0 2849 6375

08 9035 3060

somchai.pot@mahidol.ac.th

Chaiza-op

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
กองบริหารงานทัว่ไป



MU ITA 2022 

นางสาวณฐัชญา ขามคม
นักวิชาการพัสดุ

O21 แผนการจัดซื้อจัดจา้งหรอืแผนการจดัหาพัสดุ
O22 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจดัจ้างหรอืการจัดหาพสัดุ
O23 สรุปผลการจัดซือ้จัดจ้างหรอืการจัดหาพสัดุรายเดือน
O24 รายงานผลการจัดซือ้จัดจา้งหรอืการจดัหาพสัดุประจ าปี

0 2849 6168

-

Nutchayar.kha@mahidol.ac.th

-

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
กองคลงั



MU ITA 2022 

นางสาววนัธกาลย์ เสาศริิ
นักวิชาการพัฒนาคณุภาพ

O13 คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน
O14 คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ
O15 ข้อมูลเชิงสถิติการให้บรกิาร
O16 รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจการให้บริการ
O17 E - Service เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานและการให้บริการ

0 2849 6065

08 6401 9052

wantagan.sao@mahidol.edu

wantagan

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
กองพฒันาคณุภาพ



MU ITA 2022 

นางสาวนสัธดิา บุบผา
นักทรัพยากรบุคคล

O25 นโยบายการบรหิารทรัพยากรบุคคล
O26 การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล
O27 หลักเกณฑ์การบรหิารและพฒันาทรพัยากรบคุคล
O28 รายงานผลการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคลประจ าปี
O38 การเสริมสรา้งวัฒนธรรมองค์กร

0 2849 6298

0 86 555 1073

nasthida.bub@mahidol.ac.th

nanonanz

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
กองทรัพยากรบคุคล



MU ITA 2022 

นางสาวนนัทน์ภสั อินสาด
นักบริหารความเส่ียง

O36 การประเมินความเสี่ยงการทจุรติประจ าปี
O37 การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต

0 2849 6153

-

nannaphas.ins@mahidol.ac.th

-

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
ศูนยบ์รหิารจดัการความเสีย่ง



MU ITA 2022 

นายจกัรกฤษณ์ พางาม
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

O6 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
O17 E - Service เกี่ยวกับเรื่องร้องเรยีน การป้องกันการทุจรติ และมาตรการต่าง ๆ
O29 - O31 แนวปฏิบัติ ช่องทาง ข้อมูลเชิงสถิติ เกี่ยวกับการร้องเรยีนการทุจรติและประพฤติมิชอบ
O33 - O35 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนรว่ม เจตจ านงสุจรติของผู้บรหิาร และการมีส่วนร่วมของผู้บรหิาร
O39 - O41 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต รายงานผล รอบ 6 เดือน และรายงานผลประจ าปี
O42 - O43 มาตรการ และการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

0 2849 6263

08 3699 6033

governance@mahidol.ac.th

chak.bh

การติดตอ่

หน่วยงานพี่เลี้ยง
กองกฎหมาย


