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Typewritten Text
เรียน   คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย           - เพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติ	- แนวปฏิบัติในการรับหรือการให้ของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด เนื่องในเทศกาลปีใหม่ พุทธศักราช ๒๕๖๖ โดยมีรายละเอียดดังนี้	๑) ให้งดเว้นหรือรับการให้ของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด	๒) การรับหรือให้ตามธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม หรือมารยาทที่ปฏิบัติกันเป็นปกติในช่วงเทศกาลปีใหม่ ให้หัวหน้าส่วนงานพิจารณาตามความเหมาะสมแต่มูลค่าต้องไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท	๓) กรณีบุคลากรไม่อาจปฏิเสธการรับสิ่งของที่มีมูลค่าเกิน ๓,๐๐๐ บาท ให้รับของสิ่งนั้นแล้วรายงานต่อหัวหน้าส่วนงานตามลำดับชั้นการบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาโดยจะต้อฃมีรายละเอียดอย่างน้อยได้แก่ ชื่อผู้ให้ สิ่งของที่ให้ และมูลค่าสิ่งของโดยประมาณการ	๔) ให้ทุกส่วนงานหรือหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยมหิดลประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติดังกล่าวตามช่องทางต่างๆ	- สำเนาเรียนในระบบ Line และ Intranet
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(นายวิษุวัต มหิทธิกร)นักทรัพยากรบุคคล (ผู้ชำนาญการพิเศษ)วันที่ ๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖
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  (ศาสตราจารย์ ดร.พญ.พัชรีย์ เลิศฤทธิ์)คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล
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รับทราบและดำเนินการ
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