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ยุทธศาสตรบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ. 2562-2566 

 

 

 

วัฒนธรรม

องคกร 

มุงมั่นบริการ พรอมรบัการเปลี่ยนแปลง 

Service Commitment and Ready for the Changes 

 

คานิยมหลัก  

 

G 
Global Attitude 

R 
Responsiveness 

A 
Agility 

D 
Digitalization 

S 
Service 

Excellence 

มีทัศนคติทันตอการ

เปลีย่นแปลงของ

โลก 

ตอบสนองตอความ

ตองการของ

ผูรับบริการดวย

ความรวดเร็ว 

บริหารจัดการมี

ความคลองตัว 

 

พัฒนาสูองคการ

ดิจิทัล 

 

สรางความพึงพอใจ

สูงสุดแกผูรับบริการ 

 
 

 
 

 

 
To enable academic, professional, as well as career development programs to produce 

nationally and internationally  competence human resources for 21st century 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. กําหนดทิศทางและสนับสนุนการสรางหลักสูตรและรายวิชาที่ตอบสนองความตองการของสังคม 

2. กํากับดูแลมาตรฐานคุณภาพระดับบัณฑิตศึกษา  

3. สงเสริมการสรางผลงานวิจัย /ผลงานสรางสรรค นวัตกรรม และการสรางเครือขายรวมกับ

ภาคอุตสาหกรรม ผูประกอบการ และหนวยงานภาครัฐ 

4. พัฒนาศักยภาพนักศึกษาใหมีความรู/ทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 

5. บริหารจัดการองคกรใหทันสมัย คลองตัวและมีธรรมาภิบาล 
 

พันธกิจ 

วิสัยทัศน 
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CC1  เปนผูนําดานการบริหารจัดการและการใหบริการดานบัณฑิตศึกษา 

CC2  ชํานาญดานการพัฒนาทักษะและความสามารถดานภาษาอังกฤษ 

CC3  ชํานาญดานการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาใหมีความรู/ ทักษะที่จาํเปนในศตวรรษที่ 21 

 

 
 
 
 
 
 
 

มุงมั่นพัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษา และพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย  

เปนองคการบริหารจัดการคุณภาพบัณฑิตศึกษา เพ่ือความพึงพอใจสูงสุดของผูรับบริการ 

 

 

 

 

 
 

1.  มีระบบบริหารจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  
2.  พัฒนาระบบบริการวิชาการเพ่ือแสวงหารายได 
3.  หลักสูตรและรายวิชาบัณฑิตศึกษา มีมาตรฐานคุณภาพตามเกณฑประกันคุณภาพ 
4.  กํากับการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามกฎระเบียบ 
5.  สงเสริมการสรางนวัตกรรมและงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของสังคม 
6.  นักศึกษามีความรู/ทักษะที่จาํเปนในศตวรรษที่ 21 
7.  บุคลากรมีศักยภาพขับเคลื่อนตามพันธกิจและวิสัยทัศนขององคกร 
8.  เปนองคกรบริหารจัดการคุณภาพ 
9.  เปนองคกรบริหารแบบดิจิทัล 
10. สรางภาพลักษณขององคกร 
11. สรางความพึงพอใจสูงสุดแกลูกคาและผูมีสวนไดสวนเสีย  
12. การบริหารจัดการภายในอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 

 

สมรรถนะ

หลัก 
 

นโยบาย

คุณภาพ 
 

วัตถุประสงค

เชิงกลยุทธ 
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แผนที่ยุทธศาสตร 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  
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ยุทธศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล      6 ยุทธศาสตร 

 

 

ยุทธศาสตร  1   

การสงเสริมนวัตกรรมและงานวิจัย 

 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

สงเสริมการสรางนวัตกรรมและงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของสังคม 

 

กลยุทธ 

1.1 พัฒนาเครือขายความรวมมือกับผูประกอบการภาครัฐ เอกชนและภาคอุตสาหกรรม เพ่ือขับเคลื่อนการ

สรางนวัตกรรมและผลงานวิจัย 

1.2 สรางเครือขายและแสวงหาความรวมมือเพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษา ทุนวิจัย และทุนประเภทอ่ืนๆ 
 
โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการ ผูรับผดิชอบ 

1.1 โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมของนักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา

ผานวิทยานิพนธเชิงนวัตกรรม รวมกับภาคเอกชนและภาคอุตสาหกรรม 

รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

1.2 โครงการรางวัลวทิยานิพนธดีเดน รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

1.3 โครงการรางวัลวทิยานิพนธนวตักรรมดีเดน รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

1.4 โครงการรวมมือกบัผูประกอบการ รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 
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ยุทธศาสตร 2  

การสงเสริมและพัฒนารปูแบบรายวชิาและหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของสังคม 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

มีระบบบริหารจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  

กลยุทธ 

2.1 พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนใหมีความหลากหลาย ทันสมยั ตอบสนองความตองการของผูเรียน 

2.2 พัฒนาหลกัสูตรและรายวิชาที่มีการบูรณาการ เชน หลักสูตรพหุวิทยาการ หลักสตูร 2 ปรญิญา 
 
โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการ ผูรับผดิชอบ 

2.1 โครงการปรับปรงุระบบการรับนักศึกษา รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล 

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการการศึกษา 
2.2 โครงการประชาสมัพันธเพื่อเพิม่จาํนวนนักศึกษาตางชาติ รองคณบดฝีายวิเทศสัมพันธ 

2.3 โครงการ MU Grad Marketing towards China   รองคณบดฝีายวิเทศสัมพันธ 

2.4 โครงการ offshore campus รองคณบดฝีายวิเทศสัมพันธ 

2.5 โครงการ Partial E-learning Program 

และการเตรยีมความพรอมในการจัดการเรียนการสอนออนไลน 

รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

2.6 โครงการ Panel Discussion ผาน Application Zoom รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

2.7 โครงการ K Shape Finder คณบด ี

2.8 โครงการ microcredits รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

2.9 โครงการ digital training  รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล 
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ยุทธศาสตร  3   

การพัฒนาการกํากับมาตรฐานหลักสตูร 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

- หลักสูตรและรายวิชาบัณฑิตศึกษา มีมาตรฐานคุณภาพตามเกณฑประกันคุณภาพ 

- กํากับการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามกฎระเบียบ 

กลยุทธ 

พัฒนาระบบสนับสนุนการกํากับดูแลมาตรฐานตามเกณฑประกันคุณภาพหลักสูตร 

โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการ ผูรับผดิชอบ 

3.1 โครงการใหความรูดานการบรหิารจดัการหลักสูตร และพัฒนา Online 

short course  

 

รองคณบดฝีายวิชาการ 

รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

ผูชวยคณบดฝีายการตลาดดิจิทัล 

3.2 โครงการเพิม่พูนความรูบุคลากรดานการศึกษา   รักษาการหัวหนางานทรัพยากรบุคคล 

3.3 โครงการ thesis guild line รองคณบดฝีายวิเทศสัมพันธ  

รักษาการหัวหนางานบริการการศึกษา 

3.4 โครงการพัฒนาระบบเพือ่กาํกับมาตรฐาน   รักษาการหัวหนางานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รักษาการหัวหนางานบริการการศึกษา 

รักษาการหัวหนางานพัฒนาหลักสูตร 
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ยุทธศาสตร  4  

การสงเสริมและพัฒนาคณุลักษณะของบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

นักศึกษามีความรู/ทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 

 

กลยุทธ 

4.1 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน soft skills และการวัดผล 

4.2 พัฒนากระบวนการกิจการนักศึกษาใหตอบสนองตอการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม 

 

โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการ ผูรับผิดชอบ 

4.1 โครงการสงเสริมกจิกรรมพัฒนานักศึกษาเพื่อสรางเสรมิคุณลักษณะบัณฑิต

ท่ีพงึประสงคในศตวรรษท่ี 21  

(เปน 2 แบบ คือ attend  และ add credit + coursera)  (PA) 

รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

4.2 โครงการปรับปรงุเกณฑมาตรฐานความรูภาษาองักฤษนักศึกษาระดบั

บัณฑิตศึกษา บณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล (Computer base แบบ

สมบูรณ) 

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล 

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการการศึกษา 

4.3 โครงการอบรมใหความรูแกนักศึกษาโดยผูประกอบการ (PA) รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

4.4 โครงการวิเคราะหความพงึพอใจผูใชบัณฑิตตามกรอบของ AUN QA รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 
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ยุทธศาสตร  5  

การสงเสริมและพัฒนาบริการวชิาการท่ีตอบสนองผูเรียน 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

พัฒนาระบบบริการวิชาการเพ่ือแสวงหารายได 

 

กลยุทธ 

5.1 จัดต้ังหนวยงานที่สงเสริมบรกิารวิชาการหรือนวัตกรรมใหเปน BUSSINESS UNIT โดยมีการบริหารจัดการ

ใหสรางรายไดแกองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

5.2 เปดสอนหลักสตูร MAP และหลักสูตรระยะสั้นในตางประเทศ โดยใชเครอืขายที่มีอยู 

 

โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการ ผูรับผดิชอบ 

5.1 โครงการ Mahidol Apprenticeship Program (MAP) คณบด ี

รองคณบดฝีายวิชาการ 

ผูชวยคณบดฝีายการตลาดดิจิทัล 

5.2 โครงการ Promote Short Course Training  ผูชวยคณบดฝีายการตลาดดิจิทัล 

5.3 โครงการอบรมและทดสอบวัดระดับทักษะการดแูลและรบัรองมาตรฐาน

ความรูผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver)  (PA) 

รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 
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ยุทธศาสตร  6  

การบริหารจัดการองคกรสูความยั่งยนื 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

- บุคลากรมีศักยภาพขับเคลื่อนตามพันธกิจและวิสัยทัศนขององคกร 

- เปนองคกรบริหารจัดการคุณภาพ 

- เปนองคกรบริหารแบบดิจิทัล 

- สรางภาพลักษณขององคกร 

- สรางความพึงพอใจสูงสุดแกลูกคาและผูมีสวนไดสวนเสีย  

- การบริหารจัดการภายในอยางมีประสิทธิภาพ 

 
กลยุทธ 
6.1 นําองคกรอยางมีวิสัยทัศนและมุมมองเชิงระบบดวยคานิยมใหมที่มีวัฒนธรรมการทํางานเปนทีมที่

ตอบสนองยุทธศาสตรองคกร 

6.2 สงเสริมและพัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยของบุคลากร 

6.3 พัฒนาสมรรถนะและระบบการประเมินผล 

6.4 เพ่ิม visibility ของบัณฑิตวิทยาลัย 

6.5 พัฒนากระบวนการและชองทางการสื่อสารภายในและภายนอกองคกรอยางเปนระบบ 

6.6 สรางนวัตกรรมดาน IT ในการบริหารจัดการดานบริการใหทันสมัย คลองตัว 
 
โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

 

 

 

 โครงการ ผูรับผดิชอบ 

6.1 โครงการปรับโครงสรางของบณัฑิตวทิยาลัย และพัฒนาระบบสบืทอด

หมุนเวียนตาํแหนง 

คณบด ี

6.2 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการบัณฑิตวิทยาลัยตามแนวทางเกณฑ

รางวลัคุณภาพแหงชาต ิ

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการการศึกษา 

6.3 โครงการ  work smart  (มติิสุขภาพบุคลากร มติิกระบวนการทํางาน 

และมิติอาคารสิ่งแวดลอม) 

คณบด ี

รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

6.4 โครงการพัฒนาเครือขายใหมของบณัฑิตวิทยาลัย รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล 

6.5 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ (ระบบจัดรูปเลมวิทยานิพนธ ระบบ

ตรวจบทคัดยอออนไลน ระบบสงวิทยานิพนธออนไลน ระบบสงเอกสาร

สําหรับนักศึกษา ระบบสงเอกสารสาํหรบัอาจารยและเจาหนาท่ี ระบบ

ลงทะเบียน ระบบการขอหลกัฐานการศึกษาออนไลน) 

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล 

รองคณบดฝีายวิชาการ 

รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

6.6 โครงการสรางภาพลกัษณองคกร(ผานสังคมออนไลน Webinar / 

Facebook / Line Official / Instragram / Website) 

รองคณบดฝีายวิเทศสัมพันธ 

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการการศึกษา 

คุณณัฐนนท 
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 โครงการ ผูรับผดิชอบ 

6.7 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพือ่สนับสนุนการปฏิบัติงาน Work 

from Home & Work from Any Where (PA) 

คณบดี  

รักษาการหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ

รักษาการหัวหนางานบริการการศึกษา 

6.8 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมลูกลางของบณัฑิตวิทยาลัย  คณบด ี

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล

รักษาการหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ

รักษาการหัวหนางานพัฒนาหลักสูตร

รักษาการหัวหนางานบริการการศึกษา 

คุณณัฐนนท 

6.9 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของแตละงาน 

- โครงการเพิม่ชองทางการชําระเงนิดวย Payment Gateway   

- โครงการพัฒนาฐานขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง 

ทุกรองคณบด ี

รักษาการหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ

รักษาการหัวหนางานพัฒนาหลักสูตร 

รักษาการหัวหนางานพัสด ุ

รักษาการหัวหนางานคลัง 
 - โครงการ มคอ2. ออนไลน  

6.10 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการเพื่อกํากับมาตรฐานหลักสูตร รองคณบดฝีายวิชาการ 

รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

6.11 โครงการ GRAD SMART APP รองคณบดฝีายการศึกษาแบบดจิิทัล 

รองคณบดฝีายบรหิารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล

รักษาการหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คุณณัฐนนท 

6.12 โครงการสื่อสารกบับุคลากรภายในองคกร  รองคณบดฝีายวิเทศสัมพันธ 

รักษาการหัวหนางานวิเทศสัมพันธฯ 

รักษษการหวัหนางานทรัพยากรบุคคล 

6.13 โครงการบริหารจดัการแนวราบ คณบด,ี ทุกรองคณบดี  

6.14 โครงการ strategic location management  คณบด ี

รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 

6.15 โครงการสํารวจไฟฟา  รองคณบดฝีายบรหิารและภารกิจพิเศษ 
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ตัวชี้วัดยุทธศาสตรบัณฑิตวิทยาลัย (พ.ศ.2563-2566) 

 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 2566 

ยุทธศาสตร 1  การสงเสริมนวัตกรรมและงานวิจัย 

 1.1 จํานวนโครงการท่ีสงเสริมการสรางนวัตกรรม

ของนักศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา และหรือรวมกบั

ภาคเอกชนและภาคอุตสาหกรรม 

โครงการ 3 

 

3 

 

3 3 

ยุทธศาสตร 2  การสงเสริมและพัฒนารูปแบบรายวิชาและหลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของสังคม 

 2.1 สวนแบงการตลาดของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยมหิดลตอมหาวิทยาลัย

วิจยัแหงชาต ิ

รอยละ 10 

(ปกศ62) 

N/T N/T N/T 

 2.2 รอยละของหลักสตูรของสวนงานท่ีมีความ

ยืดหยุน เปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเลือกเรียน

ไดตามความตองการ (Flexi programs) 

(หลักสูตร ศศ.ม. อาเซียนศึกษา) 

รอยละ 

 

100 

(PA) 

100 

(PA) 

100 100 

 2.3 บทเรียนหรือรายวิชาท่ีเปน e –Learning 

(รอยละตอรายวิชาท้ังหมดของสวนงาน) 

(หลักสูตร ศศ.ม. อาเซียนศึกษา) 

รอยละ 

 

4.5 

(PA) 

57.0 

(PA) 

100 100 

 2.4 รอยละของหลักสตูรท่ีไดรบัการตรวจ

ประเมินภายในโดยสวนงาน (หลกัสตูร ศศ.ม. 

อาเซียนศึกษา) 

รอยละ 

 

100 

(PA) 
-   

ยุทธศาสตร 3  การพัฒนาการกํากับมาตรฐานหลักสูตร 

QD 3.1 หลกัสูตรใหมและหลกัสูตรปรบัปรุงเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานหลกัสตูรฯ พ.ศ.2558 

(SU01)   

รอยละ 100 100 100 100 

QD 3.2 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

ถูกตองตามขอบังคับ ม.มหดิลวาดวยการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา (SU01)   

รอยละ 100 100 100 100 

QD 3.3 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการเกี่ยวกับ

วิทยานิพนธ/สารนิพนธถูกตองตามขอบังคับ ม.

มหิดลวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

(SU01)  

รอยละ 100 100 100 100 

ยุทธศาสตร 4  การสงเสริมและพัฒนาคุณลกัษณะของบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 

 4.1 นักศึกษาตองผานทักษะ Soft Skills ไมนอย

กวา 4 ทักษะกอนสําเรจ็การศึกษา (ST02)   

รอยละ 100 100 100 100 

QD 4.2 นักศึกษาเขารวมกจิกรรมเสริมทักษะ Soft 

Skills มากกวา 4 ทักษะ (ST02) 

รอยละ 

(ป กศ.) 

N/T 20 20 20 

 4.3 จํานวนช่ัวโมงตอปการศึกษาท่ีสวนงานจัด

กระบวนการพัฒนานักศึกษาท่ีตอบสนองตอการ

เปน Global Citizen, Global Talents และ 

Entrepreneurship 

ช่ัวโมง 60 

(PA) 

80 

(PA) 

80 80 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 2566 

ยุทธศาสตร 5  การสงเสริมและพัฒนาบริการวิชาการที่ตอบสนองผูเรียน 

QD 5.1 จํานวนรายวิชาท่ีเปดใหบุคคลท่ัวไป

ลงทะเบียนเรียนได (ST01) 

จํานวน N/T เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น 

QD 5.2 จํานวนบุคคลท่ัวไปท่ีลงทะเบียนเรียน 

(ST01) 

จํานวน เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น 

QD 5.3 สรางงานบรกิารวิชาการเพื่อแสวงหารายได 

และมีกระบวนการบรกิารวิชาการ (IP01) 

ระบบ N/T 1 1 1 

ยุทธศาสตร  6 การบริหารจัดการองคกรสูความย่ังยืน 

QD 6.1 บุคลากรสามารถนําระบบ IT มาใชปรบั

กระบวนการทํางานใหมปีระสิทธิภาพและ

ประสทิธิผล โดยม ีWork Process ท่ีลด

ระยะเวลาปฏิบัตงิานได (LG01) 

Work 

process 

ตอป 

N/T 2 2 2 

 6.2 รอยละของบคุลากรท่ีเปน Global Talents รอยละ 10.0 

(PA) 

10.0 

(PA) 

10.0 10.0 

QD 6.3 ผูบรหิารสามารถใชขอมลูจากระบบ IT มาใช

กําหนดนโยบาย จาํนวนโครงการนโยบาย  

(LG02) 

โครงการ

ตอป 

N/T 2 2 2 

 6.4 จํานวนระบบสารสนเทศท่ีบัณฑติวิทยาลัย

พัฒนาขึ้น 

ช้ืนงาน 2 

 

2 2 2 

 6.5 ความพึงพอใจของผูใชบรกิารระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสวนงานพัฒนาหรือจัดหา

มาใชงาน 

ระดับ 4 4 4 4 4 

 6.6 มีการสมัครขอรับรางวลัคุณภาพแหงชาติและ

ปรับปรงุคุณภาพองคกรตามเกณฑ TQA และมี

กระบวนการปรับปรุงระบบ (IP02) 

ระบบตอป ย่ืนขอรับ

รางวลั 

(PA) 

1 

 

1 1 

QD 6.7 ไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2015 

และไดรับการตรวจประเมินจากองคกรภายนอก

และ Internal audit (IP02)  

ครั้งตอป 1 

(PA) 

1 

 

1 1 

 6.8 มีระบบการบริหารงานแบบแนวราบ (IP03) ระบบตอป N/T 1 1 1 

QD 6.9 ความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของ

เจาหนาท่ีบณัฑิตวทิยาลัย (ST01) 

คะแนน ทบทวน

วิธ ี

4 4 4 

QD 6.10 การจดัหาพสัดุถูกตองตาม พรบ.การจัดซ้ือ

จัดจางการบริหารพัสดุภาครัฐ และระเบียบการ

คลัง (IP03)  

รอยละ 100 100 100 100 

QD 6.11 การเบกิจายดานการเงินถูกตองตาม

ประกาศตามประกาศ ม.มหดิล  (IP03)  

รอยละ N/T 100 100 100 

QD 6.12 จาํนวน Page views ของเว็ปไซตบัณฑิต

วิทยาลัย (IP04) 

จํานวน N/T ไมต่ํากวา

ปกอน

หนา 

ไมต่ํากวา

ปกอน

หนา 

ไมต่ํากวา

ปกอน

หนา 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย 

  2563 2564 2565 2566 

QD 6.13 จาํนวนกิจกรรม Webinar  ผานระบบ 

Online  (IP04) 

จํานวน N/T เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้น 

 6.14 จาํนวนโครงการ/กจิกรรมสงเสริมความเปน

นานาชาติ ดานการศึกษา ดานการวจิัย และดาน

การเคลือ่นยายนักศึกษา (ไมนับซํ้า) 

โครงการ 1 

(PA) 

1 

(PA) 

1 

 

1 

 

 6.15 รอยละความสําเรจ็ของโครงการตาม

ยุทธศาสตรระดับมหาวิทยาลัย 

รอยละ 80 

(PA) 

80 

(PA) 

80 

 

80 

 

 6.16 จาํนวนโครงการพันธกจิสัมพันธ

มหาวิทยาลัยมหิดลกับสังคม (University Social 

Engagement) ท่ีดําเนินการครบตามเกณฑ  4 

ดาน  

โครงการ 3 

(PA) 

N/T N/T N/T 

QD 6.17 คา Net Income (SU02)   บาท เปนบวก 

(PA) 

เปนบวก 

(PA) 

เปนบวก เปนบวก 

 6.18 คา EBITDA  บาท เปนบวก 

(PA) 

เปนบวก 

(PA) 

เปนบวก เปนบวก 

 6.19 คา ROA รอยละ 4.2 

(PA) 

N/T N/T N/T 

 6.20 คา Net profit Margin รอยละ N/T 8.69 

(PA) 

N/T N/T 

 

ขอมูล ณ กันยายน 2563 



สรุปโครงการสําคัญของสวนงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563
ความสอดคลอง

กับยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัย

ความสอดคลอง

กับยุทธศาสตร

บัณฑิตวิทยาลัย

ลํา

ดับ
โครงการ

2 2 1   โครงการ Partial E-learning Program (PA)

2 2 2 โครงการพัฒนา Curriculum Life Cycle ระดับบัณฑิตศึกษา (PA)

3 5 3   โครงการทดสอบวัดระดับทักษะการดูแลและรับรองมาตรฐานความรูผูดูแลผูสูงอายุ

2 2,5 4 โครงการ offshore campus (PA)

4 6 5  โครงการพัฒนาเครือขายใหมของบัณฑิตวิทยาลัย

4 6 6 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัยตามแนวทางเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติ (PA)

4 2,6 7 โครงการ MU Grad Marketing towards China

4 6 8 โครงการ work smart

2 3 9 โครงการใหความรูดานการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และ พัฒนา Online Short Course (PA)

2 1,4 10 โครงการรางวัลวิทยานิพนธนวัตกรรมดีเดน  



ความสอดคลอง

กับยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัย

ความ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร

บัณฑิต

วิทยาลัย

ลํา

ดับ
โครงการ

4 6 11 โครงการพัฒนาระบบการขอหลักฐานการศึกษาออนไลน (PA)

2 4 12 โครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคใน

ศตวรรษที่ 21  (21st Century) (PA)

3 2,4,5 13   โครงการ Promote Short Course Training (PA)

4 6 14 โครงการปรับโครงสรางของบัณฑิตวิทยาลัย และพัฒนาระบบสืบทอดหมุนเวียนตําแหนง (PA)

4 6 15  โครงการปรับปรุงระบบการรับนักศึกษา (PA)

2 4 16 โครงการปรับปรุงเกณฑมาตรฐานความรูภาษาอังกฤษนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (Computer-

based แบบสมบูรณ) (PA)

2 1,4 17 โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมของนักศึกษาฯ ผานวิทยานิพนธเชิงนวัตกรรม รวมกับภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคอุตสาหกรรมภาคเอกชน (PA)

2 2,6 18 โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรเพื่อเพิ่มจํานวนนักศึกษาตางชาติ (PA)

2 1,4 19 โครงการรางวัลวิทยานิพนธดีเดน  



สรุปโครงการสําคัญของสวนงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ความ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัย

ความ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร

บัณฑิต

วิทยาลัย

ลํา

ดับ
โครงการ

2 2 1   โครงการ K Shape Finder 

2 2 2 โครงการ Micro-credits (Micro credentials)

2 2 3   โครงการรวมมือกับผูประกอบการ (PA)

4 3,6 4 โครงการพัฒนาระบบเพื่อกํากับมาตรฐาน  (PA)

4 6 5  โครงการบริหารจัดการแนวราบบัณฑิตวิทยาลัย 

4 6 6 โครงการ Grad Smart Application 

4 6 7 โครงการ strategic location management  (โครงการปรับปรุงพื้นที่ปฏิบัติงาน) (PA)

2 4 8 โครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพื่อรองรับความตองการในศตวรรษที่ 21 (PA)

2 2,6 9 โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรเพื่อเพิ่มจํานวนนักศึกษาตางชาติ (PA)

2 1 10 โครงการรางวัลวิทยานิพนธดีเดน



ความ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัย

ความสอดคลอง

กับยุทธศาสตร

บัณฑิตวิทยาลัย

ลํา

ดับ

โครงการ

2 1 11 โครงการรางวัลวิทยานิพนธนวัตกรรมดีเดน

3 5 12 โครงการอบรมและทดสอบวัดระดับทักษะการดูแลและรับรองมาตรฐานความรูผูดูแลผูสูงอายุ 

(Caregiver) (PA)

4 6 13 โครงการพัฒนาแผนการตลาด (Promote Short Course Training ) (PA)

4 6 14 โครงการสรางความพึงพอใจสูงสุดแกลูกคาผูมีสวนไดสวนเสีย

4 6 15 โครงการสรางภาพลักษณองคกร 

(ผานสังคมออนไลน Webinar / Facebook / Line Official / Instagram / Website) 

4 6 16 โครงการจัดทําหองปฏิบัติการ Speaking Test 2 (PA)

4 6 17 โครงการ Thesis Guideline

4 6 18 โครงการบํารุงรักษาและเตรียมความพรอมใชใหบริการของเครื่องเซิรฟเวอร

4 6 19 โครงการการใหบริการงานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT-SERVICE)

4 6 20 โครงการเพิ่มชองทางการชําระเงินดวย Payment Gateway (PA)



ความสอดคลอง

กับยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัย

ความสอดคลอง

กับยุทธศาสตร

บัณฑิตวิทยาลัย

ลํา

ดับ

โครงการ

4 6 21 โครงการพัฒนาฐานขอมูลการจัดซื้อจัดจาง

4 6 22 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน Work from Home & Work from 

Anywhere (PA)

- พัฒนาระบบ Assignment Tracker 

- พัฒนาระบบ e-Performance Agreement (e-PA) 

- พัฒนาระบบสงเอกสาร e-Document 

4 6 23 โครงการสงเสริมความกาวหนาทางสายอาชีพบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย (Career path) (PA)

4 6 24 โครงการสํารวจระบบไฟฟาภายในอาคารบัณฑิตวิทยาลัย  (โครงการรองรับความเส่ียง) (PA)

4 6 25 โครงการความตองการความคาดหวังของลูกคาและผูมีสวนไดสวนเสียเพื่อจัดทําแผนยุทธศาสตร (PA)
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